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Establecer y determinar 105 parametros de comunicacion de la entidad tanto interna como externamente, para divulgar 10 actos
asociadas al logro de los objetivos establecidos.

Objetivo: la gestion, y demas en prode la mejora de la imagen institucional

1. Escriba el nombre del proceso que va a analizar

2. Diligencie cada una de las casillas de acuerdo al requerimiento establecido en la parte superior
3. Inserte una fila cuando vaya a ingresar nueva informacion

Instrucciones: 4. Los procesos estan clasificados segin su orden en el mapa de valor de la entidad Fecha de actualizacion: 2024- 05- 02
5. Cualquier duda sobre la informacion, remitase al Coordinador o Lider del Sistema de Gestion Integrado

6. La responsabilidad y la autoridad de la informaci6n intema y externa, se encuentra descrita en el Articulo 2 Resolucién 027 - 20200310

ARIO
W o
1- NOMERE DEL ABLE DE A ComuNCaR | RECEPTORDELA 6 INTERNO () 10- REGISTR
PROCESO EMITIR 4 INFORMACION A COMUNICAR ™ copnicacion XTERNO () COMUNIC.
COMUNICACION 200310
Ala direccion- Informe escrito-
Diector Control Lider QA* del Contaduria General Aplcativa CHIP de la Constancia de envio de la
Modelo de norme de Contl o Conabe inemo Exeno | Contaduria General de la|  Electronico Permanente Recepcion de informacién a conformidad
d Informacion Plataforma
n Nacion- Aplicativo SIA
Cundinamarca Contralorias
Alta Direccion-
Director Control Lider QA del | e DAFP- Aplicativo SIA Certificado de recepcion
delo de e Contraloria de inemo/Exemo | Contralorias Pagina web Electrénico Permanente de Informacion Recepcion de informacién a conformidad
Operacion Cundinamarca U Cundinamarca Plataforma
B Informe escrito, Correo electronico. | o1 a gestion realizada por parte de la
Lider QA* del Informe de gestin de la Diecitn de Control informe escrito, solicitud 5
Director Conrol v . Direccion de Conrol
Modelo de | imemoacor 31 ce desme e wgenca | Secretaria General nemo ;Pégina web U Electronico Permanente de e e I e o diente
Operacion corespondanie Cundinamarca publicacion. Correo SAIA. 9 P
Correo electronico,
Lider QA* del Direccion Nacional informe escrito, solicitud
Director Control delo de Elaboracién y presentacion dél | "o perecnos de ewem Pagina web DNDA Electronico Permanente de Recepcin de informacién a conformidad
informe - sobre derechos de autor
Operacion Autor publicacion. Correo SAIA.
Elaboracién y Publicacién del Dar a conocer a la comunidad interesada, el
B informe semestral de la evaluacion s Solicitud de Publicacion, .
Lider QA* del Alta direccion - ! avance del estado del Sistema de Control
Director Control Modelo de | %! Sistema de ControlIntermo Ley| - copigag en | imemoreseno | Moo gseePlaraveby Electronico Permanente certiicacion de nterno y dar cumplimiento a lo
Pt 147412011 Modificado por el ol Cundnamarca publicacién, informe e o
P articulo 156 del Decreto 2106 de 9
2019,
Seguimiento y publicacion al Plan Solicitud de publicacion
Lider QA* del Anticorrupcion y Atencion al Alta Direccion enelmicrositiode | DALR conocer & la comunidad ineresada,
Director Control ipcion y Informe escrto - Paginaweb U N Seguimiento al plan Anticorrupcin y
delo de Ciudadano LEY Comunidaden | imemo/Exero Electronico Permanente Control Inteno, g
Operacion 147472011 jeneral Comomae Informe escrito Atencion al cudadano y dar cumplimiento a
P g g Io establecido normativamente.
Documentos escritos y Radicado de envio,
) Consolidaciiny presentacién a a magnéticos enviados ala documento escrito y
Lider QA* del e ontraloria de Digital enviado a la i X X
Director Conrol e ! | contraloria de Cundinamarca del | Contraloria de Exemo oo e | Fisicoy magnético | Permanente gla ervado Recepcion de la informacion y aprobacion
plan de mejoramiento producto del|  Cundinamarca u ¥ mag! del documento.
Operacion Pagina web U Cundinamarca
roceso auditor
Cundinamarca Solicitud de comunicacin
GESTION DE
CONTROL
INTERNO
Documentos esciitos y
magnéicos enviados a la|
or oA p Reportar el avance de las actividades
Director Control Lider QA del | Reporte de avance de los planes | oy aioria g Contraloria de § i Radicado de envio Matriz | establecidas en los planes de mejoramiento
delo de | de mejoramiento de la Contraloria Externo Cundinamarca Fisicoy magnético | Permanente
Cundinamarca de seguimiento previamente aprobados por el ente
Operacion de Cundinamarca Pagina web U e
Cundinamarca
Lidor QA el Rendicion de informacién aplcativo SIA Reportes de las cuentas
Director Control e o - aplicativo SIA Contralorias Contraloria de Exemo e S Electinico Pemanente en el aplcativo SIA Dar cumplimiento a I normatividad
Contralorfa de Cundinamarca | Cundinamarca Contralorfas Radicado de aplicable con el ente de Control
Operacion Cundinamarca
Ia cuenia
Reportes aplicativos SIA
Lidor Qs del | Rendicion Informacion contractual Obsenva Correo Dar cumplimiento a I normatividad
Director Control aplicativo SIA Observa de la Contraloria de X electrtnico aplicable con el ente de Control frente ala
delo de s Exerno | Aplicativo SIA Observa | Electronico Permanente !
e Contraloria Cundinamarca Cundinamarca de resultados de la informacion contractual
P rendicion
Solicitud de publicacion,
Lider QA* del Evaluacién de rendicion de Alta Direccién - i certificacién de Dar cumplimiento a la normatividad
Director Control Pagina web U publicacior
Modelo de cuentas correspondiente ala | Comunidad en | imemoxemo Electronico Permanente aplicable en materia de rendicion de
Cundinamarca Pantallazos, informe "
Operacion vigencia 20: general 12208 cuentas y gestion de la enidad.
. Evaluacion de nivel de madurez .
Director Control Lider Qa* del | valuacin de five) de madwe? | pepartamento Centificado de recepcion
Modelo de Administrativo de la | mero €xamo Plastoma OAFP- FURAG Electronico Permanente de Informacion Recepcion de informacién a conformidad
¢ intermo ante el DAFP- FURAG rat
Operacion Funcion Piblica Plataforma
Matriz - ESGF028
“Gestion del riesgo y las
oportunidades” Informacion enviada via
Lider QA* del " ;
Director Control i e Catda- rocesos Oficios remisorios a . correo electronico ala | Realizar el seguimiento a la administracion
Modelo de Seguimiento a Riesgos Interno, Electronico Permanente "
odelo de Tesporses responsables sobre la Oficina de Calidad y de riesgos de la Institucién.
P materializacion de la gestores responsables
gestion del riesgo
Director Control Lider QA* del Resultado de las Auditorias | ©fcina de Calidad- Correos electrdnicos - Correos electignicos e | DA @ conocer a la ata direccion y a los
Modelo de 05 Intemo, Informes de auditoria Electrénico Permanente procesos, los resultados del proceso de
¢ Internas. informes escritos > ,
Operacion responsables escrtos auditoria interna realizada a la Institucion




dor o ) €1 reporte permite dar a conocer el avance
Director Control Lider QA del | Reporte trimesral del estado de | - Alta Direccion - Presentacion en Power ) Solcitud de publicacion, |  respecto a la ejecucion y cierre de los
Modelo de Ios planes de mejoramiento Procesos Interno. Electronico Permanente
Hodelo ae > de mel Piieerom Point Informe en PDF. s de mejoramiento internos.
peract P trimestralmente.
Lider QA* del | !Nforme consolidado de auditorias Correo electrénico, | Garantizar la trazabilidad de los hallazgos
Director Control Modelo d internas, modalidad integral alos | - Comunidad Interno. Informe escrito Electrénico Permanente | Soliitud de publicacion, | derivados de las auditorias intemas y su
procesos del modelo de operacion | Universitaria P . Y
Operacién el respectivo tratamiento,
Matriz de seguimiento,
o OA* correo electronico.
Director Control Lider QA del | gequimiento de reportes a entes |  Representante Correo electronico Matriz i Evidencias de Verificar el cumplimiento de todos los
Modelo de Legal Comunidad | Intemo, Electronico Permanente > reportes que debe realizar a Universidad de
Operacion de Control Universitaria formato Excel seguimiento FISICas Y jos respectivos entes de control y vigianca.
P electronicas. P y vig
Lider QA* del . i Dar a conocer a a atta direccion y a las
Director Control Resultado de las auditorias Correos electrsnicos -
Modelo d Sepeties 1 sequmntes Ala Direccion Interno. ity Electrénico Permanente Informes digitales | partes interesadas Ios resultados obtenidos
Operacién e la evaluacisn solicitada.
Correos electr6nicos
dor o ) ; —~ Observaciones en el
Ditector Control Lider QA* del Seguimiento & planes de Alta Direccion - Correos electr6nicos. i pitreive Realizar seguimiento oportuno y objetivo a
Modelo de Procesos Interno. ‘Aplcativo acciones Electronico Permanente | . los planes de mejoramiento formulados por
mejoramiento internos. acciones correctivas y
Operacion responsables correctivas y de mejora Pt los procesos responsables
Correos electrsnicos
Lider QA* del Matrices con los ~ Observaciones en el
Director Control Modelo de ‘Seguimiento a planes de Interno. seguimientos enviados Electrénico Permanente aplicativo Recepcion de informaci6n a conformidad
d mejoramiento de la academia. eg v “acciones correctivas y P
Operacién responsables via correo electronico. !
Vicerrectoria
o o adeémi Dar a conocer a la alta Direccion y a los
Director Control Lider QA® del | ¢ imiento a los indicadores de | Direccion de Correos electrénicos, ) Correos electiGnicos procesos, los resultados y avances de
Modelo de ! ; Interno. Electronico Permanente enviados, matrices
Wodelo g Plan de accion y de gestion. | Autoevaluacion Informes escritos. Viados, matc cumplimiento de los indicadores del plan de
GESTION DE P Acreditacion. o accion.
CONTROL
INTERNO
. Alta Direccion - Correos electrtnicos | Realizar seguimiento en tercera linea de
Lider QA* del Informe de seguimiento a ;
Director Control e iorme de sequimienio Procesos temo Correos electronicos I permanente Informes escritos | defensa a aquellas unidades con rezagos
d 4 presup responsables. Informes digitales electronicos. de ejecucion presupuestal con
Operacion
Interno. periodicidad trimestral
Presentar a la alta direccion el informe de
austeridad de los gastos, dando
Ala Direcciony cumplimiento al decreto 1737 del 1998,
Lder QA del perectora decreto 984 del 14 de mayo del 2012,
Director Control Correos electronicos i Correos electr6nicos Directiva presidencial 01 del 10 de
delo d Informe de austeridad del gasto inanciera - Interno. Electronico Permanente
Wodelo de nanciera Informes digitales Informes digtales del 2016
P reomncaties Directiva presidencial 09 del 2018,
P Circular 002 del 17 de marzo
del aflo 2022
Decreto 444 de 2023
Solicitud de publicacion
Director Control Lider QA® del | by, & informe de auditoria intema | A8 Direccion
Modelo de e o Comunidad Interno. | Correo electrénico Oficio | Electrénico Permanente | Constancia de enviode la Responsable SST informado
Operacién Universitaria Informacion
i Presenar a a alia direccion y al gestor
) lect ,v ;
Lider QA* del Seguimiento a la atencién Correo electronico Ofcio oficina de atencion al ciudadano — PQR'SF,
Director Control .| Directora de Talento ; , c
Modelo de | prestada por a oficina de atencion | 4 2010 92 TA0(0] o, Do wen Electronico Permanente Acta de reunion informe sobre Ia atencion prestada por la
Operacién al ciudadano - PR'SF entidad dando cumplimiento al Articulo 76
emanado de la ey 1474 de 2011
Lder oa del g;:["z’n"::s‘:sui“';““:ifv”al‘:;‘c‘l’" Rectoria Gestor Correo electronico Oficio Presentar informe de evaluacién de la
Director Conrol 4 gestion institucional dando cumplimiento al
o Hodelode depedencis iy 509 | afcnado terin | Ierro e Electrénico Permanente Informe digital oo 5 do Loy 509 0 200,
P Evaluaciones de gestion de dependencias
Correo electronico
cio. ,
. Informe digital Presenar nforme de evaluacion de la
Wodelo de ondnamar Correo SAIA Pantallazos. | Articulo 39 de la Ley 909 de 2004.
P Evaluaciones de gestién de dependencias
Presentar seguimiento a la actividad liigiosa
) Correo electrénico ‘dando cumplimiento a los lineamientos
Director Control Lider QA* del informe Digtal generales definidos por la agencia de
Modelode | Seguimiento a a actividad iigiosa |~ Alta Direccion Interno. Pagina Web U Electrénico Permanente Informe digital | e e P e e o
Operacién Cundinamarca
015 Sector
Justicia y del Derecho.
14-45.

Diagonal 18 No. 20.29 Fusagasug - Cundnamarca
Teélono (601) 8281483 Linea Gratua 018000180414
uwiaeundnemarcacduco. € mal:nfo@ucundnamarca ed.co

22

ocumento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegrese que corresponde a la tltima versién consultando el Portal Institucional




