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UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

La Universidad de Cundinamarca tiene por objeto la generación, apropiación, desarrollo y difusión del conocimiento y la cultura en el campo de acción de las humanidades, la ciencia, las artes, la filosofía, la técnica y la tecnología, mediante la investigación e innovación, la formación y la interacción universitaria, con metodologías presencial, virtual y a distancia, para trascender en la sociedad local y translocal en múltiples contextos[footnoteRef:1] [1: , 2, 3 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA. Acuerdo 007 de 2015. “Por el cual se expide el Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca” Artículo 3. Pág. 3.] 


La actuación de la Universidad de Cundinamarca sigue los lineamientos establecidos por la Constitución, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 2474 de 2008 y demás normatividad vigente, las cuales enmarcan la celebración de convenios interadministrativos por parte de universidades públicas y su participación en proyectos relacionados con su objeto específico.


MISIÓN

La Universidad de Cundinamarca es una institución pública local del Siglo XXI, caracterizada por ser una organización social de conocimiento, democrática, autónoma, formadora, agente de la transmodernidad que incorpora los consensos mundiales de la humanidad y las buenas prácticas de gobernanza universitaria, cuya calidad se genera desde los procesos de enseñanza - aprendizaje, investigación e innovación, e interacción universitaria[footnoteRef:2]. [2: ] 



VISIÓN

La Universidad de Cundinamarca será reconocida por la sociedad, en el ámbito local, regional, nacional e internacional, como generadora de conocimiento relevante y pertinente, centrada en el cuidado de la vida, la naturaleza, el ambiente, la humanidad y la convivencia[footnoteRef:3]. [3: ] 



Actualmente, la Universidad de Cundinamarca hace presencia a lo largo del departamento, ubicándose en los municipios más importantes de Cundinamarca; Girardot, Soacha, Chía, Facatativá, Chocontá, Zipaquirá, Ubaté y su sede principal Fusagasugá.  Cuenta con las facultades de:

· Ciencias Administrativas Económicas y contables
· Ciencias Agropecuarias
· Ingeniería
· Educación 
· Ciencias de la Salud
· Ciencias del Deporte y Educación Física
· Ciencias Sociales Humanidades y Ciencias Políticas  

Con un total de 34 programas académicos que nos permite atender y suplir las necesidades de entidades públicas y privadas que requieran de nuestro servicio o apoyo institucional.























PROPUESTA



1. [bookmark: _Toc280615155]INTRODUCCIÓN
Breve contextualización de lo que será explicado o desarrollado en el cuerpo del texto.

2. [bookmark: _Toc280615156]JUSTIFICACIÓN
Argumentación de las razones por las cuales se realizará el proyecto

3. [bookmark: _Toc280615157]OBJETO
Cuál es la finalidad de la ejecución del proyecto

4. [bookmark: _Toc280615158]OBJETIVOS PROPUESTOS 
[bookmark: _Toc207098925]Los objetivos a desarrollar durante la ejecución del proyecto

5. ESTUDIO TECNICO
Detallar el proyecto a desarrollar, los recursos e indicar las actividades a realizar en la ejecución del mismo.

6. [bookmark: _Toc280615162]ANÁLISIS DEL CONTEXTO Y PARTES BENEFICIADAS CON EL PROYECTO
Identificar el contexto en el cual se llevará a cabo el proyecto, el por qué se realizará y quienes se verán beneficiados en el desarrollo del mismo.

7. METODOLOGÍA
[bookmark: _Toc207098932]Detalle la metodología a implementar para el desarrollo del proyecto.

8. [bookmark: _Toc280615163]ALCANCE
Defina el cubrimiento que tendrá el proyecto 

9. [bookmark: _Toc280615165]CRONOGRAMA DE TRABAJO
[bookmark: _Toc280615166]Proponga un cronograma para el desarrollo del proyecto.

10. RESULTADOS ESPERADOS
Cuáles son los principales logros a obtener con el desarrollo del proyecto

11. [bookmark: _Toc280615167] EQUIPO HUMANO
Relacione el equipo humano que apoyará el desarrollo del proyecto.

12. [bookmark: _Toc280615168]TIEMPO DE EJECUCIÓN
Defina el tiempo en el cual se desarrollará el proyecto (en letras y números)

13. [bookmark: _Toc280615169] PROPUESTA ECONÓMICA
Defina la propuesta económica en número y letras, incluyendo en los casos que sea necesario los ítems que la integran. (Tener en cuenta las deducciones tributarias  si  las hubiera)

14. [bookmark: _Toc280615170] FORMA DE PAGO
Indique la forma de pago, y todas aquellas condiciones necesarias previas al inicio de la ejecución del proyecto. 







FIRMA FUNCIONARIO
CARGO Y DEPENDENCIA 

Elaboró.
VoBo vicerrector, decano o director de Dependencia


 









Código Serie Documental (Ver Tabla de Retención Documental).
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