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Fusagasuga, 2021- 10- 06.

Asunto y/6Ref. INVITACION CATACTERIZACION INSTITUCIONAL DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS

Estimados administrativos y docentes de la UCundinamarca.

Desde el 2020 la institucion viene avanzando en el proceso de caracterizar a su
comunidad universitaria, donde el ejemplo mas reciente corresponde al trabajo
realizado a principios del segundo semestre de 2021 con los estudiantes para validar
su estrato y determinar la asignacién del beneficio de matricula cero.

En este sentido, es importante destacar que la caracterizacion es un requisito comun
de varias politicas de desarrollo administrativo, tal como lo enuncia el Decreto 2482
de 2012 y siguiendo al DNP, este ejercicio permite ajustar la oferta institucional y
presentar ofertas de servicios focalizadas para responder satisfactoriamente el mayor
namero de requerimientos, asi como obtener retroalimentacion y lograr la
participacién de la ciudadania para el logro de los objetivos de las entidades vy la
satisfaccion de derechos ciudadanos.

Asi, la caracterizacion que realiza la UCundinamarca se identifica por su
multidimensionalidad, toda vez que es utilizada por varios procesos al interior de la
universidad y se establece como una herramienta de seguimiento que permite dar
respuesta a requerimientos externos de todo tipo.

De esta manera, para dar continuidad a esta actividad y poder recopilar la informacion
de los grupos de interés de la universidad, se invita a los docentes y administrativos
a diligenciar el aplicativo de caracterizacion el cual se encuentra ubicado dentro de la
plataforma institucional y que estara habilitado hasta el 5 de noviembre de 2021.

Esta captura de informacion se realiza conforme a los lineamientos establecidos en
la Ley 1581 de 2012 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la
Universidad de Cundinamarca, la cual puede ser consultada en el Portal Institucional
a través del link https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/aviso-de-privacidad.

Para el debido diligenciamiento se debe contar con los siguientes documentos:
e Recibo de servicio publico.
e Certificaciones laborales.
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e Diplomas o certificados de estudio.

o Certificacion de pertenencia a poblacion vulnerable (comunidades
afrodescendientes, indigenas, discapacidad, entre otros). En caso de
pertenecer a diversos grupos se deberd cargar un Unico documento que
contenga todos los soportes.

Para mas informacién pueden consultar el video instructivo que se encuentra en el
siguiente enlace: https://www.youtube.com/watch?v=4pIQwKwKYcw&t=1s.

En caso de que no tengan habilitado el icono de Caracterizacion pueden comunicarse
con el &rea de Sistemas y Tecnologia a través del correo
ticsaunclic@ucundinamarca.edu.co.

Agradecemos a todos su apoyo y colaboracion en lo que respecta a esta tarea.

Cordialmente,
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AIDA LUCIA TORO RAMIREZ
Directora de Planeacion Institucional
Universidad de Cundinamarca

Proyecté: Jurgen Daniel Toloza
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