
DIPLOMADO EN DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL 

Programas de Enfermería, Ingeniería Agronómica  
 

Objetivo  

 

El diplomado en derecho laboral y seguridad social, se propone como un espacio 

de formación presencial y virtual que busca capacitar en estos ámbitos del plano 

legal de forma integral a grupos de personas interesadas en el tema.  

 

 

Justificación  

 

La transformación social es el eje fundamental al que apunta a fortalecer los 
conocimientos de la parte legal de los ámbitos laboral y de seguridad, permitiendo 
una mayor interacción y conocimiento de los derechos, deberes y herramientas de 
ley con las que se cuenta para defenderse. 

 

 

Resultados Esperados de Aprendizaje 

 

Derecho Laboral individual y derecho colectivo. 

Conciliación y negociación Laboral. 

Principios interdisciplinarios de auditoria médica. 

 

Dirigido a 

 

Empresarios, estudiantes, profesionales, tutores, administrativos, líderes 

comunitarios y toda persona que quiera potencializar sus conocimientos en 

materia del derecho laboral y la seguridad social dentro de un enfoque 

interdisciplinario  

  

Contenido  

 

 MODULO 1: Derecho Laboral individual 

 MODULO 2: Derecho colectivo 

 MODULO 3: Principios interdisciplinarios de auditoria médica. 

 MODULO 4: derechos y deberes del paciente 

 MODULO 5: Conciliación y negociación Laboral 

Metodología: Semipresencial 3 créditos (96 horas: 64 HTP, 32 HTA)  



Se oferta Como semi-presencial aún cuando también es posible tomarlo en 

modalidad virtual.   

 

Valor: 950.000 pesos.  

  

Fecha de Inicio: La fecha de apertura de cursos con inscripciones individuales, 

depende de la conformación de grupos mínimo de 10 personas  

  

Datos de Contacto    

   

Responsable: Nuria Elvira Losada, MD 

  

Celular: 3134241849 

  

Email: veritasaid@gmail.com 

 


