C ABQOr001-ve
UD E UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA,

UN{V’ERSIDAD DE Rad: 5304 Fecha: 11/03/2020 Hora: 16:03;34
GUNDINANLARCA Asunto: COPIA ORIGINAL CONVENIO MARGO
FUSAGASUG A- Anexos: 4 FOLIOS TQTALES

Remite: VICTOR HUGO LONDOR O AGUIRRE
Destino: ALCALDIA MUNIGIPAL DE FUSAGASUGA

23
russgasugs, SO0 reees [IVIEUN VAL
Fusagasuga |
Al responder cite radicado: R20206868 14: 31529
Folios: 4 Fecha: 2020-03-13 18:03:36 Anexos: 0
Ramltenite 1 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA. FUSAGASUGA
Doctor

y Destinatario: SANDRA ELENA HAHECHA BU EDA
DANIEL PENALOZA AUTORIZO a ia Mlcaldia de Fusagasuga, para utllizar los medios

ici idi electronioos como mecanismo de comunicacién de conformidad
Oﬂmna Jur'd‘(:a de los previste en los articulos 53, 56y 57 numeral primerc de

ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUG# ey 1437 de2011. 81__NO__Frma___ ..
Calle 6 N° 06-24
Fusagasuga

Asunto: Convenio Marco Interadministrativo

De manera atenta remito Copia Original del Convenio Académico No. C-20200309 -
025 suscrito entre la Universidad de Cundinamarca y La ALCALDIA MUNICIPAL DE
FUSAGASUGA.
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA No. 2 B2 U309 25

CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y EL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA
MARIA EULALIA BUENAHORA OCHOA, mayor de edad, vecino de Bogota, identificado
con cedula de ciudadania No. 60.275.595 de Cucuta. {(Cundinamarca), actuando en su
calidad de Vicerrector Académico de la UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, “UDEC”
con NIT No. 890.680.062-2, segun resolucién de nombramiento N°000107 de 08 de agosto
de 2018, posesionado mediante acta No 10 del 08 de Agosto de 2018, delegado para
suscribir convenios y contratos cuyo objeto esté relacionado con el desarrollo de las
funciones misionales de la Universidad en Docencia, Investigacion y Extension y que
generen productos Académicos mediante resolucion No 0084 del 30 de mayo de 2019,
quien en adelante y para los efectos de este documento se denominara ia UNIVERSIDAD,
y por otra parte, JHON JAIRO HORTUA VILLALBA, mayor de edad, domiciliado y
residente en Fusagasuga, identificado con la cédula de ciudadania No.1069735061 de
Fusagasuga, actuando en calidad de alcalde y como tal, Representante legal del Municipio
de Fusagasuga Cundinamarca, identificado con Nit. 890680008-4, mediante acta de
posesién expedida por el juzgado primero penal Municipal de Fusagasuga, de fecha del 26
de diciembre dei 2019, Ia cual surte efectos fiscales y administrativos a partir del primero
(1°) de enero del 2020, quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO, hemos acordado
celebrar este Convenio Marco previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1, Que la Universidad de Cundinamarca fue reconocida como tal mediante Resolucién
19530 de 30 de Diciembre de 1992, por el Ministerio de Educacion Nacional, quien de
conformidad con el articulo 69 de la Constitucidn Politica, y el articulo 28 y siguientes de la
Ley 30 de 1992 y sus decretos reglamentarios, es un ente auténomo e independiente, con
personeria juridica, autonomia académica, administrativa, financiera, presupuestal y de
gobierno, con rentas y patrimonio propio y vinculada al Ministerio de Educacion Nacional
haciendo parte del Sistema Universitario Estatal, como institucidn de Educacion Superior.

2. Que la Universidad de Cundinamarca tiene por objeto la generacién, apropiacion,
desarrollo y difusion del conocimiento y la cultura en los campos de las humanidades, la
ciencia, las artes, la filosofia, la técnica y la tecnologia, mediante la investigacién e
innovacién, la formacién y la interaccion universitaria con metodologias presencial,
semipresencial, virtual y a distancia para trascender en la sociedad local en mdltiples
contextos.

3. Que de conformidad con el principio de autonomia universitaria dispuesto en el articulo
69 de la Constitucion Politica de Colombia, y regulado en los articulos 28, 29 y 57 de la Ley
30 de 1992, la Universidad de Cundinamarca expidié el Acuerdo No. 12 de 2012 “Por el
cual se expide el Estatuto de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca” y la
Resolucion No. 206 de 2012 “Por la cual se expide el Manual de Contratacién de la
Universidad de Cundinamarca”, conforme a las cuales regula la suscripcién de convenios y
contratos con el fin de lograr sinergias, el fortalecimiento institucional, compartir esfuerzos,
recursos humanos, econémicos o técnicos y desarrollar en conjunto actividades
académicas, de investigacion, de venta de servicios o extensién que cumplen con la misién
de este plan de estudios.

4. Que dentro de los objetivos de la Universidad de Cundinamarca, se encuentra la
Interaccién Universitaria, entendido como la facultad de promover politicas que propendan
Por el respeto al ser humano en todos los campos que constituyan su desarrollo intelectual,
y como centro educativo superior velara por el progreso de la comunidad estudiantil con
vision social, procurando una formacion integral, en orden a contribuir con el desarrollo
local, regional y nacional, y la incorporacién con mision de liderazgo, en el ambito social,
escenario de su actividad y la trascendencia en su medio con notoriedad y positivo servicio
a sus semejantes.

5. Que dentro de los objetivos de la Universidad de Cundinamarca se encuentra entre
otros: i) fomentar la formacion profesional, la cultura, la investigacion y la innovacion en el
ambito superior y la prestacion de servicios de investigacion, de asistencia técnica y de
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promocién social orientados a elevar el nivel de desarrollo que requiere el Departamento y
el Pais, asi como ii) propiciar la integracion de la Universidad con los diferentes sectores
sociales del orden local, regional, departamental y nacional, para ser factor de desarrollo
educativo, social, cientifico, cultural, econémico, politico, ético, ecolégico y ambiental.

6. Que desde el punto de vista de su misidn, la Universidad de Cundinamarca esta facultada
para desarrollar todas aquellas actividades tendientes a la oferta de bienes y servicios, gue
contribuyan al desarrollo del pais, para lo cual podra entre otros, ofrecer formacién en
educacion formal, promover el desarrollo en la educacién a nivel nacional, promover
programas de proyeccion social que permitan un enlace entre la Universidad y las
comunidades nacionales; y finalmente generar espacios donde participen fuerzas sociales
activas para que tengan cabida en los programas de la Universidad.

7. Que en el articulo 67 de la Constitucién Politica aparece consignado que “la Educaciéon
es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se
busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores
de la cultura”.

8. Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de la Republica de
Colombia, “las autoridades administrativas se encuentran llamadas a coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado, sirviendo a la
comunidad, promoviendo la prosperidad general, y asegurando la vigencia de un orden
justo,” de acuerdo a lo instituido en el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia.

9. Que conforme el articulo 3y 21 del Acuerdo 12 de 2012, “por el cual se expide el Estatuto
de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca®, los centratos que suscriba la
Universidad para la ejecucién de los Convenios se rigen por normas de derecho privado y
sus efectos estaran sujetos a las normas civiles y comerciales.

10. Que, JHON JAIRO HORTUA VILLALBA, mayor de edad, domiciliado y residente en
Fusagasuga, Representante legal del Municipio de Fusagasuga Cundinamarca, en virtud al
desarrolio de sus politicas, y objetives misionales mediante carta de intencién manifiesta el
interés en suscribir un convenio con la Universidad de Cundinamarca.

De conformidad con lo expuesto en la parte motiva, las partes acuerdan que el presente
convenio se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONVENIO: Las partes se comprometen aunar
esfuerzos para llevar a cabo actividades de cooperacién, con el fin de generar proyectes de
investigacion, académicos, proyeccion social, educacion continuada, asi como practicas
educativas, pedagégicas y pasantias, dentro del cumplimiento del objeto, misidn y visién
institucional de las partes.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 1) Sefialar de comun
acuerdo los lugares y fechas de realizacion de los eventos de ser el caso actividades de
Educacién continuada, proyeccién social, practicas educativas y pedagdgicas, pasantia,
proyectos, entre otros. 2) Inscribir, matricular y llevar el registro de los participantes que se
vinculen en los diferentes eventos académicos. 3) Generar informes y evidencias gue
soporten la ejecucion de cada uno de l0s eventos. 4) Todas aquellas necesarias para el
cumplimiento del objeto convenido. 1) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Definird en
conjunto con la UNIVERSIDAD, los proyectos que considere oportunos para la debida
ejecucién del objeto del presente Convenio mediante actas de inicio y cierre de actividades.
2) Contribuir al desarrollo de proyectos de manera conjunta de investigacion, capacitacion,
operativos, administrativos, técnicos, de consultoria y asesoria 3) Facilitar el
aprovechamiento de la infraestructura, equipos y talento humano de los que disponga. 4)
Elaborar conjuntamente con la universidad los programas y provectos para el cumplimiento
del objeto del presente convenio. 5) Establecer un equipo académico y de gestién que sera
el responsable de la elaboracién y gestion de las propuestas, programas y estrategias. ll)

“A - . Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
con lo FUERZA de lo www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co
e o “% atencignalciudadano@fusagas uga-cundinamarc a.qov.co
Skl S
o

otk Teléfonos: 855 81 81— Fax: 836 8188
by Linea gratuita: 01 8000 12 7070
FUSAGASUGA Codigo Postal: 252211



Ny
ALCALDIA DE FUSAGASUGA

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD UDEC. 1) Contribuir con EL MUNICIPIO al
desarrollo de proyectos conjuntos de investigacion, capacitacién, operativos,
administrativos y técnicos para la gjecucion de los proyectos claramente definidos por las
partes. 2) Designar un Supervisor o coordinador de programa de la Universidad de
Cundinamarca que propenda por el cabal cumplimiento de los programas y ser responsable
de la ejecucidon del Convenio. 3) Disponer la infraestructura necesaria, el personal
académico, administrativo y operativo para la debida ejecucion de los convenios especificos
que surjan con ocasion del presente convenio de ser el caso. 4) Brindar toda la cooperacion
institucional, para cumplir a cabalidad con el objeto del Convenio. 5) Elaborar
conjuntamente con el municipio los programas y proyectos para el cumplimiento dei objeto
del presente convenio. 6) Establecer un equipo académico y de gestion que sera el
responsable de la elaboracion y gestion de [as propuestas, programas y estrategias.7) LA
UNIVERSIDAD UDEC asume la obligacion de afiliar y pagar a los estudiantes de la UDEC
fa ARL, durante la realizacidn de |a préacticas o actividades que se desarrollen.

CLAUSULA TERCERA - COMITE TECNICO: El comité técnico estara conformado por un
representante de cada institucion, por EL MUNICIPIO debe ser el representante legal o su
delegado y por parte de la Universidad de Cundinamarca el acompafiamiento de la
Vicerrectoria Académica o quien delegue.

CLAUSULA CUARTA - FUNCIONES DEL COMITE TECNICO: Seran funciones del comité
técnico: 1} Evaluar y consolidar cada uno de los proyectos y actividades integradoras de
este convenio. 2} Aprobar los proyectos especificos a suscribirse en virtud del Convenio
Marco. 3) Presentar informes de progreso de cada proyecto y actividad. 4) Aprobar la
realizacion de prérrogas o modificaciones a los convenios especificos.

CLAUSULA QUINTA - CONVENIOS ESPECIFICOS: Para la ejecucion de los proyectos
definidos por las partes se suscribiran Convenios Especificos en los cuales se especificara;
1} El titulo del proyecto 2} Los objetivos 3} La localizacion 4) La duracion 5) Ef tipo y
frecuencia de los informes 6) El presupuesto 7) Los aportes y su fuente de recursos 8)
Los compromisos de las partes con respecto a la realizacion de las diferentes actividades
definidas en cada proyecto y/o actividad 9) Producto académico que se generara y alcance
de la propiedad intelectual del mismo._PARAGRAFO. Los Convenios Especificos para su
validez deberan estar suscritos por los representantes legales de las Instituciones yfo
entidades participes en el presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA — RECURSOQS: El valor de cada uno de los proyectos a realizar por
las dos entidades, se debe estipular técnica y financieramente en los Convenios Especificos
y debera contar con los soportes correspondientes, quien administra los recursos, para lo
cual las partes se pondran de acuerdo.

CLAUSULA SEPTIMA — DURACION: El presente Convenio tendra vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2023, contados a partir de la fecha de suscripcion o acta de inicio. Ningldn
convenio especifico podra superar la vigencia del convenio marco.

CLAUSULA OCTAVA — RESULTADOS: Los resultados que se obtengan como producto
de la ejecucidon de los proyectos y actividades, asi como los derechos de propiedad
intelectual que se puedan reclamar y obtener sobre ellos, perteneceran a las entidades en
las proporciones que se determinen para cada proyecto en el correspondiente Convenia
especifico.

CLAUSULA NOVENA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL Y SOLIDARIDAD: Las
personas que participen en las actividades que se realicen al amparo de este convenio,
mantienen su vincuio contractual con |a Institucidn y/o Entidad de origen y observaran todos
los deberes y derechos en ella establecidos, por lo que manifiestan que no se generara
ninguna relacién laboral entre el perscnal que pongan a disposicion y la otra parte,
eximiéndose mutuamente de cualquier responsabilidad laboral respecto del personal que
pongan a disposicidn la otra parte para la ejecucion del mismo y de los convenios
especnf:cos

Direcoidn: Calle, 6 N* 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
con lo %UER?A de la www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co

wg !encfona!crudadano fusagasuga-cundinamarca.qov.co

%;:: Teléionas: 836 81 81 - Fax: 886 81 66
Linea gratuila: 01 8000 127070

FUSAGASUGA Codigo Postal: 252211

T
\\\



ALCALDIA DE FUSAGASUGA
CLAUSULA DECIMA — DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales def presente
convenio se establece como domicilio el Municipio de Fusagasuga {(Cundinamarca)

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - MODIFICACION Y TERMINACION: Toda modificacion
al presente convenio debera estar aprobado por el comité técnico y constar por escrito; para
su validez requerira de la firma de quienes la suscriben, sin perjuicio de los demas requisitos
exigidos por la ley. El presente convenio terminara cuando sobrevengan una de las
siguientes causales: 1. Por vencimiento del periodo de duracion, sin que se haya renovado.
2. Por mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan de
alguna manera continuar con su objeto. La decisidn de terminacion se debera comunicar
por escrito con treinta (30) dias de antelacion. PARAGRAFO: Si al operar la terminacién
del presente convenio por las causales anteriormente relacionadas, estuviesen pendientes
tareas especificas de un proyecto o actividad, estas continuaran desarrollandose hasta el
momento de su cuiminacién, salvo estipulacién en contraric que se realice en los
documentos que se suscriban para pactar accionées concretas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de que
surjan diferencias entre las partes intervinientes en este convenio por razén o con ocasion
del desarrolio del objeto del mismo, éstas acudiran a los mecanismos de arreglo directo,
tales como la negociacion directa, la amigable composicion o la conciliacion, de
conformidad con tas disposiciones legales pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - SUPERVISION: La vigilancia del cumplimiento del
presente Convenio Marco sera ejercida por parte de la UNIVERSIDAD: por el Director de
Extensién (interaccion) Universitaria; sin perjuicio de que cada convenio especifico tenga
su supervisor, que para el caso de la Universidad de Cundinamarca podra ser el coordinador
y/o jefe de oficina que realiza el acompafiamiento, y por el MUNICIPIO sera por cada
secretario de despacho, direccidn o jefe de oficina donde preste sus servicios el pasante.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - REGIMEN DE SOLIDARIDAD: Las Partes asumiran el
cumplimiento de los compromisos derivados de este convenio de manera autonoma, bajo
su propia responsabilidad, con cargo a sus propios presupuestos y con sujecidén a los
requerimientos legales del caso. No existira régimen de solidaridad entre las partes que
celebran el presente Convenio Marco, ya que cada una de las partes asume sus
obligaciones y responsabilidades producto de los convenios que se firmaren. En ningun
caso ias partes comprometeran solidaria o conjuntamente su responsabilidad.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CAPACIDAD LEGAL, INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Las partes declaran con la firma del presente convenio, que se
cuenta con ia capacidad legal para su celebracién y que no se encuentran incursos en
causales de inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley, y las normas
establecidas por la Universidad de Cundinamarca.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — INDEMNIDAD: La parte mantendra indemne a la otra, por
cualquier demanda o reciamacion que presente quien resulte afectado por sus actuaciones
o por el desarrolio de actividades que fueren de su responsabilidad.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: En lo
concerniente al Tratamiento de Datos Personales, de acuerdo a lo estipulado en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, por la cual “se dictan disposiciones generales para la proteccion
de datos personales” y al Decreto Reglamentario 1377 de 2013, por el cual se reglamenta
parcialmente la mencionada Ley, y a las demas normas que la modifiquen, complementen
o adicionen; LA UNIVERSIDAD cuenta con una Politica de Tratamiento de Datos de los
Titulares de la UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, consignada, en la resolucién 000050
de 2018 y de igual manera EL MUNICIPIO debera demostrar documentalmente que cuenta
con una Politica que permita salvaguardar, la confidencialidad, integridad y disponibilidad
de los datos e informacién de los titulares de ila UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA.
Ley 1918 de 2018. Decreto 753 de 2019. Registro de inhabilidades

A fin de dar cumplimiento a la normatividad anterior, ia UNIVERSIDAD ha dispuesto la
respectiva autorizacion y finalidad (Formato ASIF032) para el tratamiento de Datos en
actividades relacionadas a Educacion Continuada, donde se recolectan los datos del tituiar,
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actividades relacionadas a Educacion Continuada, donde se recolectan los datos del titular,
y del representante legal en casc que el titular sea menor de edad. Asi mismo, LA
UNIVERSIDAD cuenta con diferentes mecanismos, establecidos igualmente en la

resolucion 000050 de 2018, a través de los cuales el ciudadano, pueda ejercer el derecho
a acceder, conocer, actualizar y rectificar sus datos personales,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — PERFECCIONAMIENTO: E| presente Convenio requiere
para su perfeccionamiento la suscripcion de las partes.

'r P-'-\:— ~ - \"ﬁ
En constancia se firma en Fusagasuga, a los 1 ? ST

LA UNIVERSIDAD MUNICIPIO
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Vicerrectora Académica
Universidad de Cundinamarca
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Original: Direccién de Contratacion
Nombre del archivo sistematizado: C%

Proyecto; Aida Nifio C/Profesional Universitari
Revisé: Dora Yolima Diaz T./Secretaria Admini rativa\\‘)

Revisd: abogado asignado por la Direccion de contratacion:
Reviso y Aprobé: Dra. Sandra Elena Mahecha Rueda/secretaria Juridica.
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