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15.

RESOLUCION No. 089 DEL 2024 - 08 - 15

"POR LA CUAL SE CREA EL GRUPO DE TRABAJO EN TECNOLOGIAS
EMERGENTES DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA™.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso de sus
atribuciones legales y reglamentarias, en especial las conferidas en los articulos 19 y
22 del Acuerdo 007 de 2015 “Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca”,

y
CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Articulo 69 de la Constitucion Politica y en virtud de la
autonomia de la que gozan las instituciones de educacién superior, la Universidad de
Cundinamarca cuenta con la facultad para darse sus directivas y regirse por sus
propios estatutos.

Que el Articulo 66 de la Ley 30 de 1992 establece que el Rector es el representante
legal y primera autoridad ejecutiva de la universidad estatal u oficial.

Que de conformidad el articulo 19 del Acuerdo No. 007 del 9 de julio de 2015 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,”
“El Rector es el representante legal de la Universidad y como tal responsable de su
direccion académica, administrativa, financiera, de bienestar universitario, ordenador,
nominador y ejecutor de las politicas y decisiones del Consejo Superior y del Consejo
Académico.”

Que el literal ¢ del articulo 22 del Estatuto General de la Universidad, sefiala como
funcion del Rector expedir los actos necesarios para el cumplimiento de los objetivos
de la Institucion.

Que el articulo 35 del Acuerdo No. 013 del 23 de mayo de 1996 establece que “la
rectoria de la Universidad de Cundinamarca mediante resolucién podra organizar
grupos internos de trabajo, consejos y comités con el fin de desarrollar con
efectividad, eficiencia, eficacia y calidad la mision, las metas, los objetivos, la politica,
los planes y los programas.

Que, de conformidad con lo anteriormente expuesto, se hace necesario designar un
grupo de trabajo de tecnologias emergentes, compuesto por funcionarios que, dada
su formacion académica y experiencia en la materia, podran adelantar las gestiones
necesarias para identificar, evaluar, recomendar y realizar seguimiento a las
tecnologias de la informacion emergentes, como estrategia de fortalecimiento al
Modelo educativo digital Transmoderno (MEDIT).

Que, atendiendo, el lineamiento emitido por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacién — MINTIC, mediante el documento Guia con
lineamientos generales para el uso de tecnologias emergentes, siendo un documento
gue orienta a las entidades publicas en el uso y adopcién de las nuevas herramientas
digitales que permiten crear servicios y habilitar procesos internos mas eficientes,
intuitivos y seguros; tomar decisiones basadas en datos y empoderar a los
ciudadanos a través de un estado abierto.

Que, con la designacion del grupo de trabajo, se pretende el cumplimiento de los fines
esenciales de la Universidad de Cundinamarca en consonancia con los principios de
la funcion publica al buscar resolver aspectos fundamentales para el desarrollo
académico, administrativo y la mejora de los servicios ofertados a los grupos de valor,
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y en aras de evitar la insolvencia tecnoldgica para los procesos y estrategias de la
Universidad de Cundinamarca.

RESUELVE:
ARTICULO 1. CREACION. Crear en la Universidad de Cundinamarca el grupo
interno de trabajo de Tecnologias Emergentes, el cual estarda integrado por
estudiantes y gestores del conocimiento con el fin de desarrollar tecnologias
emergentes, como estrategia de fortalecimiento al Modelo educativo digital
Transmoderno (MEDIT)-

El grupo estara conformado por los siguientes miembros con voz y voto:

1. El Director (a) de Sistemas y Tecnologia, quien lo preside
2. El Decano de la Facultad de Ingenieria
3. Profesional de Ingenieria asignador por el Director de Sistemas y Tecnologia

PARAGRAFO 1. La Secretaria Técnica del grupo de trabajo estard a cargo del
Coordinador (a) del grupo de tecnologias emergentes

PARAGRAFO 2. Los siguientes Integrantes, seran invitados permanentes con Voz,
pero sin voto:

1. Dos representantes de los gestores del conocimiento y aprendizaje del area
de Tecnologias Emergentes, designados por el Consejo de Facultad de
Ingenieria.

PARAGRAFO 3: El Grupo Interno de Trabajo de Tecnologias Emergentes podra
invitar a lideres, funcionarios, expertos técnicos y cualquier miembro de la comunidad
universitaria cuando el tema a tratar lo amerite.

ARTICULO 2. - FUNCIONES DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO. el grupo de
tecnologias emergentes desarrollara las siguientes funciones en el marco de
apropiacion de tecnologias emergentes:

¢ Identificar, analizar, aplicar y crear innovacion tecnolédgica ofertada en el
mercado.

e Establecer y ejecutar un banco de proyectos de tecnologias emergentes y de
innovacién tecnolégica.

e Crear y ejecutar proyectos de tecnologias emergentes con el fin de fortalecer
los diferentes procesos de la Ucundinamarca.

e Evaluar y validar la pertinencia tecnoldgica de la implementacion en los
procesos académicos y administrativos de la Universidad de Cundinamarca.

¢ Determinar la pertinencia, segun el contexto tecnoldgico actual, de:

o Inteligencia artificial

Analitica de datos

Blockchain y contratos inteligentes

IOT (Internet de las cosas)

Aplicaciones Moviles y Educacion

Robotica y Automatizacion

Generacion y almacenamiento de energias alternas

Computacioén en la Nube

Realidad Virtual, Realidad Aumentada y Realidad Mixta.

Interoperabilidad

Las nuevas generadas en el desarrollo tecnoldgico.

Industria 4.0 o superior

O OO 0O OO0 OO0 OO OO O0

e Desarrollar, implementar y validar proyectos que permitan la apropiacion y uso
de tecnologias emergentes en el marco de la mejora continua y la optimizacién
de los procesos de la Ucundinamarca.

e Presentar los proyectos desarrollados por el grupo de tecnologias
emergentes, una vez culminen, al comité de tecnologia.
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e Generar y aplicar estrategias para la divulgacién del uso y apropiacién de
tecnologias emergentes implementadas en la institucion.

e El grupo de tecnologias emergentes se reunird en sesiones ordinarias cada
dos (2) meses y en sesiones extraordinarias cuantas veces se estime
necesario a solicitud de los integrantes del grupo.

ARTICULO 3. — FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DEL GRUPO. Las
funciones de la Secretaria Técnica del Grupo Interno de Trabajo de Tecnologias
Emergentes seran:

e Realizar la convocatoria a las sesiones del Grupo en la periodicidad que
determine esta Resolucion.

¢ Realizar la redacciéon y documentacién de las actas del Comité y su correcta
custodia.

o Definir la agenda del dia en acuerdo con la direccién de sistemas y tecnologia
y el listado de los asuntos que se trataran, incluyendo los documentos de
apoyo necesarios.

e Enviar a los integrantes del grupo de trabajo, la convocatoria a reuniones, la
agenda del dia y el apoyo documental correspondiente.

e Llevar el control de los documentos de actas del comité y acuerdos con las
firmas de los integrantes del grupo de trabajo.

o Elaborar las respectivas actas que contengan el desarrollo de la sesién y
custodiar el acervo documental.

¢ Realizar convocatorias para vincular estudiantes, gestores e investigadores al
grupo de tecnologias emergentes.

e Seleccionar a los estudiantes y gestores del conocimiento que haran parte
del grupo de tecnologias emergentes

e Definir los recursos técnicos y de talento humano necesarios para ejecutar la
implementacion de las tecnologias viabilizadas.

e Crear planes de trabajo para la ejecucién de los proyectos priorizados en el
grupo de tecnologias emergentes.

e Presentar a la Direccién de Sistemas y Tecnologia un informe sobre los
compromisos del grupo de trabajo con sus respectivos avances. Asi mismo
elevar solicitudes con sus debidos soportes para que sean presentadas ante
el comité de tecnologia.

ARTICULO 4. — ORIENTACION. El grupo de trabajo de tecnologias emergentes
estara bajo la orientacién, seguimiento y control de la Direccion de Sistemas y
Tecnologia de la Universidad de Cundinamarca, quien debera indicar la metodologia
para el grupo de trabajo, revisibn de avances y proyeccién del grupo, asi como
presentar las solicitudes expuestas por el grupo interno al Comité de Tecnologia.

ARTICULO 5. - RECURSOS PRESUPUESTALES Y HUMANOS. Los proyectos de
uso y apropiacion de las tecnologias emergentes recomendados y formulados por el
Grupo Interno de Trabajo, seran gestionados por la Direccién de Sistemas y
Tecnologia ante el Banco Universitario de Programas y Proyectos de la Direccion de
Planeacion Institucional para su respectiva viabilizacion, aprobacion y priorizacién por
parte de la Alta Direccion Universitaria.

PARAGRAFO: EI grupo interno podra solicitar la vinculacién de estudiantes en
modalidad de pasantia, desarrolladores junior, especialistas tematicos, teniendo en
cuenta la envergadura de los proyectos y la capacidad humana y tecnol6gica del
mismo. Sujeto a términos de convocatoria.

ARTICULO 6. - COMPROMISO INSTITUCIONAL. Para garantizar la efectividad del
grupo interno de trabajo de Tecnologias Emergentes, la institucion debera:

1. Propiciar una cultura organizacional a todos los niveles, orientada a la
adopcion de tecnologias emergentes para el fortalecimiento y soporte
adecuado del Modelo Educativo Digital Transmoderno.
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2. Brindar el apoyo necesario y oportuno al Grupo Interno de Trabajo de
Tecnologias Emergentes para facilitar la participacion y aplicacion a
convocatorias externas de regalias y recursos, asi mismo promover la
capacitacion y fortalecimiento del Talento Humano especializado en
tecnologias emergentes.

3. En la contratacién de servicios y/o adquisicién de productos que involucren
tecnologias emergentes, el proveedor de dicho servicio debe garantizar la
transferencia de conocimiento hasta que la universidad los apropie y esté en
la capacidad de continuar con el uso y aprovechamiento de estos.

4. Gestionar convocatorias para gestores del conocimiento y estudiantes para
el desarrollo e implementacién de proyectos de tecnologias emergentes
acorde al banco de proyectos generado y priorizado por el grupo interno de
trabajo.

5. Brindar apoyo para el trabajo colaborativo con grupos relacionados con
tecnologias emergentes de indole nacional o internacional.

ARTICULO 7. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Fusagasuga, a los quince (15) dias del mes de agosto de 2024.

~ ., (Y -,
15 (:.,_E‘-' b

~ADRIANO MUNOZ BARRERA—___
Rector

Proyects: Direccion de Sistemas y Tecnologia Z(olies’
Reviso: Direccion Juridica_j7:

Aprobé:  Secretaria Gene

12-53.3
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