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12.
ACUERDO No. 012 DEL 09 DE JULIO DE 2024

“POR EL CUAL SE REGLAMENTAN LAS OPCIONES DE GRADO DE LOS
PROGRAMAS DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA?”

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en el
ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial, las conferidas por
los articulos 68 y 69 de la Ley 30 de 1992, articulo 15 del Acuerdo 007 de 2015
Estatuto General y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, a través del articulo 69, garantiza la
autonomia de las universidades para darse sus directivas y regirse por sus propios
estatutos; en concordancia con lo anterior, la Ley 30 de 1992 reconoce el derecho de
las instituciones de educacion superior para crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, asi como definir sus labores formativas, académicas,
cientificas, culturales y adoptar sus correspondientes regimenes.

Que el Acuerdo 007 de 2015 “POR EL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD” estipula que la Universidad de Cundinamarca es una
institucion de educacion superior, independiente, con autonomia académica,
administrativa, financiera, presupuestal y de gobierno.

Que la Universidad de Cundinamarca adopt6 el Proyecto Educativo Institucional, en
el cual se declara la implementacion de un MODELO EDUCATIVO DIGITAL
TRANSMODERNO (MEDIT), que privilegia el aprendizaje multidimensional, para
propiciar el desarrollo del ser humano o de la persona como sujeto actuante y
transformador.

Que, através del Acuerdo 017 de 2019, el Consejo Académico adopté el MEDIT, que
promueve la formacion para la vida, los valores democraticos, la civilidad y la libertad,
entendiendo la Universidad como un Campo Multidimensional de Aprendizaje,
integrado por el Campo de Aprendizaje Institucional, el Campo de Aprendizaje
Cultural) y el Campo de Aprendizaje Disciplinar

Que el MEDIT busca orientar a la persona transhumana hacia la libertad, porque un
sujeto libre es el Gnico que se autorregula, se autoadministra y se autocontrola para
lograr una mejora constante y permanente de si mismo; donde su comportamiento
influye en el desarrollo de la sociedad, en el ejercicio de la democracia, en la
preservacion de la convivencia pacifica, sobreponiéndose al consumismo y a la falta
de identidad que conduce al caos y a la anulacion. Luego, las opciones de grado aqui
descritas tributan directamente a esta apuesta formativa de orden institucional.

Que, el Acuerdo 027 de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL
REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA?” defini6 el concepto de trabajo grado en los siguientes términos:

“...El trabajo de grado es un componente de la ruta de aprendizaje de cada
programa académico que, en su elaboracién, permite al estudiante integrar y
aplicar los conocimientos adquiridos en los CAl de Ciencia Tecnologia e
Innovacion (CTel), Emprendimiento e Innovacibn o componente de
Profundizacién...”

Que, en virtud del Acuerdo 027 de 2021, el Consejo Superior determind cinco (5)
opciones para optar por el titulo de profesional del programa académico, entre estas
se encuentran: 1. Monografia o articulo publicable, 2. Ruta de emprendimiento e
innovacion. 3. Titulo de especializacion. 4. Pasantia. 5. Obra de creacion artistica.
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Que, de conformidad con lo anterior, en el paragrafo 2 del articulo 46, el Consejo
Superior establecio la siguiente delegacién: “...El Consejo Académico expedira un
acuerdo especial para reglamentar estas opciones de grado...”

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- OBJETO. Reglamentar las opciones de trabajo de grado segun el
Articulo 46 del Acuerdo 027 de 2021, expedido por el Consejo Superior, el Modelo
Educativo Digital Transmoderno-MEDIT y los Lineamientos Curriculares aprobados
por el Consejo Académico mediante Acuerdo No 006 de 2020.

ARTICULO 2.- DEFINICION DE TRABAJO DE GRADO EI trabajo de grado es un
componente de la ruta de aprendizaje de cada programa académico de pregrado,
gue, en su elaboracién, permite al estudiante integrar y aplicar los conocimientos
adquiridos en los Campos de Aprendizaje Institucional de Ciencia Tecnologia e
Innovacién (CTI), Emprendimiento e Innovacion o componente de profundizacion.

El estudiante podra elegir la opcion de trabajo de grado de las establecidas en el
Acuerdo del Consejo Superior 027 de 2021 y debera solicitar su aprobacién al Comité
de Opciones de Grado de la Facultad a la cual se encuentre adscrito el programa
académico de pregrado.

ARTICULO 3.- CAMPO DE APRENDIZAJE DISCIPLINAR TRABAJO DE GRADO
U OPCION DE GRADO. El campo de aprendizaje disciplinar denominado Trabajo de
Grado u Opcion de Grado, hace parte de la ruta de aprendizaje con un (1) crédito
académico asignado, que le permite al estudiante concluir su proceso de trabajo de
grado, una vez sea registrado y aprobado académicamente el campo de aprendizaje

ARTICULO 4.-TIPOLOGIA DE LAS OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO. De
conformidad con lo establecido en el articulo 46 del Acuerdo del Consejo Superior
027 de 2021, los estudiantes de pregrado tendran las siguientes opciones para optar
al titulo profesional del programa:

1. Monografia o articulo publicable. Documento escrito producto del campo de
aprendizaje de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

2. Ruta de emprendimiento e innovacion. Consiste en la presentacion del plan
de emprendimiento construido dentro del campo de aprendizaje institucional
CAl.

3. Titulo de especializacion. Es la opcion que tiene el estudiante de
complementar el componente de profundizacion, con los estudios de posgrado
en el nivel de especializacién, una vez haya completado los diez (10) créditos
correspondientes a la ruta de aprendizaje de programa.

4. Pasantia. Es la inmersion que hace el estudiante para complementar su
formacion a través de su vinculacion a una institucion publica o privada,
desarrollando actividades propias de su saber disciplinar.

5. Obra de creacion artistica. Es una produccién de conocimiento que aporta a
la reinterpretacion de la realidad, que se materializa y se comunica a través
de los cédigos propios de las disciplinas artisticas.

ARTICULO 5.-. ORIENTACION DE LAS OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO. La
organizacién, orientacion, analitica, articulacibn e impacto de cada una de las
tipologias de opciones de trabajo de grado, descritas en el articulo 4 del presente
acuerdo, sera de la siguiente manera:

1. Monografia o articulo publicable y Obra de creacion artistica: Decanos de la
Facultad de: Educacion y Ciencias Sociales, Humanidades y Ciencias

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

UDE C ADOr008_V8

— (FUSAGASUGA) — Pagina 3 de 21

Politicas, junto con el/la lider del Campo de Aprendizaje Institucional Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

2. Ruta de emprendimiento e innovacion: Decano de la Facultad de Ciencias
Administrativas, Econémicas y Contables junto con el/la lider del Campo de
Aprendizaje Institucional de emprendimiento e innovacion

3. Titulo de especializacion: Director/a del Instituto de Posgrados.

4. Pasantia: Director/a de Interaccién Social Universitaria.

ARTICULO 6.- PLAZOS PARA LA SOLICITUD DE LA OPCION DE TRABAJO DE
GRADO. El estudiante debera realizar la solicitud de su opcién de trabajo de grado,
de conformidad con los procedimientos establecidos en este Acuerdo, ante el Comité
de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, en los siguientes plazos:

No OPCION DE TRABAJO PLAZOS PARA LA SOLICITUD
DE GRADO
1 Monografia o articulo semana catorce (14) del quinto
publicable (V) periodo académico
2 Ruta de emprendimiento e | semana catorce (14) del quinto
innovacion (V) periodo académico
3 Titulo de especializacion primera semana del sexto (VI)
periodo académico
4 Pasantia semana doce (12) del quinto (V)
periodo académico
5 Obra de creacion artistica semana catorce (14) del quinto
(V) periodo académico

ARTICULO 7. SOLICITUD DE MODIFICACION DE OPCION DE TRABAJO DE
GRADO. El estudiante después de realizar la solicitud de opcion de trabajo de grado,
segun los plazos sefialados en este acuerdo para cada tipologia, y estd fuese
aprobada por el Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, podra
solicitar, por una Unica vez y maximo en la semana cuarta (04) del sexto (VI) periodo
académico de la ruta de aprendizaje del programa académico de pregrado, la
modificacion de la opcion de trabajo de grado elegida, mediante comunicacion dirigida
al Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad en la que justifique la
misma. Una vez estudiada la solicitud, el Comité de Opciones de Trabajo de Grado
de la Facultad comunicara al estudiante la decision a través del correo electronico
institucional.

ARTICULO 8. APROBACION DEL CAMPO DE APRENDIZAJE DISCIPLINAR
TRABAJO DE GRADO. La valoracién del Campo de Aprendizaje Disciplinar Trabajo
de Grado u Opcidon de Grado se determinara en términos porcentuales, que seran
equivalentes a una escala numérica al final del periodo académico. De acuerdo con
lo anterior, el Campo de Aprendizaje Trabajo de Grado (1 crédito académico), se
aprobara cuando el estudiante obtenga, como minimo, el setenta por ciento (70 %)
del Resultado Esperado de Aprendizaje (REA), equivalente a tres cinco (3.5) producto
de la valoracion final de los jurados de la opcion de trabajo grado que debera incluirse
en el Acta correspondiente.

ARTICULO 9.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Los derechos de propiedad intelectual
sobre los productos derivados de las opciones de trabajo de grado se regiran de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Propiedad Intelectual de la Universidad
de Cundinamarca (Acuerdo del Consejo Superior 000004 de 2018).

ARTICULO 10.- ORIGINALIDAD. Todo trabajo de grado debe contar con una
correcta citacion de fuentes y elaboracion de ideas propias de los autores. La
originalidad debera acreditarse por los estudiantes y verificarse por parte de los
directores del trabajo de grado con herramientas de inteligencia artificial y detectoras
de plagio, lideres en el mercado, por ejemplo: turnitin.

CAPITULO Il
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MONOGRAFIA O ARTICULO PUBLICABLE

ARTICULO 11.- DEFINICION. En este Acuerdo se adoptara la definicion sefialada
por el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién (2023), y Springer (s.f.) para el
articulo de revisién, entendiendo la monografia o el articulo publicable como “...un
documento resultado de una investigacién terminada donde se analizan, sistematizan
e integran los resultados de investigaciones publicadas o no publicadas, sobre un
campo en ciencia o tecnologia, con el fin de dar cuenta de los avances y las
tendencias de desarrollo. Se caracteriza por presentar una cuidadosa y amplia
revision bibliogréafica. Un articulo de revision debe contribuir al conocimiento existente
en el campo y ofrecer una vision clara y organizada de la literatura relevante...”

PARAGRAFO. Esta opcion de trabajo de grado se realiza de manera individual o
méaximo, dos (2) estudiantes.

ARTICULO 12.- PROCEDIMIENTO.

1. El desarrollo de esta opcién de trabajo de grado se articula con el despliegue
del Campo de Aprendizaje Institucional Ciencia, Tecnologia e Innovacion que
hace parte de la Ruta de Aprendizaje de cada uno de los programas
académicos de pregrado. El estudiante avanzara y finalizara la construccién
del producto de investigacion de acuerdo con el alcance del resultado de
aprendizaje definido para los momentos 3, 4 y 5 del Campo de Aprendizaje
Institucional, ubicados en VI, VIl y VIII periodo académico.

2. Unavez el estudiante obtenga un porcentaje del 75% del logro del Resultado
de Aprendizaje en el momento denominado diagnostico o en el nivelatorio,
debera solicitar esta opcién de trabajo de grado, en la semana catorce (14)
del quinto (V) periodo académico, al Comité de Opciones de Trabajo de Grado
de la Facultad, de acuerdo con el cronograma que establece y publica este
Comité para cada uno de los periodos académicos y, mediante el Sistema
Institucional de Solicitudes-SIS- alojado en la plataforma institucional.

3. En el procedimiento de solicitud de la opcién de trabajo de grado el estudiante
o los estudiantes, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS-,
debera(n) remitir al Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad
correspondiente, en los plazos establecidos en el calendario definido por esta
instancia, que debe contener: (i)Tematica de la opciéon de grado (ii) lineas
translocales de investigacion (iii) Planteamiento del problema (extraido del
Banco de problemas translocales) y (iv) nUmero de integrantes que realizaran
la opcion de grado.

4. EI Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, deberé resolver
la solicitud en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles. El secretario técnico
de este Comité debera comunicar al estudiante dicha respuesta a través del
Sistema Institucional de Solicitudes-SIS-, dentro del siguiente dia habil.

5. Cuando el Comité de Opciones de Trabajo Grado de la Facultad considere
gue la solicitud requiere ajustes, el estudiante o los estudiantes deberan
efectuarlos y presentarla nuevamente, maximo en la semana dieciséis (16)
del quinto (V) periodo académico. El Comité de Opciones de Trabajo Grado
de la Facultad dara respuesta definitiva a los estudiantes en la semana
diecisiete (17) del mismo periodo académico.

6. ElComité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, una vez aprobada
la solicitud, asignara en la primera (1) semana del sexto (VI) periodo
académico, el director de trabajo de grado, quien debera estar inscrito en el
Banco Interno y Externo de directores de Trabajos de Grado de Pregrado y
Posgrado establecido mediante Acuerdo del Consejo Académico No. 039 de
2022.

7. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad debera comunicar al director de Trabajo de grado la asignacion
respectiva, quien tendra dos (02) dias habiles para aceptar o no dicha
asignacion. Una vez vencido el plazo sefialado, si el director de Trabajo de
Grado no da respuesta al Comité o su respuesta es negativa, este cuerpo
colegiado, al dia habil siguiente, deber& asignar un nuevo director de trabajo
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de grado. EI Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, previo
a la asignacion, consultara la disponibilidad del posible director de trabajo de
grado, evitando dilatar este proceso.

8. EIl secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad, el dia habil siguiente, comunicara a cada estudiante y a la Direccion
de Investigacion, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS-, el
nombre del director de Trabajo de Grado asignado.

9. Una vez aprobada la solicitud y en desarrollo de esta opcion de grado el
estudiante o los estudiantes en la semana catorce (14) del desarrollo del
momento 3 del Campo de Aprendizaje Institucional Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, (VI periodo académico), debe remitir al Comité de Opciones de
Grado de la Facultad correspondiente, en los plazos establecidos en el
calendario definido por esta instancia, el documento que debe contener: (i)
Titulo de la propuesta e integrantes; (ii) Tabla de Contenido; (iii) Introduccion;
(iv) Planteamiento del problema (extraido del Banco de problemas
translocales); (v) Linea translocal de Investigacion; (vi) Justificacion; (vii)
Objetivos de investigacion; (vii) Metodologia; (ixX) Cronograma; (X)
Bibliografia. La longitud no debera exceder quince (15) paginas.

10. ElI Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, debera aprobar
0 no el documento en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles. Una vez
aprobado este documento, el estudiante puede comenzar a trabajar de
acuerdo con el mismo y con el plan establecido para alcanzar el logro. Cuando
el Comité de Opciones de Trabajo Grado de la Facultad niegue la solicitud, el
estudiante o los estudiantes deberan efectuar los ajustes y presentarla
nuevamente, maximo en la segunda (2) semana del séptimo (VII) periodo
académico.

11. El estudiante debera cumplir con lo establecido por la revista en cuanto a los
requisitos de forma, asi como los requisitos de fondo.

12. El estudiante o los estudiantes realizara(n) la entrega final del producto de la
opcién de trabajo de grado al respectivo director de Trabajo de Grado, en la
semana doce (12) del octavo (VIII) periodo académico.

13. El director de trabajo de grado debera aprobar o no la monografia o el articulo
publicable entregado por el estudiante o los estudiantes, en el término de
cinco (5) dias habiles; En el evento de no aprobar debera sefialar los ajustes
solicitados para que el estudiante los realice, en el término de cinco (5) dias
hébiles.

14. El director de trabajo de grado, en el término de cinco (05) dias habiles, podra
aceptar o no los ajustes, en el evento que el estudiante no realice los ajustes
o el director no los acepte, el estudiante no podra matricular el crédito
académico de Campo de Aprendizaje Disciplinar-Trabajo de Grado u Opcién
de Grado, en el siguiente periodo académico.

15. Una vez aprobada la monografia o el articulo publicable por el director de
Trabajo de Grado, sera remitido por el estudiante o lo estudiantes al Comité
de Opciones de Grado de la Facultad, maximo en la semana dieciséis (16)
del octavo (VIII) periodo académico, incluyendo:

a. Original del documento (articulo publicable) que debe acoger los
requisitos exigidos por la revista en donde fue sometido para su
publicacion, o del documento de monografia, con las normas
vigentes.

b. Carta de aprobacién del Director de Trabajo de Grado, en el formato
establecido en el Sistema de Gestion Documental.

c. Certificacion de la revista a la que fue sometido, cuando aplique.

d. Informe arrojado por la herramienta antiplagio Turnitin, que acredite
la originalidad, con un indice de similitud de maximo quince (15) por
ciento y a través de herramientas de inteligencia artificial que
certifiqguen cien (100) por ciento de originalidad del contenido escrito
por parte del estudiante.

16. El director o Coordinador de Programa verificara y comunicara al Comité de
Opciones de Grado, la aprobacion del Campo de Aprendizaje Institucional
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

17. Una vez el estudiante o los estudiantes matriculen el crédito académico
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Campo de Aprendizaje Disciplinar Trabajo de Grado u Opcion de Grado -
El Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad verificara los
documentos allegados, maximo en la primera semana del noveno (IX)
periodo académico. En el evento que falte algin documento, se requerira
al estudiante, quien tendra cinco (5) dias habiles para entregarlo. Cuando
el estudiante no entregue el documento exigido por el Comité de Opciones
de Trabajo de Grado de la Facultad, el estudiante no podra continuar con
el procedimiento para sustentar su opcién de grado.

18. Si los documentos estan conforme los requisitos exigidos, el Comité de
Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad designara dos (02) jurados
para la sustentacion de la opcién de trabajo de grado, quien deberéd estar
inscrito en el Banco Interno y Externo de directores de Trabajos de Grado
de Pregrado y Posgrado establecido mediante Acuerdo del Consejo
Académico No. 039 de 2022.

19. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado debera
comunicar a los jurados la asignacion respectiva, quienes tendra dos (02)
dias habiles para aceptar o no dicha asignacion. Una vez vencido el plazo
sefalado, si alguno de los jurados o los dos (02) jurados no dan respuesta
al Comité o su respuesta es negativa, este cuerpo colegiado al dia habil
siguiente debera designar nuevamente el jurado o los jurados. El Comité de
Opciones de Trabajo de Grado, previo a la asignacion, consultara la
disponibilidad de los posibles jurados, evitando dilatar este proceso.

20. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad, el dia habil siguiente, comunicara a cada estudiante y a la
Direccién de Investigacion, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-
SIS-, el nombre de los jurados para la evaluacion del producto final y la
sustentacion. Asi mismo, remitira a los jurados la monografia o el articulo
publicable.

PARAGRAFO 1. El Director de trabajo de grado deberd ser designado de
conformidad con el saber de cada disciplina.

PARAGRAFO 2. En aquellos casos en que la opcion de trabajo de grado se
desarrolle por dos (2) estudiantes y uno (1) de ellos desista de la misma, es necesario
que quien desea continuar, solicite la carta de “cesion de derechos de autor” al
compafiero que deserta del proyecto, para asi poder continuar con el desarrollo de
este, de acuerdo con el formato establecido en el Sistema de Gestiébn Documental.

ARTICULO 13.- ESTUDIANTES SEMILLERISTAS. Los estudiantes que hacen parte
de un semillero de investigacion y desempefian funciones como auxiliares en
proyectos aprobados mediante convocatorias internas o externas tienen la posibilidad
de elaborar un articulo publicable derivado de la investigacién, con las debidas
menciones y reconocimientos a los investigadores e instituciones que participan en el
proyecto.

PARAGRAFO 1: Los estudiantes semilleristas que elijan esta opcion de trabajo de
grado deberan acogerse al procedimiento establecido en el articulo anterior.

PARAGRAFO 2: Los estudiantes que decidan optar por la opcién de grado de
monografia o articulo publicable, podran hacer parte de los grupos y semilleros de
investigacion.

CAPITULO 1lI
RUTA DE EMPRENDIMIENTO

ARTICULO 14.- DEFINICION. El alcance de la opcion de trabajo de grado se centra
en la consolidaciéon del Plan de Vida Emprendedor, producto del desarrollo del
Campo de Aprendizaje Institucional Emprendimiento e Innovacion.

PARAGRAFO. Esta opcion de trabajo de grado se realiza de manera individual o
maximo, dos (2) estudiantes.
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ARTICULO 15.- PROCEDIMIENTO.

1.

El desarrollo de esta opcion de trabajo de grado se articula con el
despliegue del Campo de Aprendizaje Institucional Emprendimiento e
Innovaciéon que hace parte de la Ruta de Aprendizaje de cada uno de los
programas académicos de pregrado. El estudiante avanzara la
construccién del producto de la opcion de trabajo de grado de acuerdo con
el alcance del resultado de aprendizaje definido para los momentos 3y 4
del Campo de Aprendizaje Institucional Emprendimiento e Innovacion,
ubicados en VI 'y VIl periodo académico.

Una vez el estudiante obtenga un porcentaje del 75% del logro del
Resultado de Aprendizaje en el momento denominado diagnéstico o en el
nivelatorio, debera solicitar esta opcion de trabajo de grado, en la semana
catorce (14) del quinto (V) periodo académico, al Comité de Opciones de
Trabajo de Grado de la Facultad, de acuerdo con el cronograma que
establece y publica este Comité para cada uno de los periodos académicos
y, mediante el Sistema Institucional de Solicitudes-SIS- alojado en la
plataforma institucional.

En el procedimiento de solicitud de la opcidon de trabajo de grado el
estudiante o los estudiantes, a través del Sistema Institucional de
Solicitudes-SIS-, debera(n) remitir al Comité de Opciones de Trabajo de
Grado de la Facultad correspondiente, en los plazos establecidos en el
calendario definido por esta instancia, que debe contener: (i) Denominacion
del plan de Vida Emprendedor. (ii) Narrativa emprendedora del Plan de Vida.
(i) Planteamiento del problema o necesidad del entorno. (IV) Nombres de
los integrantes del proyecto.

El Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, debera resolver
la solicitud en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles. El secretario
técnico de este Comité deberd comunicar al estudiante dicha respuesta a
través del el Sistema Institucional de Solicitudes-SIS, dentro del siguiente
dia habil.

Cuando el Comité de Opciones de Trabajo Grado de la Facultad considere
gue la solicitud requiere ajustes, el estudiante o los estudiantes deberan
efectuarlos y presentarla nuevamente, maximo en la semana dieciséis (16)
del quinto (V) periodo académico. EI Comité de Opciones de Trabajo Grado
de la Facultad dara respuesta definitiva a los estudiantes en la semana
diecisiete (17) del mismo periodo académico.

El Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, una vez
aprobada la solicitud, asignara en la octava (8) semana del séptimo (VII)
periodo académico, el director de trabajo de grado, quien debera estar
inscrito en el Banco Interno y Externo de directores de Trabajos de Grado
de Pregrado y Posgrado establecido mediante Acuerdo del Consejo
Académico No. 039 de 2022.

El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad debera comunicar al director de Trabajo de grado la asignacion
respectiva, quien tendra dos (02) dias habiles para aceptar o no dicha
asignacion. Una vez vencido el plazo sefalado, si el director de Trabajo de
Grado no da respuesta al Comité o0 su respuesta es negativa, este cuerpo
colegiado, al dia habil siguiente, debera asignar un nuevo director de trabajo
de grado. EI Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, previo
a la asignacion, consultara la disponibilidad del posible director de trabajo
de grado, evitando dilatar este proceso.

El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad, el dia hébil siguiente, comunicara a cada estudiante y a la
Direccion de Investigacion, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-
SIS-, el nombre del director de Trabajo de Grado asignado.

Una vez aprobada la solicitud y en desarrollo de esta opcion de grado el
estudiante o los estudiantes en la semana catorce (14) del desarrollo del
momento 3 del Campo de Aprendizaje Institucional Emprendimiento e
Innovacion (VI periodo académico), debe remitir al Comité de Opciones de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Grado de la Facultad correspondiente, en los plazos establecidos en el
calendario definido por esta instancia un documento que debe contener: (i)
Denominacioén del proyecto de Plan de Vida Emprendedor de acuerdo con
las dimensiones del MEDIT; (ii) Narrativa emprendedora del Plan de Vida
(i) Planteamiento del problema o necesidad del entorno; (iv) Justificacion;
(v) Objetivos Generales y Especificos; (vi) Cronograma; (vii) Bibliografia. La
longitud no deberd exceder quince (15) paginas cumpliendo con normas
APA.

El Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, debera aprobar
0 no el documento en un plazo no mayor a cinco (5) dias hébiles; una vez
aprobado este documento, el estudiante continda el desarrollo de los
momentos del campo de aprendizaje institucional Emprendimiento e
Innovacion con el plan establecido para alcanzar el logro. Cuando el Comité
de Opciones de Trabajo Grado de la Facultad niegue la solicitud, el
estudiante o los estudiantes deberan efectuar los ajustes y presentarla
nuevamente, maximo en la segunda (2) semana del séptimo (VII) periodo
académico.

El estudiante o los estudiantes realizara(n) la entrega final del producto de
la opcién de trabajo de grado al respectivo director de Trabajo de Grado, en
la semana doce (12) del octavo (VIII) periodo académico. El documento final
debe presentarse en normas APA y contener, como minimo, lo siguiente:

a. Proyecto: (Denominacién; Contexto y justificacién; Problema o

necesidad que se pretende abordar; Objetivos generales y
especificos)

Descripcion del Producto o servicio;

Propuesta de valor;

Andlisis de la competencia;

Direccion y la organizacion;

Estructura legal;

Plan operativo;

Plan de marketing y ventas;

Plan financiero;

Andlisis de riesgos;

Conclusiones;

Anexos; (Documentos respalden el plan, encuestas, estudios de
mercado, graficos financieros, etc.).

m. Referencias Bibliogréficas.

El director de trabajo de grado debera aprobar o no el producto final
entregado por el estudiante o los estudiantes, en el término de cinco (5) dias
habiles; En el evento de no aprobar debera sefalar los ajustes solicitados
para que el estudiante los realice, en el término de cinco (5) dias habiles.
El director de trabajo de grado, en el término de cinco (05) dias habiles,
podra aceptar o no los ajustes, en el evento que el estudiante no realice los
ajustes o el director no los acepte, el estudiante no podra matricular el
crédito académico de Campo de Aprendizaje Disciplinar-Trabajo de Grado
u Opcion de Grado, en el siguiente periodo académico.

Una vez aprobado el producto final por el director de Trabajo de Grado, sera
remitido por el estudiante o los estudiantes al Comité de Opciones de
Trabajo de Grado de la Facultad, maximo en la semana dieciséis (16) del
octavo (VIII) periodo académico, incluyendo:

a. Original del documento.

b. Carta de aprobacion del Director de Trabajo de Grado, en el formato
establecido en el Sistema de Gestion Documental.

c. Informe arrojado por la herramienta antiplagio Turnitin, que acredite
la originalidad, con un indice de similitud de maximo quince (15) por
ciento y a través de herramientas de inteligencia artificial que
certifiquen cien (100) por ciento de originalidad del contenido escrito
por parte del estudiante.

El director o Coordinador de Programa verificar4 y comunicaré al Comité de
Opciones de Grado, la aprobacion del Campo de Aprendizaje Institucional
Emprendimiento e Innovacion.

~T T S@meoao0s
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16. Una vez el estudiante o los estudiantes matriculen el crédito académico del
Campo de Aprendizaje Disciplinar Trabajo de Grado u Opcién de Grado -
El Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad verificara los
documentos allegados, maximo en la primera semana del noveno (IX)
periodo académico. En el evento que falte algin documento, se requerira
al estudiante, quien tendra cinco (5) dias habiles para entregarlo. Cuando
el estudiante no entregue el documento exigido por el Comité de Opciones
de Trabajo de Grado de la Facultad, el estudiante no podra continuar con
el procedimiento para sustentar su opcién de grado.

17. Si los documentos estan conforme los requisitos exigidos, el Comité de
Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad designara dos (02) jurados
para la sustentacién de la opcién de trabajo de grado, quien debera estar
inscrito en el Banco Interno y Externo de directores de Trabajos de Grado
de Pregrado y Posgrado establecido mediante Acuerdo del Consejo
Académico No. 039 de 2022.

18. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado debera
comunicar a los jurados la asignacién respectiva, quienes tendran dos (02)
dias habiles para aceptar o no dicha asignacion. Una vez vencido el plazo
sefalado, si alguno de los jurados o los dos (02) jurados no dan respuesta
al Comité o su respuesta es negativa, este cuerpo colegiado al dia habil
siguiente debera designar nuevamente el jurado o los jurados. El Comité de
Opciones de Trabajo de Grado, previo a la asignacion, consultara la
disponibilidad de los posibles jurados, evitando dilatar este proceso.

19. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad, el dia habil siguiente, comunicard a cada estudiante y a la
Direccién de Investigacion, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-
SIS-, el nombre de los jurados para la evaluacion del producto final y la
sustentacion. Asi mismo, remitira a los jurados el producto final.

PARAGRAFO 1. El director de trabajo de grado debera ser designado de conformidad
con el saber de cada disciplina.

PARAGRAFO 2. En aquellos casos en que la opcion de trabajo de grado se desarrolle
por dos (2) estudiantes y uno (1) de ellos desista de la misma, es necesario que quien
desea continuar, solicite la carta de “cesién de derechos de autor” al compafero que
deserta del proyecto, para asi poder continuar con el desarrollo de este, de acuerdo
con el formato establecido en el Sistema de Gestion Documental.

PARAGRAFO 3: El Consejo de la Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas
y Contables, por propuesta del Decano, expedira el contenido del numeral 11 del
articulo 15 de este acuerdo, en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles, contados
a partir de la publicacion del presente acuerdo.

CAPITULO IV )
TITULO DE ESPECIALIZACION

ARTICULO 16.- DEFINICION. Esta opcion de trabajo de grado se enmarca en los
lineamientos curriculares institucionales y promueve la formaciéon posgradual de los
estudiantes de pregrado, permitiendo el proceso de asimilacion y homologacion de
los Campos de Aprendizaje Disciplinar cursados y aprobados, de los 10 créditos
académicos que componen las lineas de profundizacion del programa académico de
pregrado.

ARTICULO 17.- PROCEDIMIENTO. Este procedimiento incluye lo siguiente, en
consonancia con lo normado institucionalmente:

1. El estudiante debe realizar la solicitud en la primera semana del sexto (VI)
periodo académico de la Ruta de Aprendizaje, una vez matricule el Campo de
Aprendizaje Disciplinar Profundizacion. La solicitud se realiza ante el Comité
de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, de acuerdo con el
cronograma que establece y publica para cada uno de los periodos
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académicos vy, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS- alojado
en la plataforma institucional, incluyendo el nombre de la Especializacion.

2. El Comité de Opciones de Grado de la Facultad aprobara la solicitud, una vez
el estudiante: (i) apruebe y termine los campos de aprendizaje que compone
la lineas de profundizacion elegida, previstas en la ruta de aprendizaje del
programa de pregrado, (ii) curse y apruebe todos los créditos académicos de
la ruta de aprendizaje del programa académico de pregrado correspondiente,
a excepciéon del crédito académico del Campo de Aprendizaje Disciplinar-
Trabajo de Grado u Opcion de Grado, y (iii) obtenga, como minimo, el setenta
por ciento (70 %) del Resultado Esperado de Aprendizaje (REA), equivalente
a tres cinco (3.5) de los campos de aprendizaje cursados.

3. Elestudiante de pregrado debe efectuar la inscripcion y correspondiente pago
de derechos en el programa de posgrado de especializacion, atendiendo el
procedimiento definido institucionalmente.

4. El estudiante debe solicitar al Comité Curricular del Instituto de Posgrados el
proceso de asimilacibn y homologacién, hasta por diez (10) créditos
académicos del Campo de Aprendizaje Disciplinar de Profundizacion cursado
y aprobado en el programa académico de pregrado. La solicitud se realiza a
través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS, en los periodos
establecidos por el Consejo de Posgrados de acuerdo con el calendario
académico aprobado por el Consejo Académico.

5. El Comité Curricular del Instituto de posgrados, dentro de los cinco (05) dias
habiles siguientes, aprobard o no la solicitud de asimilacion y homologacion

6. EI Comité Curricular del Instituto de Posgrados debe comunicar el término de
dos (02) dias habiles al estudiante y a la Oficina de Admisiones y Registro el
proceso aprobado, mediante Acta de la sesion del organismo colegiado, para
aplicar la correspondiente homologacién y permitir el cumplimiento de la ruta
definida.

7. El estudiante debe cumplir con los demas requisitos establecidos por el
programa académico de posgrado y la institucion, para optar por el titulo de
Especialista.

8. Una vez que sea aprobado el ingreso del estudiante de pregrado en el
programa de especializacidn como su opcién de trabajo de grado, se le
comunicara a través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS para que
proceda a realizar la matricula financiera y académica de acuerdo con el
procedimiento establecido institucionalmente.

PARAGRAFO. El estudiante que elija esta opcion de trabajo de grado debera obtener
el titulo de grado en el programa académico de pregrado para obtener el titulo de
especializacion.

CAPITULO VI
PASANTIA

ARTICULO 18.-DEFINICION. Esta opcion de trabajo de grado se asume como la
inmersién que hace el estudiante al aprobar, minimo ciento cuarenta y nueve (149)
créditos académicos de la correspondiente ruta de aprendizaje, a través de su
vinculacion a una institucion publica o privada, nacional o internacional, para
desempeiiar funciones propias de su saber disciplinar en coherencia con el perfil
profesional.

PARAGRAFO 1. Esta opcion de trabajo de grado se realiza de manera individual

PARAGRAFO 2. El tiempo proyectado para el desarrollo de la pasantia sera de 320
horas distribuidas en 20 horas semanales en un periodo de dieciséis semanas.

ARTICULO 19.- TIPOS DE PASANTIA: El estudiante podré elegir entre los siguientes
tipos de pasantia:
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1.

Pasantia nacional. Es aquella que se realiza con una empresa, organismo,
institucion, fundacion, en el pais, con el fin de evidenciar el perfil profesional
propuesto en el programa académico de pregrado.

Pasantia internacional. Es aquella que se realiza con una empresa,
organismo, institucién, fundacion, del exterior, con el fin de evidenciar el pefrfil
profesional propuesto en el programa académico de pregrado.

ARTICULO 20.- PROCEDIMIENTO

1.

El estudiante debe realizar la solicitud ante el Comité de Opciones de Trabajo
de Grado de la Facultad en la semana doce (12) del quinto (V) periodo
académico de la Ruta de Aprendizaje, de acuerdo con el cronograma que
establece y publica para cada uno de los periodos académicos y a través del
Sistema Institucional de Solicitudes-SIS- alojado en la plataforma
institucional, indicando que esta es la opcién de trabajo de grado
seleccionada.

El Comité de Trabajo de Grado de la Facultad, en un plazo no mayor a cinco
(5) dias habiles, aprobara la solicitud y comunicaré al estudiante los requisitos
y/o documentos necesarios para desarrollar la pasantia.

El Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, en la primera (1)
semana del octavo (VIII) periodo académico, asignara el director que debera
estar inscrito en Banco Interno y Externo de directores de Trabajos de Grado
de Pregrado y Posgrado, establecido mediante Acuerdo del Consejo
Académico 039 de 2022. El secretario técnico del Comité de Opciones de
Trabajo de Grado de la Facultad debera comunicar al director de trabajo de
grado la asignacion respectiva,

El director de trabajo de grado designado tendra dos (02) dias habiles para
aceptar o no dicha asignacion. Una vez vencido el plazo sefialado, si el
director de Trabajo de Grado no da respuesta al Comité o su respuesta es
negativa, este cuerpo colegiado, al dia habil siguiente, debera asignar un
nuevo director de trabajo de grado. EI Comité de Opciones de Trabajo de
Grado, previo a la asignacién, consultara la disponibilidad del posible director
de trabajo de grado, evitando dilatar este proceso.

El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad, el dia habil siguiente, comunicara a cada estudiante y a la Direccion
de Investigacion, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS-, el
nombre del director de Trabajo de Grado asignado.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacion anterior, con
el acompafnamiento del director de trabajo de grado y del tutor designado por
la organizacion, el estudiante deberd iniciar su proceso de construccion del
Plan de trabajo. El plan de trabajo consiste en el mejoramiento de un proceso
o solucién a realizar durante la pasantia frente a una problematica especifica
de la organizacibn y en coherencia con las Lineas Translocales de
Investigacion, el cual consta de: (i) Titulo e identificacion; (ii) Planteamiento
del problema o necesidad de la organizacion; (iii) Objetivos Generales y
Especificos; (iv) Descripcibn de la organizacién; (v) Cronograma; (X)
Bibliografia. La longitud no debera exceder quince (15) paginas

El estudiante en la primera semana del noveno (I1X) periodo académico de la
Ruta de Aprendizaje, debera remitir al Comité de Opciones de Trabajo de
Grado de la Facultad los siguientes documentos:

a. Convenio académico con las organizaciones o instituciones publicas
o privadas en la cual se desarrollara la pasantia

b. Carta de aceptacion de la organizacion elegida para la pasantia.

c. Hoja de vida del profesional designado, como tutor del estudiante, por
la organizacion publica o privada, nacional o internacional. El
profesional designado deberd tener experiencia con las areas
disciplinares de la Ruta de Aprendizaje respectiva.

d. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud y a la
Administradora de Riesgos Laborales. El estudiante deberd estar
afiliado durante todo el tiempo de duracion de la pasantia.

e. Plan de trabajo aprobado por el director de trabajo de grado y por el
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

profesional designado, como tutor del estudiante, por la organizacion
publica o privada, nacional o internacional.
El Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad deberd comunicar
el cumplimiento de los requisitos en el término de cinco (5) dias héabiles
siguientes a la presentacion de estos; en el evento de no cumplir con los
mismos, no podra matricular el crédito académico Campo de Aprendizaje
Disciplinar- trabajo de grado u opcion de grado.
Una vez el estudiante matricule el crédito académico Campo de Aprendizaje
Disciplinar- trabajo de grado u opcion de grado podra suscribir, maximo en la
primera (1) semana de este periodo académico, el Acta de Inicio por el
estudiante, el director de trabajo de grado y el tutor asignado por la
organizacion o institucion, la cual debe contener:

a. Cronograma en el que se relacione la presentacion de avances y las
visitas de seguimiento a la organizacion.

b. Plan de trabajo presentado por el estudiante.

c. Acompafiamiento a la pasantia por parte director de trabajo de trabajo
asignado, que se realizard de manera presencial o mediado por la
tecnologia.

Obligaciones del estudiante.

Obligaciones de la organizacion.

Obligaciones de la Universidad.

El Acta de Inicio de la Pasantia debe corresponder al formato previsto
en el Sistema de Gestion de la Calidad de la Universidad de
Cundinamarca.

Durante el desarrollo de la pasantia, en la semana cuarta (4) y octava (8) del
periodo académico en el cual este realizando la pasantia, el estudiante
deberé& entregar un informe al director de trabajo de grado, previa aprobacion
del tutor designado por la organizacion, que contenga el avance y
cumplimiento del cronograma propuesto en el Plan de Trabajo.

El director de trabajo en la semana quinta (5) y novena (9), respectivamente,
concertara con el estudiante un horario de atencion para realizar una
retroalimentacion sobre el informe entregado.

El estudiante en la semana once (11) del periodo académico en que adelanta
la pasantia, entregara al Comité de Opciones de Trabajo Grado de la
Facultad, el producto final que incluye:

a. Carta de aprobacion del Director de Trabajo de Grado, en el formato

establecido en el Sistema de Gestiébn Documental.

b. Original del documento final de Informe de Resultados de la Pasantia
que debe contener: Titulo de la Pasantia; Tabla de Contenido;
Introduccion; Planteamiento de la probleméatica o necesidad; Linea
Translocal de Investigacion a la que se asocia; Justificacion; Objetivos
de la Pasantia; Descripcion de las funciones propias del area de
conocimiento en coherencia con el perfil profesional (o de egreso), los
productos logrados y estado de avance de su implementacion,
Cronograma; Bibliografia.

c. Informe arrojado por la herramienta antiplagio Turnitin, que acredite
la originalidad, con un indice de similitud de maximo quince (15) por
ciento y a través de herramientas de inteligencia artificial que
certifiqguen cien (100) por ciento de originalidad del contenido escrito
por parte del estudiante.

El Comité de Opciones de Trabajo Grado de la Facultad verificara los
documentos allegados, en el término de tres (03) dias habiles. En el evento
que falte algun documento, se requerira al estudiante, quien tendra tres (3)
dias habiles para entregarlo. Cuando el estudiante no entregue el documento
exigido por el Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, el
estudiante no podra continuar con el procedimiento para sustentar su opcion
de grado.

Si los documentos estan conforme los requisitos exigidos, el Comité de
Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad designara dos (02) jurados
para la sustentacion de la opcién de trabajo de grado, quien debera estar
inscrito en el Banco Interno y Externo de directores de Trabajos de Grado de

Q@—~0oo
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Pregrado y Posgrado establecido mediante Acuerdo del Consejo Académico
No. 039 de 2022

15. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado debera
comunicar a los jurados la asignacion respectiva, quienes tendra dos (02)
dias habiles para aceptar o no dicha asignacién. Una vez vencido el plazo
sefialado, si alguno de los jurados o los dos (02) jurados no dan respuesta al
Comité o su respuesta es negativa, este cuerpo colegiado al dia habil
siguiente debera designar nuevamente el jurado o los jurados. EI Comité de
Opciones de Trabajo de Grado, previo a la asignacion, consultara la
disponibilidad de los posibles jurados, evitando dilatar este proceso.

16. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad, el dia habil siguiente, comunicara a cada estudiante y a la Direccion
de Investigacion, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS-, el
nombre de los jurados para la evaluacién del producto final y la sustentacion.
Asi mismo, remitir4 a los jurados el producto final

ARTICULO 21- PASANTIA INTERNACIONAL. Adicionalmente en el caso de la
pasantia internacional debera cumplir los siguientes requisitos:

a. Participar y ser seleccionado mediante la convocatoria publica adelantada por
el proceso de Dialogando con el Mundo en el periodo inmediatamente anterior
al inicio de la opcién de trabajo de grado.

b. Para iniciar la Pasantia Internacional el estudiante debe contar con pasaporte
vigente y adicionalmente con la visa y el seguro médico de acuerdo con la
normatividad del pais al que realizara el desplazamiento.

c. Ladedicacién del estudiante en la empresa u organizacion no podra exceder
ocho (8) horas diarias, con el limite de horas generales establecido en el
paréagrafo 2 del Articulo 18 del presente Acuerdo.

ARTICULO 22.- PROHIBICION. El estudiante no podréa realizar su pasantia en la
organizacion con la cual tenga un contrato de trabajo vigente, ni con entidades con
las cuales se tenga un vinculo de parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, 0 con quien estén ligados por
matrimonio o uniéon permanente.

ARTICULO 23.- PASANTIA NULA. Se anula la pasantia en uno de los siguientes
casos:

1. Cuando el estudiante incumpla las responsabilidades u obligaciones
designadas por la organizacion.

2. Cuando la organizacion incumpla las condiciones acordadas mediante acta de
inicio de la pasantia.

3. Cuando por motivos de fuerza mayor, la organizacion o el estudiante previa
verificacién del gestor del conocimiento y el aprendizaje asignado para el
acompafiamiento, cancele la pasantia mediante comunicacién escrita.

4. En el caso del estudiante cancele el Campo de Aprendizaje Disciplinar
Trabajo de Grado.

ARTICULO 24. CONVENIO ACADEMICO PARA PASANTIAS. El estudiante podra
llevar a cabo su pasantia en las organizaciones o instituciones con las que la
universidad haya celebrado convenio académico o proponer a la Direccién de
Interaccién Social Universitaria la que considere cumple los requerimientos definidos
por la universidad para este efecto.

PARAGRAFO: El convenio académico para llevar a cabo la pasantia debera
celebrarse de conformidad con las normas internas de la Universidad de
Cundinamarcay las Leyes que le apliquen, respetando la Autonomia Universitaria.

ARTICULO 25. RECONOCIMIENTO ECONOMICO ACADEMICO. La Vicerrectoria
Administrativa y Financiera expedird, en el término de treinta (30) dias hébiles
contados a partir de la publicacion de este Acuerdo, el acto administrativo que
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establece el reconocimiento econémico académico que deberdn recibir los
estudiantes que deseen realizar la pasantia con la Universidad de Cundinamarca.

CAPITULO VII
OBRA DE CREACION ARTISTICA

ARTICULO 26. DEFINICION. De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo del
Consejo Superior 027 de 2021, esta opcion corresponde a una produccion de
conocimiento que aporta a la reinterpretacién de la realidad, que se materializa y
comunica a través de los cAdigos propios de las disciplinas artisticas.

PARAGRAFO. Esta opcion de trabajo de grado se realiza de manera individual o
méaximo, de dos (2) estudiantes.

ARTICULO 27.- PROCEDIMIENTO.

1. El desarrollo de esta opcién de trabajo de grado se articula con el despliegue
del Campo de Aprendizaje Institucional Ciencia, Tecnologia e Innovacion y/o
Emprendimiento e Innovacién que hace parte de la Ruta de Aprendizaje de
cada uno de los programas académicos de pregrado. El estudiante avanzara
y finalizar& la construccion del producto de investigacion de acuerdo con el
alcance del Resultado de Aprendizaje Esperado definido para los momentos
3, 4y 5 del Campo de Aprendizaje Ciencia, Techologia e Innovacion ubicados
en VI, VIl y VIII periodo académico y en el caso del Campo de Aprendizaje
Institucional Emprendimiento e Innovacién en los momentos 3 y 4, ubicados
en VI y VIl periodo académico.

2. Unavez el estudiante obtenga un porcentaje del 75% del logro del Resultado
de Aprendizaje en el momento denominado diagnostico o en el nivelatorio,
deberd solicitar esta opcién de trabajo de grado, en la semana catorce (14)
del quinto (V) periodo académico de la Ruta de Aprendizaje, al Comité de
Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, de acuerdo con el cronograma
gue establece y publica este Comité para cada uno de los periodos
académicos y, mediante el Sistema Institucional de Solicitudes-SIS- alojado
en la plataforma institucional.

3. En el procedimiento de solicitud de la opcién de trabajo de grado el estudiante
o los estudiantes, a través del Sistema Institucional de Solicitudes SIS,
debera(n) remitir al Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad
correspondiente, en los plazos establecidos en el calendario definido por esta
instancia, que debe contener: (i) la propuesta de creacién de la obra artistica
y (i) su justificacion. La longitud no debera exceder quince (15) paginas.

4. EI Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, deberé resolver
la solicitud en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles. El secretario técnico
de este Comité debera comunicar al estudiante dicha respuesta a través del
el Sistema Institucional de Solicitudes-SIS, dentro del siguiente dia habil.

5. Cuando el Comité de Opciones de Trabajo Grado de la Facultad considere
gue la solicitud requiere ajustes, el estudiante o los estudiantes deberan
efectuarlos y presentarla nuevamente, maximo en la semana dieciséis (16)
del quinto (V) periodo académico. El Comité de Opciones de Trabajo Grado
de la Facultad dara respuesta definitiva a los estudiantes en la semana
diecisiete (17) del mismo periodo académico.

6. ElComité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, una vez aprobada
la solicitud, asignara en la primera (1) semana del sexto (VI) periodo
académico, el director de trabajo de grado, quien debera estar inscrito en el
Banco Interno y Externo de directores de Trabajos de Grado de Pregrado y
Posgrado establecido mediante Acuerdo del Consejo Académico No. 039 de
2022.

7. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad deberd comunicar al director de Trabajo de grado la asignacion
respectiva, quien tendrd dos (02) dias hébiles para aceptar o no dicha
asignacion. Una vez vencido el plazo sefialado, si el director de Trabajo de
Grado no da respuesta al Comité o su respuesta es negativa, este cuerpo
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

colegiado, al dia hébil siguiente, deber& asignar un nuevo director de trabajo
de grado. EI Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, previo
a la asignacion, consultara la disponibilidad del posible director de trabajo de
grado, evitando dilatar este proceso.

El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad, el dia habil siguiente, comunicara a cada estudiante y a la Direccién
de Investigacion, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS-, el
nombre del director de Trabajo de Grado asignado.

Una vez aprobada la solicitud y asignado el director de Trabajo de Grado, el
estudiante puede comenzar a trabajar de conformidad con el mismo,
cumpliendo con los requisitos establecidos para la creacion de una obra
artistica, definidos por el Consejo de Facultad, quienes tendran un término
maximo de un (1) mes contado a partir de la publicacion de este Acuerdo,
para expedirlos.

El estudiante o los estudiantes realizara(n) la entrega final del producto de la
opcion de trabajo de grado al respectivo director de Trabajo de Grado, en la
semana doce (12) del octavo (VIII) periodo académico.

El director de trabajo de grado debera aprobar o no la obra de creacion
artistica entregado por el estudiante o los estudiantes, en el término de cinco
(5) dias habiles; En el evento de no aprobar debera sefialar los ajustes
solicitados para que el estudiante los realice, en el término de cinco (5) dias
habiles.

El director de trabajo de grado, en el término de cinco (05) dias habiles, podra
aceptar o no los ajustes, en el evento que el estudiante no realice los ajustes
o el director no los acepte, el estudiante no podra matricular el crédito
académico de Campo de Aprendizaje Disciplinar-Trabajo de Grado u Opcion
de grado, en el siguiente periodo académico.

Una vez aprobada la obra de creacion artistica por el Director de Trabajo de
Grado, el estudiante remitira la obra de creacién artistica al Comité de
Opciones de Grado de la Facultad, maximo en la semana dieciséis (16) del
octavo (VIII) periodo académico, incluyendo:

a. Original de la obra artistica.

b. Carta de aprobacion del Director de Trabajo de Grado, en el formato
establecido en el Sistema de Gestion Documental.

c. Informe, expedido por el Consejo de Facultad respectivo, en el cual
conste la originalidad de la obra de creacidn artistica, a través de
herramientas de inteligencia artificial que certifiquen cien (100) por
ciento de originalidad del contenido escrito por parte del estudiante

El director o Coordinador de Programa verificard y comunicara al Comité de
Opciones de Grado, la aprobacion del Campo de Aprendizaje Institucional
Ciencia, Tecnologia e Innovacion o Emprendimiento e Innovacion.

Una vez el estudiante o los estudiantes matriculen el crédito académico
Campo de Aprendizaje Disciplinar Trabajo de Grado u Opcidn de Grado - El
Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad verificara los
documentos allegados, maximo en la primera semana del noveno (IX) periodo
académico. Si los documentos estan conforme los requisitos exigidos, el
Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad designara dos (02)
jurados para la sustentacién de la opcion de trabajo de grado, quien debera
estar inscrito en el Banco Interno y Externo de directores de Trabajos de
Grado de Pregrado y Posgrado establecido mediante Acuerdo del Consejo
Académico No. 039 de 2022.

En el evento que falte algin documento, se requerira al estudiante, quien
tendrd cinco (5) dias habiles para entregarlo. Cuando el estudiante no
entregue el documento exigido por el Comité de Opciones de Trabajo de
Grado de la Facultad, el estudiante no podra continuar con el procedimiento
para sustentar su opcion de grado.

El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado debera
comunicar a los jurados la asignacion respectiva, quienes tendra dos (02)
dias hébiles para aceptar o no dicha asignacion. Una vez vencido el plazo
sefalado, si alguno de los jurados o los dos (02) jurados no dan respuesta al
Comité o su respuesta es negativa, este cuerpo colegiado al dia habil
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siguiente deberé designar nuevamente el jurado o los jurados. EI Comité de
Opciones de Trabajo de Grado, previo a la asignacion, consultara la
disponibilidad de los posibles jurados, evitando dilatar este proceso.

18. El secretario técnico del Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la
Facultad, el dia habil siguiente, comunicara a cada estudiante y a la Direccion
de Investigacién, a través del Sistema Institucional de Solicitudes-SIS-, el
nombre de los jurados la evaluacion del producto final y la sustentacion. Asi
mismo, remitird a los jurados el producto final.

PARAGRAFO. - En aquellos casos en que la opcion de trabajo de grado se desarrolle
por dos (2) estudiantes y uno (1) de ellos desista de la misma, es necesario que quien
desea continuar, solicite la carta de “cesién de derechos de autor” al compafiero que
deserta del proyecto, para asi poder continuar con el desarrollo de este, de acuerdo
con el formato establecido en el Sistema de Gestiébn Documental.

CAPITULO VI ,
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 28.- ORGANO DE EJECUCION Y GESTION. La coordinacién o direccion
del programa académico de pregrado, es la instancia ejecutiva y de gestion
académica que lleva a cabo el proceso de trabajo de grado de los estudiantes
adscritos al mismo y asegura el cumplimiento de los lineamientos descritos en el
presente acuerdo.

ARTICULO 29.- COMITE DE OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO. El Comité de
Opciones de Trabajo Grado de la Facultad sera la instancia encargada de dirigir,
coordinar y dar seguimiento a las opciones de trabajo de grado e instaurar las
estrategias requeridas para el acompafiamiento y logro de resultados del trabajo de
grado.

Se conformara en cada una de las Facultades a las cuales se encuentran adscritos
los programas académicos de pregrado; integrado por los siguientes miembros:

1. El Decano de la Facultad quien lo preside.

2. Undirector o coordinador de los programas académicos de pregrado adscritos
a la facultad, elegido por el Consejo de Facultad.

3. Un experto disciplinar inscrito en Banco Interno y Externo de directores de
Trabajos de Grado de Pregrado y Posgrado establecido mediante Acuerdo
del Consejo Académico 039 de 2022, seleccionado por el Decano de la
respectiva facultad. Este miembro del comité sera rotativo segun la necesidad
académica teniendo en cuenta el saber y experticia disciplinar.

4. El secretario técnico quien tiene voz, pero no voto.

PARAGRAFO 1.- La secretaria técnica del Comité Opciones de Trabajo de Grado
de la facultad debera recaer en cabeza de un director o coordinador de programa en
forma rotativa por anualidad, designado por este Comité.

PARAGRAFO 2.- El comité podra citar en calidad de invitado para la sesion
correspondiente y de acuerdo con la pertinencia del tema a tratar un coordinador o
director de programa académico adicional o un experto disciplinar.

PARAGRAFO 3.- El Comité debera ser instalado por cada uno de los Decanos de
las facultades dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes, contados a partir de
la publicacion del presente Acuerdo.

ARTICULO 30.- FUNCIONES. Son funciones del Comité de Opciones de Trabajo de
Grado:

1. Asignar los directores de trabajo de grado de los gestores del conocimiento y
aprendizaje que hacen parte del Banco Interno y Externo de directores de
Trabajos de Grado de Pregrado y Posgrado establecido mediante Acuerdo del
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Consejo Académico 039 de 2022.

2. Evaluar y aprobar la solicitud de opcién de trabajo de grado elegida por los
estudiantes y la modificacién a la opcion de trabajo de grado, cuando asi sea
solicitada.

3. Evaluar y conceptuar las propuestas presentadas por los estudiantes y
verificar que se adecuen a los principios de pertinencia y rigurosidad
académica, atendiendo a los criterios de elaboracion definidos en el presente
acuerdo.

4. Aprobar el nimero de integrantes, para cualquier modalidad de opcién de
trabajo de grado.

5. Propender por la permanente actualizacion de las propuestas metodologicas
relacionadas con la estructura de los documentos en coherencia con las lineas
translocales de investigacion definidas institucionalmente.

6. Dar aconocer los conceptos, correcciones y recomendaciones que se originen
luego del estudio de los documentos entregados por los estudiantes.

7. Una vez cumplida la entrega final, designar los jurados para la sustentacion
de acuerdo con lo establecido en el presente acuerdo.

8. Publicar en la plataforma institucional el cronograma de reuniones ordinarias
y las decisiones tomadas.

9. Elaborar las actas y publicar su contenido.

10. Definir y publicar en la primera semana en cada periodo académico el
calendario para el ciclo de definicién, desarrollo, sustentacién y aprobacién de
las opciones de trabajo de grado definidas en el presente acuerdo respetando
lo establecido en el Calendario Académico aprobado para la vigencia por el
Consejo Académico.

11. Realizar seguimiento y analitica a las diferentes opciones de grado y sus
resultados.

12. Sistematizar las Actas resultado de los procesos de sustentacion.

13. Remitir copia del Acta de Sustentacién al estudiante.

14. Observar y cumplir los términos fijados en este Acuerdo, asi como las
determinaciones validamente adoptadas por las autoridades académicas.

15. Expedir su propio reglamento interno.

16. Las demas fijadas por el Consejo Académico.

ARTICULO 31- FUNCIONES DEL SECRETARIO/A TECNICO/A. Son funciones del
secretario técnico las siguientes:

Elaborar y llevar las actas, las comunicaciones y publicaciones

Notificar y publicar las decisiones tomadas por el comité.

Ejecutar y hacer efectivas las decisiones tomadas por el comité.

Convocar a las sesiones a los miembros del comité.

Publicar para cada vigencia el calendario de sesiones ordinarias del comité.

Adelantar los procedimientos definidos en el Sistema de Gestion de Calidad

en el proceso Gestion Documental.

Firmar con el presidente del comité las decisiones que tome el comité.

Sustanciar, impulsar y proyectar las comunicaciones y decisiones que tome el

comité.

9. Llevar a cabo la analitica de datos de los trabajos de grado, las decisiones y
asuntos tratados por el comité.

10. Supervisar, controlar y verificar el funcionamiento del repositorio institucional
de los trabajos de grado.

11. Hacer cumplir el reglamento interno.

12. Las demaés fijadas por las normas de la universidad, el comité y el presidente

de este.

ogkhwnE
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ARTICULO 32.- SESIONES. EI Comité de Opciones de Trabajo de Grado podra
reunirse de forma presencial y no presencial. En el evento de reunirse de forma no
presencial, se debe garantizar que todos sus miembros puedan deliberar y decidir por
comunicacion simultanea o sucesiva. Las sesiones podran ser:
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1. ORDINARIAS. ElI Comité de Opciones de Grado se reunira en la primera
semana de cada mes, en el dia y hora que el mismo determine.

2. EXTRAORDINARIAS. Cuando las circunstancias lo ameriten podra reunirse
extraordinariamente por convocatoria de quien preside el Comité, o en su
defecto por convocatoria de dos (2) de sus integrantes y solo podran
adoptarse decisiones sobre temas establecidos previamente en el orden del
dia.

ARTICULO 33.- QUORUM Y DECISIONES. La asistencia a las reuniones es de
caracter obligatorio, la ausencia debe estar previamente justificada. Existe quérum
deliberatorio, con la presencia de la mitad més uno de sus integrantes.

Cualquiera de sus integrantes podra apartarse de las decisiones de la mayoria,
cuando ello sucediera deber4d motivar, por escrito o verbalmente en la sesion
respectiva, los fundamentos que lo sustentan, los que dara a conocer al interesado
junto con la decision mayoritaria.

ARTICULO 34.- REGLAMENTO INTERNO. el Comité de opciones de Trabajo de
Grado de la Facultad expedira su reglamento interno en el término de dos (2) meses
a partir de la publicacion del presente acuerdo.

CAPITULO IX
DIRECTORES DE TRABAJO DE GRADO Y JURADOS

ARTICULO 35. - DIRECTOR DE TRABAJO DE GRADO. Todo trabajo de grado
debera contar con un director que dirigira, supervisard, controlara, retroalimentard,
asesorara 'y acompafiara la direccion del crédito académico de Campo de Aprendizaje
Disciplinar —Trabajo de Grado-, asi como en la elaboracion del informe final de
acuerdo con lo establecido en el presente acuerdo, cumpliendo con las demas
funciones que le apliqguen de acuerdo con lo establecido en la normatividad
institucional.

PARAGRAFO 1: El Director de Trabajo de Grado seré seleccionado por el Comité de
Opciones de Trabajo Grado de la Facultad del Banco Interno y Externo de Directores
de Trabajos de Grado de Pregrado y Posgrado establecido mediante Acuerdo del
Consejo Académico 039 de 2022.

PARAGRAFO 2: El Director de Trabajo de Grado, ademas de las opciones de trabajo
de grado determinadas en el articulo 3 Acuerdo del Consejo Académico 039 de 2022,
también dirigird, supervisara, controlara, retroalimentara, asesorara y acompariard las
opciones de grado de: Ruta de emprendimiento, Titulo de especializacion y Pasantia.

ARTICULO 36. - FUNCIONES DEL DIRECTOR DE TRABAJO DE GRADO. Las
funciones de los directores se acogen a lo normado por el Consejo Académico
mediante Acuerdo 039 de 2022, o aquel que lo modifique, sustituya o derogue.

En consecuencia, el director de trabajo de grado asesora en la formulacion, ejecucion
y elaboracion del informe final del trabajo de grado, asi como cumplir con las demas
funciones que le apliqguen de acuerdo con lo establecido en la normatividad
institucional. Ademas, debera:

1. Acogerse al reglamento de trabajos de grado y darle estricto cumplimiento.

2. Enviar a la coordinacion del programa y direccion de pregrado, informes
mensuales sobre la labor realizada, junto con los avances, de acuerdo con
fechas establecidas, en los cronogramas establecidos para trabajo de grado.

3. Orientar a los estudiantes en la preparacion de la sustentacion del trabajo de
grado.

4. Asistir a la jornada de sustentacion del o (los) estudiante (s)

5. Informar al Instituto de Posgrados y las Decanaturas, la ocurrencia de
posibles plagios en los trabajos revisados, utilizando las herramientas
digitales para tal efecto.
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ARTICULO 37.-JURADOS. Todo producto final de las opciones de trabajo de grado
sera sometido a consideracién del jurado calificador designado por el Comité de
Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad para el caso de los programas
académicos de pregrado.

PARAGRAFO. - El producto final de las opciones de trabajo de grado aprobadas por
el jurado calificador se deben sustentar por el (los) estudiante (s), quienes para la
presentacion definitiva tendran el plazo establecido por el Comité de Opciones de
Trabajo de Grado dentro del cronograma semestral.

ARTICULO 38. - FUNCIONES DE LOS JURADOS. Son funciones del jurado
evaluador, las siguientes:

1. Evaluar los productos finales de las opciones de trabajo grado, en un plazo no
mayor a cinco (05) dias habiles, contados a partir de la entrega del producto
final; con el fin de determinar si cumplen con la naturaleza y objetivos de que
trata el presente reglamento y con las politicas establecidas
institucionalmente.

2. Evaluar los productos finales de las opciones de grado con objetividad dentro
de los plazos por el Comité de Opciones de Trabajo de Grado de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

3. Asistir a la sustentacion de los trabajos de grado y emitir el concepto
respectivo en Acta de Sustentacion.

4. Las demas fijadas por el Consejo Académico.

PARAGRAFO. Si se presentara una discrepancia entre el jurado calificador, o de este
con el director o con los estudiantes que han presentado el producto final, sera
conocido y decidido por el Comité Opciones de Trabajo de Grado.

ARTICULO 39. - SELECCION DE LOS JURADOS. Los jurados seran seleccionados
por el Comité de Opciones de Trabajo de Grado de la lista del Banco interno y externo
de directores de trabajos de grado de pregrado y posgrado (Acuerdo del Consejo
Académico 039 de 2022).

PARAGRAFO 1. - El reconocimiento econémico a los jurados se realizara de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 8 del Acuerdo 039 de 2022 “Por el cual se crea el banco
interno y externo de directores de trabajos de grado de pregrado y posgrado
(especializaciones, maestrias y doctorados) en la Universidad de Cundinamarca”,
teniendo en cuenta el estudio de mercado que realice la Direccion de Investigacion
con el fin de establecer el valor.

PARAGRAFO 2.- La labor como jurado no podra exceder dos (2) trabajos de grado
por periodo académico.

ARTICULO 40.- APROBACION DE LA SUSTENTACION. La sustentacion para la
opcién de trabajo de grado de Monografia o articulo publicable, ruta de
emprendimiento, pasantia y obra de creacién artistica, es el acto publico, presidido
por los jurados calificadores, en el cual el estudiante(s) presenta(n) el producto de la
opcién de trabajo de grado elegida, los objetivos propuestos, la metodologia utilizada
y los resultados obtenidos; en un tiempo no mayor a treinta (30) minutos.

La decision final de los jurados, basada en la revision y concepto de la opcién de
trabajo de grado, asi como la sustentacion del estudiante(s), se emitira a través del
Acta de Sustentacion, debidamente firmada por ellos y el coordinador o director del
programa académico de pregrado en el formato alojado en el Sistema de Gestion de
Calidad.

PARAGRAFO 1. Con base en la sustentacion del producto de la opcion de trabajo de
grado, los jurados emitiran el concepto de aprobado o no aprobado. Cuando el
concepto de los jurados sea de “no aprobado”, deberan adjuntar las observaciones
del caso. El estudiante procederd a realizar las mejoras de la sustentacion para
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presentarse en un plazo de maximo de cinco (05) dias habiles, en la fecha establecida
por el Comité de Opciones de Grado de la Facultad, respetando lo establecido en el
calendario académico institucional para el cierre del periodo correspondiente.

PARAGRAFO 2. Posterior a la sustentacion, la coordinacién o direccién del programa
académico remitira las Actas correspondientes, en el término de dos (2) dias hébiles,
a la Oficina de Admisiones y Registro, al Comité de Opciones de Grado, segun los
formatos dispuestos para ello en el Sistema de Gestion de Calidad.

PARAGRAFO 3. La inasistencia no justificada del estudiante a la sustentacion dara
lugar a la no aprobacion de la opcion de trabajo de grado. De la misma manera, si el
director de trabajo de grado reporta que el estudiante no logré alcanzar el resultado
esperado.
CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 41.- APLICACION. El presente Acuerdo regird para los programas
resignificados y para aquellos estudiantes que, al momento de su entrada en vigor,
no hayan matriculado el crédito académico del Campo de Aprendizaje Disciplinar
trabajo de grado.

PARAGRAFO: Los Consejos de Facultad y los Comités Curriculares, realizaran los
ajustes a los respectivos planes de aprendizaje de los programas académicos
correspondientes, como también el plan de aprendizaje digital (PAD) de cada uno de
los siete (7) campos de aprendizaje institucional, durante los noventa (90) dias
siguientes a la publicacion del presente Acuerdo, con el fin de garantizar la
congruencia con las disposiciones de este acuerdo. El Decano de cada Facultad
presentara la propuesta a cada uno de los 6rganos colegiados mencionados.

ARTICULO 42. TRANSICION. Los estudiantes que al momento de entrar en vigor el
presente acuerdo, se encuentren en séptimo (VII) y octavo (VIII) periodo académico
de la ruta de aprendizaje del programa académico de pregrado, que no hayan
matriculado el crédito académico del Campo de Aprendizaje Disciplinar trabajo de
grado, podran acogerse a este acuerdo, optando por la pasantia o el titulo de
especializacion como opcién de trabajo grado, previa aprobacién del Comité de
Opciones de Grado.

ARTICULO 43.- REPOSITORIO INSTITUCIONAL. La direccion del Centro de
Gestién del Conocimiento y aprendizaje (CGCA) de la Universidad administrard,
dirigira el repositorio institucional donde se publicaran los productos de las opciones
de grado entregados por los estudiantes.

ARTICULO 44.- PRUEBA SABER PRO Todo estudiante como requisito de grado
debera haber presentado la prueba de estado SABER PRO evidenciando no solo la
asistencia sino haber respondido las preguntas en los diferentes médulos genéricos
y especificos en el tiempo sefalado por el ICFES. En caso de no obtener resultado
alguno el estudiante debera presentar nuevamente la prueba de estado de acuerdo
con el cronograma establecido por el ICFES.

PARAGRAFO. Los estudiantes que deseen graduarse a partir del 1° de julio del 2025
deberan acreditar la presentacion de prueba de estado SABER PRO, bajo las
condiciones referidas en este articulo y, adicional, un resultado cuyo promedio sea
igual o superior al promedio nacional del grupo de referencia del componente
genérico. En caso de no obtener resultado alguno el estudiante deberd presentar
nuevamente la prueba de estado de acuerdo con el cronograma establecido por el
ICFES.

ARTICULO 45.- VACIOS. Los aspectos no previstos en este reglamento seran
atendidos y resueltos en su orden por el Consejo de Facultad correspondiente y el
Consejo Académico.
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ARTICULO 46.- REVISION. EIl Consejo Académico, una vez se cumpla un (1) afio,
contado a partir de la publicacion de este acuerdo, debera estudiar los avances y
realizar las mejoras y/o ajustes al presente acuerdo, cuando asi se requiera.

ARTICULO 47.- VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacion,
deroga y deja sin efecto las normas que le sean contrarias.

Dado en Fusagasuga, a los 09 dias del mes de julio de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|

P }ZZ_Z__Z_‘J_ N
ADRIANO MUNOZ BARRERA-____

Rector
Presidente Consejo Académico

ISAB EZ QUIéTERO URIBE

Secretaria General
Secretaria Técnica del Consejo Académico

Vo.Bo: Laura Nathaly Ortiz Becerra — Directora Juridica. %
Vo.Bo: Dra. Myriam Lucia Sanchez Gutierrez— Vicerrectord Administrativa y Financiera,é," o
4

12.31
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