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UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

RESOLUCION N° [.7) 2

“POR LA CUAL SE DESIGNAN DECANOS PARA LAS DIFERENTES
FACULTADES DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA?”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso
de sus facultades Constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las
conferidas por el Articulo Decimo del Acuerdo 007 de 2015 “Estatuto General de la
Universidad de Cundinamarca”, y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 69 de la Constitucién Politica y en virtud de la
autonomia de que gozan las instituciones de educacion superior, la Universidad de
Cundinamarca cuenta con la facultad para darse sus directivas y regirse por sus
propios estatutos.

Que el Articulo 57 de la Ley 30 de 1992, modificado parcialmente por el Articulo 1°
de la Ley 647 de 2001, establece que el caracter especial del régimen de las
universidades estatales u oficiales, implica la facultad para elegir sus directivas,
personal docente y administrativo.

Que segun el Articulo 64 de la Ley 30 de 1992 y el Articulo Noveno del Acuerdo 007
de 2015 “Por el Cual se expide el Estatuto General de la Universidad de
Cundinamarca”, el Consejo Superior Universitario es el maximo érgano de direccién
y gobierno de la Universidad.

Que el literal “M” del Articulo Decimo del Acuerdo 007 de 2015 “Por el Cual se
expide el Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca”, establece que es
funcién del Consejo Superior “elegir, designar, suspender y remover a los Decanos
segun la reglamentacion establecida para tal efecto”.

Que el Artjculo Décimo Segundo de la Resolucion Rectoral No. 05 de 2009, dispone
en caso de quedar vacante de forma definitiva uno o mas cargos de Decano, la
facultad para adelantar la respectiva convocatoria.

Que mediante el Acuerdo 013 de 2016, el Consejo Superior de la Universidad de
Cundinamarca, convocé a los interesados al proceso de eleccion y designacion de
Decanos para las diferentes Facultades.

Que conforme al Paragrafo del Articulo Primero del Acuerdo 007 de 2009 el Rector
en los siguientes escenarios “a) Si realizada la Convocatoria no se presenta ningln
candidato, b) Cuando adelantando el proceso de designacién ningln candidato
obtenga los puntajes minimos establecidos y c¢) En el evento de no poder integrar la
lista de elegibles porque solamente un candidato resultdé habilitado en el proceso”
presentara lista de candidatos para nombrar decanos ante el Consejo Superior
Universitario.

Que el 28 de Julio de 2016, el Sefior Rector de la Universidad de Cundinamarca
realizé convocatoria para integrar la lista de candidatos para proveer los empleos de
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Decano de la UDEC.

Que el Sefior Rector present6 ante el maximo érgano de direccion y gobierno el dia
25 de Agosto de 2016, lista de candidatos ante el Consejo Superior a fin de que se
surtiera la designacion de Decanos.

Que el Consejo Superior de la Universidad de Cundinamarca, en sesién del dia 14
de septiembre de 2016, estudio la lista de candidatos presentada por el Rector y
procedio a elegir Decanos de Facultad de la Institucion.

Que conforme al Acuerdo No. 0023 de 16 de julio de 1996, “Por el cual se fija la
nomenclatura y se clasifican los empleos para la planta de personal de la
Universidad de Cundinamarca”, y acorde con lo dispuesto en la Resolucién Rectoral
322 de 2008 “Por la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal de la
Universidad de Cundinamarca”, el cargo de Decano de Facultad es de nivel
Directivo, cédigo 85, grado 13.

Que el Articulo 15 del Acuerdo del Consejo Superior No. 005 del 05 de Agosto de
2009, conisagra que “son empleos de libre nombramiento y remocién aquellos
cargos de direccion, conduccién, orientacion y asesoria institucional cuyo ejercicio
implique la adopcién de decisiones, politicas, o directrices fundamentales, es decir,
todos los del nivel directivo, todos los del nivel asesor y todos los del nivel
ejecutivo”.

Que el Articulo 45 del Acuerdo del Consejo Superior No. 005 del 05 de Agosto de
2009, dispone que “en los empleos de libre nombramiento y remocion la
designacién de una nueva persona implica la insubsistencia del nombramiento de
quien lo desempena”.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Designese como Decano de Facultad de la universidad de
Cundinamarca a:

a) El Doctor FELIX GREGORIO ROJAS BOHORQUEZ identificado con la cedula
de ciudadania numero 3.153.004 de San Bernardo, como DECANO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y
CONTABLES, codigo 085, grado 13 del nivel directivo.

b) La Doctora IRMA RUBIELA CALDERON DE ZEQUEDA identificada con la
cedula de ciudadania numero 39.557.796 de Girardot, como DECANA DE LA
FACULTAD DE EDUCACION, cddigo 085, grado 13 del nivel directivo y en
reemplazo de del Doctor CESAR JULIO ZABALA ARCHILA identificado con la
Cédula de Ciudadania nimero 19.064.635 de Bogota.

c) El Doctor JOAQUIN RICARDO ACOSTA MEDINA identificado con la cedula de
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ciudadania numero 79.392.384 de Bogota, como DECANO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD, cédigo 085, grado 13 del nivel directivo.

d) El Doctor PEDRO NEL QUINTERO TURRIAGO identificado con la cedula de
ciudadania nimero 18.934.085 de Agustin Codazzi, como DECANO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA EDUCACION FiSICA, cédigo
085, grado 13 del nivel directivo.

e) El Doctor WILSON JOVEN SARRIA identificado con la cedula de ciudadania
nuimero 79.486.881 de Bogota, como DECANO DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA, cédigo 085, grado 13 del nivel directivo y en remplazo del Doctor
JORGE LUIS REALES SANCHEZ identificado con la Cédula de Ciudadania
numero 9.076.315 de Cartagena - Bolivar.

ARTICULO 2.- Los Decanos designados a través de la presente Resolucion, se
posesionaran en el cargo dentro de los quince (15) dias habiles contados a partir de
la designacion, previo cumplimiento de los requisitos legales y ante el Sefior Rector
de la Universidad de Cundinamarca, conforme a las disposiciones del Articulo
Décimo Tercero de la Resolucion Rectoral No. 05 de 2009.

ARTICULO 3.- La presente Resolucién rige a partir de su fecha de expedicion,
publicacién y notificacién, seglin corresponda.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Bogota, D.C., a los 14 SET. 2016

T

GI/ORIA/ALVAREZ TOVAR
President¢ del Consejo §Yperior Universitario
Delegada del Sefior Gobernador

TH PATRICIA RICO RICO

Secretaria del Consejo Superior Universitario
Secretaria General Universidad de Cundinamarca
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