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“POR EL CUAL SE CREA EL INSTITUTO DE POSGRADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso de
sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las conferidas en los literales
b) y ¢) del Articulo 10 del Acuerdo del CS No. 007 de 2015 “Por el cual se expide el
Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca”y,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Articulo 69 de la Constitucion Politica, en concordancia
con los articulos 3°, 28, 29 y 57 de la Ley 30 de 1992 y 1° del Acuerdo 007 de 2015,
la Universidad de Cundinamarca es una entidad con autonomia académica, docente,
cientifica, cultural, administrativa, financiera, presupuestal y de gobierno y, en
ejercicio de esta autonomia cuenta con la facultad para darse sus directivas y regirse
por sus propios estatutos.

Que el Modelo Educativo Digital Transmoderno, MEDIT, adoptado por el Acuerdo del
Consejo Académico 000017 del 3 diciembre de 2019, define a la Universidad de
Cundinamarca como un Campo Multidimensional de Aprendizaje (CMA) institucional,
organizativo y digital, que, en todo tiempo, espacio y relaciones, logra un aprendizaje
para la vida, los valores democraticos, la civilidad y la libertad; trasciende las formas
en las que se ha desempefiado hasta hoy la Universidad tradicional y clasica.

Que acorde con el MEDIT, la Universidad de Cundinamarca esta comprometida con
la calidad de la educacién que imparte tanto a nivel de pregrado, como de postgrado,
la cual se concibe, no solo desde la perspectiva de las disciplinas académicas, sino
gue integra la gestion del proceso de ensefianza aprendizaje, desde y para el
desarrollo de la integralidad del ser humano en los diferentes ambitos de su vida.

Que, de acuerdo a estudios realizados por el Observatorio Laboral para la Educacion
OLE del Ministerio de Educacién Nacional, invertir en formacion de alto nivel genera
mayores tasas de empleabilidad y mejores sueldos para los profesionales;
adicionalmente, reconoce que la oferta de educacién superior debe tener la
posibilidad de generar capacidades instaladas en las regiones, tener en cuenta sus
caracteristicas y el desarrollo de programas pertinentes. De igual manera, este
observatorio reconoce que la calidad de la educacién superior se encuentra asociada
con el acceso, la permanencia y graduacion y busca la transformacion de los
territorios. Al respecto, sefiala:

“El acceso, permanencia y graduacion a un sistema de educacién de calidad
es el principal instrumento a través del cual una sociedad puede reducir las
desigualdades sociales y econémicas. Conseguir este propésito ha orientado
las acciones de todos los actores del sistema de educacidon superior de
Colombia, buscando asi contribuir a la transformacion de los territorios, la
construccion de mejores condiciones de vida. y en el mediano y largo plazo,
el fomento y desarrollo de capacidades que propicien el mejoramiento de la
productividad y el crecimiento social” (MEN, Educacion Superior, Boletin No.
1, nov/17).
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Que se encuentra justificada la creacion de un instituto de posgrados en la
Universidad de Cundinamarca de acuerdo a lo previsto dentro del Plan Estratégico
2016- 2026 “Disofiando la Universidad que queremos” y en su Plan de Desarrollo
2020-2023, "Universidad de Cundinamarca Translocal y Transmoderna”, toda vez que
con ella se pretende diversificar la oferta académica en pregrado y posgrado, por
sede, seccionales y extensiones, haciéndola pertinente con las necesidades de la
region. Para lograr este cometido, es necesario desarrollar una cultura y una gestiéon
académica y administrativa eficiente; organizada; innovadora; sostenible; que
responda a las necesidades de la sociedad actual; que propenda por el desarrollo de
competencias laborales y de inclusion en el mundo laboral de los estudiantes en el
Departamento y en el Pais; que profundice en las areas de la investigacion, la ciencia
y la tecnologia; que desarrolle nuevos criterios y orientaciones de flexibilizacion
curricular; que consolide relaciones de mutuo beneficio con las empresas y la
academia y que logre el aumento de la proporcién de estudiantes de posgrado en
relacién con el total de la poblacién estudiantil con programas que sean demandados
por el sector productivo.

Que, se identifica como estrategia fundamental para el cumplimiento de las
finalidades perseguidas mediante la gestion de los posgrados, la generacién de una
mayor capacidad institucional, a través de a) la creacién del Instituto de Posgrados
en la Universidad de Cundinamarca; b) la creacion de un Fondo como sistema
especial para la administracibn y manejo de los recursos generados por las
actividades del Instituto y; c) la creacibn de unos oOrganos de direccion y
administracibn que permitan fortalecer y optimizar los recursos y capacidades
humanos, técnicos y materiales disponibles en la Universidad.

Que para lograr una articulacion entre el pregrado y el posgrado; la identificacion de
las necesidades de la sociedad que pueden ser cubiertas desde la academia; la
definicion de cudles posgrados se requieren para responder a esas necesidades; el
trabajo articulado en investigacion, la ciencia y la tecnologia y el desarrollo de la
internacionalizacién a nivel posgradual, es necesario que exista una coordinacion
entre las funciones del Instituto de Posgrados que se crea mediante el presente acto
administrativo con las Facultades de la Universidad, la Direccion de Investigaciones,
la Direccion de Interaccion Universitaria, la Oficina de Graduados y con las demas
dependencias de la Universidad.

Que el literal b. del Articulo 10 del Acuerdo 007 de 2015 “Por el cual se expide el
Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca’, establece como funciéon del
Consejo Superior la de: “Proponer, estudiar y aprobar la organizacién académica,
administrativa y financiera de la Instituciéon” y el literal c. de ese mismo articulo la
funcion de “Autorizar la creacion, modificacion y supresion de institutos, escuelas,
sedes, seccionales y extensiones de la Universidad, con el cumplimento de los
requisitos legales, previo concepto del Consejo Académico’.

Que el Articulo 29 del Acuerdo 007 de 2015 “Por el cual se expide el Estatuto General
de la Universidad de Cundinamarca” define a los institutos, en los siguientes términos:
“son unidades académicas creadas en la Universidad por el Consejo Superior, con el
cumplimento de los requisitos legales previo concepto del Consejo Académico, a las
cuales se adscribe un Equipo Humano encargado de dirigir y coordinar el desarrollo
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y ejecucion de programas especificos de investigacion y proyeccién social, su
estructura y funciones son definidas en el Acuerdo que autoriza su creacion”.

Que el articulo 57 del Acuerdo 007 de 2015 “Por el cual se expide el Estatuto General
de la Universidad de Cundinamarca” establece el mecanismo de los fondos de manejo
especial “para la administracién y manejo de los recursos generados por actividades
académicas de investigacion, asesorias y prestacion de servicios (...)".

Que de conformidad con lo previsto en el literal c. del Articulo 10 del Acuerdo 007 de
2015 “Por el cual se expide el Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca”,
el Consejo Académico, en su sesion del primero (1°) de diciembre de 2020, una vez
analizado el contenido del proyecto del presente acto administrativo, emitié concepto
favorable en relacion con la creacién del Instituto de Posgrados de la Universidad de
Cundinamarca.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO 1. Creacion del Instituto de Posgrados. Crear el Instituto de
Posgrados de la Universidad de Cundinamarca, como una Unidad Académica con
naturaleza juridica de “Instituto”, adscrito a la Vicerrectoria Académica de esta
Universidad, con autonomia académica, administrativa, presupuestal y financiera,
alineado en lo académico a las facultades, consejos de facultad, comités curriculares,
comités de CTel y programas académicos; con domicilio principal en la extension de
Chia, cuyo objeto es la promocion y gestion de conocimiento y de aprendizaje a
través de los Campos de Aprendizaje Institucionales, Culturales y Transdisciplinares
a nivel de posgrado, lo mismo que la oferta de programas académicos a nivel de
posgrados.

ARTICULO 2. Misioén. El Instituto de Posgrados de la Universidad de Cundinamarca
ofrecera cursos, diplomados, especializaciones, maestrias y doctorados, entre otros,
gue promuevan la gestiéon del conocimiento y del aprendizaje académico, cultural,
cientifico, humanistico y tecnolégico de sus estudiantes, desde una perspectiva
traslocal y trasmoderna, para favorecer su desarrollo personal, su inclusion laboral y
el desarrollo de emprendimientos sociales que coadyuven a la solucion de los
problemas de la sociedad, en articulacion con las Facultades, la Direccion de
Investigaciones, la Direccién de Interaccion Universitaria, la Oficina de Graduados;
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y dando aplicacién a la politica Dialogando con el
Mundo de esta Universidad.

ARTICULO 3. Objetivos. El Instituto de Posgrados de la Universidad de
Cundinamarca, tendra los siguientes objetivos:

1. Prestar el servicio de formacion a nivel posgradual en la Universidad de
Cundinamarca (cursos y programas de posgrado), dentro del contexto del
Modelo Educativo Digital Transmoderno (MEDIT), que concibe el proceso de
formacion como un campo multidimensional de aprendizaje (CMA),
institucional, organizativo y digital, el cual permite un aprendizaje en todo
tiempo, espacio y relaciones.
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2. Brindar formacion académica y profesional pertinente que brinde elementos a
los estudiantes para su incorporacion en el mundo laboral.

3. Fortalecer la presencia de la Universidad de Cundinamarca en la regién y en
el Pais, a fin de que pueda incidir en la realidad nacional, dando respuesta a
las necesidades de la poblacion.

4. Promover la Internacionalizacion de la Universidad de Cundinamarca en
desarrollo de la politica “Dialogando con el Mundo”.

5. Ampliar y actualizar la oferta de formacion posgradual sobre una base de
sostenibilidad, aplicacion de los principios adoptados por la Universidad, con
vision interdisciplinaria y con registros calificados.

6. Promover la innovacién pedagdgica en los ambientes de aprendizaje, el uso
de nuevas aplicaciones, metodologias y tecnologias de la informacion y la
comunicacion para la gestion del conocimiento y del aprendizaje innovador y
creativo que responda a las necesidades de la region y del Pais.

ARTICULO 4. Modalidades. Los programas de posgrados seran ofrecidos en
distintas modalidades: presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que
combinen e integren las anteriores modalidades. Lo anterior, soportado en ambientes
institucionales de aprendizaje abiertos e innovadores que contribuyan a la gestion del
conocimiento, al desarrollo de competencias y a la formacién integral de sus
estudiantes.

ARTICULO 5. Organos de administracion del Instituto de Posgrados. Son
6rganos de administracién del Instituto de Posgrados, los siguientes: el Comité
Directivo y el Director del Instituto de Posgrados.

ARTICULO 6. Conformacion del Comité Directivo del Instituto de Posgrados. El
Comité Directivo del Instituto de Posgrados, estara conformado por:

1. El o la Vicerrector(a) Académico(a) de la Universidad o su delegado(a), quien
lo presidira.

2. Elola Vicerrector(a) Administrativo(a) y Financiero(a) o su delegado(a).

3. Elola Director(a) de Autoevaluacién y Acreditacion.

4. El o la Director(a) de Investigacion Universitaria.

5. Un o una estudiante de posgrado de la Universidad de Cundinamarca como
principal y suplente elegido por votacion secreta y directa, para un periodo de

dos (2) afios , quien serd elegido(a) por convocatoria publica realizada por la
Secretaria General.
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6.

Un o una Decano(a) de la Facultad de la Universidad elegido por el Consejo
de Decanos.

El jefe de la Oficina de Educacion Virtual y a Distancia.

El o la director(a) del Instituto de Posgrados, quien ejercera la secretaria
técnica, con voz pero sin voto.

ARTICULO 7. Funciones del Comité Directivo. Son funciones del Comité Directivo
del Instituto de Posgrados, las siguientes:

1.

9.

Avalar y proponer, al Consejo Académico de la Universidad los lineamientos
generales de posgrados, los cuales deberan estar en concordancia con las
politicas de la Universidad de Cundinamarca.

Avalar y proponer al Consejo Académico de la Universidad los nuevos cursos
y programas de posgrado, las modalidades de su oferta y su metodologia.

Avalar los proyectos de Acuerdo para la creacion, modificacion, fusion o
supresion de programas académicos y curriculares de posgrado, para que
sean aprobados por el Consejo Académico.

Declarar y resolver las situaciones administrativas sefialadas en el Acuerdo
005 de 2009 “Por el cual se adopta el estatuto de personal administrativo de
la Universidad de Cundinamarca” y en las normas que lo modifiquen o
deroguen, en relacién con situaciones tales como, el retiro del servicio de los
funcionarios vinculados al Instituto de Posgrados.

Autorizar alianzas privadas o publicas a través de los convenios o contratos
de asociacion, académicos e interadministrativos.

Definir los lineamientos generales sobre los aspectos operativos de
funcionamiento del Instituto de Posgrados, de conformidad con los estudios,
andlisis y propuestas que le haga el Director de Posgrados.

Aprobar el plan anual de gestion del Instituto de Posgrados.

Avalar el proyecto del presupuesto de ingresos y gastos del Instituto de
Posgrados propuesto por su director.

Velar por el cumplimiento de los objetivos y funciones del Instituto de
Posgrados.

10. Las demas que le fije el Consejo Académico y el Consejo Superior.

11. Expedir su propio reglamento interno.

ARTICULO 8. Director del Instituto de Posgrados. El director del Instituto de
Posgrados ser& un funcionario de libre nombramiento y remocion de la planta de la
Universidad de Cundinamarca.
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PARAGRAFO. EIl cargo de Director de Posgrados Codigo 160 Grado 01 ser&a
reemplazado por el Director del Instituto de Posgrados 085 Gr 13 con sus beneficios
asociados al cargo.

ARTICULO 9. Funciones del director. El director del Instituto de Posgrados, tendra
las siguientes funciones:

1.

2.

Dirigir, administrar, supervisar y controlar el Instituto de Posgrados.

Proyectar y presentar a consideracion del Comité Directivo del Instituto de
Posgrados para su aval y posterior consideracion y aprobacién del Consejo
Académico de la Universidad, el documento de las politicas generales de
posgrados, las cuales deberan estar en concordancia con las politicas de la
Universidad de Cundinamarca.

Proyectar y presentar a consideracion del Comité Directivo del Instituto de
Posgrados para su aval y posterior consideracion y autorizacion del Consejo
Superior de la Universidad, previo concepto del Consejo Académico,
propuesta para la apertura de nuevas sedes o0 extensiones o seccionales del
Instituto de Posgrados a partir del estudio de factibilidad técnico, econémico,
presupuestal y financiero, con su respectivo plan de gestion.

Dirigir la ejecucion y evaluacion de los programas y proyectos y servicios que
se desarrollen en el Instituto de Posgrados en lo académico, administrativo y
financiero.

Organizar los procesos relacionados la logistica de la consecucién de los
jurados y su interaccion con los proyectos, informes finales de monografia,
trabajo de investigacion, o tesis y los respectivos reportes de notas.

Participar en el proceso de autoevaluacion, evaluacion por pares y
acreditacion de los programas de posgrado.

Presentar ante el Consejo Directivo las solicitudes de creacion, modificacion,
supresion, extension de programas académicos de posgrado, su registro
calificado, actualizacion y apertura de nuevas cohortes de los programas de
posgrado para que sean aprobados por el Consejo Académico.

Promover el trabajo articulado e interdisciplinar y mantener estrecha relacion
con las Facultades de la Universidad, la Direccion de Investigaciones, la
Direccion de Interaccion Social y los grupos de investigacion para desarrollar
en la Universidad de Cundinamarca la cultura y proyectos de investigacion
sostenibles y de impacto a nivel nacional e internacional.

Presentar a consideracion del Comité Directivo el plan anual de gestién del
Instituto de Posgrados.
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10. Presentar a consideracion del Comité Directivo el presupuesto de ingresos y
gastos del Instituto de Posgrados.

11. Suscribir los convenios o contratos académicos, interadministrativo o
asociacion, los mismo que los contratos, 6rdenes y ordenar los gastos
orientados al funcionamiento del Instituto, respetando en todo caso la
constitucion, la ley y las normas internas de la universidad.

12. Convocar al Comité Directivo del Instituto de Posgrados a las reuniones de
conformidad con su reglamento interno y realizar seguimiento de los actos que
se aprueben.

13. Velar por el cumplimiento de las funciones propias del Instituto de Posgrados
de conformidad con la normatividad vigente de la Universidad de
Cundinamarca.

14. Las demas que fije la Rectoria mediante resolucién.

ARTICULO 10. Creacion de un Fondo Especial. Créase para el buen
funcionamiento del Instituto de Posgrados de la Universidad de Cundinamarca, un
Fondo cuenta con un sistema especial para la administracion y manejo de los
recursos que ingresen al Instituto.

PARAGRAFO 1. En los procesos contractuales se deberan aplicar los principios de
la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion politica.

PARAGRAFO 2. Toda erogacion con cargo al presupuesto del Instituto de Posgrados
deberd cefiirse a las disposiciones administrativas, legales y fiscales vigentes para la
Universidad de Cundinamarca.

ARTICULO 11. Funcionamiento. El Fondo Especial funcionar4 como una cuenta
contable separada y observara para su administracion el régimen de planeacion y
ejecucion financiera y presupuestal que rige para la Universidad, de conformidad con
los estatutos y reglamentos vigentes y los que lo modifiquen.

La Unidad Ejecutora y directora del Fondo del Instituto de Posgrados es el Instituto
de Posgrados de la Universidad de Cundinamarca.

PARAGRAFO. El Fondo Especial organizard subcuentas para el manejo
independiente de recursos destinados a unidades de gestion académica y/o
administrativa y a la ejecucion de convenios, programas o proyectos especificos que
desarrolle el Instituto de Posgrados en ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 12. Recursos. Son recursos financieros del Fondo Especial del Instituto
de Posgrados que haran parte de los recursos de la Universidad de Cundinamarca,
los siguientes:
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1. Los ingresos generados por el Instituto de Posgrados obtenidos de cursos,
diplomados, seminarios, foros, programas de formacion, matriculas, derechos
pecuniarios y eventos académicos especiales que se promuevan en desarrollo
de la mision y objetivos del Instituto de Posgrados.

2. Los provenientes de 6rdenes, contratos y convenios para la realizacion de las
asesorias, consultorias, estudios, proyectos, programas y prestacion de
servicios relacionados con la misién del Instituto de Posgrados.

3. Los recursos presupuestales obtenidos por alianzas privadas o publicas a
través de los convenios o contratos de asociacién, académicos e
interadministrativos.

4. Las transferencias que realicen entidades publicas y privadas por concepto de
contrapartidas para ejecucion de actividades de Investigacion, programas y
proyectos relacionados con el objeto del Instituto de Posgrados.

5. Los rendimientos financieros producidos por los recursos del mismo Fondo del
Instituto de Posgrados.

6. Los recursos provenientes de apropiaciones del presupuesto de la

Universidad cuya ejecucion se le confie al Fondo.

Los provenientes de Convenios de Cooperacion nacional e internacional.

Recursos de cooperacion nacional e internacional.

Los demas recursos que ingresen en desarrollo del objeto, misién y objetivos

de su creacion.

© oo~

PARAGRAFO. Régimen de Transicion. Para las dos (2) primeras vigencias fiscales
posteriores a la expedicion del presente Acuerdo, en el presupuesto de la Universidad
de Cundinamarca se debera incluir una partida presupuestal que permita el desarrollo
del Instituto de Posgrados de la Universidad de Cundinamarca. A partir de este
periodo, el Instituto deberd ser autosostenible, sin perjuicio de los acuerdos de
cooperacion entre la Universidad y el Instituto de Posgrados.

ARTICULO 13. Destinacién de los recursos. Los recursos del Fondo Especial
deberan destinarse, con sujecion al régimen presupuestal de la Universidad y a las
disposiciones contenidas en el presente acuerdo, a los siguientes propésitos:

1. Los provenientes de oOrdenes, contratos y convenios, a la ejecucion de los
mMismos conceptos contractuales que los originan.

2. Los producidos por la realizacién de diplomados, seminarios, cursos, foros,
programas de formacién, eventos similares entre otros.

3. Los demas recursos que se requieren para el cumplimiento de la mision del
Instituto de Posgrados, prevista en el presente Acuerdo.

ARTICULO 14. Aprobacion del presupuesto. El rector de la Universidad debera
presentar anualmente al Consejo Superior para su respectiva aprobacion, el proyecto
de presupuesto del Fondo Especial anexo al general de la Universidad,
simultdneamente con el presupuesto de los fondos generales.

ARTICULO 15. Organizacién y reglamentacion del Instituto de Posgrados y del
Fondo del Instituto de Posgrados. Facultese al rector de la Universidad de
Cundinamarca para organizar y reglamentar el Instituto de Posgrados y del Fondo del
Instituto de Posgrados de la Universidad de Cundinamarca.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

ADOr008-Vv5

UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

-FUSAGASUGA- Pagina 9 de 9

10
ACUERDO No. 014

“POR EL CUAL SE CREA EL INSTITUTO DE POSGRADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

ARTICULO 17. Auditoria de Control del Instituto de Posgrados y del Fondo del
Instituto de Posgrados. La Direccion de Control Interno realizara por lo menos una
evaluacion anual sobre los aspectos financiero, de legalidad, de gestién, de
resultados, revision de cuentas al Instituto de Posgrados y al Fondo del Instituto de
Posgrados. Adicionalmente, la Direccién de Planeacion realizard una evaluacion
sobre el impacto en la region y en la Universidad de Cundinamarca de los programas
y proyectos desarrollados por el Instituto de Posgrados.

ARTICULO 18. Vigencia y derogatorias. El presente Acuerdo rige a partir de la
fecha de su publicacion en la pagina web de la Universidad de Cundinamarca, deroga
todas las normas que le sean contrarias y modifica en lo pertinente la Resolucion
rectoral No. 066 de 2012.

Dado a los veintidos (22) dias del mes de septiembre de 2021.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ /
ODAIR TRIANA CALDERON
Presidente ad-hoc Consejo Superior
Representante de los Profesores

ISA);EL géINTERO URIBE

Secretaria del Consejo Superior
Secretaria General

Proyect6: Ménica Hilarion Madariaga, Contratista-OPS Ltinien Bhboritss
Revis6: Claudia Viviana Sanchez Serna, Directora Juridica Qyéi
1

Maria Angélica Cervantes, Directora de Posgrados_\_\‘_;'g??&.ﬂ-“

Aida Lucia Toro Ramirez, Directora de Planeacion

José del Carmen Correa — Director Financierd;‘-/\-sfi' ’f/:
Vo.Bo. .

Maria Eulalia Buenahora Ochoa, Vicerrectora Académica ¢

Myriam Lucia Sanchez Gutiérrez, Vicerrectora Administrativa y Financiera%""}“

12.3.3

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

