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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

ACUERDO No. (;()6

“POR EL CUAL SE FIJAN LOS DERECHOS PECUNIARIOS DE LAS
MAESTRIAS EN LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso
de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el
articulo 10° del Acuerdo 007 del 2015 “Estatuto General” y por el articulo 6° del
Acuerdo 013 de 1996, “Estatuto Organico” de la Universidad de Cundinamarca y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992, en el articulo 122 dispone que las Instituciones de
Educacion Superior estan facultadas para fijar los derechos pecuniarios por
razones académicas.

Que el Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca, Acuerdo 007 del
2015, establece en su articulo 10, literal h, como funciéon del Consejo Superior
establecer el valor de los derechos pecuniarios que por la prestacion de los
servicios académicos deba exigir la Universidad.

Que se estima necesario fijar el valor de los derechos pecuniarios de los diferentes
programas académicos de postgrado en el nivel de Maestria que ofrece la
Universidad de Cundinamarca.

Que el Consejo Superior en esta Sesion aprobé el presente acuerdo.
Por lo anteriormente considerado,
ACUERDA:
ARTICULO 1.- Fijar los derechos pecuniarios por concepto de matricula en la

Universidad de Cundinamarca para los programas de Maestrias como a
continuacién se sefala:

Programas de Posgrado Derechos de Matricula

Valor Matricula
Maestria en Educacion 6.0 S.MLMV
Maestria en Ciencias Ambientales 6.0 S.MLMV

ARTICULO 2.- La unidad de medida para determinar el valor de los derechos
pecuniarios en la Universidad de Cundinamarca, relacionados en este acuerdo
corresponde a S.M.L.M.V. Salario Minimo Legal Mensual Vigente.
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ARTICULO 3- El valor de los derechos Pecuniarios se actualizara a partir del
primero de julio de cada afo.

ARTICULO 4.- El resultado de aplicar el S.M.L.M.V se aproximara a la centena
superior o inferior que corresponda, siempre y cuando sea igual o superior a cinco.

ARTICULO 5.- El presente acuerdo rige a partir del primer periodo académico de
2016.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, a los 71 MAR. 2016

G RI ALVA EZ TOVAR
Presidenta Consgjo Superior

Secretario General
Universidad de Cundinamarca

Proyecto: %
Oficina Admisiones y Registro

Juan Manuel Cruz Banoy

VoB: Vicerrector Administrativo y Financiero
Fabio Rodriguez Gil

Reviso: .
Sandra Yulieth Moncada Casanova.
Coordinadora Juridica
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