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RESOLUCION No. 013

“POR LA CUAL SE CONCEDEN VACACIONES COLECTIVAS AL
PERSONAL DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO DE PLANTA DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”.

EL VICERRECTOR ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA,
en uso de la delegacién conferida a través de la Resolucion Rectoral No. 000141
del 26 de agosto de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud del articulo 69 de la Constitucion Politica y en desarrollo de la
Autonomia universitaria concordante con el articulo 28 de la Ley 30 de 1992, las
universidades se rigen por sus propios reglamentos y estatutos.

Que mediante Resolucién No. 000141 del 26 de agosto de 2019, se delegé en el
Vicerrector Académico, la funcion de conferir, prorrogar, suspender y terminar las
situaciones administrativas de los miembros del personal administrativo directivo
y docente de la Universidad de Cundinamarca.

Que el articulo Trigésimo noveno del Acuerdo 24 de 2007 “Estatuto del Profesor
de la Universidad de Cundinamarca”, sefiala que el régimen de vacaciones de los
profesores es el establecido en la ley.

Que el Decreto 1279 de 2002, articulo 33, establece: “Por cada afio completo de
servicios el personal docente tiene derecho a treinta (30) dias de vacaciones de
los cuales quince (15) seran héabiles continuos y quince (15) calendario”.

Que el Decreto 1279 de 2002, articulo 34, faculta a las Universidades a conceder
vacaciones colectivas a los empleados publicos docentes.

Que el Personal Docente de Tiempo Completo de Planta de la Universidad de
Cundinamarca que se relaciona a continuacién, prestd sus servicios a la
Institucion y adquirié el derecho a disfrutar de quince (15) dias calendario de
vacaciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder quince (15) dias calendario de vacaciones a
partir del dia veinte (20) de junio de 2023 hasta el cuatro (4) de julio de 2023, a
los Docentes de Tiempo Completo de Planta de la Universidad de Cundinamarca
gue se relacionan a continuacién, de conformidad con la parte motiva de esta
Resolucion:

SEDE FUSAGASUGA

- BOCANEGRA MORENO LUIS ALFONSO
-  CARDENAS PACHON LUIS ALVARO
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-  CARVAJAL ROA CECILIA NELLY

- CONTRERAS MARQUEZ DAVID ESTEBAN
- DIAZ ORTIZ FERNANDO AUGUSTO

-  DORADO RAMIREZ FABIO HUMBERTO

- GRACIA MARTINEZ GUSTAVO

- GUERRERO GUERRERO ANDRES FELIPE
-  MORENO MELO VILMA

- ORTEGON AMAYA GLORIA MARIA

- PACHON SUAREZ MARCO EDUARDO

- PIEDRAHITA NOVOA LUIS HERNANDO

- REYES ALVAREZ JORGE JULIO

SECCIONAL GIRARDOT
-  ARTEAGA JIMENEZ EMERITA AMPARO
- CASTRO QUINTANA CARLOTA
- MARTINEZ PINZON FLOR ALBA
- PALMA BARRETO HELENA
- REYES JIMENEZ NOHORA OFELIA
- ROJAS MARTINEZ MARIA VICTORIA
- VARGAS DIAZ JOSE RUBEN
SECCIONAL UBATE

- PABON ANGEL HECTOR JOSE

EXTENSION CHIA

-  LANDAZABAL CRUZ FERNANDO
- ORDONEZ ALFONSO GABRIEL ANTONIO

EXTENSION SOACHA

- ESCOBAR REYES GONZALO
- LOPEZ RIANO HERNAN

EXTENSION ZIPAQUIRA

- AVILA DALLOS JUAN FELIPE
- SALCEDO ORTIZ LEON FABIO

ARTICULO SEGUNDO: Los Docentes relacionados en el articulo anterior,
deberan reintegrarse a sus labores el dia cinco (5) de julio de 2022.
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ARTICULO TERCERO: Comunicar a la Direccion de Talento Humano y a las
demas areas relacionadas con el tema, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Fusagasuga, a los 05/06/2023.
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