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RESOLUCION N°‘1 92
“POR LA CUAL SE TERMINA UNA ADSCRIPCION DE FUNCIONES”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas en el articulo 22 del Acuerdo
007 de 2015 “Estatuto General” de la Universidad de Cundinamarca,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 19, del Acuerdo 07 de 2015 “Por el cual se expide el Estatuto
General de la Universidad de Cundinamarca”, establece que el Rector es el
representante legal de la Universidad y como tal responsable de su direccién
académica, administrativa, financiera, de bienestar universitario, ordenador,
nominador y ejecutor de las politicas y decisiones del Consejo Superior y del
Consejo Académico.

Que el Acuerdo N° 007 del 9 de julio de 2015 en su articulo 22 literal ¢ vy e,
faculta al Sefor Rector para nombrar y remover al personal asi como expedir
los actos para el cumplimiento de los objetivos de la Institucion.

Que mediante Resolucién N° 188 del 13 de octubre de 2016, se adscribieron
las funciones como DIRECTOR ADMINISTRATIVO, EXTENSION ZIPAQUIRA,
al doctor WILSON JOVEN SARRIA, identificado con cédula de ciudadania N°
79'486.881 de Bogota.

Por lo expuesto;

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Dar por terminada la adscripcién de funciones de DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, EXTENSION ZIPAQUIRA, de la Universidad de
Cundinamarca, al Doctor WILSON JOVEN SARRIA, identificado con cédula de
ciudadania N° 79'486.881 de Bogota., a partir de la fecha de efectos fiscales
del acto de posesion del DIRECTOR ADMINISTRATIVO, EXTENSION
ZIPAQUIRA.

ARTICULO 2.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Fusagasuga, 20 0OCT. 2016
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