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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

RESOLUCION.No. 11 4
“POR EL CUAL SE ADSCRIBEN UNAS FUNCIONES”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso de sus
atribuciones legales vy reglamentarias, en especial las conferidas en los
articulos 19 y 22 del Acuerdo 007 de 20015 “Estatutc General de la
Universidad de Cundinamarca’, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Articulo 89 de la Constitucidén Politica y en virtud
de la autonomia de la que gozan las instituciones de educacion superior, la
Universidad de Cundinamarca cuenta con la facultad para darse sus directivas
y regirse por sus propios estatutos.

Que el Articulo 66 de la Ley 30 de 1992 establece que el Rector es el
representante legal y primera autoridad ejecutiva de la universidad estatal u
oficial.

Que el Articulo 18 del Acuerdo del Consejo Superior No. 007 de 2015 “Por el
cual se expide el Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca”,
establece que el Rector es el representante legal de ia Universidad y como tal
responsable de su direccion académica, administrativa, financiera, de
bienestar universitario, ordenador, nominador y ejecutor de las politicas y
decisiones del Consejo Superior y Académico.

Que los literales “E” y “C" del Articulo 22 del Acuerdo Na. 007 de 2015, “Por el
cual se expide el Estatuto General de la Universidad de Cundinamarca”,
faculta al Sefor Rector como nominador para nombrar y remover el personal
con sujecion a la normatividad vigente, asi como, expedir los actos necesarios
para el cumplimiento de [a Institucion.

Que 1a Resolucién No. 064 de 2012 “Por el cual se determinan las funciones
de cada uno de las areas establecidas en el articulo 1° del Acuerdo No. 008 de
2012, que modificd el articulo 5° del estatuto Organico de la Universidad de
Cundinamarca”, en el articulo 5 literal d., establece que |la Rectoria como s
primera autoridad administrativa de la Universidad entre sus funciones le
compete nombrar y remover al personal de la institucién con sujecion a las
Leyes vy los reglamentos vigentes.

Que la Ingeniera Claudia Cecilia Acosta Solano, quien ostenta el cargo de
Director de Extension, presenta incapacidad médica No. 36824 por quince (15)
dias del 13 de junio de 2016 hasta 27 de junio de 2016.

Que para garantizar el servicio y evitar traumatismos administrativos,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adscribir las funciones propias del cargo de Director
de Extension por el tiempo gque dure la incapacidad de la titular a la Dra. LILY
JOHANA TIBAVIJA RODRIGUEZ, identificada con la cedula de ciudania No.
52.793.853 guien se desempenfa el cargo de Jefe de Desarrollo Académico.
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ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese el conteniendo de la presente Resolucion
a la Doctora. LILY JOHANA TIBAVIJA RODRIGUEZ, identificada con la cedula

de ciudania No. 52.793.953 quien se desempefia el cargo de Jefe de
Desarrollo Académico

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Fusagasuga, alos 108 JUN. 2016

Proyecto: Direccitn de Taten{o Humano J£51n
Reviso: Oficina Juridica . \:
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