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RESOLUCIONN® 14

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE A UN FUNCIONARIO EL
PAGO DE LA PRIMA DE ANTIGUEDAD”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas por los articulos 19 y 22 del
Acuerdo 010 de 2002, “Estatuto General” de la Universidad de
Cundinamarca.

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 0015 del 3 de noviembre de 1977, expedido por el Consejo
Superior Universitario en el articulo primero, establece: “con retroactividad al
1° de enero de 1976, el personal docente y administrativo del Instituto que
haya cumplido dos (2) afios continuos de servicios dentro de la institucion,
tendra derecho a una prima de Antigliedad equivalente a un (5%), liquidado
sobre el respectivo sueldo mensual”.

Que a través del Acuerdo 005 del 8 de febrero de 1990, el Consejo Superior
Universitario en su articulo segundo, establecié: “Las primas de alojamiento y
antigliedad para el personal que tiene derecho, sera del 14% de Ia
asignacién basica mensual”.

Que la funcionaria SONIA AREVALO VALDES identificada con cédula de
ciudadania N° 39'626.888 de Fusagasuga, el dia 19 de octubre de 2012 se
posesiond en el cargo de Secretaria Auxiliar, codigo 5040, grado 19, de la
Universidad de Cundinamarca, UDEC.

Que la citada funcionaria cumplié dos (2) afios de servicios continuos a la
Institucién, cumpliendo con ello los requisitos legales para disfrutar de la
Prima de Antigledad.

Por lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1.- Reconocer la Prima de Antigiiedad equivalente al catorce por
ciento (14%), de la asignaciébn basica mensual a la funcionaria SONIA
AREVALO VALDES identificada con cédula de ciudadania N° 39'626.888 de
Fusagasuga, quien actualmente se desempefa en el cargo de Secretaria
Auxiliar, cédigo 5040, grade 19, de la Universidad de Cundinamarca, UDEC,
de conformidad con la parte motiva de esta Resolucion.
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ARTICULO 2.- La presente Resolucién surte efectos fiscales a partir del 19
de octubrebre de 2014.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Fusagasuga, a los 77 SET. 201
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ADOLFO MIGUEL POLO SOLANO
Rector

Proyecté: Talento Humano
Pilar Lombao J.

Revisd: Direccidn Juridica&?
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Doctora

MARIA ISABEL SALAMANCA ROJAS
Miembro Comité de Capacitacion y Formacion
Proceso Gestién Talento Humano
Universidad de Cundinamarca

Fusagasuga

Respetada Doctora:

De manera atenta, me permite solicitar el reconocimiento de la prima de antigiiedad
en atencion a que el proéximo 19 de octubre cumplo dos afios de nombrada en planta
de la Universidad de Cundinamarca.

Agradezco de antemano su colaboracién y quedo atenta.

Cordialmente,

, : ( 1]

\%‘\ku AMQ\(U ) Vau&

SONIA AREVALO VALDES

39.626.888 de Fusagasuga

Secretaria Auxiliar

Oficina Admisiones y Registro

Universidad de Cundinamarca

Fusagasuga
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NOTIFICACION PERSONAL

Fusagasuga, 44 ¢r1 901

En la fecha notifiqué personalmente a la funcionaria SONIA
AREVALO VALDES, identificada con Cédula de Ciudadania No.
39.262.888 de Fusagasuga, del contenido de la Resolucién No.
142 de fecha 23 de septiembre del 2014, emanada de ia Rectoria,
quien enterada, firma como aparece en el presente acto de
notificacién y se entrega copia de la citada Resolucion a la
notificada.

LA NOTIFICADA
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