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RESOLUCIONNS. v 140
“POR LA CUAL SE ASIGNA UN PUNTAJE"

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso de sus
facultades Constitucionales, legales, reglamentarias, y en especial las
conferidas por los articulos 19° y 22° del Acuerdo 010 de 2002 “Estatuto
General”,

CONSIDERANDO

Que el articulo 66 de la Ley 30 de 1992, establece que el Rector es el
representante legal y la primer autoridad ejecutiva de la Universidad Estatal u
Oficial.

Que el articulo 19, del Acuerdo 010 de 2002 “Estatuto General”, establece
que el Rector es el Representante Legal de la Universidad y como tal
responsable de su direccién académica, administrativa, financiera, de
Bienestar Universitario, ordenador, nominador y ejecutor de las politicas y
decisiones del Consejo Superior y del Consejo Académico.

Que los docentes vinculados a la planta de personal de la Universidad de
Cundinamarca se rigen por lo dispuesto en el Decreto 1279 de 2002 “Por el
cual se establece el régimen salarial y prestacional de los docentes de las
Universidades Estatales”, reglamentado al interior de la institucién por el
Acuerdo No. 002 de 2009.

Que el Comité Interno de Asignaciéon y Reconocimiento de
Puntaje (CIARP), en sesion celebrada el dia 3 de marzo de 2014,
una vez analizada y revisada la solicitud presentada por la
docente DORA MARIA CUADRADO PATERNINA, decidio asignar
cero punto ochenta y ocho (0.88) puntos por desempefio en
actividades de Direccion académico- administrativas en el cargo
de Decana, por el periodo comprendido entre el 10 de Octubre al
30 de Diciembre de 2013,con efectos fiscales a partir del
momento en el que la docente termine el ejercicio de las
actividades académico-administrativas, como aparece
consignado en el Acta 001 de fecha 2014-03-03.

Que segln consta en la Resolucién 3133 de 12 de Noviembre de 2004, la
citada Docente acumula 468.16 puntos y se debe adicionar a estos, punto
ochenta y ocho (0.88) puntos asignados por Acta 001 de fecha 2014-03-03,
para un total de 469,04 puntos.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Asignar a la Docente DORA MARIA CUADRADO
PATERNINA, como se establece en el Acta 001 del Comité Interno de
Asignacién y Reconocimiento de Puntaje (CIARP) de fecha 2014-03-03,
punto ochenta y ocho (0.88) puntos con efectos fiscales a partir del momento
en el que la docente termine el ejercicio de las actividades académico-
administrativas, para un total de 469,04 puntos.
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ARTICULO 2.- Notificar en debida forma el contenido de la presente
Resolucion a la Docente DORA MARIA CUADRADO PATERNINA, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 66 al 69 de la Ley 1437 de
2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO 3. Contra la presente Resolucion procede Gnicamente el Recurso
de Reposiciéon que podra interponerse ante la Rectoria de |a Universidad de
Cundinamarca, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 76 de Ia Ley 1437
de 2011, Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO 4.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Fusagasuga, a los

19 SET. 201
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