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31.3. 
 
 
Fusagasugá, 2024- 10- 22. 
 
 
Doctor: 
LUIS ARMANDO ROJAS QUEVEDO  
Secretario de Hacienda 
Gobernación de Cundinamarca 
Bogotá D.C. 
 
 
Asunto y/o Ref: Derecho de Petición adición presupuestal de Aportes del Departamento de 
Cundinamarca según IPC año 2024 

 
Respetado Doctor:  
 
Reciba un cordial saludo, haciendo uso del Derecho de Petición consagrado en nuestra Constitución 
Nacional, nos permitimos informar que la Universidad de Cundinamarca ha venido presentando desde 
el mes de julio 2024 derechos de petición (enviados al correo de la secretaria de educación) solicitando 
el giro de los recursos asignados por los seis fondos mediante Ley 30 de 1.992, donde establece el 
apoyo a la educación superior, y de acuerdo a la sentencia 2005-01521 del 26 de mayo de 2011 los 
aportes del departamento se deberán ir incrementando cada año según el Índice de Precios al 
Consumidor (IPC), sin tener aún respuesta positiva del valor a adicionar, ni presupuesto definitivo a 
favor de aportes del departamento ley 30 de 1.992. 
 
Por lo que se solicita una adición presupuestal y su pago para llegar a la cifra de 43.510.969.482, 
por aportes del departamento de acuerdo con el siguiente análisis: 
 
Presupuesto asignado 2023 (Decreto 492 de 2022  $ 39.816.040.888 
Incremento IPC del 9.28%        $   3.694.928.594 
Total presupuesto 2024     $ 43.510.969.482 
 
 
Es de aclarar, la importancia URGENTE de esta adición y su pago debido a que la nómina de 
docentes está amparada presupuestalmente con esta fuente de financiación Aportes del 
Departamento, para lo cual de esta adición depende la nómina de noviembre, primas de vacaciones, 
prima de navidad y la seguridad social de todo el año de los docentes. 
 
Finalmente, es necesario recordar que dichas medidas tomadas, tales como la disminución por medio 
de actos administrativos, pueden producir un claro perjuicio irremediable frente al derecho 
fundamental a la educación desde el principio de progresividad, tal y como lo determina la Corte 
Constitucional en Sentencia T-177 de 2022: 
 

DERECHO A LA EDUCACION-Derecho prestacional de desarrollo progresivo y aplicación 
inmediata/DERECHO A LA EDUCACION SUPERIOR-Fundamental y progresivo  
 
(…) 
 
Constituyen manifestaciones de ese retroceso las medidas o prácticas que afectan 
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negativamente el objeto de protección del derecho, que reducen el grupo de titulares, que 
limitan temporalmente la garantía de un derecho o que afectan los medios económicos 
o institucionales (presupuestales o judiciales) para hacerlos efectivos[56]. También es un 
retroceso la derogación de las normas que ampliaban el contenido protegido por un 
derecho, la no expedición de las disposiciones de cualquier nivel (reglamentario o 
administrativo) o la no renovación de actos (convenios, contratos o alianzas) que eran 
necesarios para materializar un nivel de acceso que se había garantizado y alcanzado en 
materia de derechos. 

 
Agradecemos su amable atención y estamos atentos a cualquier inquietud o solicitud. 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
CATHERINE NINOSKA GUEVARA GARZÓN             MYRIAM LUCIA SÁNCHEZ GUTIÉRREZ 
DIRECTORA FINANCIERA                                          VICERRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  
 
 
 
 
SANDRA YANETH CHIVARÁ PALACIOS  
TESORERA GENERAL 

 
Transcriptor: Sandra Yaneth Chivará 

 

 
 
Con copia a: 
 
Doctora: Genny Milena Padilla Secretario de Educación 

 
Doctor: JORGE EMILIO REY ANGEL Gobernador de Cundinamarca 

 

Doctora: CAROLINA ESPAÑOL CASALLAS Secretaria de Planeación 

 

Doctor: GERMÁN ENRIQUE GÓMEZ GONZÁLEZ Secretario Jurídico 
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