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Doctora

LUZ ETELVINA LOZANO SOTO
Directora Talento Humano
Universidad de Cundinamarca
Ciudad

Asunto y/6 Ref: CONVOCATORIA 46 Y 47 INSTITUTO DE POSTGRADOS

Respetado Doctora Lozano:

De manera atenta y atendiendo el cronograma de la convocatoria, me permito
dar a conocer los resultados del proceso de seleccion de la convocatoria No.
046 y 047 del 2022, de Instituto de Postgrados — Especializacion Gerencia
para el Desarrollo Organizacional.

Los criterios utilizados se dieron de acuerdo a los perfiles solicitados en la
misma y a lo expresado en la Resolucion 103 del 1 de junio de 2015, en su
capitulo V: De los factores de eleccidén y ponderacion, Articulo 16 y articulo 17.

De acuerdo con lo anterior, se informa que ningun docente sera seleccionado
debido a que no se presentaron hojas de vida al proceso, por esta razon se
declara Desierta la CONVOCATORIA No. 046 y 047 del 2022, del Instituto de
Postgrados — Especializacion Gerencia para el Desarrollo Organizacional.

Cordialmente,

M B

Directora Instituto de Postgrados
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