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Doctora

LUZ ETELVINA LOZANO SOTO
Directora Talento Humano
Universidad de Cundinamarca
Ciudad

Ref.: RESULTADOS CONVOCATORIA N° 121 del 2022
Respetada Doctora Lozano:

De manera atenta y atendiendo el cronograma de la convocatoria, me permito
dar a conocer los resultados del proceso de seleccion de la convocatoria No.
121 del 2022, del Instituto de Postgrados — Especializacion Gerencia para el
Desarrollo Organizacional. Los criterios utilizados se dieron de acuerdo a los
perfiles solicitados en la misma y a lo expresado en la Resolucién 103 del 1 de
junio de 2015, en su capitulo V: De los factores de eleccién y ponderacion,
Articulo 16 y articulo 17.

De acuerdo a lo anterior el docente seleccionado es:

Convocatoria N° 121 de 2022
NANCY ESPERANZA ALVAREZ GUTIERREZ
CC 52202856

El docente antes mencionado cumple con los requisitos de estudio y
experiencia. Las hojas de vida de los deméas postulados no satisfacen las
necesidades requeridas para la vacante. Se evalio el desempefio en la
entrevista realizada.

Para efectos de evidencia se anexa la Evaluacién y Ponderacién de la Plataforma del
Banco de Talento Académico con calificacion por parte de la Coordinacion de la
Especializacion de Gerencia para el Desarrollo Organizacional.

ANEXO: Pantallazo de plataforma para puntuacion
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© 2969254 RICARDO MARTIN MALAGON GOMEZ 0
© 52002858 NANCY ESPERANZA ALVAREZ GUTIERREZ 15
© 13454606 JESUS EMILIG CASTILLO NAVARRO 4
© 52259114 LAURA BELKIS PARADA ROMERO 8
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M/'\R%A%NGELI‘CA CERVANJItES
Directora

Instituto de Postgrados
Universidad de Cundinamarca

Proyecto: Manuel Ricardo Gonzalez Moreno
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