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Etiquetas

Descripcion

CONCERTACION Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTION

Directivo Universitario

RUTH PATRICIA RICO RICO

Dependencia Directivo

PROYECTOS ESPECIALES Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Correo Directivo

proyectosespeciales.bogota@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

2.024

Fecha Diligenciamiento

2024/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2024/07/31

Fecha Segundo Seguimiento

2024/12/13




EVALUADORES

Superior Jerarquico del Directivo

ISABEL QUINTERO URIBE

Dependencia Superior Jerarquico

SECRETARIA GENERAL

Correo Superior Jerarquico

sgeneral@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

JHENY LUCIA CARDONA RICARD

Dependencia Par Directivo

DIRECCION JURIDICA

Correo Par Directivo

oficinajuridicaaunclic@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

‘ GERMAN ALBERTO CASTRO GUERRERO

Dependencia Subalterno

‘ DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Correo Subalterno

‘ galbertocastro@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRAMITE

Objetivo Institucional 01:

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto
Educativo Institucional y su Plan de Desarrollo.

Compromisos Gerenciales OBJ01

Compromisos Gerenciales Garantizar el cumplimiento de plan de Accién Vigencia 2024.
Indicador % de avance

Fecha de Inicio 2024/01/01

Fecha Fin 2024/12/13

Actividades OBJ01

Actividad Ei\ilclzizgr: informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan d



Peso ponderado 25

Realizar informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan d

Actividad =
e accion

Peso ponderado 25

Actividad Reall;,ar informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan d
e accion

Peso ponderado 25

ey Reall_zgr informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan d
e accion

Peso ponderado 25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ01

Informe trimestral de avance de las metas establecidas en el plan de accién vigencia -

Evidencia Requerida 2024

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

‘25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ01

E

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01

‘50

Objetivo Institucional 02:

1. Promover el conocimiento y la reafirmacién de los valores humanos, la cultura y la incorporacion integral de los
colombianos a los beneficios que de ella se deriven.

Compromisos Gerenciales OBJ02

Compromisos Gerenciales Establecer relaciones insterinstitucionales con otras entidades del sector publico y/o pr

ovado.
Indicador Porcentaje de suscripcion (90%)
Fecha de Inicio 2024/02/01
Fecha Fin 2024/12/31
Actividades OBJ02
Actividad Presentacion de propuestas.
Peso ponderado 50
Actividad Concertacion de Propuestas.
Peso ponderado 50

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo
Evidencia Requerida OBJ02
Evidencia Requerida Propuestas presentadas.

Evidencia Requerida Convenios y/o Contratos suscritos.



% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ02

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

50

Objetivo Institucional 03:

13. Realizar seguimiento al cumplimiento de los deberes y obligaciones de los servidores publicos, docentes y personal
administrativo de la Universidad aplicando la funcién preventiva y/o correctiva, y fortaleciendo la institucionalidad a través
de mejoras practicas administrativas

Compromisos Gerenciales OBJ03

Compromisos Gerenciales Divulgar el portafolio de servicios de la Universidad de Cundinamarca.
Indicador Numero de visitas realizadas sobre las planificadas
Fecha de Inicio 2024/02/01
Fecha Fin 2024/12/20
Actividades OBJO03
Actividad Visita; y/o reuniones para dar a conocer el portafolio de servicios de la Universidad de
Cundinamarca.
Peso ponderado 100

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida Permanencia y/o planilla de asistencia.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ03

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03

50

Obijetivo Institucional 04:

10. Realizar seguimiento a las metas de la UdeC de forma que se puedan tomar las acciones correctivas apropiadas
cuando la ejecucion se desvie significativamente de su planificacion

Compromisos Gerenciales OBJ04

De acuerdo a lo establecido en el acuerdo No. 010 de 2023 dar cumplimiento a la Met

Compromisos Gerenciales - f ]
a financiera establecida.

Indicador 100% de cumplimiento de ejecucion.

Fecha de Inicio 2024/01/10



Fecha Fin 2024/12/31

Actividades OBJ04

Actividad Transferencias financieras.

Peso ponderado 100

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida Actas de transferencia.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

25

% cumplimiento programado a 1ler semestre OBJ04

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

50

Objetivo Institucional 05:

Compromisos Gerenciales OBJ05

Compromisos Gerenciales
Indicador
Fecha de Inicio
Fecha Fin

Actividades OBJO05
Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ05

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05

0

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ05

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05




Objetivo Institucional 06(Opcional):

Compromisos Gerenciales OBJ06

Compromisos Gerenciales
Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJO06

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ06

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06

0

EN CASO DE NO REQUERIRSE POR FAVOR DEJARLO EN 0

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ06

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06

VoBo DE PLANEACION A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Direccion de Planeacion Institucional

En relacién con la revision del acuerdo de gestion por parte de planeacion institucional, se da por aprobado el acuerdo
del proceso de Proyectos Especiales de la Universidad..

ALMACENAR EN HOJA DE VIDA

Almacenado?

s

Fecha de Almacenado en hoja de vida

‘ 2024/02/15

SOLICITAR PUBLICACION DE ACUERDO
NuUmero de Ticket SIS

I



l 33.036

CONFIRMAR PUBLICACION ACUERDO DE GESTION

Acuerdo de Gestion Publicado?

s

Fecha de Publicacién del Acuerdo en Pagina Web

‘ 2024/03/21

ALMACENAR SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE AL ACUERDO DE GESTION

Primer Seguimiento Almacenado?

No

Fecha en que se almaceno en Hoja de Vida




