ldentificador: CONAG-92

Almacenar Seguimiento Primer Semestre al Acuerdo de Gestion

11B. CONCERTACION DE ACUERDOS DE LUZ ETELVINA LOZANO SOTO

Proceso GESTION - DIGITAL Iniciado por <talentohumano@ucundinamarca.edu.co>
Fecha de 5Q- Fecha de .

inicio 2024-02-08 10:50:03 asignacion 2024-08-08 08:22:42

Etiquetas

Descripcion

CONCERTACION Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTION

Directivo Universitario

CAROLINA MELO RODRIGUEZ

Dependencia Directivo

COMUNICACIONES

Correo Directivo

comunicaciones@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

2.024

Fecha Diligenciamiento

2024/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2024/07/31

Fecha Segundo Seguimiento

2024/12/13




EVALUADORES

Superior Jerarquico del Directivo

ISABEL QUINTERO URIBE

Dependencia Superior Jerarquico

SECRETARIA GENERAL

Correo Superior Jerarquico

sgeneral@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

DIANA MILENA REY GUTIERREZ

Dependencia Par Directivo

ADMISIONES Y REGISTRO

Correo Par Directivo

admisiones@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

‘ MARIA PAULA GUERRERO

Dependencia Subalterno

‘ COMUNICACIONES

Correo Subalterno

‘ mpaulaguerrero@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRAMITE

Objetivo Institucional 01:

16. Contribuir al fortalecimiento del sistema integrado de gestién

Compromisos Gerenciales OBJ01

Garantizar el cumplimiento de las buenas préacticas del Sistema de Calidad en el proce

Compromisos Gerenciales A
so de Comunicaciones

Indicador 80% de avance
Fecha de Inicio 2024/02/20
Fecha Fin 2024/07/31

Actividades OBJ01

- Actualizacion del manual de imagen de acuerdo con la ley 2345 de 2023 llamada "Cha
Actividad h .
0 Marcas de Gobierno

Peso ponderado 25



Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actualizacién del manual de comunicaciones

25

Divulgar las actualizaciones de los dos manuales mencionados

25

Actualizar los servicios de SIS para mayor entendimiento del solicitante

25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ01

Evidencia Requerida

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

Evidencia de los documentos actualizados

Informe de las actualizaciones realizadas

E

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ01

‘ 100

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJO01

Objetivo Institucional 02:

permanencia en la comunidad estudiantil.

21. Fortalecimiento de los programas socioecondémicos, convenios externos y demas estrategias, para fomentar la

Compromisos Gerenciales OBJ02

Compromisos Gerenciales

Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ02

Actividad
Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Divulgar los programas socioeconémicos y los convenios externos entre la comunidad
estudiantil a fin de apoyar la permanencia de los estudiantes

100
2024/02/01
2024/11/30

Enviar un boletin a los estudiantes con la informacién del quehacer académico, enfatiz
ando en los beneficios de los programas socioeconémicos, la politica de bienestar univ
ersitario y los convenios externos

50

Realizar campafias por redes sociales de los programas socioeconémicos

50

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ02

Evidencia Requerida

Evidencia Requerida

Informe de Zoho boletines enviados de manera trimestral

Evidencia de la Publicacion en redes sociales




% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ02

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

50

Objetivo Institucional 03:

22. Generar acciones dirigidas a la comunidad universitaria que promuevan la formacion para la vida la cultura translocal,
el mejoramiento de la calidad de vida y el clima organizacional.

Compromisos Gerenciales OBJ03

Disefiar una estrategia a través de los diferentes canales de comunicacién para motiva

Compromisos Gerenciales . ) .
p r a la comunidad a apropiar habitos saludables

Indicador 100
Fecha de Inicio 2024/03/01
Fecha Fin 2024/11/30
Actividades OBJO03
Netiviaad Socializar las recomendaciones del SST para adoptar habitos de vida saludable en el t

rabajo y en el estudio.

Peso ponderado 50

Realizar una campafia institucional que promueva la apropiacion de los valores del Me

Actividad dit

Peso ponderado 50

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida Informe de comunicaciones trimestral

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ03

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03

50

Objetivo Institucional 04:

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto
Educativo Institucional y su Plan de Desarrollo.

Compromisos Gerenciales OBJ04

Compromisos Gerenciales Realizar plan de acci6n



Indicador 100

Fecha de Inicio 2024/02/01
Fecha Fin 2024/11/30
Actividades OBJ04
Actividad Cumplimiento plan de comunicaciones
Peso ponderado 100

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida Informe trimestral de comunicaciones

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

25

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ04

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

50

Obijetivo Institucional 05:

Compromisos Gerenciales OBJ05

Compromisos Gerenciales
Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJO05

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ05

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05

0

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ05

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05

r



Obijetivo Institucional 06(Opcional):

Compromisos Gerenciales OBJ06

Compromisos Gerenciales
Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ06

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ06

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06

E |

EN CASO DE NO REQUERIRSE POR FAVOR DEJARLO EN 0

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ06

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06

VoBo DE PLANEACION A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Direccion de Planeacion Institucional

En relacion a la revision del acuerdo de gestion por parte de planeacion institucional, se da por aprobado el acuerdo de
la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Universidad.

ALMACENAR EN HOJA DE VIDA

Almacenado?

E |

Fecha de Almacenado en hoja de vida

‘ 2024/02/15 ’

SOLICITAR PUBLICACION DE ACUERDO



NuUmero de Ticket SIS

‘ 33.036

CONFIRMAR PUBLICACION ACUERDO DE GESTION

Acuerdo de Gestiéon Publicado?

‘Si

Fecha de Publicacién del Acuerdo en Pagina Web

‘ 2024/03/21

ALMACENAR SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE AL ACUERDO DE GESTION

Primer Seguimiento Almacenado?

| No

Fecha en que se almaceno en Hoja de Vida




