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Etiquetas

Descripción

CONCERTACIÓN Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTIÓN

Directivo Universitario

CLAUDIA URAZAN PENAGOS

Dependencia Directivo

AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

Correo Directivo

acreditacion@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

2.024

Fecha Diligenciamiento

2024/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2024/07/31

Fecha Segundo Seguimiento

2024/12/13
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EVALUADORES

Superior Jerárquico del Directivo

VILMA MORENO

Dependencia Superior Jerárquico

VICERRECTORIA ACADEMICA

Correo Superior Jerárquico

viceacademica@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

ENA PATRICIA GIL BELLIDO

Dependencia Par Directivo

INTERACCION UNIVERSITARIA

Correo Par Directivo

direccionisu@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

CRISTIAN CAMILO BARBOSA PINEDA

Dependencia Subalterno

DIRECCION DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

Correo Subalterno

ccamilobarbosa@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRÁMITE

Objetivo Institucional 01:

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto
Educativo Institucional y su Plan de Desarrollo.

Compromisos Gerenciales OBJ01

Compromisos Gerenciales Garantizar el cumplimiento de plan de Acción Vigencia 2024.

Indicador % de avance

Fecha de Inicio 2024/01/01

Fecha Fin 2024/12/16

Actividades OBJ01

Actividad Informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan de acción.

Peso ponderado 25
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Actividad Informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan de acción.

Peso ponderado 25

Actividad Informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan de acción.

Peso ponderado 25

Actividad Informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan de acción.

Peso ponderado 25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ01

Evidencia Requerida Certificación avance plan de acción emitida por la Dirección de Planeación Instituciona
l

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

25

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ01

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01

50

Objetivo Institucional 02:

1. Promover el conocimiento y la reafirmación de los valores humanos, la cultura y la incorporación integral de los
colombianos a los beneficios que de ella se deriven.

Compromisos Gerenciales OBJ02

Compromisos Gerenciales Implementar ruta de autoevaluación según lineamientos institucionales

Indicador (Seguimientos a planes de mejoramiento realizados / Total de programas y unidades r
egionales en proceso de Autoevaluación) * 100

Fecha de Inicio 2024/01/01

Fecha Fin 2024/12/31

Actividades OBJ02

Actividad Desarrollar seguimiento a la ejecución de planes de mejoramiento a corte del primer p
eriodo académico de la vigencia 2024

Peso ponderado 50

Actividad Desarrollar seguimiento a la ejecución de planes de mejoramiento a corte del segundo
periodo académico de la vigencia 2024

Peso ponderado 50

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ02

Evidencia Requerida Certificado cumplimiento ruta de autoevaluación emitido por VAC

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

25
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% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ02

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

50

Objetivo Institucional 03:

1. Promover el conocimiento y la reafirmación de los valores humanos, la cultura y la incorporación integral de los
colombianos a los beneficios que de ella se deriven.

Compromisos Gerenciales OBJ03

Compromisos Gerenciales Implementar ruta de acreditación de alta calidad de programas e institucional de sedes

Indicador (Número de procesos gestionados / Total solicitudes de apreciación de condiciones ini
ciales) * 100

Fecha de Inicio 2024/01/01

Fecha Fin 2024/12/31

Actividades OBJ03

Actividad Presentar solicitud de apreciación de condiciones iniciales de acreditación en alta calid
ad de un programa adscrito a la Facultad de Ingeniería

Peso ponderado 34

Actividad
Presentar solicitud de apreciación de condiciones iniciales de acreditación en alta calid
ad de dos programas adscritos a la Facultad de Ciencias Administrativas, Económicas
y Contables

Peso ponderado 66

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida Certificado cumplimiento ruta de acreditación emitido por VAC

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

25

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ03

100

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03

100

Objetivo Institucional 04:

1. Promover el conocimiento y la reafirmación de los valores humanos, la cultura y la incorporación integral de los
colombianos a los beneficios que de ella se deriven.

Compromisos Gerenciales OBJ04

Compromisos Gerenciales Radicar ante el Ministerio de Educación Nacional documentos maestros para obtenció
n de registro calificado, según la ruta fijada a nivel institucional

Indicador (Número de procesos gestionados / Total documentos maestros radicados al MEN) * 1
00

3



Fecha de Inicio 2024/01/01

Fecha Fin 2024/12/31

Actividades OBJ04

Actividad Radicar al Ministerio de Educación Nacional cinco documentos maestros para obtenci
ón de registro calificado de programas de pregrado.

Peso ponderado 40

Actividad Radicar al Ministerio de Educación Nacional nueve documentos maestros para obtenci
ón de registro calificado de programas de posgrados.

Peso ponderado 60

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida Certificado cumplimiento ruta de registro calificado emitido por VAC

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

25

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ04

100

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

100

Objetivo Institucional 05:

Compromisos Gerenciales OBJ05

Compromisos Gerenciales

Indicador

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ05

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ05

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05

0

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ05
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% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05

Objetivo Institucional 06(Opcional):

1. Promover el conocimiento y la reafirmación de los valores humanos, la cultura y la incorporación integral de los
colombianos a los beneficios que de ella se deriven.

Compromisos Gerenciales OBJ06

Compromisos Gerenciales .

Indicador .

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ06

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ06

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06

0

EN CASO DE NO REQUERIRSE POR FAVOR DEJARLO EN 0

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ06

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06

VoBo DE PLANEACIÓN A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Dirección de Planeación Institucional

En relación a la revisión del acuerdo de gestión por parte de planeación institucional, se da por aprobado el acuerdo de
la dirección de Autoevaluación. y acreditación de la Universidad.

ALMACENAR EN HOJA DE VIDA
Almacenado?

Si

Fecha de Almacenado en hoja de vida

2024/02/15

5



SOLICITAR PUBLICACIÓN DE ACUERDO
Número de Ticket SIS

33.036

CONFIRMAR PUBLICACIÓN ACUERDO DE GESTIÓN
Acuerdo de Gestión Publicado?

Si

Fecha de Publicación del Acuerdo en Página Web

2024/04/16

ALMACENAR SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE AL ACUERDO DE GESTIÓN
Primer Seguimiento Almacenado?

No

Fecha en que se almaceno en Hoja de Vida
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