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Proceso 11B. CONCERTACION DE ACUERDOS DE
GESTIÓN - DIGITAL
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Etiquetas

Descripción

CONCERTACIÓN Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTIÓN

Directivo Universitario

CAROLINA MELO RODRIGUEZ

Dependencia Directivo

COMUNICACIONES

Correo Directivo

comunicaciones@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

2.024

Fecha Diligenciamiento

2024/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2024/07/31

Fecha Segundo Seguimiento

2024/12/13

0



EVALUADORES

Superior Jerárquico del Directivo

ISABEL QUINTERO URIBE

Dependencia Superior Jerárquico

SECRETARIA GENERAL

Correo Superior Jerárquico

sgeneral@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

DIANA MILENA REY GUTIERREZ

Dependencia Par Directivo

ADMISIONES Y REGISTRO

Correo Par Directivo

admisiones@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

MARIA PAULA GUERRERO

Dependencia Subalterno

COMUNICACIONES

Correo Subalterno

mpaulaguerrero@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRÁMITE

Objetivo Institucional 01:

16. Contribuir al fortalecimiento del sistema integrado de gestión

Compromisos Gerenciales OBJ01

Compromisos Gerenciales Garantizar el cumplimiento de las buenas prácticas del Sistema de Calidad en el proce
so de Comunicaciones

Indicador 80% de avance

Fecha de Inicio 2024/02/20

Fecha Fin 2024/07/31

Actividades OBJ01

Actividad Actualización del manual de imagen de acuerdo con la ley 2345 de 2023 llamada "Cha
o Marcas de Gobierno "

Peso ponderado 25
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Actividad Actualización del manual de comunicaciones

Peso ponderado 25

Actividad Divulgar las actualizaciones de los dos manuales mencionados

Peso ponderado 25

Actividad Actualizar los servicios de SIS para mayor entendimiento del solicitante

Peso ponderado 25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ01

Evidencia Requerida Evidencia de los documentos actualizados

Evidencia Requerida Informe de las actualizaciones realizadas

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

25

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ01

100

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01

Objetivo Institucional 02:

21. Fortalecimiento de los programas socioeconómicos, convenios externos y demás estrategias, para fomentar la
permanencia en la comunidad estudiantil.

Compromisos Gerenciales OBJ02

Compromisos Gerenciales Divulgar los programas socioeconómicos y los convenios externos entre la comunidad
estudiantil a fin de apoyar la permanencia de los estudiantes

Indicador 100

Fecha de Inicio 2024/02/01

Fecha Fin 2024/11/30

Actividades OBJ02

Actividad
Enviar un boletín a los estudiantes con la información del quehacer académico, enfatiz
ando en los beneficios de los programas socioeconómicos, la política de bienestar univ
ersitario y los convenios externos

Peso ponderado 50

Actividad Realizar campañas por redes sociales de los programas socioeconómicos

Peso ponderado 50

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ02

Evidencia Requerida Informe de Zoho boletines enviados de manera trimestral

Evidencia Requerida Evidencia de la Publicación en redes sociales
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% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

25

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ02

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

50

Objetivo Institucional 03:

22. Generar acciones dirigidas a la comunidad universitaria que promuevan la formación para la vida la cultura translocal,
el mejoramiento de la calidad de vida y el clima organizacional.

Compromisos Gerenciales OBJ03

Compromisos Gerenciales Diseñar una estrategia a través de los diferentes canales de comunicación para motiva
r a la comunidad a apropiar hábitos saludables

Indicador 100

Fecha de Inicio 2024/03/01

Fecha Fin 2024/11/30

Actividades OBJ03

Actividad Socializar las recomendaciones del SST para adoptar hábitos de vida saludable en el t
rabajo y en el estudio.

Peso ponderado 50

Actividad Realizar una campaña institucional que promueva la apropiación de los valores del Me
dit

Peso ponderado 50

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida Informe de comunicaciones trimestral

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

25

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ03

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03

50

Objetivo Institucional 04:

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto
Educativo Institucional y su Plan de Desarrollo.

Compromisos Gerenciales OBJ04

Compromisos Gerenciales Realizar plan de acción
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Indicador 100

Fecha de Inicio 2024/02/01

Fecha Fin 2024/11/30

Actividades OBJ04

Actividad Cumplimiento plan de comunicaciones

Peso ponderado 100

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida Informe trimestral de comunicaciones

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

25

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ04

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

50

Objetivo Institucional 05:

Compromisos Gerenciales OBJ05

Compromisos Gerenciales

Indicador

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ05

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ05

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05

0

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ05

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05

4



Objetivo Institucional 06(Opcional):

Compromisos Gerenciales OBJ06

Compromisos Gerenciales

Indicador

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ06

Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ06

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06

0

EN CASO DE NO REQUERIRSE POR FAVOR DEJARLO EN 0

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ06

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06

VoBo DE PLANEACIÓN A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Dirección de Planeación Institucional

En relación a la revisión del acuerdo de gestión por parte de planeación institucional, se da por aprobado el acuerdo de
la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Universidad.

ALMACENAR EN HOJA DE VIDA
Almacenado?

Si

Fecha de Almacenado en hoja de vida

2024/02/15

SOLICITAR PUBLICACIÓN DE ACUERDO
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Número de Ticket SIS

33.036

CONFIRMAR PUBLICACIÓN ACUERDO DE GESTIÓN
Acuerdo de Gestión Publicado?

Si

Fecha de Publicación del Acuerdo en Página Web

2024/03/21

ALMACENAR SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE AL ACUERDO DE GESTIÓN
Primer Seguimiento Almacenado?

No

Fecha en que se almaceno en Hoja de Vida
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