
0  

MYRIAM LUCIA SANCHEZ GUTIERREZ 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

vicefinanciera@ucundinamarca.edu.co 

2.024 

2024/02/15 

2024/07/31 

2024/12/13 

CONAG-114 
 

CONCERTACIÓN Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTIÓN 

 
Directivo Universitario 

 

Dependencia Directivo 
 

Correo Directivo 
 

Vigencia 
 

Fecha Diligenciamiento 
 

Fecha Primer Seguimiento 
 

Fecha Segundo Seguimiento 
 

mailto:vicefinanciera@ucundinamarca.edu.co


1  
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Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto Educativo 

Institucional y su Plan de Desarrollo. 

EVALUADORES 
 

 
Superior Jerárquico del Directivo 

 

Dependencia Superior Jerárquico 
 

Correo Superior Jerárquico 
 

Nombre Par Directivo 
 

Dependencia Par Directivo 
 

Correo Par Directivo 
 

Nombre Subalterno 
 

Dependencia Subalterno 
 

Correo Subalterno 
 

 
 

DETALLE DEL ACUERDO DE GESTIÓN 
 

 
Objetivo Institucional 01: 

 

Compromisos Gerenciales OBJ01 
 

Compromisos Gerenciales Garantizar el cumplimiento de plan de Acción Vigencia 2024. 

Indicador % de avance 

Fecha de Inicio 2024/01/01 

Fecha Fin 2024/12/31 

  

Actividades OBJ01 
 

Actividad 
Realizar informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan d 
e acción 
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20 

50 

50 

Realizar seguimiento a las metas de la Universidad de Cundinamarca de forma que se puedan tomar las acciones 

correctivas apropiadas cuando la ejecución se desvíe significativamente de su planificación 

Peso ponderado 25 

 

Actividad 
Realizar informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan d 
e acción 

Peso ponderado 25 

 

Actividad 
Realizar informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan d 
e acción 

Peso ponderado 25 

 

Actividad 
Realizar informe trimestral de estado de avance de las metas establecidas en el plan d 
e acción 

Peso ponderado 25 

  

 
Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ01 
 

Evidencia Requerida 
Certificación de avance del Plan de Acción, emitido por la Dirección de Planeación Inst 
itucional. 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ01 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01 
 

Objetivo Institucional 02: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ02 
 

Compromisos Gerenciales Seguimiento y control al cumplimiento de las metas fiscales 

Indicador (Ingresos percibidos/Ingresos Presupuestados)*100 

Fecha de Inicio 2024/01/01 

Fecha Fin 2024/12/31 

  

Actividades OBJ02 
 

Actividad Avance 1 

Peso ponderado 15 

 

Actividad Avance 2 

Peso ponderado 15 

 

Actividad Avance 3 

Peso ponderado 15 

 

Actividad Avance 4 

Peso ponderado 15 

 

Actividad Avance 5 
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20 

50 

50 

Realizar seguimiento a las metas de la Universidad de Cundinamarca de forma que se puedan tomar las acciones 

correctivas apropiadas cuando la ejecución se desvíe significativamente de su planificación 

Peso ponderado 20 

 

Actividad Avance 6 

Peso ponderado 20 

  

 
Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ02 
 

Evidencia Requerida Informe de seguimiento al cumplimiento de la ejecución activa 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ02 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02 
 

Objetivo Institucional 03: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ03 
 

Compromisos Gerenciales Realizar seguimiento a la ejecución del presupuesto de la Universidad 

Indicador (Gastos ejecutados/Gastos presupuestados)*100 

Fecha de Inicio 2024/01/01 

Fecha Fin 2024/12/31 

  

Actividades OBJ03 
 

Actividad Avance 1 

Peso ponderado 15 

 

Actividad Avance 2 

Peso ponderado 15 

 

Actividad Avance 3 

Peso ponderado 15 

 

Actividad Avance 4 

Peso ponderado 15 

 

Actividad Avance 5 

Peso ponderado 20 

 

Actividad Avance 6 

Peso ponderado 20 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ03 
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20 

50 

50 

Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto Educativo 

Institucional y su Plan de Desarrollo. 

20 

Evidencia Requerida Informe de seguimiento a la ejecución del presupuesto de la Universidad 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ03 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03 
 

Objetivo Institucional 04: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ04 
 

Compromisos Gerenciales Hacer seguimiento y control a las direcciones de Sedes y Seccionales 

Indicador Promedio de avance de las Seccionales y Extensiones 

Fecha de Inicio 2024/01/01 

Fecha Fin 2024/12/31 

  

Actividades OBJ04 
 

Actividad Seccional Girardot 

Peso ponderado 16,66 

 

Actividad Seccional Ubaté 

Peso ponderado 16,66 

 

Actividad Extensión Chía 

Peso ponderado 16,66 

 

Actividad Extensión Facatativá 

Peso ponderado 16,66 

 

Actividad Extensión Zipaquirá 

Peso ponderado 16,66 

 

Actividad Extensión Soacha 

Peso ponderado 16,66 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ04 
 

Evidencia Requerida 
Certificación de avance del Plan de Acción, emitido por la Dirección de Planeación Inst 
itucional 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ04 
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50 

Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto Educativo 

Institucional y su Plan de Desarrollo. 

20 

50 

50 

 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04 
 

Objetivo Institucional 05: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ05 
 

 
Compromisos Gerenciales 

Verificar el cumplimiento a las metas y productos propuestos en los planes de acción a 
cargo de la Vicerrectoría Administrativa y Financiera, con el fin de contribuir al logro de 
las acciones estratégicas 

 
Indicador 

Verificar el cumplimiento a las metas y productos propuestos en los planes de acción a 
cargo de la Vicerrectoría Administrativa y Financiera, con el fin de contribuir al logro de 
las acciones estratégicas - Direcciones 

Fecha de Inicio 2024/01/01 

Fecha Fin 2024/12/31 

  

Actividades OBJ05 
 

Actividad Avance Talento Humano 

Peso ponderado 33,3 

 

Actividad Avance Bienes y Servicios 

Peso ponderado 33,3 

 

Actividad Avances Dirección Finaniera 

Peso ponderado 33,3 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ05 
 

Evidencia Requerida 
Certificación del avance del Plan de Acción, emitido por la Dirección de Planeación Ins 
titucional 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ05 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05 
 

Objetivo Institucional 06(Opcional): 
 

Compromisos Gerenciales OBJ06 
 

Compromisos Gerenciales  

Indicador  

Fecha de Inicio  

  

50 
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0 

En relación a la revisión del acuerdo de gestión por parte de planeación institucional, se da por aprobado el acuerdo de 

la Vicerrectoría Administrativa y Financiera de la Universidad. 

Aprobado 

Fecha Fin  
  

Actividades OBJ06 
 

Actividad  

Peso ponderado 0 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ06 
 

Evidencia Requerida  

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06 
 

 
EN CASO DE NO REQUERIRSE POR FAVOR DEJARLO EN 0 

 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ06 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06 
 

 

 

VoBo DE PLANEACIÓN A ACUERDO DE GESTION 

 
Comentarios Dirección de Planeación Institucional 

 

Comentarios Superior Jerárquico 
 

 
 

FIRMAS DEL ACUERDO 
 

 
Firma Directivo: 

 
 
 
 
 

 
MYRIAM LUCIA SANCHEZ GUTIERREZ  
 
 

 

Firma Superior Jerárquico: 

 

 

 
 

ADRIANO MUÑOZ BARRERA 


