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33.

«Ciudad», «DD/MM/AAAA»

Yo «NOMBRE COMPLETO DEL CONTRATISTA» identificado (a) con cédula de ciudadanía número «NÚMERO DE CÉDULA DEL CONTRATISTA» de «LUGAR DE EXPEDICIÓN DE LA CÉDULA», vinculado (a) a la Universidad de Cundinamarca, en calidad de: «MODALIDAD OPS Y/O PERSONAL ACADÉMICO: COLOQUE CONTRATISTA. MODALIDAD PLANTA, TÉRMINO FIJO: COLOQUE EL CARGO», manifiesto bajo gravedad de juramento que no me encuentro en incurso en violación de normas, causales de inhabilidad, conflicto de interés, ni en las inhabilidades e incompatibilidades, establecidos en el Código Autonómico de la Universidad de Cundinamarca, a saber: 

“(…)
1. Haber sido condenado por delitos contra el patrimonio del Estado o quienes hayan sido condenados por delitos relacionados con la pertenencia, promoción o financiación de grupos armados ilegales, delitos de lesa humanidad o por narcotráfico en Colombia o en el exterior.
2. El servidor público que, con su conducta dolosa o gravemente culposa, así calificada por sentencia ejecutoriada, dé lugar a que condenen al Estado a una reparación patrimonial salvo que asuma con cargo a su patrimonio el valor del daño.
3. Haber sido sancionado disciplinariamente tres o más veces en los últimos cinco (5) años por faltas graves.
4. Haber sido condenado a pena privativa de la libertad mayor de cuatro años por delito doloso dentro de los diez años anteriores, salvo que se trate de delito político.
5. Hallarse en estado de interdicción judicial o inhabilitado por una sanción disciplinaria o penal, o suspendido en el ejercicio de su profesión o excluido de esta, cuando el cargo a desempeñar se relacione con la misma (…)”
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