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VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
 

"POR LA CUAL SE CONVOCA AL PROCESO DE POSTULACIÓN Y SELECCIÓN DE REPRESENTANTES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DIRECTORES Y/O COORDINADORES 
DE PROGRAMA, PARA INTEGRAR LA COMISIÓN DE BIENESTAR, EQUIDAD Y DIVERSIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA" 

 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 

PARA EL CARGO DE  REPRESENTANTE DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO  

CANDIDATO REQUISITOS RESULTADO 

NOMBRE COMPLETO 
INSCRIPCIÓN 

(FECHA Y HORA) 

TENER VINCULACIÓN 
VIGENTE CON LA 
UNIVERSIDAD DE 
CUNDINAMARCA 

PERTENECIENTE A 
CUALQUIER SEDE, 

SECCIONAL O EXTENSIÓN, 
BAJO CONTRATO LABORAL 
VIGENTE A TÉRMINO FIJO O 

DE PLANTA  

NO TENER 
ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS, LO 
CUAL SERÁ 

CERTIFICADO POR LA 
DIRECCIÓN DE 

TALENTO HUMANO.  

FORMATO DE POSTULACIÓN 
DEBIDAMENTE DILIGENCIADO. 

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD. 

CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

LADY CAROLINA 
SANCHEZ BARRERA 
C.C.NO. 1077294113 

09-09-2025 
11:00 A.M. 

Adjunta; ANEXO NO. 1004 “A 
LAS CONDICIONES 

GENERALES DE 
CONTRATACIÓN PERSONAL 

DE APOYO 
ADMINISTRATIVO-FIJO” con 

duración desde el 03 de julio de 
2025 al 13 de enero de 2026. 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

10 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 
registra sanciones ni 

inhabilidades vigentes   

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad  

X  

        

DORIS FERNÁNDEZ 
PARRA 

C.C.NO39628706 

09-09-2025 
 2:50: P.M. 

Adjunta; ANEXO NO.971 “A 
LAS CONDICIONES 

GENERALES DE 
CONTRATACIÓN PERSONAL 

DE APOYO 
ADMINISTRATIVO-FIJO” con 

duración desde el 02 de julio al 
19 de diciembre de 2025. 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

10 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 
registra sanciones ni 

inhabilidades vigentes 
 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  
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EDUARDO ERNESTO 
CASTRO NEIRA 
C.C. 80400757 

09-09-2025 
16:31 

Adjunta; ANEXO NO.895 “A 
LAS CONDICIONES 

GENERALES DE 
CONTRATACIÓN PERSONAL 

DE APOYO 
ADMINISTRATIVO-FIJO” con 

duración desde el 01 de julio al 
31 de diciembre de 2025. 

 
 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

10 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 
registra sanciones ni 

inhabilidades vigentes 
 

 
 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

SEBASTIAN FIGUEROA 
SANABRIA 

C.C.1020769548 

10-09-2025  
11:25 A.M. 

Adjunta; ANEXO NO.838 “A 
LAS CONDICIONES 

GENERALES DE 
CONTRATACIÓN PERSONAL 

DE APOYO 
ADMINISTRATIVO-FIJO” con 

duración desde el 02 de julio al 
19 de diciembre de 2025. 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

10 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 
registra sanciones ni 

inhabilidades vigentes 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

DIEGO ALEJANDRO 
RAMIREZ RIVEROS 

C.C. 1069768446 

10-09-2025  
4:39 P.M. 

Adjunta; ANEXO NO.797 “A 
LAS CONDICIONES 

GENERALES DE 
CONTRATACIÓN PERSONAL 

DE APOYO 
ADMINISTRATIVO-FIJO” con 

duración desde el 02 de julio al 
24 de diciembre de 2025. 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

12 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 
registra sanciones ni 

inhabilidades vigentes 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

YULY FABIOLA 
GUTIERREZ 

C.C.1071548117 

10-09-2025 
17:22 P.M. 

 
Adjunta; ANEXO NO.1122 “A 

LAS CONDICIONES 
GENERALES DE 

CONTRATACIÓN PERSONAL 
DE APOYO 

ADMINISTRATIVO-FIJO” con 
duración desde el 01 de julio al 

al 19 de diciembre de 2025.  
.  

De conformidad con la 
certificación expedida el 

10 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 
registra sanciones ni 

inhabilidades vigentes 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

DIANA LIZETH CAMARGO 
GÁMEZ 

 
 

10-09-2025 
17:22 P.M. 

Adjunta; ANEXO NO.879 “A 
LAS CONDICIONES 

GENERALES DE 
CONTRATACIÓN PERSONAL 

DE APOYO 
ADMINISTRATIVO-FIJO” con 

duración desde el 01 de julio al 
31 de diciembre de 2025. 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

10 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 

Tengase que el formulario adjunto 
obedece a la candidata  

YULY FABIOLA GUTIERREZ 
C.C.1071548117 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

 X 
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Adjunta; Certificación a solicitud 
de la interesada de fecha 10 de 

septiembre de 2025.  

registra sanciones ni 
inhabilidades vigentes 

 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 

PARA LOS CARGOS DE DIRECTORES Y/O COORDINADORES DE PROGRAMA 

CANDIDATO REQUISITOS RESULTADO 

NOMBRE COMPLETO 
INSCRIPCIÓN 

(FECHA Y HORA) 

SER DIRECTOR O 
COORDINADOR DE 

PROGRAMA ACADÉMICO 
ACTIVO DE LA UNIVERSIDAD 

DE CUNDINAMARCA. 

NO TENER 
ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS, LO 
CUAL SERÁ 

CERTIFICADO POR LA 
DIRECCIÓN DE 

TALENTO HUMANO. 

FORMATO DE POSTULACIÓN 
DEBIDAMENTE DILIGENCIADO. 

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD. 

CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

CESAR AUGUSTO 
GIRALDO DUQUE 

C.C.16138254  

08-09-2025 
21:40 P.M. 

De conformidad con la 
certificación expedida el 10 de 

septiembre de 2025 por la 
Directora de Talento Humano 

de la Universidad de 
Cundinamarca, es docente 

TCO con funciones 
administrativas 

 
De conformidad con la 

certificación expedida el 
10 de septiembre de 2025 

por la Directora de 
Talento Humano de la 

Universidad de 
Cundinamarca, no 

registra sanciones ni 
inhabilidades vigentes 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito (aunque  en formato editable) 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

  

 
Adjunta certificación  del 25 de 
agosto de 2025 de la Dirección 

de Talento Humano, 

     

RAFAEL LEONARDO 
CORTES LUGO 

C.C.NO. 91525186 

10-09-2025 
 

desempeñándose como 
coordinación del programa 

Académico de 
Piscología, no obstante, la firma 
no se encuentra suscrita por la 

Directora de dependencia 
 

Por ello, De conformidad con la 
certificación expedida el 10 de 

septiembre de 2025 por la 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

10 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 
registra sanciones ni 

inhabilidades vigentes 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito. 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  
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Directora de Talento Humano 
de la Universidad de 

Cundinamarca, es docente 
TCO con funciones 

administrativas 

JOHANNA GABRIELA 
ROMO CADENA 

C.C.36756301 

10-09-2025 
13:56 P.M. 

Adjunta certificación de fecha 
09-10-2025 expedida por la 

Directora de Talento Humano 
de la Universidad de 

Cundinamarca 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

10 de septiembre de 2025 
por la Directora de 

Talento Humano de la 
Universidad de 

Cundinamarca, no 
registra sanciones ni 

inhabilidades vigentes 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito. 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

CAMILO SUAREZ 
RODRIGUEZ  

C.C.1.032.359.040 

10-09-2025 
13:21 P.M. 

Adjunta certificación de fecha 
07-30-2025 expedida por la 

Directora de Talento Humano 
de la Universidad de 

Cundinamarca, es docente 
TCO con funciones 

administrativas 
 

 
De conformidad con la 

certificación expedida el 
12 de septiembre de 2025 

por la Directora de 
Talento Humano de la 

Universidad de 
Cundinamarca, no 

registra sanciones ni 
inhabilidades vigentes 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito. 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

DIEGO MAURICIO PARRA 
LAGUNA  

C.C.11207268 
 

10-09-2025 
16:54 

 

Adjunta certificación de fecha 
2025-04-22 expedida por la 

directora de Talento Humano 
de la Universidad de 

Cundinamarca, es docente 
TCO con funciones 

administrativas 

APORTA 
CERTIFICACIÓN DE 

FECHA 2025-09-10 “NO 
REGISTRA 

SANCIONES NI 
INHABILIDADES 

VIGENTES” 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito. 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

JORGE LEONARDO 
TAPIAS ORDOÑEZ 
C.C.1.024.495.310 

10-09-2025 
16:56 pm 

De conformidad con la 
certificación expedida el 10 de 

septiembre de 2025 por la 
Directora de Talento Humano 

de la Universidad de 
Cundinamarca Docente TCO 

funciones 
administrativas 

Laborando 
Actualmente 

APORTA 
CERTIFICACIÓN DE 

FECHA 2025-09-10 “NO 
REGISTRA 

SANCIONES NI 
INHABILIDADES 

VIGENTES” 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito. 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  

ELVIS YONJAN CORTES 
GARCIA 

C.C.82.392.242 

10/09/2025 
17:01 

Aporta certificación de fecha 
2025-04-22 por la Directora de 

De conformidad con la 
certificación expedida el 

12 de septiembre de 2025 

Se adjunta certificado debidamente 
suscrito. 

Adjunta fotocopia del documento 
de identidad 

X  
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Talento Humano que ostenta tal 
calidad. 

por la Directora de 
Talento Humano de la 

Universidad de 
Cundinamarca, no 

registra sanciones ni 
inhabilidades vigentes 

 
Nota 1- La revisión de documentos se surtió conforme a los postulados del Artículo 83 de la Constitución Política como el Acuerdo del Consejo Superior No 000004 del 26 de abril de 2018 “Por el cual se adopta el estatuto de propiedad 
intelectual de la Universidad de Cundinamarca” establece la finalidad de regular los derechos patrimoniales y morales de la comunidad académica de la institución, y, modificado por el Acuerdo del Consejo Superior No. 010 de 2025.  
 
En constancia de lo anterior, suscriben la presente acta a los 12 días del mes de septiembre de 2025.  
 
 
 
 
 
 
ISABEL QUINTERO URIBE                                                                                           LAURA NATHALY ORTIZ BECERRA         MIRYAM LUCIA SANCHEZ GUTIERREZ                        
Secretaria General                                                                                                          Directora Jurídica                                                                Vicerrectora Administrativa y Financiera 
Presidente Consejo Electoral                                                                                          Secretaria Técnica del Consejo Electoral                            
  
 
 
 
 
FAIDER HUMBERTO BARRERO SÁNCHEZ    OSCAR FERNANDO BEJARANO RINCÓN 
Representante de los Profesores ante Consejo Académico   Representante de los Graduados de los 
         Consejos de Facultad 
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