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Gestién Central D
14-2 ACTAS . .
e Res. 165 de 04/09/2012. Finalizada su retencion en
14-2.22 I-A(C:tc)ar;svgc‘fa(t:oorirglgle (:E:r'r:i?gal 3 ! X X archivo central, se conserva y digitaliza, genera
« Listado de asistencia decisiones administrativas
* Anexos
14-2.37 Actas de Reunion 3 7 X X Finalizada su retencion en archivo central, se conserva y
- Convocatoria a la Reunion digitaliza, genera decisiones administrativas
* Listado de asistencia
* Anexos
14-9 BOLETINES 3 7 X X Finali iA
. inalizada su retencion en central, se conserva porque
14-9.1 B.‘%Ic()alggr?gsde Prensa soporta decisiones administrativas
14-12 CIRCULARES . ., .
14-12.1 Circulares informativas 1 1 « Finalizada su retencion se elimina, no genera valores
. circulares secundarios
14-30 INFORMES
14-30.7 Informe de Gestion Finalizada su retencion se elimina, no genera valores
« formatos y/o registros electronicos secundarios, su original en rectoria
» solicitud 3 7
ii:gg 1 Ml\ﬁ\zla\lnLlJJAa:_ESestilo radial x X Finalizada su retencion en central, se conserva porque
' e Instructivos soporta decisiones administrativas
CT: Conservacion Total A A , .
E: Eliminacion % < iaua'czc/L 'VWM
M/D: Microfilmacion / Firma:~_| 4 . Secretaria General Firma Responsable:_ ' i Jefe de Archivo yCorrespondencia
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CODIGO| SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES [ATChiVOl \ chivo M/ PROCEDIMIENTOS
Geg?i()n Central cT D S
+ formatos y/o registros Historico. Se digitaliza
14-38.4 Manual de Imagen Institucional X L .
_ Finalizada su retencion en central, se conserva porque
" Instructivos ) soporta decisiones administrativas
« formatos y/o registros
14-38.5 Manual de Politicas de uso de las X Finalizada su retencion en central, se conserva porque
redes sociales 3 ; soporta decisiones administrativas
* Instructivos
« formatos y/o registros electrénicos
14-38.6 Manual de Protocolo y ceremonial de X Finalizada su retencion en central, se conserva porque
UDEC soporta decisiones administrativas
* Instructivos
« formatos y/o registros electrénicos
14-43 PLANES Finalizada su retencién se elimina, no genera valores
14-43.4 | Plan accion Institucional X secundarios, su original esta en Planeacion
* Estudios de necesidades
» formatos y/o registros electrénicos
* plan propuesto 3 4
14-43.6 L . Finalizada su retencion en central, se conserva porque
Plan de Comunicaciones Institucional X - o .
soporta decisiones administrativas
* Estudios de necesidades
* plan propuesto
14-45 PROCEDIMIENTOS
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14-45.1 Procedimientos de cubrimiento de Cumplida su retencion en archivo central seleccionar el
eventos X 15% de la documentacién de cada 2 afios y transferir al
* publicidad eventos historico, digitalizar
14-45.3 Procedimientos de disefio y control Cumplida su retencion en archivo central seleccionar el
de imagen institucional en medios x |5% de la documentacion de cada 2 afios y transferir al
visuales historico, digitalizar
* propuesta logo
14-45.5 Procedimientos de mercadeo en 3 4 Finalizada su retencion en central, se conserva porque
ferias educativas X X soporta decisiones administrativas
* plegables de programas académicos
14-45.9 Procedimientos para la Al P
S . X X Finalizada su retencion en central, se conserva porque
administracion del portal web . - .
- . soporta decisiones administrativas
* visitas sitios del portal
14-48 PROYECTOS
14-48.13 Proytecto detmed|os escritos X X Finalizada su retencion en central, se conserva porque
anteproyectos soporta decisiones administrativas
« diagnostico
+ viabilidad
14-48.14 | Proyecto de medios radiales X X
* anteproyectos 3 7 Finalizada su retencion en central, se conserva porque
» diagnostico soporta decisiones administrativas
* viabilidad
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14-48.15 | Proyecto de medios visuales X
* anteproyectos
+ diagnostico
* viabilidad
14-48.22 Proytecto Gotblerno en linea X Finalizada su retencién en central, se conserva porque
. gggﬁggﬁg 0s 3 7 soporta decisiones administrativas para la historia y la
« viabilidad cultura
14-48.23 | Proyecto Institucional X

* anteproyectos
« diagnostico
+ viabilidad
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