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16.
CHIA, 2024-08-22.
Para;: Doctor ADRIANA ASENCION TORRES ESPITIA
Directora de Planeacion Institucional
Universidad de Cundinamarca
Asunto: INFORME FORO TRANSLOCAL 2023 EXTENSION CHIA

Agenda:

01 - 03 04
Gestién

Actos protocolarios Unidad regional - .Gﬂitil'?ﬂ
Vigencia 2023 ([t e s Formacion y Aprendizaje

05 (1]5} 07 08

Gestion Gestién
CTel e ISU Admisiones y Bienestar
Universitario

Gestion Gestion
Apoyo Académico Sistemas Integrados

Introduccién El Foro Translocal de Gestion de la Vigencia 2023 se llevo a cabo en
la Extension Chia de la Universidad de Cundinamarca. Este foro incluyé una serie de
actividades, presentaciones y analisis centrados en la gestion, formacion, tecnologia,
innovacion, y apoyo académico. Se presentaron logros, inversiones y metas
alcanzadas durante el afio 2023.

Actos Protocolarios

La apertura del foro se realizd con actos protocolarios, donde se destacaron la
importancia del evento y el compromiso de la Universidad con la comunidad de Chia.

Gestién de la Unidad Regional

Durante 2023, la Unidad Regional en Chia alcanz6 un 100% de ejecucion de las
metas fiscales. La unidad gener6 ingresos de $75.000.000 a través de contratos y
convenios con la administraciéon municipal. Ademas, se destaco la participacion de
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150 estudiantes en actividades que promovieron el arraigo cultural e historico en el
municipio.

Convenios con administracién municipal 0 1 oo

local ( Alcaldia Municipal de Chia.

* 0 2 $ 75.000.000 Ingresos
Participacion de mds de 150 estudiantes de

las instituciones educativas del municipio O 3 SELtrit
de Chia fortaleciendo el arraigo cultural e
RiSOnco 100% Ejecutado
Formacién en el curso de capacitacion a

lideres comunitarios y comunales de Chia en
la UCundinamarca que genero experiencias, @ . 06 Contratos de Explotacion.

de formacion y crecimiento, que seran muy

utiles en sus entornos.
e Ejecucién Presupuestal:

Funcionamiento: $890,380,132 destinados a contratacion directa, adquisicion de
equipos, y mantenimiento de instalaciones.

Inversion: $349,444,985 invertidos en planes complementarios, apoyo logistico y
proyectos como la implementacion de un gimnasio (GYM).

e Metas Fiscales: Se alcanzé un cumplimiento del 100% en la ejecucién de
metas fiscales para la vigencia 2023.
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Vigencia 2023 | $1.262.720 millones CunDiarAen

to

Adquisicion CCTV
Reparacion cubierta domo
Cortinas enrollables
Divulgacion

Etc

Proyecto (GYM)

Plan Complementario

ionamien

Func

Impuestos (prediales)
servicios publicos
Bienestar U Fondos renovables y cajas menores

Apoyo Logistico

¢ Recurso Humano

Durante la vigencia del afio 2023 se adelantaron acciones necesarias para dar
cumplimiento en los procesos de contratacion del personal académico y
administrativo.
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e Bienestar Social Laboral
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Para el fortalecimiento del equipo de trabajo administrativo, desde talento humano se
invirtieron  $ 50 millones, para el desarrollo del programa de capacitaciones en el
marco de las actividades de Bienestar Social Laboral con el fin de:

Mejorar la comunicacién Interna

Fomentar el trabajo en equipo y la colaboracion
Desarrollar habilidades individuales y grupales
Funcionario publico

Gestion del Instituto de Posgrados

Oferta Académica: Se revis6 la oferta posgradual y la normatividad vigente,
incluyendo la adaptacion del sistema de aseguramiento de calidad y la
implementacion de un modelo de operacion alineado con las premisas institucionales.

Estrategia de Marketing: Se desarroll6 una estrategia de marketing mixta para
promover los programas activos y la nueva oferta posgradual, utilizando diferentes
canales y enfoques.

Meta Fiscal: Se reporté un cumplimiento del 132% en las metas fiscales.
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Estrategia marketing mixta

Producto

7 Promocién
Programas Activos

Nueva Oferta Posgradual - Paginaweb

- Free press ocasional

= - Contenido orgénico
Precio - Inbound marketing

Matricula e inscripcién programas - Open Day Posgrados

Plaza

académicos
Descuentos: egresados, certificado
electoral

Financiacion: Fraccionamiento matricula, I

Sedes y extensiones programas
presenciales

Plataformas tecnolégicas
Empresas, gremios, asociaciones

Persona - Bases de datos Cliente Interno/Externo
- Estudiantes universidad
Proceso
- Egresados

Profesionales externos Nal e Plan de marketing
internacional no egresados - Operativo del Plan de ventas
Funcionarios, docentes, - Modelo de negocio
contratistas de la Universidad
Entidades publicas, privadas,
Empresa, Gremios,

ICETEX.

Formacion y Aprendizaje

Programas Académicos: Se abordaron los programas de Administraciéon de
Empresas y Contaduria Publica e ingenieria de sistemas e industrial, resaltando la
acreditacion del programa, la contratacion de docentes, y el nUmero de matriculas.
Se destaco el progreso en las fases de autoevaluacion y en el cumplimiento de las
acciones del plan de mejoramiento.

Renovacién de Registro Calificado: Se renovo el registro calificado para el programa
de Contaduria Publica, aprobando modificaciones por un periodo de siete afios.

Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel)

Se consolidaron varias lineas de investigacion translocales, con un enfoque en
politicas publicas, transmodernidad, gestidn social, y tecnologias de la informacion.
La universidad invirti6 mas de $3.940 millones en investigacién durante 2023, con
grupos categorizados por Minciencias en las extensiones de Chia. Se desarrollaron
mas de 255 proyectos de investigacion, fortaleciendo la contribucién cientifica y
tecnolégica de la institucion.

Interaccion Social Universitaria

Se promovié la apropiacion social del conocimiento y el desarrollo tecnolégico
mediante diversas acciones estratégicas. Estas incluyeron la participacion en
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congresos nacionales e internacionales, como el congreso ACOFI de ingenieria en
Cartagena, donde se discutieron temas sobre la transformacion de territorios.

Gestion de Admisiones y Registro
Admitidos y Estudiantes Activos:

Total, de admitidos: 451
Estudiantes activos: 1771
Total, de inscritos: 993

e Participacién en Ferias Universitarias:

Se realiz6 la divulgacion de los programas académicos a estudiantes de grados
noveno, décimo y undécimo en colegios de la sabana norte, promoviendo la oferta
académica de la Universidad.

Gestién de Bienestar Universitario
e Programas Socioecondmicos:

Total beneficiarios de programas socioecondmicos: 408
Plan complementario: 223 beneficiarios

Conectividad Movil: 94 beneficiarios

Exoneracion de Matricula: 52 beneficiarios

Cobertura en Areas Profesionales:

BU Saludable: 1620 participantes
Deporte: 506 participantes

Cultura: 806 participantes

BU Orienta: 947 participantes
Beneficiados por Convenios Externos:

Apoyo gobernacion: 273 beneficiarios
Generacion E - Gratuidad: 566 beneficiarios
JeA (Jovenes en Accibn): 940 beneficiarios

Gestion de la Unidad de Apoyo Académico
Espacios Académicos Disponibles:

Aulas: 27

Laboratorios: 3
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Centros de computo: 7

CGCA (Centro de Gestién del Conocimiento y la Innovacion): 1
Auditorios: 3

Centros de Recursos: 1

Inversién 2023:

Total, inversion: $3,412,337,862
Proyectos destacados:

Adquisicion de bases de datos multidisciplinarias: $143 millones

Sistemas de videoconferencia y pantallas interactivas: $128 millones

Actualizacion de licencias de software (Labsag, Adobe Creative Cloud, etc.): $215
millones

Mantenimiento del sistema de seguridad RFID: $105 millones

Recursos Bibliograficos:

Bases de datos y bibliotecas virtuales: Multidisciplinares y especializadas con acceso
a editoriales y plataformas reconocidas como ScienceDirect, Scopus, EBSCOhost,
entre otras.

Gestioén de Sistemas Integrados

Se llevaron a cabo sesiones de formacion y actividades de concientizacion para
alinear las practicas con los requisitos de la norma ISO 45001:2018. Ademas, se
realizaron inspecciones y mantenimientos regulares en las instalaciones de la
universidad.

Capacitaciones Realizadas:

Se instruyé a personal administrativo, gestores del conocimiento y contratistas en
temas como manejo de riesgos, higiene postural, pausas activas, entre otros.
Gestibn del Sistema de Gestion Ambiental (SGA)

Objetivos Ambientales:

Se lograron 1,198 interacciones con la comunidad universitaria enfocadas en
fomentar la cultura ambiental. Ademas, se implementaron 31 espacios para la
capacitacion y sensibilizacion en temas ambientales, y se continué con el seguimiento
y certificacion bajo la norma ISO 14001:2015.

Programas Ambientales:

Programa de Gestion Integral de Residuos: Se gestionaron 1,483 kg de residuos
aprovechables, 30 kg de botellas de amor, y 31.5 kg de residuos peligrosos.
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Uso Eficiente de Energia: Se implementaron dispositivos ahorradores y se llevaron a
cabo campafias para promover el ahorro de energia.

Uso Eficiente de Agua: Se impulsaron campafias para un uso eficiente del agua y la
notificacion de fugas.

Reutilizacion de Papel: Se logré una reduccion del 8% en el consumo de papel en
comparacion con el afio 2022.

Conclusiones El Foro Translocal de Gestion 2023 reflej6 un afio de importantes
avances en la gestion académica, investigacion, y extension en la Universidad de
Cundinamarca, Extension Chia. Se lograron metas fiscales, se fortalecio la oferta
educativa y se promovié la innovacion y el desarrollo social mediante la interaccion
con la comunidad.
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Universidad de

CUNDINAMARCA

14 de ago 215904 @ Pdblico t6eago.alas 904 @ Publico
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Segun se muestra en el grafico, participaron un total de 310 personas, entre ellas 254
estudiantes, 20 docentes, 34 administrativos y dos docentes adicionales
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Evaluacién Control Interno
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- (FUSAGASUGA) - Pagina1 de 4
17.

Fusagasug4, 2024-08-15

Para: Doctor
CARLOS AUGUSTO TRUJILLO PADILLA
Director Administrativo de la Extension Chia
Universidad de Cundinamarca

Asunto: INFORME EVALUACION FORO TRANSLOCAL.

Con base en el procedimiento EPIP09 “Procedimiento Revisién de rendicién de cuentas
y balance social.” y el “Manual de estrategias para la rendicién de cuentas” EPIM00S5, del
Proceso de Planeacion Institucional, y de acuerdo con lo requerido por el proceso
mencionado, la Direccion de Control Interno de la Universidad de Cundinamarca, presenta
Informe de evaluacién bajo la siguiente estructura:

1. VERIFICACION DE LA RENDICION DE CUENTAS/FORO TRANSLOCAL

En cumplimiento del articulo 33 de la ley 489 de 19898 por la cual se reglamenta la
rendicion de cuentas, la Direccion de Control interno verifica el cumplimiento de los
aspectos relevantes del Foro Tras local llevado a cabo el dia 14 de agosto de 2024 en la
Extension Chia.

Tabla: Lista de venficacién de rendicién de cuentas-Foro trasiocal

VERIFICACION DE FORO TRASLOCAL CHIA

ASPECTO A CUMPLE Observacion
EVALUAR

i Se denota proceso De acuerdo con la verificacion realizada por control
de convocatoria? interno y Il manifestado  por  Planeacion
Institucional Sede Fusagasuga y Exlension Chia
confrastado con comunicaciones Web master
Oficina Asesora de Comunicaciones utiliza la
pagina web institucional con el banner informativo
desde 21-06-2024, redes sociales, fan page de la
Extension 01-08-2024; 13-08-2024, Instagram 01-
08-2024; 13-08-2024 y carleleras digitales a nivel
interna.
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VERIFICACION DE FORO TRASLOCAL CHIA

ASPECTO A CUMPLE Observacion
EVALUAR

£Se presentaron los

De acuerdo con la presentacion realizada el dia

hechos mas migrcoles 14 de agoslo 2024, se evidencian los
relevantes de la hitos mas importantes de la gestion de las areas
gestion? académico-administrativas, de esla manera se

denotan algunos aspectos importantes para
resaltaras areas académico-administrativas, de
esta manera se denotan algunos aspectos
importantes para resaltar: Ejecucion por parte de la
extension chia del 853% de ejecucion
presupuestal en proyectos de inversion vy
funcionamiento. En relacion con el Institute de
posgrados se muestra el avance significativo de
132% de meta fiscal, de igual manera se da a
conocer por cada uno de los programas la gestidn
a académica administrativa. En relacion con el
proceso de investigacion el hito importante es la
participacion en la Feria del libro con 6
publicaciones por parte de la extension Chia, en
relacion con 1S se presentaron actividades
importantes como es la renovacion de la
certificacion en responsabilidad social, la medicion
de la huella de carbono. Se presentan las dreas de
admisiones y bienestar indicando los porcentajes
mas importantes de su gestion al igual que la

coordinacion de SGA y SGSST.

3 | iSe denota Sl Dentro del proceso de verificacion, se evidencia
procesos de dentro de la informacion presentada por el director
trasparencia, y la extension de Chia como de su equipo de
eficacia y eficiencia? trabajo el manejo de la informacion presentada, asi

como datos estadisticos, facilitando la comprension
de las exposiciones presentadas a los asistenles
del evenlo.

Se hacen dos recomendsciones para las
presentaciones asi

Unificar los indicadores de tipo financiero que se
van a mostrar a la cludadania, de tal manera que
se presenten las ejecuciones presupuestales en
todas las Areas, por otro lado, es de interés de la
ciudadania no solamente conocer la denominacion
de los indicadores de un area sino también sus
resultados v su analisis.
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VERIFICACION DE FORO TRASLOCAL CHIA

ASPECTO A
EVALUAR

iSe evidencia

CUMPLE

Observacion

Se evidencla participacion presencial de 305

participacion participantes entre estudiantes, profesores vy

ciudadana? administratives. De igual manera de manera virtual
se evidencias entre 20 y 30 usuarios conectados.
Se recomienda generar estrategias que permitan la
participacion de otros grupos de interés de la
extension Chia.

iSe evidencia sl Se evidencian mecanismos como: Coédige QR,

mecanismos que chat, Facebook y participacion directa.

faciliten la

participacion

ciudadana?

Se evidencia sl Se evidencia en la realizacion del foro Translocal,

mecanismos la utilizacion de mecanismos inclusivos (gjm:

inclusives en la lenguaje de sefias), por parte de la direccion de la

presentacion ylo extension Chia y su equipo de trabajo.

exposicion? Fortaleciendo este punto con respecto al afio
anlerior. Se evidencia también que en la
presentacion virtual se tienen subtitulos sobre la
exposicion que permite hacer lectura.

iSe evidencia sl Se presentan 6 preguntas a las areas de Posgrados

respuestas claras a (2), Bienestar Universitario (1), Admisiones (1),

los ciudadanos? SGSST (1) v Direccion de extension Chia (1), todas
se contestaron dando respuesta a las preguntas de
manera gue quedo claro para el publico asistente.

iDentro  de las NIA No se presentan oportunidades de mejora, las

preguntas preguntas estan orientadas a ampliar la informacion

realizadas por los suministrada.

ciudadanos se

evidencian

oportunidades de

mejora para la

extension Chia?

iSe evidencia Sl Con las preguntas realizadas por los asistentes se

control social por denotan procesos de control social que contribuyen

a los mecanismos de control.
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VERIFICACION DE FORO TRASLOCAL CHIA

ASPECTO A CUMPLE Observacion
EVALUAR
parte de los
asistentes?

10 | Producto de la Ll Se recomienda por parte de Control Interno, seguir
evaluacion de Ila fortaleciendo  estrategias  que  incentiven
Direccion de Control participacion de otros grupos de interés.

Interno se derivan De igual manera unificar los indicadores de tipo

oportunidades  de financiero que se van a mostrar a la ciudadania, de

mejora para la tal manera gque se presenten las ejecuciones

Extension Chia. presupuestales en todas las areas, por otro lado, es
de interés de |a ciudadania no solamente conocer
los indicadores de un area sino también sus
resultados y su analisis.

11 | Se tiene un sl Se tiene como instrumentos: Cadigo QR, trasmision
instrumento FB live, formatos fisicos, redes sociales.
generalizado para la
recoleccion e
necesidades ¥
preguntas a los
ciudadanos?

12 | jLos funcionarios Ll Fueron premiados dos gestores del conocimiento y
son premiados por dos funcionarias administrativa quienes se
Su aporte a |la distinguen en sus labores en pro de la trasparencia
trasparencia ¥ la mejora continua.
organizacional? 1. Bienestar Universitario, Crisel Camargo

2. Admisiones, Norma Torres

3. Programa Contaduria, Hernan Alejandro Alonso
4. Programa de Ingenieria Sistemas, Gabriel
Ordofiez

Fuente: Seguimiento presencial por parte de Contrel internc el dia 15 de agosto de 2024

Asi las cosas, se observa un cumplimiento del 100%, quedando un aspecto de mejora en
el item 10 para que se tengan en cuenta en los proximos Foros Traslocales.

Optolvom Gof

CAROLINA GOMEZ FONTECHA
Directora de Control Intemo
Universidad de Cundinamarca

17-30

CARLOS AUG
Director Admini

LO PADILLA
rativo Chia

Transcriptor: lvan Alexander Moyano Pachon
Asistente de direccion
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