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3. ORGANIZACION,
GESTION Y
ADMINISTRACION

NUMERO DE PLANES DE
ACCION EVALUADOS /

ACOMPARNAMIENTO EN AJUSTES
A LOS PLANES FORMULADOS,
APROBACION POR PARTE DE LA

PUBLICACION CRONOGRMA
PLAN DE ACCION SIGUIENTE

NA. NA. NA. NUMERO DE PLANES 19 % NA RECTORIA DEL PLAN DE ACCION SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE |/ \GeNcia, SEGUIMIENTO
FORMULADOS INSTITUCIONAL, PUBLICACION EN SEGUNDO SEMESTRE.
EL PORTAL WEB.
ACTTJF;‘BEigg"S'ETNJ%SL oE PRESENTACION DE REVISION Y ACTUALIZACION A LOS
PROGEDIMIENTOS DIAGNOSTICO DE PROPUESTAS PARA LA PROCEDIMIENTOS EN NUEVAS APROBACION E
NA. NA. NA. DIAGNOSTICADOS OUE 9 9 NA PROCEDIMIENTOS ACTUALES MEJORA A LOS VERSIONES Y RADICACION ANTE |  IMPLEMENTACION DE LOS
REQUIEREN Q PROCEDIMIENTOS EN PROCEDIMIENTOS
REINGENIERIA NUEVAS VERSIONES. SIGC PARA APROBACION
CONTRATACION DE MEDIOS
DE COMUNICACION PARA LA
CONSOLIDACION DEL INFORME gs&fgﬁggﬁ
RENDICION DE CUENTAS | RENDICION DE CUENTAS DE GESTION ATENDIENTO LALEY| oo con i e SOLICITUD Y ANALIS DE
NA. NA. NA. EFECTUADA / RENDICION DEL ANO 2014 DE LA 1 35.000.000 | 1474 DE 2011, APROBACION Y INFORME INFORMACION RENDICION DE
DE CUENTAS 2014 VIGENCIA 2013, PUBLICIQSS_IF\IUECIIIOE: E’ORTAL RETROALIMENTAGION ANTE CUENTAS 2015
: LA COMUNIDAD Y
EVALUACION DEL
PROCEDIMIENTO.
VALIDACION DE LA INFORMACION
DE LA VIGENCIA 2014,
RELACIONADA CON LA
AUDITORIA DEL MINISTERIO DE
. . EDUCACION NACIONAL. REPORTE ACTUALIZACION,
3.1 GESTION NA NA NA A%?bi?gfs;ﬁg’glg% INFORMACION ESTADISTICA . NA DE ESTADOS FINANCIEROS, PRESENTACION Y
ADMINISTRATIVA Y e . . ESTADISTICO DE LA VIGENCIA 2014 REPORTE SPADIES 2014 Il Y PUBLICACION BOLETIN
PROCESOS DE REPORTE DESCUENTOS POR ESTADISTICO 2014.
COMUNICACION VOTACION 2014, VALIDACION DE
LA INFORMACION PARA EL
INFORME DE RENDICION
CUENTAS 2014.
Iﬁz%%ﬁ?i?x 15 DE ABRIL SPADIES, 30 DE 13 DE JULIO SUE
NA NA NA /INFORMACION INFORMACION REPORTADA 1 NA 20 DE FEBRERO AUDITORIA 2014 ABRIL SNIES, 15 DE SEPTIEMBRE SNIES 15 Y 30 DE NOVIEMBRE SNIES,
REQUERIDA POR ENTES | PARALAVIGENCIA 2014 MEN, 15 DE MARZO SNIES 30 I;EO\J/LéEIAODSENSIES 30 DE SEPTIEMBRE SPADIES 15 DE DICIEMBRE SNIES
INTERNAS Y/O EXTERNAS
DISENAR E IMPLEMENTAR
UNA HERRAMIENTA
TECNOLOGICA PARA LA
DIGITALIZACION DE LA
PLANEACION FISICA DE LA
INSTITUCION,
DISPONIENDO DE 1 HERRAMIENTA ADQUISICION DE EQUIPO Y SERVICIO DE CAPTURA DE
410116 INFORMACION TECNOLOGICA EN NA 1 50.000.000 SOFTWARE. IMAGENES POR DRONES, ACTUALIZACION DEL SISTEMA | ACTUALIZACION DEL SISTEMA
DISPONIBLE Y FUNCIONAMIENTO. : CARGUE DE INFORMACION.
ACTUALIZADA EN TIEMPO
REAL Y EN INTERFASE
CON LOS INDICADORES
DE GESTION Y ACTIVIDAD
EN CADA SEDE,
SECCIONAL Y EXTENSION.
- - ASIGNACION DE AULAS PARA
3.2 RECURSOS 2 ESTUDIOS REALIZADOS FNL:OBSSQEE ﬁgg&g’gﬁ ASIGNACION DE AULAS PARA cggg&lgﬁgg: Y INICIO DEL SEGUNDO PERIODO CONSOLIDACION Y
FiSICOS Y DE APOYO NA NA NA ¥ PRESENTADOS DE AULAS DE LA SEDE 1 NA INICIO DE PRIMER PERIODO DEL ESTUDIO A LA ALTA ACADEMICO Y ESTUDIO DE SOCIALIZACION DEL ESTUDIO
ACADEMICO : ACADEMICO CAPACIDAD PARA LA VIGENCIA DE CAPACIDAD 2015
FUSAGASUGA. DIRECCION 2015
EXPEDICION DE
CERTIFICACIONES DE
ACUERDO A LAS
EXPEDICION DE -
SEGUIMIENTO AL PRIMER NECESIDADES. SOCIALIZACION
VIR DE PROYECTOS SOC'A"'EQSSD"I‘C\I’:?NESE'A 2015, CE;‘;'LTE%AD%‘Z\NEASSDE SEMESTRE DE LA VIGENCIA- | CRONOGRAMA DE POAI 2016.
NA NA NA INCORPORADOS EN EL DOCUMENTO POAI 1 NA CERTIFICACIONES SEGUN NECESIDADES. EXPEDICION DE CERTIFICACIONES| RECEPCION, DEPURACION Y

POAI 2015/ TOTAL DE
POAI 2015

NECESIADADES DE LOS
PROCESO EJECUTORES.

INCORPORACION DE LOS
RECURSOS DEL BALANCE
Y/O ESTAMPILLA AL POAL.

DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES. CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES POAI 2015.

PRIORIZACION DE PROYECTOS
A CARGO DE LOS LIDERES DE
LOS PROCESOS, PARA LA
VIGENCIA 2016, SEGUIMIENTO
AL SEGUNDO SEMESTRE DE LA
VIGENCIA.

PROCESO GESTION
PLANEACION




RECEPCION DE ANEXOS,

PROYECCIONES Y
) PROYECTO DE NESECIDADES
4.1 GESTION ELABORACION DEL
FINANCIERA Y NA NA NA PRESPUESTO 2016/ PROVECTO DE 1 NA CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTALES
PRESUPUESTAL PRESUPUESTO PRESUPUESTO 2016 SUS MET RS MACHOECOOMICAS JELABORACION Y
APROBADO 2016 PRESENTACION DEL
PROYECTO DE PRESUPUESTO
4. FINANZAS PARA EL 2016 ANTE EL CSU
DESARROLLO
ELABORACION DE PROYECTO ELABORACION DE PROYECTO Y
) ELABORACION Y Y PARTICIPACION EN ELABOE:RCT'%:‘P?\‘EE;OEYECTO Y PARTICIPACION EN
A GESTION FINANCIERA Y B PRESENTACION DE o R R A CONVOCATORIA DE ENTES CONVOCATORIA DE ENTES CONVOCATORIA DE ENTES
PRESUPUESTAL CUATRO PROYECTOS DE EXTERNOS PARA EXTERNGS PARA COMSECUGION EXTERNOS PARA
INVERSION CONSECUCION DE DE RECURSOS DE INVERSION | CONSECUCION DE RECURSOS
RECURSOS DE INVERSION DE INVERSION
CALIDAD DE LA
IMPLEMENTAR LAS RESPUESTA AL USUARIO:
NORMAS DE CALIDAD ° DE SOLICITUDES
EJE 1 CONSTRUCCION | 'O 1;‘;‘%3’:;2” EL A NA NA ATENDIDAS - N° DE 80% . 800.000.000 | 'MPLEMENTACION ETAPA DE '"kaﬁ"éﬁgg\‘cf’ggggﬁsf IMPLEMENTACION ETAPADE | IMPLEMENTACION ETAPA DE
DE LA CALIDAD ; - - SOLICITUDES 000 DIAGNOSTICO ISO 100022005 IMPLEMENTACION SO 10002-2005 | EVALUACION ISO 10002-2005
ATENCION E REINGIDIDAS! N° DE 100022005
INFORMACION AL SOLICITUDES ATENDIDAS
CIUDADANO. 0%
SATISFACER LAS RECEPCIONAR LOS
EJE 2 FORMACION Y | NECESIDADES DE LOS SATISFACCION AL REALIZAR PROPUESTA PARA | REQUERIMIENTOS DE LOS | ANALIZAR EL TRAMITE DADO A ziﬁgiﬁzggi“&"éfﬂgg :R% PROCESO GESTION
DESARROLLO USUARIOS Y CUMPLIR N.A NA N.A USOARID. X IMPLEMENTRAR METODOS DE | USUARIOS Y REALIZAREL | CADA PQRSYF PRESENTADA AL | S SEcolt e 0S| PETICIONES, QUEJAS Y
INTEGRAL CON sUS SATISFACCION AL USUARIO. TRAMITE SAIC. REALIAR INFORME. RECLAMOS
REQUERIMIENTOS CORRESPONDIENTE.
TIEMPO DE RESPUESTA: INFORMAR A LA ALTA
EJE 3 ORGANIZACION, | NCREMENTAR LA RANGO 1:1A 5 DIAS ) INFORMAR A LOS FUNCIONARIOS | REVISARYANALIZAR - 1e\0 yaR Lo POSIBLES CAMBIos| ~ D'RECCION SOBRE EL
SESTIONY EFICIENCIA Y LA NA NA NA RANGO 2: 6 A 15 DIAS RANGO 1Y2:DEO| NA COBRE St COMPLIMIENTO DE PERIODICAMENTE EL N EL TRATAMIERTO DE LAS DESEMPERIO DEL
ADMINETRAGION EFICACIA EN LOS RANGO 3: MAYOR A 15 A15DIAS L0 TERIINGS DE RESPURSTA, | TRATAMIENTO DE LAS PORSYF TRATAMEINTO DE LAS PQRSYF
PROCEDIMIENTOS DIAS PQRSYF. PARA REALIZAR LAS MEJORAS
NECESARIAS.
PRESTAR
3.1.GESTION ASESORIA
EJE3 ORGANIZACION Aggg“c'sgsrg\; g/éw JUDTF'E'FSQNAT;;’S PRESTAR ASESORIA JURIDICA PRESTAR ASESORIA PRESTAR ASESORIA JURIDICA | PRESTAR ASESORIA JURIDICA
CESTON Y COMUNIGACION 3.2, WA WA WA PROCESOSEN | X WA CONFORME A LA NORMATIVIDAD | JURIDICA CONFORME ALA | CONFORME A LA NORMATIVIDAD CONFORME A LA
ADMINSTRAGION | RECURSGS FIRICOS ¥ LAS DIELRENTES VIGENTE A TODOS LOS NORMATIVIDAD VIGENTE A VIGENTE A TODOS LOS NORMATIVIDAD VIGENTE A
DB APOYO CTIVIOADES PROCESOS TODOS LOS PROCESOS PROCESOS TODOS LOS PROCESOS
ACADEMICO PARA LA
VIGENCIA
REALIZAR LA
AD&?N%IETSRHLT)N/ Av EVALUACION REALIZAR LA EVALUACION DE FT_%%EQSJ&%?J%}?S&DSE REALIZAR LA EVALUACION DE LOS| REALIZAR LA EVALUACION DE
) JURIDICA DE LOS REQUISITOS JURIDICOS EN REQUISITOS JURIDICOS EN LOS | LOS REQUISITOS JURIDICOS
EJE 3 ORGANIZACION, | PROCESOS DE TODAS LAS LOS DIFERENTES PROCESOS ENLOS DIFERENTES DIFERENTES PROCESOS EN LOS DIFERENTES
GESTION Y COMUNICACION. 3.2. N/A N/A N/A X N/A PROCESOS
RS onALEOI i PROPUESTAS CONTRACTUALES QUE SE CONTRAGTUALES QUE SE CONTRACTUALES QUE SE | PROCESOS CONTRACTUALES
PRESENTADAS EN ESTABLEZCA POR PARTE DE LA ESTABLEZCA POR PARTE DELA | QUE SE ESTABLEZCA POR
DE APOYO LOS DIFERENTES UNIVERSIDAD ESTABLEZCA POR PARTE DE UNIVERSIDAD PARTE DE LA UNIVERSIDAD | ROCESO DE GESTION
ACADEMICO PROGESOS LA UNIVERSIDAD JURIDICA
DAR RESPUESTA
3.1.GESTION A LOS DERECHOS
E3E 3 ORGANIZACION, Aggg\gsgs'ggg’é\( BENPFRT(')CI'JOE’: DAR RESPUESTA ALOS DAR RESPUESTA A LOS DAR RESPUESTA ALOS DAR RESPUESTA ALOS
GESHON ¥ COMUNICACION 3.2, VA VA WA LDENTRODEL | x VA DERECHOS DE PETICION DENTRO|  DERECHOS DE PETICION | DERECHOS DE PETICION DENTRO|  DERECHOS DE PETICION
ADMINISTRAGION | RECURSGS FIRIGOS ¥ ERMING LEGA DEL TERMINO LEGAL DENTRO DEL TERMINO DEL TERMINO LEGAL DENTRO DEL TERMINO LEGAL
ESTABLECIDO LEGAL ESTABLECIDO ESTABLECIDO ESTABLECIDO
DE APOYO PRESENTADOS
ACADEMICO ANTE LA
3.1.GESTION REPRESENTAR REPRESENTAR JUDICIAL, REPRESENTAR JUDICIAL, REPRESENTAR JUDICIAL, REPRESENTAR JUDICIAL,
EJE 3 ORGANIZACION, | ADMINISTRATIVAY JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL Y
ORSIORREON | prOCESOS DE A A A EXTRAJUDICIALY | VA ADMINISTRATIVAMENTE LA~ | ADMINISTRATIVAMENTE LA ADMINISTRATIVAMENTE LA ADMINISTRATIVAMENTE LA
ADMINISTRACION | SOMUNICACION. 3.2. ADMINISTRATIVAM UNIVERSIDAD EN TODOS LOS ~ [UNIVERSIDAD EN TODOS LOS|  UNIVERSIDAD EN TODOS LOS | UNIVERSIDAD EN TODOS LOS
RECURSOS FISICOS Y ENTEALA PROCESOS QUE CURSEN EN | PROCESOS QUE CURSENEN |  PROCESOS QUE CURSENEN | PROCESOS QUE CURSEN EN
DE APOYO UNIVERSIDAD DE CONTRA Y A FAVOR CONTRA Y A FAVOR CONTRA Y A FAVOR CONTRA Y A FAVOR
MANTENER LA
CERTIFICACION DEL
SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD - SGC
CON RESPECTO A
LOS REQUISITOS
ESPECIFICADOS EN
LA NTCGP 1000: 2009 -
A'S‘Sgigté‘fﬁ :s ACOMPARAR A LIDERES DE . )
ACTIVIDADES DE ACOMPARNAR A LIDERES DE GE“SA.;\SSSSP Sgrcniiocssgos ACOMPARNAR A LIDERES DE AC%":’Z’:\'O’:F;QSEDSESSE\S( DE
DISENO Y MEJORA CONTINUA DE LA MACROPROCESOS Y GESTORES | =t 2 Be DEIERO0 | MACROPROCESOS Y GESTORES | o riemi Pmae o0 0
PRESTACION DEL | EFICIENCIA, EFICACIA Y DE PROCESOS DE SEDE, EXTENSIONES EN LA DE PROCESOS DE SEDE, SEDE. SECCIONALES Y
SERVICIO DE EFECTIVIDAD DE LOS $60.000.000 SECCIONALES Y EXTENSIONES COSTENIBILIDAD SECCIONALES Y EXTENSIONES EN EXTENSIONES EN LA
DOCENCIA, PROCESOS DEL SISTEMA EN LA SOSTENIBILIDAD DE LA PERMANENTE DELA | LA SOSTENIBILIDAD PERMANENTE | o ot S RPPRTES B0 W0
INVESTIGACION Y DE GESTION DE LA EFICIENCIA, EFICACIA Y EFIOIENGIA. EFIGACIAY DE LA EFICIENCIA, EFICACIA Y | S50 e e e A Y
EXTENSION CALIDAD - SGC EFECTIVIDAD DEL SISTEMA DE - EFECTIVIDAD DEL SISTEMA DE g

UNIVERSITARIA,
MEDIANTE LA MEJORA
CONTINUA DE LA
EFICIENCIA, EFICACIA
Y EFECTIVIDAD EN EL
DESEMPENO DE LOS
PROCESOS Y EN
CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA Y
OBJETIVOS DE LA
CALIDAD.

GESTION DE LA CALIDAD - SGC

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA
DE GESTION DE LA CALIDAD —
SGC

GESTION DE LA CALIDAD - SGC

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD - SGC




EJE 3 ORGANIZACION,
GESTION Y
ADMINISTRACION

PROCESO GESTION DE
CALIDAD

3. ORGANIZACION,
GESTION Y
ADMINISTRACION

ACTUALIZACION Y MEJORA .
ACTUALIZACION Y MEJORA CONTINUA DEL SITIO WEB ACTUALIZACION Y MEJORA Cé\ﬁmﬁﬂé’ﬁgﬁrgﬁég?ﬂ
CONTINUA DEL SITIO WEB DEL |DEL SISTEMA DE GESTION DE| CONTINUA DEL SITIOWEB DEL | “gicre it o 8 i P
SISTEMA DE GESTION DE LA LA CALIDAD - SGC EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA
3.1.GESTION TOTAL DOCUMENTOS CALIDAD - SGC EN EL PORTAL PORTAL INSTITUCIONAL CALIDAD - SGC EN EL PORTAL | CALIDAD - SGC EN EL PORTAL
ADMINISTRATIVAY VIGENTES DEL SISTEMA INSTITUCIONAL PARA ASEGURAR PARA ASEGURAR LA INSTITUCIONAL PARA ASEGURAR INSTITUCIONAL PARA
PROCESOS DE SISTEMA DE GESTION DE SGC DISPONIBLES EN $20.000.000 LA DISPOSICION DE LOS DISPOSICION DE LOS LA DISPOSICION DE LOS ASEGURAR LA DISPOSICION DE
COMUNICACION. 3.2. NA LA CALIDAD - SGC LOS PUNTOS DE USO 100% DOCUMENTOS VIGENTES EN LOS | DOCUMENTOS VIGENTES EN | DOCUMENTOS VIGENTES EN LOs | -OS POCUMENTOS VIGENTES
RECURSOS FISICOS Y PUNTOS DE USO Y PREVENIR LA |  LOS PUNTOSDE USO Y | PUNTOS DE USO Y PREVENIR LA |  EN LOS PUNTOS DE USO v
DE APOYO UTILIZACION NO INTENCIONADA | PREVENIR LA UTILIZACION | UTILIZACION NO INTENCIONADA | PREVENIR LA UTILIZACION NO
ACADEMICO DE DOCUMENTOS OBSOLETOS. NO INTENCIONADA DE DE DOCUMENTOS OBSOLETOS. DOCLB’;‘\;FEnggosNngDé\ODLETOS
DOCUMENTOS OBSOLETOS. g
REVISION DE POLITICA Y REVISION DE LA POLITICA Y
OBJETIVOS DE LA $10.000.000 OBJETIVOS DE LA CALIDAD.
CALIDAD REALIZADA (AGOSTO)
REVISION POR LA DIRECCION DEL
SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD
REVISION POR LA $10.000.000 PARA ASEGURAR SU
DIRECCION REALIZADA 000 CONVENIENCIA, ADECUACION,
EFICACIA, EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD. (SEPTIEMBRE)
AUDITORIA INTERNA V DE APOYAR LA REALIZACION DE
CALIDAD NTCGP $40.000.000 LA AUDITORIA INTERNA V DE
1000:2009 REALIZADA CALIDAD
APOYAR LA REALIZACION DE
LA AUDITORIA DE
AUDITORIA DE SEGUIMIENTO | DEL ICONTEC
SEGUIMIENTO | DEL $40.000.000 ‘AL PLAN DE MEJORAMIENTO
ICONTEC REALIZADA QUE SE DERIVA DE LA
AUDITORIA DE CERTIFICACION
APOYAR LA REALIZACION DE
LA ENCUESTA SOBRE LA
ENCUESTA DE
SATISFACCION DEL $30.000.000 PERCEPCION DEL USUARIO
USUARIO REALIZADA RESPECTO A SUS
REQUISITOS POR PARTE DE
LA INSTITUCION
APERTURA Y CIERRE DE
INSCRIPCIONES SEGUNDO
PERIODO ACADEMICO DE
2014, CONSOLIDACION APERTURA Y CIERRE DE
ENTREVISTAS DE INSCRIPCIONES PRIMER
SELECCION, PUBLICACION ) ) PERIODO ACADEMICO
LISTAS DE ADMITIDOS | GESTION FACTURACION PARAEL | 2015,CONSOLIDACION DE
SEGUNDO PERIODO PAGO DE MATRICULAS, CONTROL | ENTREVISTAS DE SELECCION,
PAGO DE MATRICULAS, ACADEMICO, GESTION Y AJUSTE DE HORARIOS, PUBLICACION DE LISTADO DE
INDUCCION ESTUDIANTES CONTROL REGISTRO INDUCCION ESTUDIANTES ADMITIDOS, GESTION
NUEVOS, INICIO DE CLASES, 'ACADEMICO DE NUEVOS SEGUNDO PERIODO FACTURACION PAGO DE
ADICION Y CANCELACION DE ESTUDIANTES, CONTROL ACADEMICO 2014, INICIO DE MATRICULAS, GESTION Y
NUCLEOS TEMATICOS, CONTROL | AJUSTE DE HORARIOS, CLASES, ADICIONES Y CONTROL REGISTRO
OTROS MECANISMOS DE 100% DE REGISTRO DE CONTROL DIGITACION CANCELACIONES DE NUCLEOS | ACADEMICO DE ESTUDIANTES,
NA NA NA MEDICION. (SEGUIMIENTO 100% CALENDARIO NA EVALUACIONES PARCIALES DE | £yALUACIONES PARCIALES TEMATICOS, CONTROL CONTROL AJUSTE DE
EJECUCION DE TAREAS.) ACADEMICO NUCLEOS TEMATICOS PRIMER | SEGUNDO Y TERCER CORTE, |  DIGITACION EVALUACIONES HORARIOS, CONTROL
CORTE, REVISION DE CIERRE ACADEMICO PARCIALES PRIMER CORTE REGISTRO EVALUACIONES
DOCUMENTOS PARA GRADOS |  ADMINISTRATIVO PRIMER | SEGUNDO PERIODO ACADEMICO PARCIALES, CIERRE
EXTRAORDINARIOS Y GESTION | pERIODO ACADEMICO 2014, | 2014, REGISTRO NOTAS CURSOS | ACADEMICO ADMINISTRATIVO
DE GRADOS ORDINARIOS PRIMER|  |NSCRIPCIONES Y PAGO | INTERSEMESTRALES, REVISION DEL SEGUNDO PERIODO
SEMESTRE 2014. CURSOS DOCUMENTOS PARA GRADOS, | ACADEMICO 2014, REVISION
INTERSEMESTRALES, EJECUCION GRADOS DOCUMENTOS GRADOS
REGISTRO DE NOTAS ORDINARIOS. EXTRAORDINARIOS,
CURSOS EJECUCION GRADOS
INTERSEMESTRALES, EXTRAORDINARIOS SEGUNDO
ATENCION DE TRASLADOS PERIODO 2014.
TRANSFERENCIAS Y
REINGRESOS, PREPARACION
3.1 RECURSOS REPORTES
Flsﬁ%i;;iégovo ESTADISTICOS A ENTREGA DE PLANTILLAS A
PLANEACION > ! ENTREGA DE PLANTILLAS PARA
NA NA NA NA 100% PARA INFORMES NA PLANEAg:ﬁg;?Zé/\"S:SS”"’“ A MIGRACION A SNIES Y SPADIES
AL MINISTERIO DE :
EDUCACION
CONFIRMACION )
DERECHOS DE CONFIRMACION AL DERECHO DE CONFl')REM;;\}g[‘LfCLIg,S%ECHO CONFIRMACION AL DERECHO DE | CONFIRMACION AL DERECHO
NA NA NA NA 100% DEVOLUCION Y NA DEVOLUCION O TRASLADO DE | 0o om0 ) o | DEVOLUCION O TRASLADO DE | DE DEVOLUCION O TRASLADO
- - - - TRASLADO DE - MATRICULA A LA VICERRECTORIA A VICERRECTORIA MATRICULA A LA VICERRECTORIA DE MATRICULA A LA
DINERO A LOS FINANCIERA EINANCIERA FINANCIERA VICERRECTORIA FINANCIERA
ESTUDIANTES
GESTION DE LAS
NECESIDADES DE
LA OFICINA ENTREGA DE FORMATOS DE
NA NA NA NA 100% DENTRO DEL NA SOLICITUD PARA INCLUSION
PLAN ANUAL DE
COMPRAS.
BUSCAR EL
MAYOR NIVEL DE DEPURACION
NA NA NA NA 0% DESARROLLO | NA DEPURACION, ORGANICACION Y ORGANICACION Y DEPURACION, ORGANICACION Y | DEPURACION, ORGANICACION
- - - - PARA LA - CLASIFICACION DE ARCHIVO CLASIFICACION DE ARCHIVO | Y CLASIFICACION DE ARCHIVO
DEPURACION, CLASIFICACION DE ARCHIVO
ORGANIZACION Y

PROCESO DE ADMISIONES




CUMPLIMIENTO
POR PARTE DEL
SEGUIMIENTO, SEGUIMIENTO,
NA NA NA NA 100% :g&g:zs&';i X NA SEGU'M'EC'I‘JR;)P'G;IT:’GL(')ZAC'ON Y ACTUALIZACION, SEGU'M"ZNUTFEJF;G&T;:\TLC')ZAC'ON Y ACTUALIZACION,
CUMPLIMIENTO Y CIERRES CUMPLIMIENTO Y CIERRES
PLANES DE
MEJORAMIENTO,
IMPLEMENTAR
MECANISMOS VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
EFREOCBTLIJ%SSC EN LAS ADQUISICIONES REALIZADAS | REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS
FORTALECIMIENTO DE | MIRAS A MAXIMIZAR | IMPLEMENTACION DE SOLICITAR LOS CERTIFICADOS | REALIZAR SEGUIMIENTOA | E '\“f/gfé";\%fozf%ﬁ%gg;os SSéﬁ'ggig %i::z%ﬂz'ﬂf’s“
LOS NIVELESDELA | LA SEGURIDAD DE LA [MECANISMOS ROBUSTOS DE VIABILIDAD DE RECURSOS LAS SOLICITUDES DE RS DE LAG
SEGURIDAD INFORMATICA| INFORMACION Y DE | QUE FORTALEZCAN LA 90% x| x 2.000.000.000 | PARA ADQUIRIR LOS RECURSOS | ADQUISICION RADICADAS EN | ¢ oo oo o ADQUISICIONES
EN LA UNIVERSIDAD DE |  LOS SERVICIOS SEGURIDAD TECNOLOGICOS DESCRITOS EN | EL LA OFICINA DE BIENES Y .
CUNDINAMARCA PROPORCIONADOS INFORMATICA EL PROYECTO DE INVERSION SERVICIOS. VIABILIDAD PENDIENTES Y = | IMPLEMENTAR LOS RECURSOS
C RADICAR LAS SOLICITUDES A LA |ADQUIRIDOS REALIZAR CIERRE
POR LA DIRECCION OFICINA DE BIENES DE PROYECTO.
DE SISTEMAS ¥ TECNOLOGICOS.
TECNOLOGIA A LA
L DAD DE
CONTRATAR UNO O
VARIOS
PROVEEDORES DE
SERVICIOS DE
INTERNET QUE
OFREZCA UN
SERVICIO DE SERVICIO "é@”JﬁggiTl;’)‘gg CMOANS VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
CONECTIVIDAD GARANTIZANDO DE | E JT Co R oAs LAS ADQUISICIONES REALIZADAS | REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS
PERMANENTE Y ALTA DISPONIBILIDAD | VRENTE ZON LI B R SOLICITAR LOS CERTIFICADOS | REALIZAR SEGUIMIENTO A | E MPLEMENTAR LOS RECURSOS | SOLICITUDES DE ADQUISICION
MEJORAMIENTO Y LA DEBIDA Y/O SERVICIOS ADQUIRIDOS. | REALIZADAS, VERIFICAR LAS
oG D PROTECOIGN DE LOS INTERNET. DE VIABILIDAD DE RECURSOS LAS SOLICITUDES DE e e AS
MODERNIZAR EL 70% x| x 6.000.000.000 | PARA ADQUIRIR LOS RECURSOS | ADQUISICION RADICADAS EN
CABLEADO DATOS, AL IGUAL QUE ¢ SOLICITAR CERTIFICADOS DE ADQUISICIONES,
CABLEADO TECNOLOGICOS DESCRITOS EN | EL LA OFICINA DE BIENES Y
ESTRUCTURADO LANY | MODERNIZARLA | oo WABREADD B PROVEGTD DE mMueRaN SERVICIGS. VIABILIDAD PENDIENTES Y |IMPLEMENTAR LOS RECURSOS
WIFI PARA LA INFRAESTRUCTURA UNNERSDAD DE RADICAR LAS SOLICITUDES A LA |ADQUIRIDOS REALIZAR CIERRE
UNIVERSIDAD DE DE RED QUE LE CUND I ANCA PR OFICINA DE BIENES DE PROYECTO.
CUNDINAMARCA PERMITA A LA ASES TECNOLOGICOS.
UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA
CONTAR CON
) CONEXION
3 ORGANIZACION B2RECURSOS [ ,10 0 o ARROLLO PERMANENTE Y DE DIRECTOR OFICINA DE
GESTION Y. FISICOS Y DE APOYO | 10122 BESERES ALTA CALIDAD. SISTEMAS ¥ TECNOLOGIA
ORGANIZACION ACADEMICO
OPTIMIZAR Y
MAXIMIZAR LA VIDA
Recursos s TR e zan sccumnronLas
FORTALECIMIENTOY | INFORMATICOS AL /
ACTUALIZACION DE IGUAL QUE lNEggm?fézs SOLICITAR LOS CERTIFICADOS | REALIZAR SEGUIMIENTO A | E 'g"/gfg'RE\;‘:gg;f;Qﬁ;ggzos Sé’é;'\(l:_'ggiz '?ZQ';%;?E&N
RECURSOS MODERNIZAR LA |, o i o RS0 DE VIABILIDAD DE RECURSOS LAS SOLICITUDES DE - e e AS
INFORMATICOS PARAEL | INFRAESTRUCTURA EoaAToS 80% x| x 2240.000.000 | PARA ADQUIRIR LOS RECURSOS | ADQUISICION RADICADAS EN | ¢/ oo oo oo ADOUISICIONES
AREA ADMINISTRATIVA DE | TECNOLOGICA DE LA TECNOLOGICOS DESCRITOS EN | EL LA OFICINA DE BIENES Y .
LA UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD DE SOLICITADOS O EL PROYECTO DE INVERSION SERVICIOS. VIABILIDAD PENDIENTES ¥ - | IMPLEMENTAR LOS RECURSOS
REQUERIDOS *100 RADICAR LAS SOLICITUDES A LA |ADQUIRIDOS REALIZAR CIERRE
CUNDINAMARCA CUNDINAMARCA
‘ OFICINA DE BIENES DE PROYECTO.
DANDO SOLUCION A TEeNBLACtDS
LAS NECESIDADES :
TECNOLOGICAS DE
LOS USUARIOS
APOYAR A LA
UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA EN
SU SEDE, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
SECCIONALES Y LAS ADQUISICIONES REALIZADAS | REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS
APOYO PROFESIONAL Y | EXTENSIONES EN LA E IMPLEMENTAR LOS RECURSOS | SOLICITUDES DE ADQUISICION
ESPECIALIZADO PARAEL |  PRESTACION DE SOLICITAR LOS CERTIFICADOS | REALIZAR SEGUIMIENTO A | ™y sepyicios ADQUIRIDOS. | REALIZADAS, VERIFIQCAR LAS
CESARROLL PN SERVICIOS DE VIABILIDAD DE RECURSOS LAS SOLICITUDES DE RS DE LAG
TECNOLOGICO DE LA TECNOLOGICOS, com;r;/&ﬁgg/sﬁ@gluo 90% x| x 100.000.000 FT’E?;V gfgggg;"g:siiﬂ‘?:gs AS_QLLi\'SC;‘;:gl’LEgDE'%T\;:\:SEYN SOLICITAR CERTIFICADOS DE ADQUISICIONES,
UNIVERSIDAD DE ACTUALIZADOS Y oL POOYECTD DE MUERaIBN Eavioos VIABILIDAD PENDIENTES Y | IMPLEMENTAR LOS RECURSOS
CUNDINAMARCA OPORTUNOS, : RADICAR LAS SOLICITUDES A LA |ADQUIRIDOS REALIZAR CIERRE
ASESORADOS POR OFICINA DE BIENES DE PROYECTO.
LOS DIFERENTES TECNOLOGICOS.
PROFESIONALES
CONTRATADOS PARA
TALFIN.
REALIZAR SEGUMIENTO
CONSTANTE PARA AJUSTAR LOS
Monﬁsé%/gjogg Los REALIZAR SEGUIMIENTO REALIZAR SEGUIMIENTO PROCE?MiTgCOESS:DDEASEg FRPOA| REALIZAR SEGUMIENTO
4.1 GESTION Continuar con CONSTANTE PARA AJUSTAR : CONSTANTE PARA AJUSTAR
PROCEDIMIENTOS DE CONSTANTE PARA AJUSTAR LOS REALIZAR SEGUIMIENTO
FINANCIERA Y N.A NA NA 60% procesos financieros| x NA LOS PROCEDIMIETNOS DE LOS PROCEDIMIETNOS DE
PRESU T AL ACUERDO A LA MEJORA pallilo PROCEDIMIETNOS DE ACUERDO CUERDO A LAS CONSTANTE DANDO RESPUESTA CUERDO A LAS
CONTINUA DEL A LAS NECESIDADES. NECESIOADES ALOS PLANES DE ACCION Y DE NECESIDADES
PROCESO. g MEJORAMIENTO, PARA DE :
ACUERDO A ELLO REALIZAR LOS
AJUSTES NECESARIOS.




PRESENTAR

INFORMES DE
EJECUCION
PRESUPUESTAL
AL COUNFIS PARA
TOMA
4.2 FORTALECIMIENTO DECISIONES REUNIONES PERIODICAS DEL  |REUNIONES PERIODICAS DEL| REUNIONES PERIODICAS DEL | REUNIONES PERIODICAS DEL
“DE LA ECONOMIA NA NA NA COUNFIS 100% ADMINISTRATIVAS NA COUNFIS PARA APOYO EN LA | COUNFIS PARA APOYO ENLA| COUNFIS PARAAPOYOENLA | COUNFIS PARA APOYO EN LA
INSTITUCIONAL : POR LA ALTA TOMA DE DECISION DE LA TOMA DE DECISION DE LA TOMA DE DECISION DE LA TOMA DE DECISION DE LA
DIRECCION DIRECCION. DIRECCION DIRECCION DIRECCION
(ADICIONES Y
REDUCCIONES, Y
LAS DEMAS QUE
ESTIMEN
CONVENIENTE
SEGUN EL CASO).
4. GESTION - PROCESO GESTION
FINANCIERA GENERACION DE FINANCIERA
INFORMES A
4.1 GESTION CONTRALORIA Y
FINANCIERA Y NA NA NA ENTREGA DE INFORMES . NA SIA-CHIP CHIP CHIP CHIP
PRESUPUESTAL LOS DEMAS
ENTES DE
CONTROL
4.1 GESTION GENERACION DE SIA-CHIP, EEFF AL MEN -CGN
FINANCIERA Y NA NA NA ENTREGA DE INFORMES INFORMES ENTES NA EEFF- CGN, SIA-CHIP EEFF, INDFlgl’:lAASCIIA(-)gHEI};(OGENA EEFF,SIACHIP INFORME DE BOLETIN DE
PRESUPUESTAL DE CONTROL ' DEUDORES MOROSOS CGN
42 FORTALECIMIENTO SOLICITUD DE RECAUDAR LA SOLICITUD DE DEVOLUCION IVA- | SOLICITUD DE DEVOLUCION | SOLICITUD DE DEVOLUCION IVA- | SOLICITUD DE DEVOLUCION
DE LA ECONOMIA NA NA NA DEVOLUCION DE IVA TOTALIDAD DE LO NA DIAN IVA- DIAN DIAN IVA- DIAN
INSTITUCIONAL SOLICITADO
'MPLE“QFS'\#EACA%'LDE UN INFORMACION
4.1 GESTION INFORMACION MAS SESE?BLE' CONSOLIDADCION DE ESTADOS EsCTc/)\’;ZZLEr:\E&%NRgE y | CONSOLIDADCION DE ESTADOS | SEGUIMIENTO Y EVALUACION
FINANCIERA Y NA NA NA FINANCIERO ENTRE LOS OPORTUNA PARA NA FINANCIEROS Y ANALISIS DE LA ANALISIS DE LA FINANCIEROS Y ANALISIS DE LA DE SISTEMA, CIERRE DE
PRESUPUESTAL DIFERENTES PROCESOS INFORMACION FINANCIERA INFORMACION FINANCIERA VIGENCIA FISCAL
LA TOMA DE INFORMACION FINANCIERA
QUE INTERVIENEN CON DECISIONES
EL AREA.
DEPURACION Y PREVENIR E
4.1 GESTION CONCILIACION DE IDENTIFICAR LAS CONCILIACION CIERRE DE
FINANCIERA Y NA NA NA ACTIVOS ENTRE EL AREA DIFERENCIAS Y NA CONCILIACION TRIMESTRAL | CONCILIACION TRIMESTRAL |  CONCILIACION TRIMESTRAL VIGENCIA FISCAL
PRESUPUESTAL DE CONTABILIDAD Y LAS CAUSAS DE
ALMACEN LAS MISMAS
, SOLICITUD DE - SEGUIMIENTO A LOS
SOLICITUD DE CERTIFICACION CERTIFICACION DE SOLICITUD DE CERTIFICACION DE REQUERIMIENTOS A LA
DEL SISTEMA MODULAR SISTEMAS DE CAMARAS DE OFICINA DE COMPRAS Y
RODANTE ELEMENTOS SEGURIDAD. VICERRECTORIA
TECNOLOGICOS.
ADAQQ%EK/%/;RDEOS SOLICITUD DE
GESTION, CENTRAL E SOLICITUD DE CERTIFICACION DE | 5 Cui/ADORES CUATRO | ELEMENTOS CONSERVACION DE
GESTION SALVAGUARDAR LOS TJINS K/céilsclg/EDE DLQ NUMERO DE ARCHIVOS provosLproYECTo GAVETAS Y GAVETEROS DOCUMENTOS.
ORGANIZACION, ADMINISTRATIVA Y ARCHIVOS DE GESTION, | o \)NDINAMARCA, | ORGANIZADOS! NUMERO FLOTANTES. PROCESO GESTION
GESTION Y PROCESOS DE 410105ARCHIVO | CENTRAL E HISTORCO DE| o i & DE DEPENDENCIAS 0% 80% 765.657.760,00 SOLICITUD DE . DOCUMENTAL
- A SOLICITUD DE CERTIFICACION DE
ADMINISTRACION COMUNICACION LA UNIVERSIDAD DE HASTA SU ORGANIZADAS SOLICITUD DE CERTIFICACION DE | CERTIFICACION ELEMENTOS .
CUNDINAMARCA DISPOSICION FIAL. ASESORIA PROFESIONAL DE PROTECCION E LIMPIEZA Y DESINFECCIO DE
> g DOCUMENTOS.
SEGUN LA LEY ELEMENTOS.
GENERAL DE
ARCHIVOS. DIGITALIZACION DE LOS SEGUIMIENTO A LOS SEGUIMIENTO A LOS
DOCUMENTOS DE LA REQUERIMENTOS A LA REQUERIMIENTOS A LA OFICINA
UNIVERSIDAD DE OFICINA DE COMPRAS DE COMPRAS Y VICERRECTORIA
CUNDINAMARCA, SEDE. ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.
DOCUMENTOS EN LOS ANOS 2015 Y 2016 ) TRES PROGRAMAS RADICAN
MAESTROS INGRESADOS | VENCEN 8 REGISTROS INICIO DE LA CONSTRUCCION DE | DOS PROGRAMAS RADICAN ;Eiﬁﬁﬁﬁiﬁ “S’éiﬁé?s'%g DOCUMENTOS DE REGISTRO
AL SACES PARA EL CALIFICADOS QUE DEBEN 8 16.000.000 | DOCUMENTOS Y RADICACION | DOCUMENTO DE REGISTRO CALIFICADO ANTE EL MEN Y CALIFICADO ANTE EL MEN Y
PROCESO DE SER PRESENTADOS AL MEN ANTE EL MEN CALIFICADO ANTE EL MEN | -\ C1ON DE VISITAS DE PARES | ATENCION DE VISITAS DE
EN LA ACTUALIDAD (2014) LA
INSTITUCION CUENTA CON
SOLO 4 PROGRAMAS DE ELABORACION DOCUMENTOS
NUEVOS PROGRAMAS DE POSGRADO EN INICIO DE LAASESORIAY ~ |ELABORACION DOCUMENTOS|  MAESTROS PRELIMINARES,  |RADICACION DE DOCUMENTOS
POSGRADO RADICADOS |  FUNCIONAMIENTO Y ES 3 50.000.000 CONSTRUCCION DE MAESTROS PRELIMINARES Y | REVISION POR EXPERTOS Y ANTE EL MEN DE LOS
ANTE EL MEN NECESARIO AMPLIAR LA DOCUMENTOS MAESTROS REVISION POR EXPERTOS | RADICACION DE AL MENOS UN PROGRAMAS RESTANTES
OFERTAEN DOCUMENTO ANTE EL MEN
CORRESPONDENCIA AL
PLAN RECTORAL
LA UDEC NO OFERTA
‘PROGRAMAS DE .
DOCTORADO Y LOS MISMOS . CONSTRUCCION DE i
DOCUMENTO MAESTRO |~ F\ e b i L oy INICIO DE LA ASESORIA Y CONDICIONES PARA LA [CONSTRUCCION DE CONDICIONES| oy o0 e b0 cRava
PROGRAMA DE INVESTIGACION DE ALTO 1 65.000.000 CONSTRUCCION DE OFERTA DEL PROGRAMA Y |PARA LA OFERTA DEL PROGRAMA | 0ot ol b il Ho i
DOCTORADO DOCUMENTOS MAESTROS CONSTRUCCION DEL Y REVISION POR EXPERTOS
NIVEL E INCREMENTAR LA DOCUMENTO MAESTRO
CALIDAD DE FORMACION
DOCENTE.
EN CORRESPONDENCIA CON i i ELABORACION DOCUMENTOS -
NUEVOS PROGRAMAS DE| | A MISION Y EL PLAN INICIO DE LAASESORIA Y [ELABORACION DOCUMENTOS|  \AESTROS PRELIMINARES, | RADICACION DE DOCUMENTOS
PREGRADO RADICADOS | RECTORAL ES NECESARIO 4 72.000.000 CONSTRUCCION DE MAESTROS PRELIMINARES Y ANTE EL MEN DE LOS

ANTE EL MEN

QUE LA UDEC AMPLIE LA

DOCUMENTOS MAESTROS

REVISION POR EXPERTOS

REVISION POR EXPERTOS Y
RADICACION DE AL MENOS UN

PROGRAMAS RESTANTES




1. ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD

CALIDAD EN LA
OFERTA ACADEMICA

410101
AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION

FORTALECIMIENTO Y
ARTICULACION DEL
SISTEMA DE
ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD ACADEMICA:
AUTOEVALUACION CON
FINES DE ACREDITACION

Y REGISTRO CALIFICADO.

FORTALECER LA
CULTURA DEL
MEJORAMIENTO
CONTINUO EN LAS
FACULTADES Y
PROGRAMAS DE LA
INSTITUCION Y POR
ENDE DE LOS
PROCESOS
MISIONALES
INCREMENTANDO SU
EFECTIVIDAD Y LA
ARTICULACION DE
LOS PROCESOS DE
REGISTRO
CALIFICADO,
AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION Y EL
SISTEMA DE GESTION
DE CALIDAD.

PROGRAMAS A LOS QUE
SE SOLICITA

LA UDEC NO CUENTA CON
PROGRAMAS ACREDITADOS
EN ALTA CALIDAD Y LLEGAR

FINALIZACION DE INFORMES DE
AUTOEVALUACION PARA 4
PROGRAMAS, INICIO DEL
PROCESO PARA DOS
PROGRAMAS. VISITA DE PARES

SOLICITUD DE ACREDITACION
PARA DOS PROGRAMAS Y

ATENCION DE VISITA DE PARES Y

ATENCION DE VISITA DE PARES
Y RESPUESTA A

, ADICHO NIVEL ES UN 4 $120.000.000 AMIGOS; DIVULGACION DE LOS  |FINALIZACION DEL INFORMES | SOLICITUD DE ACREDITACION
ACREDITACION ANTE EL | 536 1v0 DE CALIDAD Y UN PROCESOS DE PARA PROGRAMAS EN PARA DOS PROGRAMAS RES; Sg'g:fg:ﬁgifgbgﬁg&
ASPECTO BASE DEL PLAN AUTOEVALUACION, EJECUCION Y PROCESO 2015
RECTORAL SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO PRODUCTO DE
LA AUTOEVALUACION.
EL MODELO DE
APLICATIVOS AUTOEVALUACION 2014, EL
INFORMATICOS EN | SEGUIMIENTO A PLANES DE < .
FUNCIONAMIENTO ( MEJORAMIENTO Y LA IMPLEMENTACION DEL 2'552‘2;\/?5?23&%%
AUTOEVALUACION DE ELABORACION DE HARDWARE DE SOPORTE PARA REGISTRO CALIEICADD
PROGRAMAS DOCUMENTOS MAESTROS LOS APLICATIVOS (HOSTING | MONTAJE DE LAPRIMERA |, S ssTFE FRmwint | MONTAJE DE LA SEGUNDA
ACADEMICOS DE DE REGISTRO CALIFICADO, 3 $90.000.000 DEDICADO INTERNO O EXTERNO) |  ETAPA DEL APLICATIVO Y UTOEVALUAGION ¥ ETAPA DEL APLICATIVO Y
PREGRADO Y REQUIEREN APLICATIVOS EINICIO DE LA CONSTRUCCION | CONFIGURACION DEL MISMO | . ot so S ARl - | CONFIGURACION DEL MISMO
POSGRADO, APOYO A QUE CONTRIBUYAN A DE LA PRIMERA ETAPA DEL OF SEGUIMIENTO A PLANES DE
REGISTRO CALIFICADO, | MEJORAR LA EFICIENCIA Y APLICATIVO MEIORAMIENTO
SEGUIMIENTO A PLANES | EFICACIA DE LOS MISMOS Y
DE MEJORAMIENTO) | POR ENDE LA CALIDAD DE
LA INSTITUCION.
REVISION Y CONSTRUCCION DE | 1o aorin o s oo
PROYECTOS EDUCATIVOS DE oS PROGESOS Y
ACTORES DE LA LOS PROCESOS FACULTAD Y DE LOS "
COMUNIDAD ACADEMICA | DESARROLLADOS EN 2014 PROGRAMAS; SENSIBILIZACION PROCEDIMIENTOS AJUSTE ¥ ACTUALIZACION DE LOS
MISIONALES EN EL MARCO | PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
SENSIBILIZADOS EN | HAN EVIDENCIADO QUE LA LOS ACTORES DE LA COMUNIDAD
A ] DEL ASEGURAMIENTO DE LA | MISIONALES EN EL MARCO DEL
TEMAS DE REGISTRO ACREDITACION DE ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA .
! CALIDAD ACADEMICAY | ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
CALIFICADO, PROGRAMAS, EL REGISTRO PARA LA ACREDITACION DE ALTA / ; - "
. o ADMINISTRATIVA; ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA; | FORMALIZACION DE LOS PEF Y
AUTOEVALUACION Y | CALIFICADO Y EL PLAN DE 500 $56.000.000 CALIDAD Y LA EJECUCION DE ! 2
! REALIZACION DE ESTUDIOS E|  REALIZACION DE ESTUDIOS E PEP
ACREDITACION, MEJORAMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO. VESTIGACIONES INVESTIGACIONES REQUERIDAS
SEGUIMIENTO A PLANES | INSTITUCIONAL, REQUIEREN REALIZACION DE TALLERES,
) ; REQUERIDAS POREL | POR EL DECRETO 1295 DE 2010 Y
DE MEJORA, MAYOR PREPARACION Y CONVERSATORIOS Y ASESORIAS | B X000 P00 o | e AMIENTOS DE ACREDITACION
CONSTRUCION DE PEF Y | PARTICIPACION DE LA PARA LA CONSTRUCCION DE L INEAMIENTOS DE DARA LOS PROGRAMAS
COMUNIDAD ACADEMICA. DOCUMENTOS MAESTROS DE ;
ACREDITACION PARA LOS
REGISTRO CALIFICADO E PROGRAMAS
INFORMES DE AUTOEVALUACION
LOS PROYECTOS DEL PLAN
DE MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL Y LAS
“NTE';ANRJQC\'(PQQTTEESNOS) EXIGENCIAS DEL REGISTRO
N FOROS NAGIONALRS, |  CALIFICADO, REQUIERE PLANEACION Y ORGANIZACION | ORGANIZACION DEL FORO REALIZACION DEL FORO; PARTICIPACION EN EVENTOS
FORTALECER LOS DEL FORO NACIONAL; NACIONAL; PARTICIPACION 2
SOBRE EL F 2 PARTICIPACION EN EVENTOS RELACIONADOS CON LA
ASEGURAMIENTO DE LA VINCULOS Y LA 80 $40.000.000 PARTICIPACION EN EVENTOS _|EN EVENTOS RELACIONADOS | o -0 Ci 8 St = e O B DUGATIVA DE LAS
CALDAD DE LA PARTICIPACION DE LA UDEC RELACIONADOS CON LA CALIDAD | CON LA CALIDAD EDUCATIVA EDUGATIVA DE LAS 125 o
’ EN LOS DIFERENTES EDUCATIVA DE LAS [ES DE LAS [ES
EDUCACION DESDE LO
oAt ESCENARIOS
RELACIONADOS CON LA
CALIDAD EDUCATIVA EN
COLOMBIA
LA UDEC Y SUS PROGRAMAS
DE FORMACION NO
ESTUDIOS E CUENTAN CON UNA SERIE
INVESTIGACIONES | DE ESTUDIOS NECESARIOS PRIORIZACION DE LOS ESTUDIOS, |  INICIO DE LOS ESTUDIOS, ; PRESENTACION DE
REQUERIDASPOREL | PARA LA ACREDITACION Y VINCULACION DE LOS ETAPA DE PLANEACION Y ANALISIS DE RESULTADOS ¥ RESULTADOS DE LOS TRES
DECRETO 1295 DE 2010 Y | EL REGISTRO CALIFICADO. 3 $178.000.000 ENTREGA DE INFORMES DE LOS

LINEAMIENTOS DE
ACREDITACION PARA LOS
PROGRAMAS

EJEM: IMPACTO DE LOS
PROGRAMAS Y SUS
EGRESADOS, VALOR
AGREGADO DE LA
INSTITLICION MEDINO CON

PROGRAMAS, FACULTADES Y
ASESORES EXTERNOS

LOGISTICA; RECOLECCION
DE INFORMACION.

ESTUDIOS

ESTUDIOS A LA COMUNIDAD
ACADEMICA

DOCENCIA
DIRECCION DE
AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION

PROPICIAR LA
DINAMIZACION
CURRICULAR,

DOCUMENTO DE CADA
UNA DE LAS FACULTADES
QUE CONTIENE:

- EL ESTUDIO DE LAS
TENDENCIAS
NACIONALES E
INTERNACIONALES DE LA
FORMACION EN EL AREA
DEL CONOCIMIENTO
PERTINENTE;

-LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL
IMPACTO DE LA OFERTA
ACADEMICA
- LA PROPUESTA PARA
IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA-APREDIZAJE
Y DE EVALUACION DEL
ESTUDIANTE.

[5 DE TENDENCIAS DE FORMA!

130.000.000

PRESENTACION DE PROPUESTAS
Y CONTRATACION AL AREA DE
BIENES Y SERVICIOS

FASE EXPLORATORIA,
CONCEPTUALIZACION Y
PLANIFICACION

CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO
ACERCA DE LAS TENDENCIAS DE
FORMACION POR AREA DE
CONOCIMIENTO ATENDIENDO LOS
LINEAMIENTOS DE REGISTRO
CALIFICADO Y ACREDITACION DE
ALTA CALIDAD.

ACOMPARAMIENTO Y
ASESORIA EN LA EVALUACION
DEL IMPACTO Y PERTINENCIA
DE LA OFERTA ACADEMICA DE
PREGRADO Y POSGRADO;
REVISION, ADECUACION Y
SOCIALIZACION DEL SISTEMA
DE EVALUACION DEL
APRENDIZAJE.




DINAMIZACION Y

ACORDE CON LOS
LINEAMIENTOS DEL
CNAE
INSTITUCIONALES,
PARA FORTALECER
LA CAPACIDAD DE
OFRECER UNA
FORMACION

CONSTRUCCION DE
LINEAMIENTOS Y RUTA

Ebiﬁfﬂﬂfﬁg INTEGRAL, FLEXIBLE, PRESENTACION DE PROPUESTAS INSTITUCIONAL EN EL PROCESO
ASEGURAMIENTO DE | 1.1 CALIDAD ENLA 1410102 DESARROLLO|  \\orono) 6Gias DE ACTUALIZADAE I\ El PROCESO DE REVISI{CUENTA CON UNARUTA'Y LI 1 30.000.000 | Y CONTRATACION AL AREA DE DE REVISION, AJUSTE ¥
LA CALIDAD OFERTA ACADEMICA ACADEMICO ENSERANZA. INTERDISCIPLINAR Y BIENES Y SERVICIOS ACTUALIZACION DE LOS
ESTABLECER PROYECTOS CURRICULARES DE
APRENDIZAJE ¥ PROCESOS DE LOS PROGRAMAS CON REGISTRO
EVALUACION EVALUACION DEL CALIFICADO VIGENTE.
APRENDIZAJE Y
DOCENTE
CONGRUENTES CON
LOS ENFOQUES
ACTUALES DE LA
EDU%‘,\\%%'\:E EngADA IMPLEMENTACION DEL MODELO
PROGRAMAS DE EVALUACION DOCENTE Y DE
ACADEMICOS. ) APLICACION DE LA D'REijTL'YSOTiDAg’ZDLEO""S'COS' APLICACION DE LA
0S REQUERIMIENTOS DE L|Y AJUSTADO A LOS REQUERI 1 30.000.000 |[ESTA Y APROBACION POR LAS INS| HERRAMIENTA DE REQUERIMIENTOS DE LA HERRAMIENTA DE
EVALUACION SEMANA12Y13| (ol it ONTE. EVALUACION SEMANA 12 Y 13
LINEAMIENTOS DEL CNA Y
CRITERIOS INSTITUCIONALES
) ) PRESENTACION DE LA Ac?gm"‘oﬁgigg’fggf LA
LA IMPLEMENTACION DE A PARA LA IMPLEMENTACION 1 50.000.000 APROPUESTA PARALAIMPLE  PROPUESTA AL CONSEJO
ACADEMICO PROYECTO UNIVERSIDAD EN
EL CAMPO
IMPLEMENTACION DEL ACUERDO
INTERNO QUE REGULA LA
DO INTERNO QUE REGULADO EL ACUERDO MARCO QUE 1 200.000.000 CIAS PERTTINENTE DE LA PR{ CONVOCATORIA DOCENTE UNA
VEZ APROBADO POR EL CONSEJO
ACADEMICO
FORTALECEREL | DECANOS DE FACULTAD (2) TALLERES EN GESTION (2) TALLERES EN GESTION DEL
COMPROMISO DE LAS Y DEL MEJORAMIENTO Y MEJORAMIENTO Y
FACULTADES Y DIRECTORES/COORDINAD CONSOLIDACION DE LOS CONSOLIDACION DE LOS
PROGRAMAS DE ORES DE PROGRAMAS |ZCER LA CAPACIDAD DE GES 4 32.000.000 ASPECTOS A EVALUAR DE ASPECTOS A EVALUAR DE
PREGRADO Y ACADEMICOS CADA UNA DE LAS CADA UNA DE LAS
POSGRADO CAPACITADOS. CARACTERISTICAS DE ALTA CARACTERISTICAS DE ALTA
ADSCRITOS, CON LA DIRECTIVOS
Ao oo e oS s ACOMPARAMIENTO ¥ ACOMPARAMIENTO Y
SUPERIOR EQUIPOS DE ASESORIA A LAS ASESORIA A LAS FACULTADES
ASEGURAMIENTO DE |  CALIDADENLA | 410110 PROYECTOS PROYECTOS DE EXPRESADO ENEL | AUTOEVALUACIONDE | DE LOS 32 PROGRAMAS AC 7 105.000.000 FACULTADES EN PROCESOS EN PROCESOS DE
LA CALIDAD OFERTA ACADEMICA DE FACULTAD FACULTAD EJERCICIO DE LAS LOS PROGRAMAS DE ACREDITACION DE ALTA ACREDITACION DE ALTA
FUNCIONES A ADEMICOS CALIDAD CALIDAD
MISIONALES QUE LES ASESORADOS
COMPETEN, CON LAS PREPARACION DE LOS PREPARACION DE LOS
POLITICAS DEFINIDAS PROGRAMAS ACADEMICOS PROGRAMAS ACADEMICOS
POR EL CESU YLOS PROGRAMAS DEFINIDOS POR EL CONSEJO DEFINIDOS POR EL CONSEJO
LINEAMIENTOS DEL f ACADEMICO PARA LA FASE Il ACADEMICO PARA LA FASE Il
CNA PARA QUE CON SFSQEEQAA%%SS CORRESPONDIENTE A LA FAS] 5 125,000,000 N EL PROGESO DE N EL PROCESO DE
EL APOYO DE LA OBTENCION DE LA OBTENCION DE LA
COMUNIDAD ACREDITACION DE ALTA ACREDITACION DE ALTA
ACADEMICA Y DE CALIDAD. CALIDAD.
DECANOS D\E FACULTAD TALLERES EN GESTION Y
PROPICIAREL | pirecTores coorpmap|EVICOS NO HA ABORDADO L 5 50.000.000 ADchﬂgl;I:milr?N
DESARROLLO DEC NE BRARD AL
'N;g‘égmg; t;’s (10) PARTICIPACION DE LOS | (15) PARTICIPACION DE LOS |  (10) PARTICIPACION DE LOS (15) PARTICIPACION DE LOS
A . . DOCENTES EN EVENTOS EN | DOCENTES EN EVENTOS EN | DOCENTES EN EVENTOS EN DOCENTES EN EVENTOS EN
CAPACITACION Y |ACION DE LOS DOCENTES ION DOCENTE ES NECESARIO 50 100.000.000 DIFERENTES AREAS DEL DIFERENTES AREAS DEL DIFERENTES AREAS DEL DIFERENTES AREAS DEL
FORMACION Y DESARROLLO 410113 DESARROLLO ESCUELA DE PERFECCIONAMIENTO CONOCIMIENTO. CONOCIMIENTO. CONOCIMIENTO. CONOCIMIENTO.
0 CAPACITACION PERMANENTE EN EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL Y CAPACITACION :
PERMANENTE DE PROPOSITO DE
INTEGRAL DOCENTE PERSONAL DOCENTE DOCENTES FAVORECER EL (10) APOYO FINANCIERO A LA (10) APOYO FINANCIERO A LA
MEJORAMIENTO FORMACION POSGRADUAL FORMACION POSGRADUAL
CONTINUO, LA DOCENTE DE ACUERDO CON DOCENTE DE ACUERDO CON
CALIDAD Y FORMACION POSGRADUALAN CON APOYO FINANCIERO 20 140,000,000 LOS PLANES DE LOS PLANES DE DESARROLLO
PERTINENCIA DE LA DESARROLLO DE CADA UNA DE CADA UNA DE LAS
OFERTA ACADEMICA. DE LAS FACULTADES Y LA FACULTADES Y LA DIRECCION
DIRECCION DE POSGRADOS DE POSGRADOS
DAR CONTINUIDAD A LAS PROYECTAR CRONOGRAMA
SE CUENTA CON UN ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES PARA LA
) Z?JFETI‘;VEABF;EAI(D;SELEI(Z::SSSS c: éﬁg@\%\fﬂaﬁi A PLANIFICACION DE CARGAS DAR CUMPLIMIENTO AL PROYECTAR CRONOGRAMA DE
CONTRATACION QENERAR EL MODULO QUE PLANIFICACION D CARGAS ACADEMICAS, CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACTIVIDADES PARA LA
DOCENTES OCASIONALES PERTITA SU ARTIGULACION ACADEMICAS ¥ CONTRATACION CONTRATACION Y PARA LA PLANIFICACION DE PLANIFICACION DE CARGAS
(TCO_MTO_HC_HCEP) CON LA ELABORACION D R 04 DE NOVIEMARE DEL. |  SOCIALIZACION IIPA-2015. CARGAS ACADEMICAS Y ACADEMICAS, CONTRATACION
CONTRATACION IIPA-2015. Y SOCIALIZACION IPA-2016.
LOS CONTARTOS 2014. PROYECCION
DOCENTES. REALIZAR AJUSTES AL INTERSEMESTRALES.
SOFTWARE DE PRECARGA
IMPLEMENTACION DEL
NO SE CUENTA CON EL SOFTWARE DE PRACTICAS
FORMACION Y PRACTICAS Y SALIDAS SOFTWARE DE PRACTICAS ACORDE ALANUEVA | CITACION COMITE DE PRACTICAS
DESARROLLO ACADEMICAS ACORDE A LA NUEVA REGLAMENTACION, CITACION Y SALIDAS ACADEMICAS
INTEGRAL REGLAMENTACION COMITE DE PRACTICAS Y

SALIDAS ACADEMICAS

DOCENCIA
DESARROLLO ACADEMICO




PLANEACION ACADEMICA

SE CUENTA CON UN
SOFTWARE

AJUSTES AL SOFTWARE DE
INDICADORES PARA EVALUACION
DE INDICADORES.

EVALUACION SEMESTRAL DE
INDICADORES.
INFORME DE LA EVALUACION.

EVALUACION SEMESTRAL DE
INDICADORES.
INFORME DE LA EVALUACION.

SE HA DESARROLLADO EL

ELABORACION Y PUBLICACION

ELABORACION Y PUBLICACION

MONITORIAS PRODECIMEINTO DE CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS ACUERDO CON LA PARA EL PROCEDIMIENTO DE PARA EL PROCEDIMIENTO DE
NORMATIVIDAD VIGENTE MONITORIAS MONITORIAS
$30.000.000 ELABORACION ESTUDIO DE FACTIBILIDAD MAESTRIAS
RADICAR EN SACES LA MAESTRIA
$10.000.000 TERMINACION DEL DOCUMENTO MAESTRIA EN PEDAGOGIA DEL EN PEDAGOGIA DEL PREPARACION VISITA DE
s ENTRENAMIENTO DEPORTIVO ENTRENAMIENTO DEPORTIVO - PARES ACADEMICOS
FGGA
$10.000.000 TERMINACION DEL DOCUMENTO MAESTRIA EN GESTION RAE,?QE;’]‘&“E;;’;@&Q’T‘:: ?'A PREPARACION VISITA DE
s EMPRESARIAL FOGA PARES ACADEMICOS
NUMERO DE SEDES,
EXTENSIONES Y . .
RADICAR EN SACES LA MAESTRIA |  PREPARACION VISITA DE
SECCIONALES CON 4 10 $10.000.000 > - ¥
PROGRAMAS DE EN INGENIERIA - FGGA PARES ACADEMICOS
CALIDAD EN LA POSTGRADOS
OFERTA ACADEMICA E
INCREMENTO DE LOS N/A N/A N/A TERMINACION DEL DOCUMENTO MAESTRIA EN INGENIERIA
PROGRAMAS DE
POSTGRADO RADICAR EN SACES LA ESP. EN
$5.000.000 COMPETENCIAS DIDACTICAS DEL | PREPARACION VISITA DE
haee INGLES COMO LENGUA PARES ACADEMICOS
EXTRANJERA
1. CONSTRUCCIN DE PROCESO DOCENCIA -
LA CALIDAD POSTGRADOS
RADICAR EN SACES LA ESP.
$15.000.000 VIRTUAL EN GESTION DE PREPARACION VISITA DE
aa SISTEMAS DE INFORMACION PARES ACADEMICOS
GERENCIAL
PREPARACION DE CONDICIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE
LA ESP. VIRTUAL EN GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION
GERENCIAL
RADICAR EN SACES LA ESP. EN -
$18.000.000 ESPECIALIZACION EN MARKETING PF:,E\PRAERSA:gND\E/:\ASgggE
ESTRATEGICO. GIRARDOT ~CHIA
RADICAR EN SACES LA
$40.000.000 ELABORACION Y REVISION DOCUMENTO DE ESP. EN GERENCIA | ESPECIALIZACION EN GERENCIA PREPARACION VISITA DE
s DE SERVICIOS DE SALUD EN SERVICIOS DE SALUD - PARES ACADEMICOS
GIRARDOT
NUMERO DE .
FACULTADES CON 4 6 $12.000.000 REVISION Y AJUSTES DOCUMENTO MAESTRO ESPEC. EN EZQD&AESgRﬁ:T?&CXQﬁggA PREPARACION VISITA DE
PROGRAMAS DE aae INFORMATICA APLICADA A LA EDUCACION " A LA EDUCACION PARES ACADEMICOS
POSTGRADOS
. RECEPCION DE ARTICULOS PARA [REVISION DE LOS ARTICULOS . . .
1.2 FORTALECIMIENTO NA NA NA NUMERO DE REVISTAS o 1 19,500,000 LA EDICION N° 5 REVISTA POR PARTE DE LOS EDICION QUINTO NUMERO PUBLICACION REVISTA

DE LA INVESTIGACION

INDEXADAS

SUMA+PAZ

EVALUADORES

REVISTA SUMA+PAZ

SUMA+PAZ




1.5 FORTALECIMIENTO

AUTOEVALUACION
PARA EL
MEJORAMIENTO
CONTINUO

N/A

N/A

N/A

ELABORACION DE
PROYECTOS DE
MEJORAMIENTO

PROGRAMAS

AUTOEVALUADOS

$80.000.000

ELABORACION DE PLANES DE
MEJORAMIENTO DE 4
ESPECIALIZACIONES

RADICACION DE PLANES DE
MEJORAMIENTO Y
SEGUIMIENTO

FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL
- VINCULACION CON EL
ENTORNO E IMPACTO
SOCIAL

410106 Investigacion

GESTION DE GRUPOS DE
INVESTIGACION

FORTALECER LA
INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE
CIENCIA TECNOLOGIA
E INNOVACION EN LA
UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA A
TRAVES DE RECURSO
HUMANO
CUALIFICADO PARA
EL INCREMENTO DE
GRUPOS DE
INVESTIGACION
RECONOCIDOS ANTE
COLCIENCIAS,
CREACION DE
NUEVOS GRUPOS Y
SEMILLEROS.

CAPACITACION EN TEMAS
INVESTIGATIVOS
-FORTALECIMIENTO DE
GRUPOS DE
INVESTIGACION
- NO. PERSONAS
VINCULADAS A LA
DIRECCION DE
INVESTIGACION

2 CAPACITACIONES EN
DERECHOS DE AUTOR Y
COMO ELABORAR UN
ARTICULO CIENTIFICO
- 13 GRUPOS
CATEGORIZADOS Y UNO
RECONOCIDO POR
COLCIENCIAS
“VINCULACION DE 11
PERSONAS N MODALIDAD
DE OPSP Y /O OPSP PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
INVESTIGACION EN LAS
FACULTADES (DE CIENCIAS
DE LA SALUD, CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS
ECONOMICAS Y CONTABLES
Y CIENCIAS SOCIALES
HUMANIDADES Y CIENCIAS
POLITICAS) Y EN LAS
EXTENSION DE SOACHA Y
SECCIONAL GIRARDOT.

6
CAPACITACIONES
~VINCULACION DE
9 OPSP
- INCREMENTO
DEL 10% DE LOS
GRUPOS
CATEGORIZADOS
Y RECONOCIDOS
POR COLCIENCIAS

$

598.602.328

REVISION DE PRESUPUESTO Y
PROYECCION DE VINCULACIONES
PARAEL IP.A.
-RECEPCION Y REVISION DE DE
PLANES DE TRABAJO
- INICIO DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
VINCULACION DE OPSP Y /O OPS
PARA DOCTORES Y PERSONAL
CUALIFICADOS A GRUPOS DE
INVESTIGACION PARA EL
INCREMENTO DE SU
PRODUCTIVIDAD CIENTIFICA Y EL
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
DE INVESTIGACIONES.

- REVISION Y SEGUIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL PERSONAL VINCULADO A
LA DIRECCION DE INVESTIGACION
A TRAVES DE LA SUPERVISION A
LOS INFORMES ENTREGADOS.
-INICIO DE PROCESOS PARA LA
REALIZACION DE DOS

RECEPCION DE SOLICITUDES
DE VINCULACION DE
PERSONAL Y/O CAPACITACIO
A LOS QUE HUBIERE LUGAR
- ASIGNACION DE RECURSOS
E INICIO DE TRAMITES A LAS
SOLICITUDES APROBADAS
- REALIZACION DE 1
CAPACITACION.

- REVISION Y SEGUIMIENTO
DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL
PERSONAL VINCULADO A LA
DIRECCION DE
INVESTIGACION A TRAVES DE
LA SUPERVISION A LOS
INFORMES ENTREGADOS.
-PROYECCION DE LA
CONTRATACION PARA EL
IIP.A DE 2013.
-FINALIZACION DE UNA
CAPACITACION
-INICIO DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y

RECEPCION DE SOLICITUDES DE
VINCULACION DE PERSONAL Y/O
CAPACITACIO A LOS QUE HUBIERE
LUGAR
- ASIGNACION DE RECURSOS E
INICIO DE TRAMITES A LAS
SOLICITUDES APROBADAS
-INICIO DE PROCESOS PARA LA
REALIZACION DE UNA
CAPACITACION.
-REVISION Y SEGUIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL PERSONAL VINCULADO A
LA DIRECCION DE INVESTIGACION
A TRAVES DE LA SUPERVISION A
LOS INFORMES ENTREGADOS.
-INICIO DEL PROCESO PARA LA
VINCULACION DEL IIP.A. DE
DOCTORES Y PERSONAL
CUALIFICADOS A GRUPOS DE
INVESTIGACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES INVESTIGATIVAS
-REALIZACION DE DOS

REVISION Y SEGUIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL PERSONAL VINCULADO

A LA DIRECCION DE

INVESTIGACION A TRAVES DE

LA SUPERVISION A LOS

INFORMES ENTREGADOS CON

LOS RESPECTIVOS SOPORTES.
-REALIZACION DE UNA
CAPACITACION
- PROYECCION DE LA
CONTRATACION PARAEL IP.A
DE 2016.
REALIZACION DE UNA
CAPACITACION

FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL
- DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD
CIENTIFICA.
-DESARROLLO
INTEGRAL DEL
DOCENTE
-MOVILIDAD
ACADEMICA

410106
INVESTIGACION

TRANSFERENCIA DE
RESULTADOS DE
INVESTIGACION EN EL
MARCO DE CIENCIA
TECNOLOGIA E
INNOVACION.

LOGRAR
INSTITUCIONALMENTE
UN CRECIMIENTO
PROGRESIVO,
SOSTENIDO, Y
RECONOCIDO, EN LOS
INDICADORES DE
CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION, SUE
(IR1L; IR 12; IR 13; IR 14;
IR I5; IR 16; IR I7), CON
MIRAS A LA
ACREDITACION DE
CALIDAD
INSTITUCIONAL ANTE
EL CNA SEGUN
REQUISITOS MINIMOS.

PREPARACION Y/O
PRESENTACION DE
ARTICULOS PARA
REVISTAS INDEXADAS
-NO. PONENCIAS
-NO. MOVILIDAD
NACIONAL Y/O
INTERNACIONAL
-CREACION Y/O
FORTALECIMIENTO DE
REVISTAS PARA SER
INDEXADA.

-NO. EVENTOS
ACADEMICO-CIENTIFICOS
REALIZADOS
-PREPARACION Y/O
PUBLICACION DE
CARTILLAS, LIBROS Y /O
MEMORIAS
- NO. DE PATENTE
OBTENIDAS ANTE SIC O
EN DESARROLLO

4 ARTICULO PUBLICADOS EN
REVISTAS INDEXADAS.
-89 PONENCIAS CON
MOVILIDAD NACIONAL E/O
INTERNACIONAL.
-REALIZACION DE 11
EVENTOS COMO
ORGANIZADORES Y/O
COORGANIZADORES.

- PUBLICACION DE LA
REVISTA CAMINOS
EDUCATIVOS Y EN PROCESO
DE PUBLICACION DE LA
REVISTA SUMA-PAZ.
-FINALIZACION DE LA
PRIMERA FASE E INICIO DE
LA SEGUNDA FASE DE
PRUEBAS DE EVALUACION
AGRONOMICA PARA
REVISION POR EL ICA DEL
PROYECTO OBTENCION DE
UNA VARIEDAD DE
HABICHUELA (PHASEOLUS
VULGARIS) TIPO VOLUBLE
PARA LA REGION DEL
SUMAPAZ.

PREPARACION Y/O|
PRESENTACION
DE 4 ARTICULOS
PARA REVISTAS

INDEXADAS
- 100 PONENCIAS
INTERNACIONALE
S Yo
NACIONALES
- CREACION Y/O

FORTALECIMIENT

O DE 3 REVISTAS
PARA SER
INDEXADAS
-4 EVENTOS
CIENTIFICOS
FINANCIADO/COFI
NANCIADOS
- PREPARACION
Y/O PUBLICACION
DE MINIMO 2
LIBROS - 3
CARTILLAS
-1 PATENTE
PRESENTADA
PARA
EVALUACION
ANTE EL SIC- ICA

$

1.076.000.000

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES
APROBADAS POR EL COMITE
PARA EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION.
-CONSTRUCCION DE UNA
PROPUESTA PARA LA NUEVA
VERSION DE LAS LAS POLITICAS
DE INVESTIGACION EN LO
REFERENTE A LA
TRANSFERENCIA DE
RESULTADOS.
-CONSOLIDAR LA PROYECCION
DE RESULTADOS DE
INVESTIGACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS EN EL
IPA DE ACUERDO A LO ASIGNADO
A LOS INVESTIGADORES EN LOS
CONTRATOS.

- REVISION DEL ESTADO DEL
PROCESO DE SISTEMA DE
REVISTAS PARA SER
IMPLEMENTADO EN EL SEGUNDO
TRIMESTRE, ACTUALIZACION EN
CUANTO A LOS CAMBIOS QUE SE
PUEDAN PRESENTAR EN LOS
REQUISITOS DE INDEXACION.

RECEPCION DE SOLICITUDES
Y ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES
APROBADAS POR EL COMITE
PARA EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION.
-PRESENTACION AL COMITE
PARA EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION LA
PROPUESTA PARA MEJORAR
LAS POLITICAS DE
INVESTIGACION EL LO
REFERENTE A
TRANSFERENCIA DE
RESULTADOS.
-REALIZACION DE 1
EVENTOS: SIUDEC 2015
-PLANEACION DE 2 EVENTOS
UNO DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA(CONGRESO
INTERNACIONAL DE
INGENIERIA) Y LA FACULTAD
DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS(COMALFI).
-PRESENTACION DEL
PROCESO DE REVISTAS Y
CAPACITACIONEN LA
UNIVERSIDAD

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES
APROBADAS POR EL COMITE
PARA EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION
-AJUSTE A LA NUEVA VERSION DE
LAS POLITICAS DE INVESTIGACION
EN LO REFERENTE A
TRANSFERENCIA DE
RESULTADOS DE ACUERDO A LAS
OBSERVACIONES DEL COMITE
PARA EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION.
-REALIZACION DE AL MENOS UN
EVENTOS (COMALFI DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS)
-REALIZACION DE LA
PLANIFICACION DE DOS
EVENTOS(CONGRESO
INTERNACIONAL DE INGENIERIA Y
CONGRESO INTERNACIONAL DE
CIENCIAS DEL DEPORTE)

- ASESORIA PARA LA CREACION
DE REVISTAS ELECTRONICAS Y
ADMINISTRACION DE REVISTAS
ELECTRONICAS DE LA

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES
APROBADAS POR EL COMITE
PARA EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION.
-INFORME DETALLADO DEL
ESTADO DE LAS REVISTAS Y
LAS CAPACITACIONES
BRINDADAS, ADEMAS DE LAS
DIFICULTADES QUE
PRESENTAN
-REALIZACION DE COMO
MINIMO DOS
EVENTOS(CONGRESO
INTERNACIONAL DE
INGENIERIA Y CONGRESO
INTERNACIONAL DE CIENCIAS
DEL DEPORTE)

FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL
- DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD
CIENTIFICA.

410106 Investigacion

CONVOCATORIAS
INTERNAS DE
INVESTIGACION, CIENCIA,
TECNOLOGIA E
INNOVACION.

PROMOVER LA
PRESENTACION Y
SELECCION DE
PROYECTOS DE
INVESTIGACION Y DE
LOS PRODUCTOS
DERIVADOS DE ELLAS
ODE LA
PROFUNDIZACION DE
LA LINESAS DE
INVESTIGACION
COMO LIBROS O
CAPITULOS DE LIBRO
EN LOS REFERENTE A
CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION, QUE
FORTALEZCAN LA
GESTION DE GRUPOS,
SEMILLEROS Y
PROYECTOS.

PROYECTOS APROBADOS
A CONVOCATORIA
INTERNA DE LOS GRUPOS
DE INVESTIGACION
-PROYECTOS
PRESENTADOS A
CONVOCATORIA INTERNA
POR LOS SEMILLEROS DE
INVESTIGACION
- PROPUESTAS DE
LIBROS O CAPITULOS
APROBADOS EN
CONVOCATORIA INTERNA
PARA LA FINANCIACION

SE PRESENTARON A LA
TERCERA CONVOCATORIA
INTERNA PARA FINANCIAR

PROYECTOS DE

INVESTIGACION-2013- 33

PROPUESTAS DE

INVESTIGACION, DE LAS
CUALES 11 APROBAROS EL

PRIMER FILTRO Y ESTAN
SIENDO EVALUADAS POR

PARES. EVALUADORES.

-12 PROYECTOS DE LA
PRIMERA CONVOCATORIA
INTERNA EN LA FASE FINAL

DE PREPARACION Y
ENTREGA DE LOS INFORMES
FINALES Y PRODUCTOS
PARA REALIZAR EL ACTA DE
CIERRE DE DICHOS
PROYECTOS
-13 PROYECTOS EN
EJECUCION DE LA SEGUNDA
CONVOCATORIA INTERNA

ACTA DE CIERRE
DE LOS 12
PROYECTOS
APROBADOS EN
LA PRIMERA
CONVOCATORIA
INTERNA PARA
FINANCIAS
PROYECTOS DE
INVESTIGACION-
2011.

-13 PROYECTOS
EN EJECUCION Y
CIERRE DE LA
SEGUNDA
CONVOCATORIA
INTERNA PARA
FINANCIAR
PROYECTOS DE
INVESTIGACION-
2012
-FINANCIACION E
INICIO DE LA
EJECUCION DE
LOS PROYECTOS
APROBADOS EN
LA TERCERA
CONVOCATORIA

$

869.060.000

CIERRE DE LA PRIMERA
CONVOCATORIA INTERNA, CON
LA CONTINUIDAD EN LA REVISION
DE INFORMES TECNICOS Y
FINANCIEROS CON SUS
RESPESTIVOS SOPORTES PARA
LA REALIZACION DEL ACTA DE
CIERRE DE LOS PROYECTOS.
-EN LA SEGUNDA
CONVOCATORIA INTERNA
RECEPCION DE INFORMES
FINANCIEROS Y TECNICOS PARA
SU FINALIZACION O LAS
PRORROGAS DE TIEMPO PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO
CON SU RESPECTIVA
JUSTIFICACION, LLEVAR LA BASE
DE DATOS DE PRORROGAS.
-EN LA TERCERA CONVOCATORIA
INTERNA RECEPCION DE LA
EVALUACION DE PARES
EVALUADORES, CONSOLIDACION
DE LA CALIFICACION DE LOS
PARES EVALUADORES PARA
PUBLICAR LOS PROYECTOS QUE
SE VAN A FINANCIAR, ENVIO DE
LA EVALUACION DE LOS PARES
PARA LA CORRECCION DE LOS

CIERRE DE ALGUNOS
PROYECTOS DE LA
SEGUNDA CONVOCATORIA Y
REVISION DE PRODUCTOS,
INFORMES FINANCIERO Y
TECNICO.
PLANIFICACION Y
PREPARACION DE LOS
TERMINOS DE REFERENCIA
DE | CONVOCATORIA
INTERNA PARA FINANCIAR LA
PUBLICACION DE LIBROS O
CAPITULOS DE LIBRO QUE
PROVENGAN DE
RESULTADOS DE
INVESTIGACION O DE LA
PROFUNDIZACION DE LINEAS
DE INVESTIGACION.
-PLANIFICACION Y
PREPARACION DE TERMINOS
DE REFERENCIA PARA
FINANCIAR PROYECTOS DE
INVESTIGACION DE
SEMILLEROS.
-REALIZACION DE LOS
PROCESOS DE DESEMBOLSO
DE LOS RECURSOS PARA LA
FINANCIACION DE LOS

CIERRE DE ALGUNOS PROYECTOS
DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA
Y REVISION DE PRODUCTOS,
INFORMES FINANCIERO Y
TECNICO Y REALIZACION DE
ACTAS DE TERMINACION DEL
PROYECTO.
-SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
FINANCIERA DE LOS PROYECTOS
DE LA TERCERA CONVOCATORIA
INTERNA.
-APERTURA DE LAS
CONVOCATORIAS INTERNAS DE
INVESTIGACION, RECEPCION DE
SOLICITUDES, REVISION DE
CUMPLIMIENTO DE TERMINOS DE
REFERENCIA

CIERRE DE LAS DOS
CONVOCATORIAS INTERNAS
PUBLICACION DE LIBROS O
CAPITULOS DE LIBROS Y LOS
PROYECTOS DE SEMILLEROS A
FINANCIAR, REVISION DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS
TERMINOS DE REFERENCIA,
ASIGNACION DE PARES
EVALUADORES, ENVIO DE
PROYECTOS, REALIZACION DE
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS.
-REVISION DE LOS INFORME
TECNICOS Y FINANCIEROS DE
AVANCES DE LOS PROYECTOS
DE LA TERCERA
CONVOCATORIA INTERNA.
-REALIZACION DE LAS
RESERVAS PRESUPUESTALES
A LAS QUE HUBIERE LUGAR.
-CIERRE DE PROYECTOS
FINALIZADOS CON LAS
RESPECTIVAS ACTAS DE
TERMINACION DE LA SEGUNDA
CONVOCATORIA INTERNA.




ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD

FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL
- DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD
CIENTIFICA.
-RECURSOS FiSICOS Y
DE APOYO
ACADEMICO
-GESTION FINANCIERA
Y PRESUPUESTAL

410106 Investigacion

GESTION DE PROYECTOS.
RECURSOS EN EFECTIVO
COMO CONTRAPARTIDA
PARA ACCEDER A
RECURSOS DE
COFINANCIACION
EXTERNA

DESTINAR RECURSOS
DE CONTRAPARTIDA
EN EFECTIVO POR
PARTE DE DE LA
INSTITUCION PARA
MEJORAR LA
CAPACIDAD DE
ACCESO Y
PARTICIPACION POR
RECURSOS
EXTERNOS DE ENTES
COFINANCIADORES
DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION EN
CIENCIA, TECNOLOGIA

E INNOVACION

PROYECTOS APROBADOS
POR ORGANIZACIONES
COFINANCIADORAS DE LA
INVESTIGACION
-UNIDAD DE GESTION DE
PROYECTOS.
-NO. DE PROYECTOS EN
EJECUCION.
-PROYECTOS
PRESENTADOS A
CONVOCATORIAS
EXTERNAS

3 PROYECTOS DE
CONVOCATORIA EXTERNA
EN EJECUCION.

-5 PROYECTOS
PRESENTADOS A
CONVOCATORIAS
EXTERNAS
- PRIMERA VERSION DE LA
ESTRUCTURA LA DE UNIDAD
DE GESTION.

CONTINUIDAD A
LA EJECUCION DE
3 PROYECTOS DE

CONVOCATORIA

EXTERNA.

- FORMACION Y
FORTALECIMIENT
O DE LA UNIDAD
DE GESTION DE
PROYECTOS CON
VINCULACION DE
INVESTIGADORES

Y
PROFESIONALES
EXPERTOS
-4 PROYECTOS
PRESENTADOS A
CONVOCATORIAS
EXTERNAS

$

311.788.250

GESTION DE RECURSOS SEGUN
SOLICITUDES Y NECESIDADES.
-INFORMAR DE LAS
CONVOCATORIAS EXTERNAS
QUE SE PRESENTEN A TRAVES
DE LA PAGINA WEB DE
INVESTIGACIONES, DE
FACEBOOK Y TWITTER.
-REVISION DE LA
ESTRUCTURACION DE LA UNIDAD
DE GESTION DE PROYECTOS.
-EJECUCION DE LOS TRES
PROYECTOS DE
CONVOCATORIAS EXTERNAS

RECEPCION DE PROPUESTAS|
DE INVESTIGACION PARA SER
PRESENTADAS A
CONVOCATORIAS EXTERNAS
PARA LA REVISION Y
TRAMITES INTERNOS PARA
CUMPLIR CO LOS
REQUISITOS(FIRMAS DEL
RECTOR SOBRE LAS CARTAS
DE COMPROMISO Y
PRESENTACION DE LAS
PROPURESTAS)
-REALIZACION DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
INCORPORACION DE
RECURSOS DE
COFINANCIACION DE
PROYECTOS.
-GESTION DE RECURSOS
SEGUN SOLICITUDES Y
NECESIDADES.
-INFORMAR DE LAS
CONVOCATORIAS EXTERNAS
QUE SE PRESENTEN A
TRAVES DE LA PAGINA WEB
DE INVESTIGACIONES, DE
FACEBOOK Y TWITTER.

GESTION DE RECURSOS SEGUN
SOLICITUDES Y NECESIDADES
-RECEPCION DE PROPUESTAS DE
INVESTIGACION PARA SER
PRESENTADAS A
CONVOCATORIAS EXTERNAS
PARA LA REVISION Y TRAMITES
INTERNOS PARA CUMPLIR CO LOS
REQUISITOS(FIRMAS DEL RECTOR
SOBRE LAS CARTAS DE
COMPROMISO Y PRESENTACION
DE LAS PROPURESTAS)
-INFORMAR DE LAS
CONVOCATORIAS EXTERNAS QUE
SE PRESENTEN A TRAVES DE LA
PAGINA WEB DE
INVESTIGACIONES, DE FACEBOOK
Y TWITTER.
-PERFECCIONAMIENTO DE LA
ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE
GESTION DE PROYECTOS
ACORDE CON LAS
OBSERVACIONES REALIZADAS EN
LAS FACULTADES Y GRUPOS DE
INVESTIGACION.
EJECUCION DE LOS TRES
PROYECTOS DE CONVOCATORIAS
EXTERNAS

GESTION DE RECURSOS
SEGUN SOLICITUDES Y
NECESIDADES.
-RECEPCION DE PROPUESTAS
DE INVESTIGACION PARA SER
PRESENTADAS A
CONVOCATORIAS EXTERNAS
PARA LA REVISION Y TRAMITES
INTERNOS PARA CUMPLIR CO
LOS REQUISITOS(FIRMAS DEL
RECTOR SOBRE LAS CARTAS
DE COMPROMISO Y
PRESENTACION DE LAS
PROPURESTAS)
-INFORMAR DE LAS
CONVOCATORIAS EXTERNAS
QUE SE PRESENTEN A TRAVES
DE LA PAGINA WEB DE
INVESTIGACIONES, DE
FACEBOOK Y TWITTER.
-CONFORMACION DE LA
UNIDAD DE GESTION DE
PROYECTOS Y LA PROYECCION
DE ACTIVIDADES Y METAS
PARA EL 2016.
-EJECUCION DE LOS TRES
PROYECTOS DE
CONVOCATORIAS EXTERNAS Y

FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL
-VINCULACION CON EL
ENTORNO E IMPACTO
SOCIAL
-DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD
CIENTIFICA
-FORMACION
INTEGRAL DEL
ESTUDIANTE

410106
INVESTIGACION

SEMILLEROS Y JOVENES
INVESTIGADORES

FORMAR
INVESTIGADORES DE
EXCELENCIA CON EL
FIN DE INCREMENTAR

LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL Y
NACIONAL PARA

COMPETIR CON LOS
MAS ALTOS
ESTANDARES
INTERNACIONALES,
PRIORITARIAMENTE
EN AQUELLAS AREAS
SENALADAS COMO
ESTRATEGICAS PARA
EL PAIS.

NUMERO DE JOVENES
INVESTIGADORES
- APOYO FINANCIERO A
PROYECTOS
PRESENTADOS A
COLCIENCIAS POR LOS
SEMILLEROS.

- PROYECTOS DE
SEMILLEROS
PRESENTADOS A
COLCIENCIAS
NO. DE PROYECTOS
PRESENTADOS A
CONVOCATORIA DE
JOVENES
INVESTIGADORES EN
COLCIENCIAS.

CONTINUIDAD DE 1 JOVEN
INVESTIGADOR
-PRESENTACION DE UN
PROYECTO A
CONVOCATORIA DE
JOVENES INVESTIGADORES

PRESENTACION
DE DOS
PROYECTOS A LA
CONVOCATORIA
DE JOVENES
INVESTIGADORES.
-PRESENTACION
DE COMO MINIMO
DOS PROYECTOS
DE SEMILLEROS O
MAXIMO 10 A LA
CONVOCATORIA
DE COLCIENCIAS
DE SEMILLEROS

48.500.000

GESTION DE RECURSOS SEGUN
SOLICITUDES Y NECESIDADES.
-INFORMAR DE LAS
CONVOCATORIAS DE JOVENES
INVESTIGADORES Y SEMILLEROS
REALIZADAS POR COLCIENCIAS
A TRAVES DE LA PAGINA WEB DE
INVESTIGACIONES, DE
FACEBOOK Y DE TWITTER.
-PLANIFICACION Y PREPARACION
DE CONVOCATORIAS INTERNAS
PARA SELECCION DE LOS
MEJORES PROYECTOS PARA SER
ENVIADOS A LAS
CONVOCATORIAS DE
COLCIENCIAS.

GESTION DE RECURSOS
SEGUN SOLICITUDES Y
NECESIDADES.
-INFORMAR DE LAS
CONVOCATORIAS DE
JOVENES INVESTIGADORES Y
SEMILLEROS REALIZADAS
POR COLCIENCIAS A
TRAVES DE LA PAGINA WEB
DE INVESTIGACIONES, DE
FACEBOOK Y DE TWITTER.
-PUBLICACION DE LOS
TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA SELECCION DE LOS
MEJORES PROYECTOS AL
INTERIOR DE LA
UNIVERSIDAD PARA SER
PRESENTADOS A
CONVOCATORIAS DE
COLCIENCIAS.

GESTION DE RECURSOS SEGUN
SOLICITUDES Y NECESIDADES.
-INFORMAR DE LAS
CONVOCATORIAS DE JOVENES
INVESTIGADORES Y SEMILLEROS
REALIZADAS POR COLCIENCIAS A
TRAVES DE LA PAGINA WEB DE
INVESTIGACIONES, DE FACEBOOK
Y DE TWITTER.

-ENVIO DE LOS PROYECTOS A
CONVOCATORIA DE COLCIENCIAS
DE JOVENES INVESTIGADORES Y
SEMILLEROS

GESTION DE RECURSOS
SEGUN SOLICITUDES Y
NECESIDADES.
-INFORMAR DE LAS
CONVOCATORIAS DE JOVENES
INVESTIGADORES Y
SEMILLEROS REALIZADAS POR
COLCIENCIAS A TRAVES DE LA
PAGINA WEB DE
INVESTIGACIONES, DE
FACEBOOK Y DE TWITTER

FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL
-DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD
CIENTIFICA
-FORMACION
INTEGRAL DEL
DOCENTE

410106
INVESTIGACION

ARTICULACION A REDES
CIENTIFICAS

FORTALECER LA
CULTURA
INVESTIGATIVA Y
CIENTIFICA DE LA
UNIVERSIDAD A
TRAVES DE
PROMOVER LA
ARTICULACION DE
LOS GRUPOS Y
SEMILLEROS A REDES
NACIONALES E
INTERNACIONALES DE
INVESTIGACION EN
LOS DIFERENTES
CAMPOS DEL
CONOCIMIENTO.

AFILIACION, MEMBRESIA
O SOSTENIMIENTO A
REDES
-ASISTENCIA A REDES DE
CONOCIMIENTO
-ORGANIZACION O
COORGANIZACION DE
EVENTOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS VINCULOS CON
OTRAS ORGANIZACIONES

MEMBRESIA A LA REDCOLSI
Y ACLACSO,
-PARTICIPACION EN LOS
DOS ENCUENTROS
REALIZADOS POR LA
REDCOLSI
-PARTICIPACION COMO CO-
CONVOCANTES EN TRES
EVENTOS
INTERNACIONALES

AFILIACION,
MEMBRESIA O
SOSTENIMIENTO
A2 REDES.
-PARTICIPACION
EN DOS EVENTOS
DE LA REDCOLSI
EN EL NODAL
NODAL (15) Y EN
EL NACIONAL (4)
-PARTICIPACION
EN 2 EVENTO DE
REDES
-REALIZACION DE
REUNIONES A
REDES COMO
MINIMO 1 EN LA
MODALIDAD DE

ORGANIZADOR

$

110.000.000

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.
-VINCULACION Y PARTICIPACION
EN AL MENOS UNA RED
NACIONAL DE INVESTIGACION.
-ASISTENCIA A REUNIONES DE
REDES.
-REALIZACION DE LA
PLANIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS
SEMILLEROS DE INVESTIGACION
Y ACTUALIZACION DE LA BASE DE
DATOS DE LOS ESTUDIANTES
PERTENECIENTES A SEMILLEROS
PARAEL IPA

RECEPCION DE SOLICITUDES
Y ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.
-VINCULACION Y
PARTICIPACION EN AL
MENOS UNA RED NACIONAL
DE INVESTIGACION.
-ASISTENCIA A REUNIONES
DE REDES.
-PARTICIPAR EN UN
ENCUENTRO REALIZADO POR
UNA RED
-REALIZACION DE UN
INFORME CON LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS SEMILLEROS Y LA
BASE DE DATOS DE
ESTUDIANTES
PERTENECIENTES A
SEMILLEROS

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.
-ASISTENCIA A REUNIONES DE
REDES.
-REALIZACION DE LA
PLANIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS
SEMILLEROS DE INVESTIGACION
Y ACTUALIZACION DE LA BASE DE
DATOS DE LOS ESTUDIANTES
PERTENECIENTES A SEMILLEROS
PARAEL IIPA
-PARTICIPAR COMO CO-
ORGANIZADOR O CO-
CONVOCANTE EN LA REALIZACION
DE UN EVENTO

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.
“VINCULACION Y
PARTICIPACION EN AL MENOS
UNA RED NACIONAL DE
INVESTIGACION.
-ASISTENCIA A REUNIONES DE
REDES.
-PARTICIPAR EN UN
ENCUENTRO REALIZADO POR
UNA RED
-REALIZACION DE UN INFORME
CON LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
SEMILLEROS Y LA BASE DE
DATOS DE ESTUDIANTES
PERTENECIENTES A
SEMILLEROS

FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL
- DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD
CIENTIFICA.

410106
INVESTIGACION

MEMBRESIAS EN
REVISTAS CIENTIFICAS

DESARROLLAR LA
ESTRATEGIA PARA
INCREMENTAR Y
FORTALECER LA
CALIDAD, CANTIDAD,
VISIBILIDAD, IMPACTO
Y RECONOCIMIENTO
DE LAS REVISTAS
NACIONALES Y BASES
DE DATOS
ESPECIALIZADAS DE
CIENCIA TECNOLOGIA
E INNOVACION,
MEDIANTE LA
FORMULACION Y
PRESENTACION DE
ARTICULOS
CIENTIFICOS
PUBLICADOS EN
ESTOS MEDIOS

NUMERO DE
MEMBRESIAS DE
REVISTAS CIENTIFICAS
ADQUIRIDAS

MEMBRESIA A ELSEVIER
-CAPACITACION EN LA BASE
DE DATOS DE ELSEVIER

CONTINUIDAD
CON LA
MEMBRESIA DE
ELSEVIER
-CAPACITACIONES
EN EL USO DE
ELSEVIER

$

207.300.000

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.

- INFORMAR A LA COMUNIDAD
UDECINA E INCENTIVARLA PARA
EL USO DE ELSEVIER

SEGUIMIENTO A UTILIDAD
SEGUN USO DE MEMBRESIA
ELSEVIER.

- PREPARACION DE
CAPACITACION EN USO DE
BASE DE DATOS ELSEVIER

SEGUIMIENTO A UTILIDAD SEGUN
USO DE MEMBRESIA ELSEVIER
-DIFUSION DE LA BASE DE DATOS
DE ELSEVIER A TRAVES DE LA
PAGINA WEB DE
INVESTIGACIONES, DE FACEBOOK
Y DE TWITTE

SEGUIMIENTO A UTILIDAD
SEGUN USO DE MEMBRESIA
ELSEVIER - MINIMO UNA
CAPACITACION A DOCENTES Y
ESTUDIANTES

DIRECCION DE
INVESTIGACION




ADECUAR RECURSOS
PARA LA

CONSTRUCCION Y

ADECUACION DE

ADQUISICION DE KIDVEX
PARA EL DESARROLLO DE
INVESTIGACIONES DE
SEMILLEROS DE
INVESTIGACION DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.; PARA LA
DOTACION DE ELEMENTOS,
MATERIALES, TECNOLOGIA O

RECEPCION DE SOLICITUDES
Y ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.; PARA
LA DOTACION DE
ELEMENTOS, MATERIALES,
TECNOLOGIA O

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.; PARA LA
DOTACION DE ELEMENTOS,
MATERIALES, TECNOLOGIA O

RECEPCION DE SOLICITUDES Y
ASIGNACION DE RECURSOS
SEGUN NECESIDADES.; PARA
LA DOTACION DE ELEMENTOS,
MATERIALES, TECNOLOGIA O

FORTALECIMIENTO INFRAESTRUCTURA A
DEL SISTEMA DE TECNICA Y Do, ACIONENDE'::'IQCN OLOGIA ADECUACIONES LOCATIVAS QUE Agjggégﬁ$§§ bf\’lch;\g J'\g;f ADECUACIONES LOCATIVAS QUE Agﬁgg’égmﬁii b?\‘chﬁ;'\gf
INVESTIGACION TECNOLOGICA PARA PARALOS 1 ADQUISICION DE PERMITAN UN MEJOR DESEMPERO PARA LAS PERMITAN UN MEJOR DESEMPENO PARA LAS
INSTITUCIONAL INFRAESTRUCTURA PARA | EL DESARROLLO Y ADQUISICION DE INVESTIGADORES EN LA EQUIPOS, DESEMPERNO PARA LAS ACTIVIDADES DESEMPERNO PARA LAS ACTIVIDADES INVESTIGATIVAS
- DESARROLLO DE LA 410106- EL IMPULSO A LA MEJORAMIENTO DE | EQUIPOS, REACTIVOS E UNIVERSIDAD DE REACTIVOS E s 224400000 | ACTIVIDADES INVESTIGATIVAS | |\ e cricaTivas OUE SE ACTIVIDADES INVESTIGATIVAS QUE SE REALICEN EN LA
COMUNIDAD INVESTIGACION CULTURA DE LA LoS INFRAESTRUCTURA CUNDINAMARCA QUE s |NFRAESTRUCTUR AT QUE SE REALICEN EN LA REALIGEN EN LA INSTITUCION QUE SE REALICEN EN LA INSTITUCION
CIENTIFICA. INVESTIGACION. PROCEDIMIENTOS DE |  LOCATIVA GENERAL UBICARAN EN LAS A LOCATIVA INSTITUCION . INSTITUCION .  REALIZACION DE LA
-RECURSOS FISICOS Y LOS GRUPOS DE SIGUIENTES SECCIONALES Y|  GENERAL - REALIZACION DE LA REALIZAGIONDE LA |- REALIZACION DE LA EVALUACION| 1\ S0 ABeoBACION O
DE APOYO INVESTIGACION, EN - EVALUACION , APROBACION O : - , APROBACION O RECHAZO DE
> EXTENSIONES UBATE, EVALUACION , APROBACION > RECHAZO DE LAS
ACADEMICO CUANTO SE REFIERE : RECHAZO DE LAS SOLICITUDES LAS SOLICITUDES SEGUN >
GIRARDOT, FACATATIVA, < O RECHAZO DE LAS SOLICITUDES SEGUN
A LABORATORIOS, i SEGUN LINEAMIENTOS DEL - LINEAMIENTOS DEL COMITE PARA
SOACHA, ZIPAQUIRA Y EL SOLICITUDES SEGUN LINEAMIENTOS DEL COMITE
EQUIPOS, REACTIVOS COMITE PARA EL DESARROLLO EL DESARROLLO DE LA
FORTALECIMIENTO A LA A LINEAMIENTOS DEL COMITE ! PARA EL DESARROLLO DE LA
E INFRAESTRUCTURA - DE LA INVESTIGACION Y NORMAS INVESTIGACION Y NORMAS DE LA >
LOCATIVA GENERAL DOTACION AL ESPACIO DE DE LA INSTITUCION PARA EL DESARROLLO DE LA INSTITUCION INVESTIGACION Y NORMAS DE
: LOS INVESTIGADORES EN LA INVESTIGACION Y NORMAS LA INSTITUCION
FUSAGASUGA DE LA INSTITUCION
RECEPCION Y EVALUACION DE
RECEPCION Y EVALUACION REQUISITOS DE LOS
s EEZZE%L?_?SN DE REQUISITOS DE LOS PROYECTOS POR PARTE DEL
DOS CARTILLAS PROYECTOS POR PARTE DEL| RECEPCION Y EVALUACION DE |COMITE PARA EL DESARROLLO
BARA PUBLICAR RECEPCION Y EVALUACION DE COMITE PARA EL REQUISITOS DE LOS PROYECTOS |DE LA INVESTIGACION PARA LA
5 ARTICULOS REQUISITOS DE LOS PROYECTOS DESARROLLO DE LA POR PARTE DEL COMITE PARAEL [ DESICION DEL TRAMITE QUE
PROYECTOS EN CIENTIRICOS POR PARTE DEL COMITE PARAEL| INVESTIGACION PARA LA DESARROLLO DE LA SE DEBE REALIZAR PARA LA
FORTALECIMIENTO APOYAR EL DESARROLLO FINANCIACION DE 6 PARA PRESENTAR DESARROLLO DE LA DESICION DEL TRAMITE QUE INVESTIGACION PARA LA ASIGNACION DE LOS
DEL SISTEMA DE DESARROLLO DE _CARTILLAS PARA PROYECTOS DE LOS AREVISTAS INVESTIGACION PARA LA SE DEBE REALIZAR PARA LA | DESICION DEL TRAMITE QUE SE RECURSOS.
INVESTIGACION ESTUDIOS DE IMPACTO PROYECTOS DE PUBLICAR CUALES St ENCUENTRAN | CIENTIFICAS O DESICION DEL TRAMITE QUE SE ASIGNACION DE LOS DEBE REALIZAR PARA LA -CONTINUIDAD EN EL
INSTITUCIONAL SOGIAL. ECONOMICO. INTERES ARTICULOS CIENTIFICOS EN EJECUGION 5 PARA PARTICIPAR DEBE REALIZAR PARA LA RECURSOS. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. | DESARROLLO DE PROYECTOS
-DESARROLLO DE LA 410106 : " | INSTITUCIONAL QUE ASIGNACION DE LOS RECURSOS. -CONTINUIDAD EN EL -CONTINUIDAD EN EL APROBADOS POR EL COMITE
- CULTURAL Y/O PARA PRESENTAR A PROYECTOS. COMO PONENTE $ 146.100.000
COMUNIDAD INVESTIGACION | o e O E INTERES APORTEN Y REVISTAS CIENTIFICAS O | -REALIZACION DE DOS EN UN EVENTO -CONTINUIDAD EN EL DESARROLLO DE DESARROLLO DE PROYECTOS EN EL 2014
CIENTIFICA INSTITUGIONAL FORTALEZCANALA | o0 20 b AR COMO PONENCIAS  DESARROLLO DE DESARROLLO DE PROYECTOS | PROYECTOS APROBADOS | APROBADOS POR EL COMITE EN -INICIO DE TRAMITES
-FORMACION : COMUNIDAD PONENTE EN UN EVENTO.|  -PUBLICACION DE UNA 3TESIS EN APROBADOS POR EL COMITE EN | POR EL COMITE EN EL 2014 EL 2014 ADMINISTRATIVOS Y
INTEGRAL DEL ACADEMICA- DESARROLLO DE TESIS REVISTA INVESTIGACIONES EL 2014 -INICIO DE TRAMITES -INICIO DE TRAMITES FINANCIEROS PARA
ESTUDIANTE CIENTIFICA. EN INVESTIGAGIONES 5 PROVECTOS -INICIO DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS| ASIGNACION DE RECURSOS.
FINANCIADOS EN ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA PARA ASIGNACION DE RECURSOS.| -RECEPCION DE INFORMES
SECCIONAL FINANCIEROS PARA ASIGNACION | ASIGNACION DE RECURSOS. | -RECEPCION DE INFORMES FINANCIEROS Y TECNICOS
GIRARDOT DE RECURSOS -SOLICITUD DE INFORME | FINANCIEROS Y TECNICOS PARA PARA REVISION.
RECURSOS FINANCIERO Y TECNICO DE REVISION. -CIERRE DE PROYECTOS CON
ESTAMPILLA LOS PROYECTOS QUE SE EL ACTAS DE TERMINACION
: ESTAN EJECUTANDO. -RESERVAS PRESUPUESTALES
A LAS QUE HUBIERE LUGAR
AUNAR ESFUERZOS Y
RECURSOS .
TECNICOS, HUMANOS Y@;ggg'gg Fc%
Y ADMINISTRATIVOS SERVICIOS
PARA DESARROLLAR
ECOSISTEMICOS
YEJECUTAREL | bRoPORCIONADOS POR
PROYECTO . SOLICITUD DE COPIA DEL
ESTRATEGIAS DE LAS ABEJAS. ACTIVACION DE RESERVAS PRIMER INFORME QUE LOS
CONVENIO ESPECIAL DE ; -ESTABLECIMIENTO DE PRESEUPUESTALES Y -
FORTALECIMIENTO COOPERACION NO. 002 VALORACIONY | o TURALES FINALIZACION DE DESEMBOLSOS PARA LA INVESTIGADORES ENVIAN AL | RECEPCION DE SOLICITUDES DE
DEL SISTEMA DE 2013 DEL 7.11.2013 | APROPIACION DE LOS EN GUADUA INICIO DE LAS PRIMERA | "o P oo EIECUCION CIF PARAEL SEGUNDO | DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS|  SOLICITUD DE INFORME
INVESTIGACION 410106 SUSCRITO ENTRE EL RECURSOS PROTOTIPO DE FASE DE LOS £ INICIO DE LA SOLICITUD DE INFORMES DESEMBOLSO. REALIZACION DE TRAMITES FINANCIERO Y TECNICO
INSTITUCIONAL INVESTIGACION | CENTRO INTERNACIONAL NATURALES ACONDICIONAMIENTO DE SUBPROYECTOS SEGUNDA PARTE $ 18.900.000 | Ly 22 P2 S ¥ TECNICOS DE Lo | TRAMITES ADMINISTRATIVOS FINANCIERSO PARA LA -REALIZACION DE LAS
VINCULACION CON EL DE FISICA.CIF ¥ LA MECANISMOS DE UN MODULO DE APROBADOS EN DELOS REALIZADO EN EL 2014 Y FINANCIEROS PARALA |ASIGNACION DE LOS RECURSOS Y| RESERVAS PRESUPUESTALES
ENTORNO E IMPACTO ADAPTACION ALA . CONVOCATORIA EXTERNA ENTRADA DE RECURSOS DEL LAS RESPECTIVAS A LAS QUE HUBIERE LUGAR
UNIVERSIDAD DE TRANSMISION DE DATOS SUBPROYECTOS -SOLICITUD DEL LAS -
SOCIAL CAMBIO CLIMATICO ! 30% DE COFINANCIACION RESOLUCIONES
CUNDINAMARCA. " INALAMBRICO ACTIVIDADES QUE
REGION DEL BAJO - GENERACION DEL DESARROLLARA EN EL IPA AL RUBRO DE
MAGDALENA, INVESTIGACION
PORTAL WEB:
MEDIANTE LA 1)
- OBSERVATORIO
VALORACION DEL v
IMPACTO DE LOS | AGROECOLOGICO DE LA
SERVICIOS CUENCA DEL RIO NEGRO
ACOSISTEMICOS
PROPORCIONADOS
1 GRUPO
CATEGORIZADOS
ANTE
COLCIENCIAS
NUMERO DE GRUPOS - PARTICIPACION
CATEGORIZADOS ANTE EN DOS
FORTALECER EL COLCIENCIAS CONVOCATORIAS
INVESTIGACION EN | CONVOCATORIAS ‘ExTERNAS Y RECEPCION DE SOLICITUDES ¥
FORTALECIMIENTO RECEPCION DE SOLICITUDES - ASIGNACION DE RECURSOS
PROGRAMAS INTERNAS Y EXTERNAS Y GRUPOS 4 RECEPCION DE SOLICITUDES Y X
DEL SISTEMA DE FORTALECIMIENTO DEL Y ASIGNACION DE RECURSOS " SEGUN NECESIDADES.
! POSTGRADUALES | GRUPOS PARTICIPANTES PARTICIPANTES . ; ASIGNACION DE RECURSOS
INVESTIGACION 410106 PROCESO DE CoMO “NUMERG DE REVISTAS v T REVISTAS ¥ RECEPCION DE SOLICITUDES Y SEGUN NECESIDADES. SEGUN NECESIDADES, -SOLICITUD DE INFORMES DE
INSTITUCIONAL - INVESTIGACION EN - $ 200.000.000 |  ASIGNACION DE RECURSOS  |-SOLICITUD DE INFORMES DE y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
INVESTIGACION DESENCADENANTE PUBLICACIONES EN PUBLICACIONES > -SOLICITUD DE INFORMES DE LAS >
-DESARROLLO DE LA PROGRAMAS SEGUN NECESIDADES. LAS ACTIVIDADES Y DESTINACION DE LOS
FUNDAMENTAL EN LA | REVISTAS INDEXADAS EN REVISTAS . ACTIVIDADES REALIZADAS Y
COMUNIDAD POSTGRADUALES A - REALIZADAS Y DESTINACION b RECURSOS
b CONSTRUCCION DE | -NUMERO DE DOCENTES INDEXADAS COMO DESTINACION DE LOS RECURSOS -
CIENTIFICA DE LOS RECURSOS -REALIZACION DE RESERVAS A
CALIDAD DE LOS Y ESTUDIANTES QUE MINIMO 2 LAS QUE HURIERE LUGAR
PROGRAMAS PARTICIPAN EN -5 DOCENTES Y/O
ACADEMICOS. PONENCIAS - ESTUDIANTES

NUMERO DE PROYECTO!
DE INVESTIGACION

QUE PARTICIPAN
EN PONENCIAS
- AL MENOS UN
PROYECTO DE
INVESTIGACION
FINANCIADO




1, DESARROLLAR 20 EVENTOS 1, DESARROLLAR 50 1, DESARROLLAR 50 EVENTOS | 1,DESARROLLAR 30 EVENTOS
ACADEMICOS DESDE LAS EVENTOS ACADEMICOS ACADEMICOS DESDE LAS ACADEMICOS DESDE LAS
RELACION DE LA REALIZAR FACULTADES. 2, CAPACITAR | DESDE LAS FACULTADES. FACULTADES. INCLUIDO FACULTADES.
UNIVERSIDAD CON EL ACTIVIDADES, 1,000 PERSONAS POR 2, CAPACITAR 3,000 EXPOUDEC. 2, CAPACITAR 2,000 PERSONAS
SECTOR EXTERNO DESDE SEMINARIOS, 150 EVENTOS PROYECCION SOCIAL Y PERSONAS POR 2, CAPACITAR 3,000 PERSONAS | POR PROYECCION SOCIAL Y
LA PROYECCION SOCIAL Y| ~ JORNADAS DE (9.000 CAPACITADOS) 100 150 X EDUCACION CONTINUADA, PROYECCION SOCIAL Y POR PROYECCION SOCIAL Y EDUCACION CONTINUADA,
LA EDUCACION ACTUALIZACION PERMITIENDO AL PARTICIPANTE | EDUCACION CONTINUADA, EDUCACION CONTINUADA, PERMITIENDO AL
) CONTINUADA CURSOS DE AMPLIAR SUS CONOCIMIENTOS PERMITIENDO AL PERMITIENDO AL PARTICIPANTE | PARTICIPANTE AMPLIAR SUS
1,4 VINCULACION EXTENSION Y POR MEDIO CURSOS, PARTICIPANTE AMPLIAR SUS | AMPLIAR SUS CONOCIMIENTOS | CONOCIMIENTOS POR MEDIO
i CON EL ENTORNO E PROYECCION SOCIAL, SEMINARIOS, DIPLOMADOS O | CONOCIMIENTOS POR MEDIO POR MEDIO CURSOS, CURSOS, SEMINARIOS,
1, CONSTRUCCION DE |  IMPACTO SOCIAL CON EL FIN DE
LA CALIDAD, 2,1 DESARROLLO BRINDAR
2.FORMACION Y INTEGRAL DEL CONOCIMIENTOS A LA 10 CONVENIOS 0 10 REALIZAR 2 CONVENIOS REALIZAR 3 CONVENIOS REALIZAR 3 CONVENIOS REALIZAR 2 CONVENIOS
DESARROLLO DOCENTE 2,2 . COMUNIDAD PROCESO EXTENSION
- " | PROYECCION SOCIAL $430.000.000
5 orla’\gfr\?l;:éiow FOS!SE'SOT’I‘J;\‘IIE‘T;SAL REG;%’;\‘A’;LS' SDgBRE 3 PROYECTOS o R PREPARACION DE PROPUESTA | EYECUCION Y DESARROLLO [EJECUCION Y DESARROLLO DE LA |EJECUCION Y DESARROLLO DE UNIVERSITARIA
g A h h REGIONALES DE LA PROPUESTA PROPUESTA LA PROPUESTA
GESTION Y 3,1 GESTION ACTUALIDAD QUE
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Y PROMUEVAN LA
PROCESO DE DISCUSION Y LA 10 PROCESOS DE REALIZAR 2 PROCESOS DE REALIZAR 3 PROCESOS DE REALIZAR 3 PROCESOS DE REALIZAR 2PROCESOS DE
COMUNICACION APLICACION DE ARTICULACION 0 10 X ARTICULACION CON LOS ARTICULACION CON LOS ARTICULACION CON LOS ARTICULACION CON LOS
SOLUCIONES DIFERENTES SECTORES. DIFERENTES SECTORES. DIFERENTES SECTORES. DIFERENTES SECTORES.
NOVEDOSAS A AS
P';‘éiﬁgz‘::écs’*s 3 CATEDRA o 3 x EFECTUAR UNA (1) CATEDRA | EFECTUAR UNA (1) CATEDRA| EFECTUAR UNA (1) CATEDRA
: INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
LOCALES Y
COMUNITARIAS. é;gggﬁ;m;\gg o B x PREPARACION DE PROPUESTA | EVECUCION Y DESARROLLO |EJECUCION Y DESARROLLO DE LA | EJECUCION Y DESARROLLO DE
DE LA PROPUESTA PROPUESTA LA PROPUESTA
INSTITUCIONAL
*DESARROLLAR PROGRAMAS DE BENEFICIOS
SOCIOECONOMICOS EN SEDE SECCIONALES Y
[DESARROLLAR  ESTRATEGIAS| EXTENSIONES. *APERTURA DE LA
QUE PERMITAN ASEGURAR LA| SEGUNDA CONVOCATORIA PARA EL IPA2015
PERMANENCIA ~ DE  LOS) *INDUCCION AL ESTUDIANTE DE PRIMER
ESTUDIANTES A TRAVES DE SEMESTRE
LOS PROGRAMAS)
SOCIOECONOMICOS Y|
DESARROLLAR  PROGRAMAS)
DE CAPACITACION,
[ASESORAMIENTO Y|
[ACOMPANAMIENTO *DESARROLLAR PROGRAMAS DE *DESARROLLAR PROGRAMAS DE BENEFICIOS | *DESARROLLAR PROGRAMAS DE
PERMANENCIA DE LOS|PERMANENTE A ESTUDIANTES|*ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS EN SOCIOECONOMICOS EN SEDE SECCIONALES Y [BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS EN SEDE
VINCULACION CON EL ESTUDIANTES, PR DI 0s PROGRAMAS SEDE SECCIONALES Y EXTENSIONES. EXTENSIONES. SECCIONALES Y EXTENSIONES.
[CONSTRUCCION DE LA CALIDAD |[ENTORNO E IMPACTO SOCIAL  [ESTRATEGIAS PARA EL SOCIOECONOMICOS y FORMACION|DIMENSIONES DEL PROCESO|SOCIOECONOMICOS. *APERTURA DE LA CONVOCATORIA * INDUCCION, CAPACITACION Y *APERTURA DE LA CONVOCATORIA PARA
FORMACION Y DESARROLLO FORMACION INTEGRAL DEL FORTALECIMIENTO DE LA INTEGRAL A LA COMUNIDAD|DE FORMACION INTEGRAL,[*EFECTIVIDAD: NO. DE(*4% *5% *60% X $ 550.000.000,00 PARA EL Il PA2015 IACOMPANAMIENTO A DOCENTES CONSEJEROS |EL IPA2016
INTEGRAL ESTUDIANTE FORMACION INTEGRAL UNIVERSITARIA PARA LA[CONTRIBUYENDO DE FORMA|PARTICIPANTES BENEFICIADOS CON *CONSEJERIA GRUPAL A ESTUDIANTES *CONSEJERIA GRUPAL A ESTUDIANTES DE *CONSEJERIA GRUPAL A ESTUDIANTES DE
OPTIMIZACION DE LA RETENCION[PROACTIVA AL|CAPACITACIONES/NO. DE DE PREGRADO *APOYO EN PROCESO DE[PREGRADO PREGRADO, *APOYO EN PROCESO DE
ESTUDIANTIL MEJORAMIENTO DE LOS|ESTUDIANTES CONVOCADOS SELECCION DE ESTUDIANTES DE PRIMER [*INDUCCION AL ESTUDIANTE DE PRIMER SELECCION DE ESTUDIANTES DE PRIMER
PROCESOS APRENDIZAJE, LA SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
ICONVIVENCIA INSTITUCIONAL,|
EL RECONOCIMIENTO Y|
DESARROLLO DE LAS
DIFERENTES DIMENSIONES DE
DE LOS ESTUDIANTES Y POR LO
TANTO, LA DISMINUCION DE|
FACTORES DE RIESGO PSICO
SOCIALES QUE INCIDEN EN LA
DESERCION ESTUDIANTIL.
a *SEMANA DE LA SALUD,
BRINDAR ACOMPANAMIENTO| CONMEMORANDO EL DIA MUNDIAL DE
Y APOYO PERMANENTE A LOS| LA SALUD, ESTAS JORNADAS SE
DIFERENTES ESTAMENTOS DE REALIZARAN EN SEDE, SECCIONALES Y *DIAGNOSTICO Y SEGUIMIENTO AL ) o
LA COMUNIDAD| *REALIZAR EL REQUERIMIENTO PARA LA EXTENSIONES . (CONSULTANTE UDECINO (CITOLOGIAS- *ADQUISICION DE INSUMOS Y EQUIPOS g
UNIVERSITARIA MED\ANTE ADQUISICION DE INSUMOS Y EQUIPOS CAMPARAS LUDICO-PEDAGOGICAS LABORATORIOS) *LANECESARIOS PARA EL DESAI,(ROLLO DELOS =
PROGRAMAS DE EDUCACION V| ESPACIOS DE  FORMACION|*EFECTIVIDAD: TOTAL DE NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LOS +LA UNIDAD DE SALUD SE TOMA A..... UNIDAD ?E SALUD SE TOMAA.... PROGRAMAS DE PROMOCION Y (g
i ) FORMACION INTEGRAL PARA EL ORIENTADOS AL|PARTICIPANTES EN LOS PROGRAMAS DE PROMOCION Y PREVENCION +CAMPANAS DESARROLLADAS PARA LA *CAMPARNA DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD|PREVENCION Y DEMAS ACTIVIDADES QUE u>J
FORMACION Y DESARROLLO FORMACION INTEGRAL DEL MEJORAMIENTO DE LA DESARROLLO HUMANO Y  EL| FORTALECIMIENTO DE  LAS|PROGRAMAS PREVENTIVOS DE 100% X s 460.000.000,00 Y DEMAS ACTIVIDADES QUE FORTALEZCAN EL PREVENCION DE LA ENFERMEDAD, EN EL DE VIDA MEDIANTE EL F’DRTALECI\MIENTO DEL [FORTALEZCAN EL DESARROLLO DEL =
INTEGRAL ESTUDIANTE CALIDAD DE VIDA MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE| DIMENSIONES CULTURAL,| PROMOCION Y PREVENCION EN DESARROLLO DEL ?ROVECTO CONSUMO DE SUSTANCIAS AMOR PROPIO, A TRAVES DEL "DIA DE AMOR Y [PROYECTO. - * =1
ViDA SOCIAL, MORAL, INTELECTUAL, |SALUD / TOTAL COMUNIDAD *CONMEMORACION DEL DIA DE LA MUJER Y BSICOACTIVAS. +JORNADA DI AMISTAD" EN LA COMUNIPAD UDECINA *DESARROLLO DE CAMPANAS PARA EL %
PSICOAFECTIVA Y FISICO|UNIVERSITARIA. DIA DEL HOMBRE DE LOS UNIVERSITARIOS CONMEMORACION DEL DIA DEL *DESARROLLO DE CAMPANAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA Y -
CONTRIBUYENDO AL PARA FORTALECER SU CALIDAD DE VIDA EN DOCENTE, CON EL FIN DE ENALTECER LA MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA Y EVITAR EL CONSUMO DE SUSTANCIAS m
MEJORAMIENTO DE LA| SEDE, SECCIONALES Y EXTENSIONES LABOR ACADEMICA QUE CADA UNO DE EVITAR EL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. 5
Eit:gig EEE LOVS‘D:ROzESg: ESTOS PROFESIONALES APORTAN A LA PSICOACTIVAS. g
PEDAGOGICOS. INSTITUCION, EN SEDE, SECCIONALES Y D
B EXTENSIONES . w
o
o)
o
[’
*FORMACION DEPORTIVA Y COMPETITIVA
(PARTICIPACION EN LOS JUEGOS ASCUN,
EXTERNOS E INTERNOS) . i
*FORMACION DEPORTIVA Y [DESARROLLO DE TORNEOS INTERNOS Y Nz’zfgmﬁg'i':cﬂ“y\lws JUEGOS
) COMPETITIVA (PARTICIPACION EN ~ |ESTUDIANTILES  EN SEDE, SECCIONALES Y | b vy o\ e U wope
+VINCULACION CON EL NOMERO DE GRUPOS Y SUS *ANUALIDAD ASCUN NACIONAL LOS JUEGOS ASCUN, EXTERNOSE  [EXTENSIONES, ESTUDIANTIL INTERNO
-+ CONSTRUCCION DE LA ENTORNO E IMPACTO SOCIAL RESPECTIVOS INTEGRANTES ¥/O| *ANUALIDAD ASCUN CENTRO INTERNOS) *DESARROLLO DE ACTIVIDADES VINTERROSCAS" EN SEDE.
| CALIDAD DE ViDA “DESARROLLO INTEGRALDEL |PESARROLLO  DE LAS| oo 000110 DE Las ApTiTUDES v| OMENTAR LA ACTIVIDADIPARTICIPANTES QUE PERTENECEN A *FORMACION DEPORTIVA Y *DESARROLLO DE TORNEOS RECREATIVAS DEPORTIVAS Y DE SECCIONALES ¥ EXTENSIONES
"FORMACION Y DESARROLLO | DOCENTE g:g;’:lsis EVN rggmwA‘é:)oEri [ACTITUDES — DEPORTIVAS  EN Fm:mxm; stocaym fzosgémic?gﬁ C?Zl@fﬁmﬁ 100% s 350.000.000,00| COMPETITIVA (PARTICIPACION ENLOS | INTERNOS Y ESTUDIANTILES EN |APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE |, o0 re o cneaTivo (VACACIONES
INTEGRAL ) -FormaciON INTeGRALDEL 2P OTTTES BN TV trormacion  en peporTes, [ vt oe DureenTes JUEGOS ASCUN, EXTERNOS E INTERNOS) [SEDE, SECCIONALES Y EXTENSIONES, |PARA LA COMUNIDAD UDECIBA EN RECREATIVAS)  *DESARROLLO DE
*ORGANIZACION, GESTIGN Y [ESTUDIANTE \ RECREATIVO,. COMPETITIVO Y RECREATIVO. CALIDAD DE VIDA. ACTIVIDADES DE  DESARROLLO| *FORMACION EN DEPORTES (TORNEO  |*DESARROLLO DE ACTIVIDADES ~ [GENERAL. *DEPORTE RECREATIVO |, 0 0 o REATIVAS
[ADMINISTRACION “GESTION ADMINISTRATIVA Y DEPORTIVO (DEPORTE FORMATIVO) ESTUDIANTIL INTERNO "INTERROSCAS" |RECREATIVAS DEPORTIVAS Y DE (VACACIONES RECREATIVAS)
PROCESOS DE COMUNICACION Y COMPETITIVO) EN SEDE, SECCIONALES Y EXTENSIONES  |APROVECHAMIENTO DELTIEMPO  |*FESTIVAL DE PORRAS. Eizgsll::rzgzm OELTIEMPO
LIBRE PARA LA COMUNIDAD *DESARROLLO DE ACTIVIDADES LIBRE PARA LA COMUNIDAD UDECIBA
UDECIBA EN GENERAL. RECREATIVAS DEPORTIVAS Y DE EN GENERAL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE :
PARA LA COMUNIDAD UDECIBA EN
GENERAL.




*CONSTRUCCION DE LA
[CALIDAD DE VIDA
*FORMACION Y DESARROLLO
INTEGRAL

VINCULACION CON EL
ENTORNO E IMPACTO SOCIAL
FORMACION INTEGRAL DEL
ESTUDIANTE

DESARROLLO
APTITUDES
CULTURALES.

Y

DE  LAS|
ACTITUDES|

DESARROLLO DE LAS APTITUDES ¥

FORTALECER LOS VALORES
INSTITUCIONALES DENTRO DEL|
CONTEXTO DE LA COMUNIDAD|
UDECINA,  MEDIANTE ~ UN
ESPACIO DE PARTICIPACION
UE PERMITA LA|

NUMERO ~ DE

ACTIVIDADES|

* DIFERENTES ACTIVIDADES CULTURALES
PARA FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS

* DIFERENTES ACTIVIDADES
CULTURALES PARA FUNCIONARIOS
[ADMINISTRATIVOS , DOCENTES Y

*ACTIVIDADES VARIAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CULTURALES, EN SEDE SECCIONALES Y

*DIFERENTES ACTIVIDADES
'CULTURALES PARA FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS , DOCENTES Y

ORGANIZACION GESTION Y ADMINISTRACION

GESTION ADMINISTRATIVA Y PROCESOS DE COMUNICACION

NA

INTEGRACION Y|DESARROLLADAS/ NUMERO  DE| 100% 200.000.000,00 |, DOCENTES Y ESTUDIANTES O EXTENSION. *ENSAMBLE CULTURAL POR
ACTITUDES CULTURALES FORTALECIMIENTO  DE  LA|ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN AL EZT’\:JTDR"’;T)ESNUA’ECT'V‘DADES QUE | 1\ IDENTIDAD Y EL SENTIDO DE EZrNUTTQTJTVTNOAIECFTOI\QIT?:ESMQE;T o
IDENTIDAD  UNIVERSITARIA FORTALECIMIENTO CULTURAL. PERTENENCIA UDECINO EN SEDE -
CON LA FORMACION! FORTALECIMIENTO CULTURAL. CECCIONALES Y EXTENSIONES CULTURAL.
INTEGRAL, POR MEDIO DE
EVENTOS DE REPRESENTACION)|
CULTURAL.
ELABORACION Y RESENTACION
100% 0 DEL INFORME DE CONTROL NA NA NA
INTERNO CONTABLE
ELABORACION Y RESENTACION
DEL INFORME EJECUTIVO ANUAL
100% 0 DEL SISTEMA DE CONTROL NA NA NA
INTERNO VIGENCIA 2014, PARA EL
DAFP
ELABORACION Y RESENTACION
100% 0 DEL INFORME SOBRE DERECHOS NA NA NA
DE AUTOR
GENERAR (SEGUN ELABORACION Y PUBLICACION ELABORACION Y PUBLICACION | ELABORACION Y PUBLICACION
SEA EL CASO) Y 100% 0 DEL INFORME SOBRE ESTADO NA DEL INFORME SOBRE ESTADO | DEL INFORME SOBRE ESTADO
REMITIR LA DEL SCI LEY 1474/11 DEL SCILEY 1474/11 DEL SCI LEY 1474/11
INFORMACION SOLICITUDES
SOLICITADA POR LOS | RESPONDIDAS EN LOS SEGUIMIENTO ¥ SEGUIMIENTO Y PUBLICACION AL | SEGUIMIENTO Y PUBLICACION
RELACION CON ENTES | ENTES EXTERNOS DE TERMINOS PUBLICACION AL PLAN LN ANTICORRUPGION ¥ e PLAN ANTICORRUPGION Y
EXTERNOS CONTROL, DANDO ESTABLECIDOS / 100% 0 NA ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CUDADAND LEY | ATENGION AL GIUDADANG. LEY
CUMPLIMIENTO A LOS SOLICITUDES ATENCION AL CIUDADANO 1474/12 1474113
PARAMETROS Y REALIZADAS LEY 1474111
TERMINOS CONSOLIDACION Y
ESTABLECIDOS PARA PRESENTACION A LA
TAL FIN. CONTRALORIA DE
100% 0 CUNDINAMARCA EL PLAN DE NA NA NA
MEJORAMIENTO PRODUCTO DEL
PROCESO AUDITOR DE LA
VIGENCIA 2013
RENDICION INFORMACION
100% 0 APLICATIVO SIA CONTRALORIA NA NA NA
DE CUNDINAMARCA (ANEXO 99)
REALIZAR SEGUIMIENTO ALA | REALIZAR SEGUIMIENTO ALA| REALIZAR SEGUIMIENTO ALA | REALIZAR SEGUIMIENTO A LA
RENDICION OPORTUNA DE LA |RENDICION OPORTUNA DE LA| RENDICION OPORTUNA DE LA | RENDICION OPORTUNA DE LA
100% 0 CUENTA MENSUAL A LA CUENTA MENSUAL A LA CUENTA MENSUAL A LA CUENTA MENSUAL A LA
CONTRALORIA DE CONTRALORIA DE CONTRALORIA DE CONTRALORIA DE
CUNDINAMARCA CUNDINAMARCA CUNDINAMARCA CUNDINAMARCA
EVALUAR EL SISTEMA REALIZACION DE EVALUACIONES REALIZACION DE REALIZACION DE EVALUACIONES REALIZACION DE
DE CONTROL INDEPENDIENTES PRACTICADAS EVALUACIONES INDEPENDIENTES PRACTICADAS EVALUACIONES
INTERNO DE LA AL SISTEMA DE CONTROL INDEPENDIENTES AL SISTEMA DE CONTROL INDEPENDIENTES
UNIVERSIDAD, COMO EVALUACIONES INTERNO, SISTEMA DE GESTION | PRACTICADAS AL SISTEMA | INTERNO, SISTEMA DE GESTION | PRACTICADAS AL SISTEMA DE
CONTROL DE INSTRUMENTO QUE REALIZADAS / 100 . DE LA CALIDAD, RIESGOS, DE CONTROL INTERNO, DE LA CALIDAD, RIESGOS, CONTROL INTERNO, SISTEMA
EVALUACION PERMITA EVALUACIONES INDICADORES, AUTOEVALUACION | SISTEMA DE GESTION DE LA | INDICADORES, AUTOEVALUACION | DE GESTION DE LA CALIDAD,
MONITOREAR EL PLANIEIGADAS DE LA GESTION, CALIDAD, RIESGOS, DE LA GESTION, RIESGOS, INDICADORES,
LOGRO DE LOS AUTOEVALUACION DEL INDICADORES, AUTOEVALUACION DEL CONTROL, | AUTOEVALUACION DE LA
OBJETIVOS, METAS Y CONTROL, EVALUACION POR |  AUTOEVALUACION DE LA EVALUACION POR PROCESO, | GESTION, AUTOEVALUACION
PRINGIPIOS. PROCESO, SEGUIMIENTO AL | GESTION, AUTOEVALUACION | SEGUIMIENTO AL PRODUCTO Y/O | DEL CONTROL, EVALUACION
DBAN IATA vin sERUICIA NA | BEL cONTRAL BvALIACION EDVICIO MO FONEADME pOD bonCES SECIIMENTA
ESTABLECER UNA
METODOLOGIA PARA
IDENTIFICAR, INFORME DE
CONTROLAR, SEGUIMIENTO A PLANES SEGUIMIENTOS REALIZADOS DE | SESUIMIENTOS REALIZADOS | i \iENTOS REALIZADOS DE | SEGUIMIENTOS REALIZADOS
ACCIONES PREVENTIVAS | ANALIZAR Y HACER DE MEJORAMIENTO MANERA EFECTIVA A PLANES DE | | DE MANERAEFECTIVAA |\ \pp A EFECTIVA A PLANES DE | DE MANERA EFECTIVA A
CORRECTIVAS YDE | SEGUIMIENTO A LAS TANTO DEL SGC 100% 0 MEJORAMIENTO GENERADOS | PHANES DE MEJORAMIENTO | e ;5 AMIENTO GENERADOS | PLANES DE MEJORAMIENTO
MEJORA CAUSAS DE LAS NO | (SISTEMA DE GESTION DE POR DIFERENTES FUENTES DE GENERADOS POR POR DIFERENTES FUENTES DE | GENERADOS POR DIFERENTES
CONFORMIDADES | LA CALIDAD) COMO DEL MEIORA DIFERENTES FUENTES DE MEJORA UENTES DE MEJORA
REALES O SCI (SISTEMA DE MEJORA
POTENCIALES CONTROL INTERNO)
MEDIANTE ACCIONES
QUFE FVITEN SII
DISENAR E AUDITORIA DE SEGUIMIENTO
IMPLEMENTAR 100% 0 NA AL SISTEMA DE GESTION DE NA NA
HERRAMIENTAS DE AUDITORIA DE SEGUIMIENTO AL
VERIFIGAGION PARA EREALDADAS | 100% 0 NA NA SISTEMA DE GESTION DE LA NA
AUDITORIA INTERNA vy EVALUACIONES CALIDAD (ICONTEC)
CON%ZQ%?DE\% oE PLANIFICADAS 100% o PLANIFICACION Y REALIZACION | o AU;/L\Q'I\‘(';'CSS 'SL'J\'DTTORI | PLANIFICACION Y REALIZACION | PLANIFICACION Y REALIZACION
[0S DE AUDITORIA INTERNA INTERNA DE AUDITORIA INTERNA DE AUDITORIA INTERNA
MACROPROCESOS
BRINDAR ASESORIA Y ASISTENCIA Y
ASISTENCIA SOLICITUDES ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO ACOMPARNAMIENTO ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO ASISTENCIA Y
PLANIFICADA RESPONDIDAS / p ! ¥ ACOMPARAMIENTO REALIZADO
. 100% 0 REALIZADO SEGUN REALIZADO SEGUN REALIZADO SEGUN ’
ORIENTADA ALOS SOLICITUDES REQUERIMIENTOS REALIZADOS REQUERIMIENTOS REQUERIMIENTOS REALIZADOS | SECUN REQUERIMIENTOS
PROCESOS DE LA REALIZADAS REALIZADOS
REALIZADOS
UNIVERSIDAD DE
ASESORIA Y ASISTENCIA | CUNDINAMARCA.
DE CONTROL INTERNO CONFORME AL REALIZAR APERTURA DE BS?SEEQTJQ?RRTSU— E‘;SE " REALIZAR APERTURA DE REALIZAR APERTURA DE
MARCONORMATIVO |||\ o o e RTURA BUZONES DE PQRS-F EN LA SEDE CEoe PRISCPAL BUZONES DE PQRS-F EN LA SEDE | BUZONES DE PQRS-F EN LA
QUE LE ASISTE AL 100% 0 PRINCIPAL, SECCIONALES Y g PRINCIPAL, SECCIONALES Y SEDE PRINCIPAL,

PROCESO DE
CONTROL INTERNO,
MEDIANTE UNA

DE BUZONES

EXTENSIONES DE LA
UNIVERSIDAD

SECCIONALES Y
EXTENSIONES DE LA
UNIVERSIDAD

EXTENSIONES DE LA
UNIVERSIDAD

SECCIONALES Y EXTENSIONES
DE LA UNIVERSIDAD

DIRECCION DE CONTROL
INTERNO




ELABORACION Y
SEGUIMIENTO ACCIONES
PREVENTIVAS,
CORRECTIVAS Y DE
MEJORA CON ENTES DE
CONTROL FISCAL

ESTABLECER UNA
METODOLOGIA PARA
IDENTIFICAR,
CONTROLAR,
ANALIZAR Y HACER
SEGUIMIENTO A LAS
CAUSAS DE LOS
HALLAZGOS
IDENTIFICADOS POR
LOS ENTES DE
CONTROL FISCAL
IMPLEMENTANDO
ACCIONES QUE
EVITEN SU
REINCIDENCIA,
GARANTIZANDO LA
MEJORA CONTINUA

INFORME DE
SEGUIMIENTO A PLANES
DE MEJORAMIENTO
CELEBRADOS CON LA
CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE
CUNDINAMARCA

100%

ELABORACION Y RADICACION
DEL INFORME DE SEGUIMIENTO A
PLANES DE MEJORAMIENTO
CEELBRADOS CON LA
CONTRALORIA DE
CUNDINAMARCA

ELABORACION Y RADICACION

DEL INFORME DE
SEGUIMIENTO A PLANES DE
MEJORAMIENTO
CEELBRADOS CON LA
CONTRALORIA DE
CUNDINAMARCA

ELABORACION Y RADICACION DEL
INFORME DE SEGUIMIENTO A
PLANES DE MEJORAMIENTO
CEELBRADOS CON LA
CONTRALORIA DE
CUNDINAMARCA

MEJORAMIENTO CEELBRADOS

ELABORACION Y RADICACION
DEL INFORME DE
SEGUIMIENTO A PLANES DE

CON LA CONTRALORIA DE
CUNDINAMARCA

ORGANIZACION,
GESTION Y
ADMINISTRACION

3.1 GESTION
ADMINISTRATIVA Y
PROCESOS DE
COMUNICACION

EFICACIA'Y EFECTIVIDAD

100%

FORTALECIMIENTO DE LA
FUNCION PREVENTIVA DE LA
ACCION DISCIPLINARIA. SE
PROGRAMARAN SEMINARIOS Y
TALLERES A LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA UDEC,
RESALTANDO LA CALIDAD DE
SERVIDOR PUBLICO Y LAS
RESPONSABILIDADES QUE
CONLLEVA EL JURAMENTO EN EL
CUMPLIMIENTO DE LA
CONSTITUCION, LA LEY Y DEMAS
NORMAS (ART. 122, 123 CONST.
NAL).

DE MANERA COORDINADA
CON LAS DEMAS
DEPENDENCIAS, CUMPLIR
CON EL CRONOGRAMA DE
LAS CAPACITACIONES,
DURANTE LAS CUALES SE
ESTABLEZCA UN ORDEN
ACADEMICO ACORDE A LA
FUNCION PREVENTIVA Y
CORRECTIVA DE LA ACCION
DISCIPLINARIA

REMITIR A LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA
INSTITUCION EL SEMINARIO
ESCRITO DE LA CAPACITACION,
INSISTIENDO EN SU
SOCIALIZACION

sus funciones. Presentar el informe

Implementar mecanismos que
permitan evaluar la calidad y
resultados de la capacitacion.
Apoyar reconocimiento o
incentivos a funcionarios que se
destaquen en el cumplimiento de

respectivo

3.1 GESTION

EFICIENCIA DEL

CONSTRUIR CONFIANZA,
PREVINIENDO, INTERVINIENDO Y
SANCIONANDO EN TIEMPO REAL,

EFECTUAR SEGUIMIENTO A
CADA UNA DE LAS ETAPAS
DEL PROCESO
DISCIPLINARIO, CON EL FIN
DE DAR CUMPLIMIENTO A
TERMINOS LEGALES Y DE
ESTABLECER SEGURIDAD
JURIDICA SOBRE LA
MATERIA. REALIZAR
SEGUIMIENTOS PERIODICOS
A LOS ASUNTOS QUE
CURSAN EN LA DIRECCION, A
MANERA DE DETERMINAR EL
TRAMITE OPORTUNO DE LAS

REALIZAR REUNIONES
PERIODICAS CON EL EQUIPO DE
TRABAJO, AFIN DE LA
RETROALIMENTACION DE LOS
PROCESOS DISCIPLINARIOS,
DANDO APLICACION DE LOS

CONFRONTAR LOS INFORMES
PRESENTADOS POR LOS
ASESORES Y PROFESIONALES
QUE PRESTAN SU LABOR EN

ORGANIZACION,
GESTION Y
ADMINISTRACION

Ai“é'g?ggg; ',‘3’2 v OPERADOR 42 90% QUEJAS, INFORMES DE |
COMUNIGAGION DISCIPLINARIO CON OBJETIVIDAD Y CON BASE | SERVIDOR O ANONIMOS : EL LINEAMIENTOS LA DIRECCION CON LOS
ENLA VERDAD MATERIAL. CUMPLIMIENTO DE LA JURISPRUDENCIALES Y ESTADOS DE LAS
INDAGACION PRELIMINAR EN|  DOCTRINALES SOBRE LOS | ACTUACIONES DISCIPLINARIAS
LOS TERMINOS DE LEY EN | RESPECTIVOS TEMAS, EVITANDO
COMPARACION CON EL PRESCRIPCION O CADUCIDAD
PRODUCTO DE LA MISMA,
QUE PUEDE SER UN AUTO DE
TERMINACION Y ARCHIVO
DEFINITIVO O UN AUTO DE
APERTURA DE
INVESTIGACION
DISCIPLINARIA; EL
CUMPLIMIENTO DE LA
IMPLEMENTAR TALES
ESTABLECER MECANISMOS DE [MECANISMOS, PARA LO CUAL
AUTOEVALUACION QUE PARTAN |  SE EFECTUARAN PAUSAS
DE LA CONCIENTIZACION EN LA | ACTIVAS DE CALIDAD QUE
2 CESTON R A ALTONNEL, CONEL | DISCIPLNARIAY QUE | EFECTUAR SEGUMENTO AL USO
Ainglgucsggg; '\D/é M EFICACIA Y EFECTIVIDAD 42 90% FIN DE FORTALECER EL MOTIVEN LA FUNCION DE LOS MECANISMOS Lgiﬁg;j{;:“;ggggf&?sgs
COMUNICACION CUMPLIMIENTO DE LOS PREVENTIVA Y CORRECTIVA ESTABLECIDOS
TERMINOS QUE RIGENLA  |QUE SE CUMPLE. EFECTUAR
ACCION DISCIPLINARIA (LEY 734 | SEGUIMIENTO A LA DEBIDA
DE 2002, ART. 76, LEY 1474 DE UTILIZACION DE LOS
2011, NORMAS CONCORDANTES) | FORMATOS DE GESTION Y
CALIDAD VIGENTES.
INTERVENIR EN LA
ACTUALIZACION DE NORMAS
INTERNAS DISCIPLINARIAS,
PARTICIPANDO EN LOS PRESENTAR RECOMENDACIONES
3.1 GESTION REVISAR EL ESTATUTO
ADMINISTRATIVA Y PROYECTOS QUE SE ADELANTEN DISCIPLNARIO DEL O SUGERENCIAS RESPETUOSAS A crecryaR SEGUIMIENTO A
PROCESOS DE EFECTIVIDAD 4 0% O REVISANDO LAS NORMAS | pERSONAL ADMINISTRATIVO LOS ENCARGADOS DE LA LAS DECISIONES FINALES
COMUNIGAGION VIGENTES, PARA EFECTOS DE (ACUERDO 06 DE 2000, EXPEDICION DE TALES
PRESENTAR LOS RESPECTIVOS ACTUALIZACIONES
PROYECTOS DE ACLARACION,
MODIFICACION O DEROGACION
PROCEDENTES.
INGRESAR EN EL APLICATIVO
DEL SE’AF Eﬁé@i%ﬂsﬂwo Al MANEJAR LOS MECANISMOS
3.1 GESTION INFORMACION NECESARIA | [NFORMATICOS PARA EFECTOS
IMPLEMENTAR LAS DEL REGISTRO DE LA ENTRADAY | EFECTUAR SEGUIMIENTO A
ADMINISTRATIVA Y EFICACIA DEL OPERADOR A PARA EL DEBIDO
PROCESOS DE DISCIPLINARIO 42 100% HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS | o e om 20 2o a SALIDA DE LA LOS RESULTADOS DE TALES
Y/O INFORMATICAS ASIGNADAS ' CORRESPONDENCIA Y ACTIVIDADES

COMUNICACION

DE LAS ETAPAS DE LOS
PROCESOS, QUE SE
ADELANTAN EN LA
DIRECCION.

RESPUESTAS A LA MISMA, PARA
AGILIZAR SU TRAMITE

DIRECTOR DE CONTROL
DISCIPINARIO




3. ORGANIZACION, GESTION Y
ADMINISTRACION

3.2. RECURSOS FISICOS Y DE APOYO
ACADEMICO

DOTACION DE L

DOTACION Y MODERNIZACION DE LOS
ESPACIOS ACADEMICOS ADSCRITO

ADQUIRIR EQUIPOS, MATERIALES,
INSTRUMENTOS, DISPOSITIVOS /O
LICENCIAS O DEMAS ELEMENTOS.
REQUERIDOS PARA LA

UNIDAD DE APOYO ACADEMICO.

MODERNIZACION, IMPLEMENTACION
Y DOTACION DE LOS ESPACIOS.
ACADEMICOS ADSCRITOS A LA

UNIDAD DE APOYO ACADEMICO.

INDICADORES CNA
FACTOR 4: PROCESOS ACADEMICOS

CARACTERISTICAS 25:
RECURSOS INFORMATICOS ¥ DE
COMUNICACION. ASPECTOS A EVALUAR: B,
¢F

CARACTERISTICA 26:
RECURSOSN DE APOYO DOCENTE,

2658326578

|~ REUNIGN CON VICERRECTORIA ACADEMICA PARA
SELECCION DE LOS PROYECTOS A VIABILIZARSE EN LA
[VIGENCIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE RENOVACION DE|
REGISTRO CALIFICADO, ACREDITACION DE PROGRAMAS
¥ PLANES DE MEJORAMIENTO DE LAS FACULTADES,

| COMUNICACION CON LAS FACULTADES, DIRECTORES ¥
IDOCENTES RESPONSABLES DE PROYECTOS APROBADOS.

|~ACTUALIZACION DEL PROYECTO POR PARTE DE LA
FACULTAD.

- ACTUALIZACION DEL ESTUDIO DE MERCADO POR PARTE
DE LA OFICINA DE COMPRAS.

|~SOLICITUD DEL ESPACIO FISICO A LA SEDE, SECCIONALES|

|¥ EXTENSIONES DONDE SE IMPLEMENTARA EL
PROYECTO.

~SOLICITUD DE CERTIFICACION POAI ANTE LA
[OFICINA DE PLANEACION.

-SOLICITUD DE COMPRA ANTE BIENES Y
SERVICIOS EN LOS FORMATOS ABSRO01 Y
[A8SR042 SEGUN MANUAL DE CONTRATACION.

[ANALISIS Y APROBACION DE LA EVALUACION TECNICA Y
ECONOMICA EMITIDA POR COMPRAS.

|-SEGUIMIENTO AL PROCESO DE CONTRATACION,

|~ SEGUIMIENTO AL CONTROL Y EJECUCION DEL
(CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ICONTRACTUALES POR PARTE DE LOS SUPERVISORES.
DE LOS CONTRATOS.

|~ COORDINACION Y SEGUIMIENTO A LOS,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
INSTITUCION PARA EL INGRESO DE BIENES Y
SERVICIOS.

3. ORGANIZACION, GESTION Y
ADMINISTRACION

3.2. RECURSOS FISICOS Y DE APOYO
ACADEMICO

DOTACION DE BIBLIOTECAS

DOTACION Y MODERNIZACION DE LAS

DOTAR CON EQUIPOS, DISPOSITIVOS|
ELECTRONICOS, MATERIAL
BIBLIOGRAFICO, ADQUISICION ¥/0
RENOVACION DE BIBLIOTECAS
VIRTUALES,

LICENCIAS, SUSCRIPCIONES
PERIODICAS, Y DEMAS ELEMENTOS
REQUERIDOS PARA LA

INDICADORES CNA
FACTOR 4: PROCESOS ACADEMICOS —

CARACTERISTICA 24: RECURSOS
BIBLIOGRAFICOS.

BIBLIOTECAS DE LA
CUNDINAMARCA.

IMPLEMENTACION ¥
LAS BIBLIOTECAS DE LA UDEC.

FORTALECER LOS SERVICIOS
OFRECIDOS POR LAS BIBLIOTECAS
ALA COMUNIDAD ACADEMICA EN
GENERAL, QUE PERMITA
MEIORAR EL SERVICIO A LOS
USUARIOS.

RACTERISTICAS 25:
RECURSOS INFORMATICOS ¥ DE
COMUNICACION. ASPECTOS A EVALUAR: B,
CF

CARACTERISTICA 26:
RECURSOSN DE APOYO DOCENTE

1.158.326.578

|~ REUNION CON LA BIBLIOTECA CENTRAL PARA
SELECCION DE LOS PROYECTOS A VIABILIZARSE EN LA
[VIGENCIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE RENOVACION DE|
REGISTRO CALIFICADO, ACREDITACION DE PROGRAMAS.

[~ACTUALIZACION DEL PROYECTO DE INVERSION, POR
PARTE DE LA BIBLIOTECA CENTRAL.

|-SOCIALIZACION DE PROYECTO DE BIBLIOTECAS ¥ METAS|

~SOLICITUD DE CERTIFICACION POAI ANTE LA
[OFICINA DE PLANEACION.

-SOLICITUD DE COMPRA ANTE BIENES Y
SERVICIOS EN LOS FORMATOS ABSRO01 Y

2015, con DE BIBLIOTEC)
|ADMINISTRAVOS DE EXTENSIONES Y SECCIONALES,

|~ACTUALIZACION DEL PROYECTO DE INVERSION, POR
PARTE DE LA BIBLIOTECA CENTRAL.

[~ESTUDIO TECNICO ¥ VIABILIDAD FINANCIERA DE LA
PROPUESTA.

EGUN MANUAL DE CONTRATACION.

[-ANALISIS Y APROBACION DE LA EVALUACION TECNICA Y
ECONOMICA EMITIDA POR COMPRAS.

|-SEGUIMIENTO AL PROCESO DE CONTRATACION,

|~ SEGUIMIENTO AL CONTROL Y EJECUCION DEL
(CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
(CONTRACTUALES POR PARTE DE LOS SUPERVISORES.
DE LOS CONTRATOS.

|~ COORDINACION Y SEGUIMIENTO A LOS,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
INSTITUCION PARA EL INGRESO DE BIENES Y
SERVICIOS.

3. ORGANIZACION, GESTION Y

3.2. RECURSOS FISICOS Y DE APOYO

DOTACION DE GRANJAS

DOTACION Y MODERNIZACION DE LAS

ADQUIRIR SEMOVIENTES, MATERIAL
VEGETAL, EQUIPOS, MAQUINARIA,
DISPOSITIVOS Y/O LICENCIAS O
DEMAS ELEMENTOS REQUERIDOS

INDICADORES CNA
FACTOR 4: PROCESOS ACADEMICOS

CARACTERISTICAS 25:
RECURSOS INFORMATICOS ¥ DE

- REUNIGN CON COMITE DE GRANJAS PARA SELECCION
DE LOS PROYECTOS A VIABILIZARSE EN LA VIGENCIA,
SEGUN LAS NECESIDADES DE RENOVACION DE REGISTRO
(CALIFICADO, ACREDITACION DE PROGRAMAS Y PLANES
DE MEJORAMIENTO DE LAS FACULTADES.

[~REUNION CON DIRECTORES ¥ DOCENTES
RESPONSABLES DE PROYECTOS APROBADOS,

-SOLICITUD DE CERTIFICACION POAI ANTE LA
[OFICINA DE PLANEACION.

-SOLICITUD DE COMPRA ANTE BIENES ¥
[SERVICIOS EN LOS FORMATOS ABSRO01 Y

[-ANALISIS Y APROBACION DE LA EVALUACION TECNICA Y
[ECONOMICA EMITIDA POR COMPRAS.

- SEGUIMIENTO AL CONTROL Y EJECUCION DEL
(CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
(CONTRACTUALES POR PARTE DE LOS SUPERVISORES.

PROCESO UNIDAD DE
APOYO ACADEMICO

ADMINISTRACION ACADEMICO AGROPECUARIAS ‘GRANIAS AGROPECUARIAS PARA LA MODERNIZACION, | COMUNICACION. ASPECTOS A EVALUAR: B, 2 1,000,000,000 -ACTUALIZACION DEL PROYECTO POR PARTE DE [ABSR042 SEGUN MANUAL DE CONTRATACION. E LOS CONTRATOS.
IMPLEMENTACION Y DOTACION DE C. RESPONSABLES. -SEGUIMIENTO AL PROCESO DE CONTRATACION.
LAS GRANJAS AGROPECUARIAS DE LA [~ COORDINACION Y SEGUIMIENTO A LOS
UDEC CARACTERISTICA 26: -ACTUALIZACION DEL ESTUDIO DE MERCADO POR PARTE PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
RECURSOSN DE APOYO DOCENTE. DE LA OFICINA DE COMPRAS. INSTITUCION PARA EL INGRESO DE BIENES Y
seRvicios.
|~SOLICITUD DEL ESPACIO FISICO A LA SEDE, SECCIONALES]
Y EXTENSIONES DONDE SE IMPLEMENTARA EL
provECTO,
CONSOLIDAR LA
PROOGFIEARI;/:E bE PROPUESTA NUMERO DE ESTUDIOS
ACADEMICA Y DE FACTIBILIDAD SE IDENTIFICARON AREAS Y | ENTREGA DE 3 CONFORMACION DE EQUIPOS DE
PERP‘ﬁI\Sl;s"I?EAg 8 bE MUSICA Creacion de postgrados FINANCIERA DE ENTREGADOS PARA TIPO DE OFERTA DE ESTUDIOS DE 0 TRABAJO Y REVISION DE AVA,\;E\EE;TL?SACSS DE AVA';‘:/C\EFEITLLIJ;'\ODS DE ENTRE/SCATIE;LB%’S DE
ALTA CALIDAD EN PROGRAMAS DE EVALUACION POSTGRADO FACTIBILIDAD DOCUMENTOS
ZIPAQUIRA POSTGRADO EN EL INSTITUCIONAL
AREA DE MUSICA
RENOVAR EL ENTREGAR SE ADELANTARON ENTREGA DE
REGISTRO DOCUMENTOS EXISTENCIA DE ENCUESTAS DOCUMENTO
CALIFICADO DEL RENOVACION DE REQUERIDOS PARA | DOCUMENTO MAESTRO, | DEAUTOEVALUACION'Y MAESTRO, INFORME AUTOEVALUACION Y PREPARACION DE VISITA DE
PROGRAMA DE MUSICA REGISTRO CALIFICADO EL PROCESO DE INFORME DE RECOLECCION DE INFORME DE 9.510.450,00 BLAN DE MEJORAS DOCUMENTO MAESTRO VISITA DE PAR COLABORATIVO PARES
MUSICA EN LA RENOVACION DEL AUTOEVALUACION Y EVIDENCIAS PARA SEGUNDO| AUTOEVALUACIO
EXTENSION ZIPAQUIRA REGISTRO PLAN DE MEJORA EJERCICIO DE N'Y PLANN DE
Q CALIFICADO DEL AUTOEVALUACION DEL MEJORAS
PROMOVER EL LOGRAR EL ]
DESARROLLO DE LA RECONOCIMIENTO RECONOCIMIENTO | CONFORMACION DE GRUPO | RECONOCIMIENT
C|§N0Th|'AFl|J(’:V/|\D§$LA MUSICA GESTION DE LA 'NSngS":%NS'é DEL INSngSL%NSE DEL DEéEinﬂg%iﬁ?:s' © DE&‘;ELSJZO E REALIZACION DE FORMATO Y GESTION AVAL LOGRO DE AVAL E INGRESO A | CREACION DE SEMILLERO DE
UNIVERSIDAD ¥ LOS INVESTIGACION INVESTIGACION DEL |  INVESTIGAGION DEL PROYEGTOS Y DE AVALADO A VERIFICACION DE CONDICIONES INSTITUCIONAL COLCIENCIAS INVESTIGACION
PROCESOS DE PROGRAMA DE PROGRAMA DE MUSICA PRODUCTOS COLCIENCIAS
INVESTIGACION E MUSICA
PRESENTAR Y
GENERAR DESARROLLAR .
PRESENTACION DE -
TNRV%YSE'?;SCSISNE IN\';SST‘I(&Z%SN%UE NUMERO DE PROYECTOS PROPUESTAS DE D’\E'jsiaig?&”gl; PRESENTACION DE
ACORDESA LAS MUSICA GESTION DE LA RESPONDAN A LAS APROBADOS Y EN INVESTIGACION E TRES (3) REALIZACION DE FORMATO Y | PROYECTOS A CONSEJO DE | LOGRO APROBACION E INICIO DE | AVANCE PROYECTOS DE
INVESTIGACION DESARROLLO EN LA IDENTIFICACION DE VERIFICACION DE CONDICIONES | FACULTAD Y DIRECCION DE ACTIVIDADES INVESTIGACION
NECESIDADES DEL NECESIDADES ¥ EXTENSION NECESIDADES DESDE EL | PROYECTOS DE INVESTIGACIONES
MUNICIPIO Y DE LA CARACTERISTICAS “AREA DE MUSICA INVESTIGACION
REGION DEL MUNICIPIO Y LA
REGION
1. CONSTRUCCION DE CREACION Y OFERTAR CURSOS DE OFERTA DE CURSOS DE | CONTAR CON 250
LA CALIDAD PROMOCION DE EXTENSION, NUMERO DE EXTENSION RECONOCIDA |  INSCRITOS AL
ACTIVIDADES DE TALLERES Y/ U OTRAS ACTIVIDADES DE POR LA COMUNIDAD CON UN| ANO EN CURSOS INSCRIPCIONES A CURSOS DE DESARROLLO CURSOS DE
EDUCACION - ACTIVIDADES - PROMEDIO DE 200 DE EXTENSION Y " DESARROLLO CURSOS DE -
. EXTENSION EXTENSION POR ~ EXTENSION/DESARROLLO N > INSCRIPCIONES A CURSOS DE | EXTENSION Y DIPLOMADDO.
CONTINUADA Y MUSICA CULTURALES Y - INSCRITOS POR ARO Y GENERAR UNA 9.500.000,00 - EXTENSION/ APROBACION DE " " P
by UNIVERSITARIA i SEMESTRE/ NUMERO DE A PROPUESTA ACADEMICA Y EXTENSION Y DIPLOMADO PLANEACION Y EJECUCION DE
PROYECCION SOCIAL ACADEMICAS QUE INSCRITOS POR REALIZACION DE UN ACTIVIDAD FINANCIERA DEL DIPLOMADO DIPLOMADO ACTIVIDAD AGADEMICA
PARA LA COMUNIDAD CONTRIBUYAN AL SEMESTRE TALLER/ACTIVIDAD ACADEMICA CON
DEL MUNICIPIO Y EL DESARROLLO ACADEMICA ABIERTAALA | PARTICIPACION
DEPARTAMENTO INTEGRAL DE LAS COMUNIDAD DE LA




PROMOVER LA
VINCULACION CON EL

CONTINUAR
FOMENTAR LA SECTTSE‘VEEETSE’L‘QO A EN PROMEDIO EL PARTICIPANDO EN
INTERACCION DE LOS = . PROGRAMA PARTICIPAEN | ACTIVIDADES . i
PROGRAMAS DE LA . PARTICIPACION DE NUMERO DE 40 ACTIVIDADES ACADEMICAS Y PARTICIPACION DE GRUPOS DEL | PARTICIPACION DE GRUPOS | b s prycipacion DE GRUPOS DEL | PARTICIPACION DE GRUPOS
5 . EXTENSION LOS GRUPOS DEL | CONCIERTOS Y SALIDAS - DEL PROGRAMA EN DEL PROGRAMA EN
EXTENSION CON LA MUSICA UNIVERSITARIA PROGRAMA EN DE LOS GRUPOS DEL ACADEMICAS Y CULTURALES CON 8.000.000,00 | PROGRAMA EN ACTIVIDADEES | , oon it s i ol o | PROGRAMA EN ACTIVIDADEES | oo i Pl e oy
COMUNIDAD DEL ACTIVIDADES PROGRAMA CULTURALES DEL MUNICIPIO| LOS GRUPOS DEL ACADEMICAS Y CULTURALES v CULTURALES ACADEMICAS Y CULTURALES CULTURALES
MUNICIPIO Y LA a Y EL DEPRTAMENTO CON 16 | PROGRAMA EN EL
- ACADEMICAS Y
REGION GRUPOS MUNICIPIO Y EL
CULTURALES DEL DEPARTAMENTO
MUNICIPIO Y LA
REGION
ANALIZAR EL (SEE%RD‘I\;;E'\‘
IMPACTO DE LAS IDENTIFICAR EL | EXISTENCIA DE ESTUDIO | NO HAY ESTUDIOS DE IMPACTO DEL ) i
ACCIONES DEL ) ) IMPACTO DEL DE IMPACTO SOCIAL DEL IMPACTO NI PROGRAMA Y UN ESTABLECIMIENTO DE EQUIPO |\ oo o oo e ovecTo | ANALISIS DE RESULTADOS Y IMPLEMENTACION PLAN DE
PROGRAMA Y LA MUSICA AUTOEVALUACION PROGRAMA ENEL | PROGRAMA DE MPUSICA | CARACTERIZACION DEL | " Sertn o o | x DE TRABAJO Y PRESENTACION V DESARROLLO GENERACION DE PLAN DE TRABAJO CON EL SECTOR
EXTENSION EN EL MUNICIPIO U LA ENEL MUNICIPIO YLA | SECTOR EXTERNO AL QUE |2 e oS 0o DE PROYECTO TRABAJO EXTERNO
MUNICIPIO Y LA REGION REGION SE DIRIGE EL PROGRAMA
REGION LOS HALLAZGOS
DEL MISMO
PROMOVER LA INCREMENTAR LA NOMERO DE PARTICIPACION
PARTICIPACION DE PARTICIPACION DE PROFESORES QUE MENOS DEL 20% DE LOs | DEL 40% DE LOS
DOCENTES EN LAS DOCENTESENLASEN|  p)gricipAN ENLAS | PROFESORES PARTICIPAN |TROFESORES EN - - INVITACION Y PROMOCION DE - - - -
ACTIVIDADES DE ) LAS ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE EN LAS ACTIVIDADES DE | AS ACTIVIDADES INVITACION Y PROMOCION DE |7, e i S e a | INVITACION Y PROMOCION DE | INVITACION Y PROMOCION DE
FORMACION MUSICA DESARROLLO INTEGRAL FORMACION FORMACION OFERTADAS | FORMAGION OFERTADAS | DE FORMACION | X ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE DE DESARROLLO ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE | ACTIVIDADES DE LA OFICINA
OFERTADAS POR LA OFERTADAS POR LA OFERTADAS POR DESARROLLO ACADEMICO M DESARROLLO ACADEMICO DE DESARROLLO ACADEMICO
POR LA OFICINA DE POR LA OFICINA DE ACADEMICO
OFICINA DE OFICINA DE DESARROLLO DESARROLLO ACADEMICO | bA OFICINA DE
DESARROLLO DESARROLLO ACADEMICO DESARROLLO
ACADEMICO ACADEMICO ACADEMICO
PROMOVER LA PROMOVER LA
PARTICIPACION DE PARTICIPACION DE NUMERO DE
ESTUDIANTES EN EL ESTUDIANTES EN EL ESTUDIANTES
DESARROLLO DE DESARROLLO DE VINCULADOS A - - -
2. Formacién y desarrollo PROYECTOS ) PROYECTOS PROYECTOS EN Eb:\&’;ﬁgé;ﬁig 'X‘LCULO V'NCL/J\%QAOR fN EL CONVOCATORIA Y \Qg%;ﬁf,\"?ggf CONVOCATORIA Y ESTUD\I//i’l\\‘ﬁg;AYCIIDOE’;IAJsROLLO
integral ADMINISTRATIVOS DE MUSICA DESARROLLO INTEGRAL | ADMINISTRATIVOS DE| ADMINISTRATIVOS DE X ESTABLECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTO DE
PROYECTO DE ESTUDIANTES A DESARROLLO DE ACTIVIDADE DE ACTIVIDADE S
LOS PROCESOS DE LOS PROCESOS DE LOS PROCESOS DE_ AAUTOEVALUACION PROYECTOS PROYECTOS S PROYECTADAS PROYECTOS PROVECTADAS
DOCENCIA, DOCENCIA, DOCENCIA, PROYECCION
PROYECCION SOCIAL, PROYECCION SOCIAL, |  SOCIAL, EXTENSION Y
EXTENSION Y EXTENSION Y AUTOEVALUACION
AUTOEVALUACION AUTOEVALUACION
FACILITAR EL
PROCESO DE DESARROLLAR UN . .
INGRESO Y PROCESO DE E"‘S%S;?V?;S EN EL 2014 SE REALIZARON ng'&'g@%@”
ADAPTACION A LA ) INDUUCCION A PARTICIPATES EN 2 INDUCCIONES CON LA ESTUDIANTES ) i i )
VIDA UNIVERSITARIA MUSICA INDUCCION DE ESTUDIANTES QUE PROCESO DE PARTICIPACION DE 30 |\ A0 R0 o0 INDUCCION Y EVALUACION DEL INDUCCION Y EVALUACION DEL
DE ESTUDIANTES DE ESTUDIANTES ORIENTE Y FACILITE | |\ o\ o o e L UACION ESTUDIANTES Y UNA EVALUACION PROCESO PROCESO
PRIMER SEMESTRE SUINGRESO Y DEL PROCESO DE EVALUACION POSITIVADEL | ot n
DEL PROGRAMA DE ADAPTACION A LA INDUCCION PROCESO PROCESO
MUSICA DE LA VIDA UNIVERSITARIA
EXTENSION
CONSOLIDAR LA ;
CONSOLIDAR LA IMPLEMENTACION DE NUMERO DE NO Xéﬂg’;gg :SEF'{TAOLRO“; NO TENER ) SEGUIMIENTO i
IMPLEMENTACION DE ) ) PROCESOS Y CONFORMIDADES PROCESOS DE FORMAGION | NINGUNA NO SEGUIMIENTO IMPLEMENTACION IMPLEMENTACION SEGUIMIENTO IMPLEMENTACION SEGUIMIENTO
PROCESOS Y MUSICA GESTION DE CALIDAD | PROCEDIMIENTOS RECIBIDAS EN PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | IMPLEMENTACION PROCESOS
PROCEDIMIENTOS DEL DEL SGC EN LA AUDITORIAS Y VISITAS INTEGRAL, RECURSOS | CONFORMIDAD EN SGC PROCESOS ¥ sGC Y PROCEDIMIENTOS SGC
A FISICOS, BIENESTAR Y AUDITORIAS PROCEDIMIENTOS SGC
sec EXTENSION DEL s&C SISTEMAS Y TECNOLOGIA
ZIPAQUIRA
ENTREGA
CONSTRUCCION
DE OFICINAS,
ADQUISICION DE
SISTEMA DE
SEGURIDAD
RENOVACION DE
LA PLANTA
NO SE HA INICIADO LA TECNOLOGICA
PROPENDER POR EL CONSTRUCCION DE (ACTUALIZACION
PROPENDER POR EL ACONDICIONAMIENTO OFICINAS DE SOFTWARE Y - " AVANCE CONSTRUCCION DE |  ENTREGA CONSTRUCCION DE
ACONDICIONAMIENTO DE LA PLANTA FiSICA ADMINISTRATIVOS ADQUISICION INICIO CONSTRUCCION DE AREAS | 4 o o ADMINISTRATIVAS. AREAS ADMINISTRATIVAS. ADQUISICION SISTEMA DE
DE LA PLANTA FiSICA PORCENTAJE DE PLANTA : EQUIPOS) ADMINISTRATIVAS. ADQUISICION i - i - A
PARA RESPONDER PARARESPONDER | 'Lt o "o m o - SN & | BIBLIOTECA Y BIENESTAR, 0S), SISTEMA DE SEGURIDAD ADQUISICION SISTEMA DE ADQUISICION SISTEMA DE SEGURIDAD, GESTION
CON SUFICIENCIA A MUSICA RECURSOS Fisicos |, CON SUFICIENCIA A OPTIMAS DE NO SE HA ADQUIRIDO REVISIONDE 1 & por presupuestar GESTION ACTUALIZACION SEGURIDAD, GESTION SEGURIDAD, GESTION ACTUALIZACION PLANTA
) LAS NECESIDADES DE LAS NECESIDADES DE| ot ey SISTEMA DE SEGURIDAD, | ELECTRICIDAD, PLANTA TECNOLOGICA ACTUALIZACION PLANTA ACTUALIZACION PLANTA TECNOLOGICA, RENOVACION
3. ORGANIZACION, LA COMUNIDAD LA COMUNIDAD CONSERVACION RENOVACION DE LA PLANTA SISTEMA RENOVACION ELECTRIGA Y | TECNOLOGICA, RENOVACION|  TECNOLOGICA, RENOVACION | ELECTRICA Y ADQUISICION DE
GESTION Y ACADEMICA DE LA ACADEMICA DE LA TECNOLOGICA MULTIMEDIA ADQUISICION DE PISTOLA ELECTRICA Y ADQUISICION | ELECTRICA Y ADQUISICION DE PISTOLA
ADMINISTRACION |t AQUIRA EXTENSION (ACTUALIZACION SOFTWARE PISTOLA Y DE PISTOLA PISTOLA
ZIPAQUIRA Y ADQUISICION EQUIPOS) NI CODIGO DE
REVISION DE ELECTRICIDAD.| BARRAS PARA
CONTROL DE
RECURSOS DE
APOYO
ACADEMICO
MEJORAR
CONECTIVIDAD

TELEFONICA Y
SISTEMA DE

DIRECCION EXTENSION
ZIPAQUIRA




GESTIONAR LA
ADQUISICION DE
INSTRUMENTOS Y

MATERIALES
BIBLIOGRAFICOS
NECESARIOS PARA LA
ADECUADA
PRESTACION DEL

SERVICIO EDUCATIVO
EN LA EXTENSION

ZIPAQUIRA

MUSICA

RECUSOS DE APOYO
ACADEMICO

GESTIONAR LA
ADQUISICION DE
INSTRUMENTOS Y
MATERIALES
BIBLIOGRAFICOS
NECESARIOS PARA LA
ADECUADA
PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO
EN LA EXTENSION
ZIPAQUIRA

NUMERO DE
INSTRUMENTOS Y
MATERIALES
BIBLIOGRAFICOS
NECESARIOS PARA LA
ADECUADA PRESTACION
DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN LA
EXTENSION ZIPAQUIRA

720 RECURSOS DE APOYO
ACADEMICO, BIENES Y
MUEBLES DE LA EXTENSION
Y 500 REGISTROS
BIBLIOGRAFICOS

INCREMENTAR EN
UN 20% LOS
INSTRUMENTOS Y
RECURSOS
BIBLIOGRAFICOS
DEL PROGRAMA

500.000.000,00

GESTION ADQUISICION DE
INSTRUMENTOS Y REGISTROS
BIBLIOGRAFICOS

GESTION ADQUISICION DE
INSTRUMENTOS Y
REGISTROS BIBLIOGRAFICOS

GESTION ADQUISICION DE
INSTRUMENTOS Y REGISTROS
BIBLIOGRAFICOS

GESTION ADQUISICION DE
INSTRUMENTOS Y REGISTROS
BIBLIOGRAFICOS




