Factor

Mision, Proyecto
Institucional y de
Programa.

Profesores

Procesos
Académicos

Caracteristica
Descripcion

n,Visi6ny  Pendiente la poliica de graduados
Pvuyeau s nsttucional por aval de Consejo Superior.

Proyectar un estudio de mercado

Relevancia Académicay  que permita pedir las necesidades.

Pertinencia Social del  del sector educativo focalizado en

Programa la formacion de licenciados en
ciencias sociales.

Acciones y _estrategias  que
permitan consolidar y fortalecer la
Danvcmamn o i O

asociach
Estimulos ala docencia, prmeswona\es y s emmna\es
investigacion, creacion externos a nivel nacio
artisticay cultural mternacmnal por parte de o
i ofesores del programa, para que:
incremente el nivel de
pmuu.vmaa en las diferentes,
areas del conocimiento.

La generacion de relaciones
interdisciplinarias con
equipos de trabajo e instituciones

académicas intemacionales,
estos vinculos aunque se estan
dando se deben fortalecer.

Interdisciplinariedad

Resignificacion curricular

Tipo Descripcion

Dnovlumdadde 1) Poliica  de  Mejoramiento

Dwulaac-an
jados

3 Fmzon o b @
ue permita medir las
Oportunidad de necesmaaas del sector educativo
mejora focalizado en la formacién  de,
e o e

Mejoramiento

ol Comsaasaelparicpacce

Mejoramiento
rofesores.

d
AT € 5 ST
dreas del conocimiento.

2 Oportunidad de
mejora

4). Conratacién profesores con

formaci6n posgradual Mejoramiento

5). Fortalecer las  relaciones’
oporlumdad de mlerdlwphnanas G de
e instituciones

acadérmcas numolugas

Mejoramiento

Culminar con el proceso de
Oportunidad de autoevaluacion del la. propuesta
mejora  vigente del plan de estudios d
caraa la resignificaci

Mejoramiento

n curricular.

3

5

s

Descripeion

1. Documento  poliica  de
graduados Presentacién por parte
de Ia oficina de graduados de la
politca de graduados ante Consejo
Superior.

z) ConlraAar estudio de mercado

permna medir las necesidades de\
sector educativo focalizado en
formacion  de licenciados  en
ciencias sociales

3).  Paricipacion en  redes
académicas cientificas,
asociaciones fesionales

iaciones  prof
comités editoriales externos a nlve\
nacional e internacional, por par

de los profesores del programa,
para que se

incremente el nivel  de
productividad en las  diferentes
areas del conocimiento.

4). Contratacion de profesores con
formacion posgradual Maestria y
doctorado

5). Proyectar estrategias de aula
espejo para el fortalecimiento d
lasrelaciones  interinstitucionales.
Mapoteca implementada

6) Culminar con el proceso de
autoevaluacion de la propuesta
vigente del plan de estudios 2018
de a la resignificacion.
curricular

Lineamientos de précticas  plan
resignificado

Indicadores

Meta

Acuerdo Consejo Superior
Politica de gradu:

Presentacion ante CS y aval
dea politca de graduados

Estudio de mercado

Andlisis de resultados del
calizado estudio

1 docente vinculado a

Comité editorial Nmero de docentes

vinculados a redes

10% docentes participando endemons

enredes académicas por

Namero de profesores

5 Doctores
contratados eon n formacin

posgradual de
20 magister maestiay dociado

Permanecer con la
generacion de relaciones
interdisciplinarias.
con equipos de trabajo
instituciones académicas
internacionales.

2 aulas espejo por semestre
disefiadas

Mapoteca instalada

Mapoteca dotada

Fase Il Construccion rta de
ndizaje
Plan de estudios CADIs
resignicado Planes de aprendizaje
Plan de estudios -
Distribucion de créditos

Tipo de
Responsables cursos
esponsabl Recurso: e
Jefe Oficina de
raduador
Documento soporte: coro
Consejo Superior
Planeacion - Direccion
de Autoevaluacion y $30.000.000 Mediano
acreditacién
Direccion de
Investigaciones 50,000,000 Mediano
Direccién programa
Dieccionprograma
fento Humano 200,000,000 Mediano
Desarrollo Acadeémico
Direccion def programa 100,000,000 Mediano
Direccion del Programa
Desarrolio Académico 10.000.000 Mediano

Decanatura

Fecha
Inicio

3000612020

010212021

0200212021

0200212021

0200212021

0200812021

PLAN DE M

ENA

310712020

300712021

0710812022

0200812022

0210212022

0210212022

JORAN

100%

73

ENCIATURA EN

e eencn cumplimeno gl mdcar ¥ mets propests v 8
actividad, a través del No. 007 de fecha 21 de

emenco por e Consefo Superir“Por e ol se o s Puiicade|
Graduados de la Universidad de Cundinamarca’ o documento
(22 ) de la poltca de Graduades, pare & teara dol Acuerdo en

A Iecha de sequimiento no

se verifica soporte de cqulvmvenm dado

{ebrero e 2021

& echa e sspumiens 1o

se verifica soporte de cumgllmlemo da u

ebreso e 2071,

A fecha @ seaum eno o se verifica soporte de cumplimiento, dado
a partir del 2 de

{ebrero de 5021

A tecna de T verifica soporte de. cumglvmvemo dado

{ebrero o 2021

A fecha de sequimiento no se verifica soporte de cumplimiento, dado
aue Ia fecha de ejecucion de la actividad esta definida a parir del 2 de
‘agosto de 2021.

[

100%

[

I




Impacto de los
Egresados en el

Impacto de los
egresados en el medio
social y académico

Misi6n, Proyecto
Institucional y de
Programa.

Proyecto Educativo del

Estudiantes admitidos y.
capacidad institucional

Estudiantes

Participacion en

actividades de formacion ™

integr:

7). Actualizacion permanente de:

alaio 100%
z 000.000 Cort ouoer2020 | OUOBI2022 | 33k
* | Encuentos con graduados para fa actalizada actualizada 2012-2022 s ore =a
y
Sanccimiento
” 7). Implementar estrategia. de.
Analfica_académica para la it 4 omcen
aracterizacien,  seguimiento y Oportunidad de Mejoramiento
acompanamiento al graduados, mejora L cetecierizgciony
e o)
graduado y analiica de a misma.
©). dentficacion  estudiantes: Elevar tasa de graduados
graduados  por cohorte por Estadistcas de graduacién | por conorte y planes estudio | Oficina de Graduados $5.000.000 Mediano | oooooior | onown0n
Semestre 2020-2022 plan estudio 2012 vigente
2012
Apropiacion del MEDIT
icororas  més epresenancsdo e e e o | Incremento gradual de
8. Incoporar a través de ampliados al semestre: o como "
ER CTe estudiantes representantes emesemanies s comie | PaTIOPacion e ssuantes
e i e ""o oruida de de e B I e M 2 Encuenios  semestrales. pcumcu\av ampliado o Direccién programa Mediano
lineamiento " Bo=m ok i 9 Caisgns Ty ppomesrles P convocatoria a estudiantes al Humanos OB0B2020 | oBOB2022 | 33k
insiiconel y a proceso de e 2 X ' h 9 Comité curricular Decanatura
e & = : en el proceso de resignificacien informacién facultad y programa 1 Socialzacion semestral de
curicular divulgacion MEDIT y PEP los avances del MEDIT y
reconocimiento del PEP. P 5 estudiantes por semestre
producto de Ia resignificacion
curricular
9). Establecer mecanismos de
Establecer  mecanismos para
h ivdgacn pare esudianes que Divuigacion de las , ,
evaluar porqué los estudiantes: ! L reunisn de induccion
les permita percibir de manera
periben de manera 1206c2 2 i d o COCRGIR D || e o 10). Programa de induccion a Jas relaciona semestral c E psgnaveh
ion de estudiantes admitidos O 2 10 estudiantes semestral P el proceso Bienestar - facultad - 29 Largo. 08/0812020 | 0710812022 2%
mejora  estudiantes  admitidos  por admisiones en las jornadas
Capacidad  instiucional y de admisiones programa
: capacidad  insitucional . de induccién
nimero de docentes contat
normatividad.
para el programa.
11). Participacion en grupos o 20152020 105 grupos de estudio - CAC
oo do et proyecos. do y Coordinacion CROFB.
e desarrollo y y | semilleros como parte de la
et aciadades. académicas lideres formacion integral de los | Direccion Programa $100.000.000
L culurales distintzs de la docencia estudiantes de la LCS lergo | 081062020 | 08082022 |23
que contribuyan a su formacion  Sistematizacion proyecios 18U
integral. Gentro Regional Orlando
Vinculacién actividades CAC als Borda
Establecer  estrategias
u-vmgaaon e
Visibiizar artcul I
arte de los estudiantes de las, Ovmlumdad de 10). Visibilizar articulacion de 1as .o iongg
auwl u e e s e o actividades de formacisn inegral
G Y A9 salidas, précticas e investigacion
forman parte de la_formacion
inegra.
2. Evaluacien  permanente
(semestral) del desempefo de los. Tatento hamano
profesores con ol fin de establecer L o 1000 docentes evaluados
12 objetivos y acciones de mejora que evaluados por parte de los Documentoinforme | Largo | 30/11/2020 | 30/11/2022

propendan  por el desarrollo

profesional

desempefio docente

EFAD

n proceso, teniendo en d

Base de datos actualizada (2012 - 20201) de los graduados del
oy Ao,

Real de de graduados de la

iencios Socses el 8 de o de znzn a través de Zoom

Realizacion de evento remoto, gestionado por la Facutad de
Educacion y la Oficina de Grageatios de fecha 18 de septiembre de
2020, ar ala del Programa
Gcamiagia on Clnas Sooties

ravés de Zoom, para Ia partcipacion de los graduados del Programa.
Licenciatura en Ciencias Sociales, en |a reunion con Consejeros del
CNA.

A Vecha de seaumento oo s ven(ca soporte de cumplimiento, dado
ctivid: a partir del 2 de

{ebrero o 2021

Se genera avance en proceso, teniendo en cuenta los soportes
elacionados con

del Comité Curricular del Programa de Ciencias Sociales,
que incorporan [a partcipacién de Ieptesenenes e os esudlones de

sesiones realizadas a partir de la lecha den inicio de a amwmaa 2020-08
08 fecha 2020-08-14, 09 de fecha 2020-09-23 y 10 de.

fecha 2020-10-06)
Realizacion de Encuentros Diald fechas 4 de septiembre y 4
de noviembre de 2020 (Material PPT ¥ regwslms e acls detaig

sta evidencia, es e sefalar que

Con relaci6n

de noviembre no

tipo i

cual no debe ser m: 0 anterior, se debe

Ciencias Sociales de agosto de 2020 (Soportes
ncia de 12 focha en mencién'yfegsio' ug as\smnma)

n base en la fecha de inicio de la actividad,

!emendo en cuenta los sopetes relacionados con:

se genera avance

fals-borda-ciencia-tecnologia-investigacion, en el siio, se pueden
idenificar las lineas de investigacion, arupos de investigacion y.
semilleros asociados la Centro de estudios.

asistencia de fechas 27 de agosto, 24 de septiembre y 29 de de octubre de
2020)

2020,

A techa de segverc o 2o eica sopore do cumgllmvemo
que la fecha
Roiembre de 2020

3%

38%

3%




Reglamentos estudiantil
y académico

Produccion, pertinencia,

Profesores utilizacién € impacto de
material docente
Procesos
aproces0s | Interdisciplinariedad
Insercion del progr
Visibilidad Seciindelpogtand
en contextos
Nacional e
académicos nacionales
Internacional
internacionales
Formalizacion parala
investigacion, la
innovacion y la creacién
antsticay Cultural
Investigacion,
Innovaciény
Creacion Artstica
¥ Culural

Compromiso con la
investigacion y la
creacion artisticay.

xiste un namero significativo de 1). Seguir promoviendo la
tudiantes que  participan AR € CIETE:
cuerpus oﬂ\egladus del programa y. Opanumuad de cuerpos  colegiad
que sido  elegidos por Universidad, a
s programa,

mcuuau y el

12). Proyectar a wavés de la
vl materies de ano EFAD y los circuitos de formacion
v e el apoyo a docentes para el
docente y pertinencia BS i o
e = NS e
de herramientas. mejor ¢
e s estrategias previstas mediante el
uso de herramientas tecnolégicas,
entre otras.

5

resultados  en
PRO superiores
a Ia medva nacional

3) Rewsuan
Saber-Pro DDovlumdad de

La politca institucional Dialogando
con el Mundo, entendida como una
dimensién académica y estratégica
ue se articula con las funciones

misionales, mediante la cual se
incorpora el claustro universitario al

mundo para  dialogar con €,
I e e G
¥ conocimientos.

14). Promocién y organizacion de

ODqumdad 0 G s L
evidencie el impacto de. las,
relaciones externas

La pounca de c.enua, Tecnologia e
acior de manera
mxegral 5 pnm:lmos orientadores,

marco conceptual, asi como las 15). Promover la participacion de:
acciones estratégicas, la evaluacion Dporlumdad de docentes en el circuto de
¥ gestion que orientan su desarrolo formacién  en _ investigacién

como propuesto por la EFAD.
vida, los valores democraticos, la
civilidad y a libertad.

La investigacion en la Licenciatur:
se encuentra marcada por una Dnorlumdad de
doble tendencia

5) Seguir fortaleciendo I
ccion investigativa  de
P y estudiantes.

4 estudiantes vinculados por
convocatorias a cuerpos

13). Promover la participacion de. colegiados

Mejoramiento | estudiantes en cuerpos colegiados  de la Faculiad y el programa
L e 1a Universidad, a facuitad y el
programa Comité currcular y Conseo
Facultad
Evaluar materiales de apoyo
i [
14). Proyectar disefio de material 10°SNe Y pertinencia de las
o docentey perinencia de estategias previstas ve. Uso
apow de herramientas tecnoldgicas.
las estrategias previstas para el y
i 2 i "
Mejoramiento |, de herramienias tecnologicas, e o
L ouras.
Capacitacién y uso de la biblioteca  CoTerar estrategias de
aprendizaje didaciico
virtual de la universidad.
mediado por las
ic.
Elevar promedio por
19, Revsion resulados en|  COTPeIENGRgereraly
e Pruebas SABER PRO superiores a
15 la media nacional en competencias
L |am Promedio media nacional en
genéricas, lengua  extranjera y
b el grupo de referencia del
especificas.
programa
16).  Programacién, proyeccién,
pomosan’ y oganzsatn ds
venios  internacionales
16| desarrolarenlos anos 202120222 Eventos nernacionaes
jones _ académicas para el
oatocmicnts orgua s
Mejoramiento
! 1 Docente embajador
17). Incrementar el nimero de 24
12 fparicantes | en  comecaOnie j oganies moidad
interacional semesiralmente
18). Promover la paricipacion de|  ATPliacion oferta de
formacion
& EF/
eninvestigacion. '
g Direccion de Investigaciones
19). Incrementar Ia produccién
). Incrementar [a Produccion de g o icaciones en revistas
articulos, libos, capitulos de libros, :
indexadas / participacion en
Mejoramiento |1 productos innovacion _social 2
L gerivados del

OFB 0 de la

eventos para divulgacién de
investigativa  de los s 9

actividad productos de investigacion

profesores.

media na:lunal sobre base

Secretaria General
Nimero de estudiantes
vinculados a cuerpos
colegiados

Direcci6n programa

Decanatura

Nimero de docentes | Oficina Virtual distancia
vinculados a proyecios.
‘mediados por
tecnologia

EFAD

Resultados superiores a la 5
Direcci6n Programa
lculo

© ots Desarrollo Académico

Realizacion de 100%
eventos internacionales
anuales

Dialogando con el
mundo - FEDU - LCS

Nimero de profesores y
estudiantes entrantes y
salientes enel
programa a traves de
procesos de movilidad
académic

Dialogando por el
mundo

Direccién programa

Namero de docentes que
pertenecen a grupos de
investigacion
vinculados a propuestas de
formacion investigativa

Direccién de
investigaciones - EFAD

Grupos de
. tigacio
Némero de productos de fnvestigacion
investigacion on

Documento informe.

Documento informe:

5.000.000

50.000.000

20.000.000

$50.000.000

$50.000.000

Largo

Mediano

Corto

Mediano

Mediano

Mediano

0210212021

0200212021

01/03/2021

15/03/2021

0200212021

07/0812020

0200212021

0710812022

0710812022

02/0812022

1511112022

0210812022

0710712022

02/08/2022

0%

33%

ven(ca sopote e de cumglvmvenm dado

A fecha de sequimiento no se
e

que la fecha de ejecucion d
febrero de 2021.

A fecha de Fegument oo ce verifica soporte de sumpimenc, cads
de

febrero de 2021.

Aungue en el Plan de Fortalecimiento y Mejoramiento 2020 - 2022 de la

Licenciatura en Ciencias Sociales (PDE), suminisrado por la uwec?a_n

o T e
Educasi,en ircic de sequimierto e aisi el de o bl

n lo anterior, no se verificara

A fecha de sequimiento no se verifica soporte de cumplimiento, dado
que la fecha de ejecucion de la actividad esta definida a partir del 15 de:
marzo de 2021.

A tecna de T verifica soporte de. cumglvmvemo dado

{ebrero o 2021

Se genera avance teniendo en cuenta base de datos en Excel de la
Direccion de investigacion, donde se relaciona por capacitacion
gestionad: cagacmacm Herramienta Antiplagio Turnitin 2020

ngacnacm Fapnarayn na Aniplagio Tumitn - septiembre de 2020
Mejoramiento de de vnsmnmsu Investigativa: ORCID Y Redes - septiembre
de 2020 | Mej le Visiilidad Investigativa para Docentes:
Gocele Acagmico = nwlemhre e 20, ko cocemes de  Eqcind
de Educacion, Programa de Ciencias Sociales, que
asistieron

A fecha de sequimiento no se verifica soporte de cumplimiento, dado
que la fecha de ejecucién de la actividad esté definida a partir del 2 de

febrero de 202

Y

33%

33%

B

B



59, BT D M D
Bienestar para andlisis y

rme de andlsis de desercién L
b evaluacion de estataglas de

Info v
estar  Permanenciay retencion caracterizacion  estudiantes - Oportunidad de
mejora

Institucional estudiantil registros periGdicos
prevencion de desercic
permanencia
19). Ciclo de sensibilizacion con

ol do conlacin on{Oponekiad el comiidasesics pas
comunidad académ aencion a estudiantes  con
necesidades diferenciales
20). La distribucion de los tiempos:
Los plnes do aap e s ylas asignaciones
docentes permiten de tiempos en los planes de
Organizacion, idenificebn y dismbucion de os wabajo sequirén
ey B Oportunidad de| RS os o les
mejora
responsabilidades al igual que las necesidades del progra
funciones de la e o B e

Direccion.

Mejoramiento

Mejoramiento

Mejoramiento

2

2

20). Proyecto para andlisis y

egias  de!
desercion y
permanencia

ifomes de aniss de desercidny
studiantes

Modelo de caracterizacion
para el andlisis y evaluacion
de

prevencion deserciény

registros periodicos.

Proyecto del inclusion

21). Ciclo de sensibilzacion (2
encueniros)  con  comunidad
académica para atencion  a
estudiantes con  necesidades
diferenciales

Ciclo de programa de radio
7Inclusién educativa? (2 programas.
semestrales)
Propuesta  nicleo  electividad
Inclusion educativa

22). Asignacién de los tiempos en
los planes
de trabajo de los docentes que

permitan
dar respuesta a las  funciones
sustantivas
CTI - 1SU y Formacitn y
Aprendizaje ya

periles.

Proyecto de cultura inclusiva
con vision mulidisciplinar

Contratacién docente TCO a
11 meses y distribucion de
plan de

trabajo con horas de
dedicacion a las funciones
sustantivas.

Fortalecer la vinculacion
docente y revisar perfles
parala
contratacion

100% de estudiantes
caracterizados

Namero de actividades de
inclusion implementadas en

programa

Porcentaje de participacion
de agentes de la comunidad
universitaria de la LCS que
participan en proyectos de
inclusion

100% docentes vinculados a

Bienestar Universitario -
Direccion programa

Bienestar Universitario
Direccion programa
1su

Comunicaciones

Talento humano -
Desarrollo Académico

50.000.000

$10.000.000

$850.000.000

Corto

Mediano

Mediano

01/07/2020

0210812020

1510172021

01/07/2021

0210812022

1511212022

Se genera avance lemendu en cuenta proveccion del documento
“Andlisis de Permanencia Estudianti Licenciatura en

Educacion Bhsica con Enssis en Ciencias Sociles SNIE
fecha 19

_Pm}@ccvﬁn del documento proyeccion del documento “Educacien

inclusiva para estudiantes con necesidades educativas diferenciales

supmle de la realizacion,
Transmision radio onine U Cundinamarca ‘Derechos de las

Doblaciones étnicas en Colombia', semillero de investigacion PESAPE.

30 de octubre y 2 de noviembre de 2020).

1 techa d ssguiminio 1o 52 verfessopote de cunpiisnt, dad

Srerode 2001

I

Juan David Garcia
Funcionario Direccién de Controliterno
Universidad de Cundinamarca

Elabord:

Actualizacion: 29de Marzo de 2022,



oriodo del

ia cumplimiento desde el primer sequimiento realizado por
parte de Control Interno,

Conseio Latinoamericano u,e
rdinario Facultad de
e T e 0)
La participacién del proyecto fitulado “La misica carranguera cémo
constructora de memaria y su gasmmm ‘como pedagoaia alternativa’
del Semillero de Investigacion s Pedagéaicas Allernativas
en el “XIX Encuentro Regional i de ‘semilleros de Investigacion
RedCOLS! - Nodo Mﬁcun inamarc

nsejo de Facultad No. 00 3-10, Solicitud de aval ala
Direccion de Investigacion Universitaria de fecha 2021-03-18 y
Registros en formalos de la fundacién red colombiana de semilleros de
investigacion),

Pendiente, en concordancia con la meta propuesta, soporte de la.
mottaioa] e oosnm] | okt vl Bl el
barticipacion de la totalidad de los docentes de la Licenciatura en

Ciencias Sociales en las redes académicas.

Se genera avance, teniendo en cuenta la base de datos suministrada
st a | Ed la

‘Avias Montenegro Yuri
Rodriguez
Gongora

an Manuel, Villalt
onzélez German Andrés
jaz Andrés Javier, Espinosa G
Cérdenas Pachon Luis Alvaro, Ortegon Amaya
Reyes Gonzalo) y fres (3) docentes con fiulo de;

emera Vargas Juan Diego, Rojas Amaya José

Se genera avance teniendo en cuenta la evidencia suministrada,

relacionada con

\mglememacmn de la Mapoteca Emesto Guhl

A fecha de sequimiento no se verifica soporte de cumplimiento, dado

que la fecha de ejecucion de la actividad ﬁ definida a parir del 2 de
‘agosto de 2021,

9%

3

ncia cumplimiento desde el primer sequimiento realizado por

parte de Control Inerno.

to anterior, no se

Teniendo en cuenta las fechas de

icio y w\ de la actividad
anterior sequimiento con
corte a 31 de mayo de 2021, el cual fue de acuerdn alo esperado, para
el presente seguimiento no se realiza veriicacion.

Teniendo en las fechas de y fin de la actividad
concordancia con el avance gener o en el et segumenty con
corte a 31 de mayo de 2021, e do o esperado, par:

el presente sequimiento no se reahza veitcacin

at fecha de sequimiento 0 e o

fica soporte de cumghm\enm dado

ggasm de 2021

£

1=

£

Se evidencia cumplimiento desde el primer sequimiento realizado por parte de Control
Interno,

No se realiza verificacion, teniendo en
entre el 17y 31 de mayo de 2021,

ta el sequimiento realizado por Control Internol

definidas por la Facultad en el plan de
Drevios por parte de Control Interno.

LCSyenlos segulmlenms

la informacién

uministrada por a|

T i T R ey

ncia un total de 2
‘cuentan con formacién a nivel de maestria (18) y doctorado (3

Con lo anterior, frente a la meta propuesta ﬂj e (20) magister y (5) doctores,
se establece a la fecha el 90%

Asi las
agosto de 2022, g St el préximo sequimiento L parte de Control Interno, en elf

oA de 2022

No se realiza verificacion de la actividad, ya que, para el presente sequimiento sl
's propuestas en las actividades|

revios por parte de Control Interno.

Sociales.

Ios CADI o teméi

- de Aprend 5

- Presentaciones PPT en reuniones sobre re

S G STt St it i & B 1 o Aot (L caiate J6 %
Capturas de pantalla de la sesion de fecha 8 de octbre de 2021, para la|

construccion de la ruta de aprendizaje REA.

las cosas, se genera avance y se continuara realizando sgameso por e del
Control Interno, en el préximo ejercicio de verificacién para validar el progreso, teniendol
en cuenta que la fecha limite para dar cumplimiento a la actividad, es del 2 de febrero de|
202

3

53

Se evidencia cumplimiento desde el primer seguimiento realizado por parte de Controll
Interno.

Se evidencia por medio de correo electronico allegado el 2022-03-15 por parte de la|
Facultad de Educacion el inicio a la gestion para la contratacion del personal calificadol
con el in de realizar el estudio de factbilidad. Asi mismo se informa que los recursos ya|
estan asignados en la presente vigencia como lo expresa la doctora Aura Esther en la|
mesa de trabajo realizada el dia 03/03/2022. Finalmente, la actividad se encuenal
vencida desde 30/07/2021.

En evidencia un total de 19 docentes contratados en el programa de la licenciatura de|
Ciencial Sociales para la vigencia 2022-1, de los cuales 3 docentes fueron participes en|
redes academicas; Docente Zandra Maritza Tarazona Carrascal "Encuentro del
experiencias significativas de la practica pedagogica RED_PP Red de Cooperacion|
(EEECTE €5 it At (W S siEn db (i e
Convocatoria: 01-03-2021 al 14-05-2021. Docente Yanira del rocio Sanchez Chaparrol
e Laioamericara de Urbvarsiiades Triocais. REDLUT echa e 2200
2022 No perfeccionado . Docente Omar Fabian Rivera Ruiz "Red Latinoamericana de|
Universidades Translocales - Voluntariado alianza de investigacion y cooperacion entre|
las universidades de Cundinamarca (UDEC) y la Agraria de La Habana (UNAH).|
REDLUT" Fecha Informe 22-02-2022 No perfeccionado. Dichos docentes representan el
15.78% dando cumplimiento a la participacion de al menos el 10% de los docentes en
des acad Pendiente: 1 a

de informes.
29-03-2022: Se verifica constancia por parte de la oficina Dialogando con el mundo con|
fecha 2022-03-23 la cual se emite con el objetivo de reconocer a los docentes YANIRA|
ROCIO SANCHEZCHAPARRO y OMAR FABIAN RIVERA RUIZ la participacin en
REDLUT y VOLUNTARIADO VIRTUAL INTERNACIONAL, Ia cual busca respaldar los|
informes no perfeccionados mecionados en el seguimiento anterior los cuales aun se|
encuentran en proceso.

Con corte a 30 de marzo de 2022, y con base en la informacién suministrada por la|
Decanatura de la Facultad de Educacion a ravés de la carpeta digital dispuesta a través|
del OneDrive de la Direccién de Control Interno, donde se relaciona Ia contratacion|
docente del programa de la Licenciatura en Ciencias Sociales para el primer semestre|
de 2022, se evidencia un total de 19 docentes contratados, de los cuales quince (15)
cuentan con formacién a nivel de maestria (13) y doctorado (2).

Con lo anterior, frente a la meta propuesta de cinco veinte (20) magister y (5) doctores
aun del 65% y 40%.

Asi las cosas y ya que la actividad se encuentra en proceso y esta para finalizacion en|
agosto de 2022, se realizar el préximo seguimiento por parte de Control Interno, en el
IPA de 2022,

Con la nformacién suministrada por la Decanatura de a facultad de educacién por mediol
de la carpeta dispuesta en OneDnve de Ia Direccion de Control Interno, se evidencia con|
corte a 30 de marzo del ai

 NFORME DR ACTVIDADES ACADEMICAS CONAUNTAS an o cus presental
diferentes aulas espejos durante los meses de septiembre y octubre del aio 2021. Dichol
informe o se encuentra perfeccionado.

- Se evidencia foto JPG denominada  Xi jormada de Educacion Bilingte UNNE en Ia cual
lafacultad de eduacién es participe.

- Se evidencia informe de supervision del CONTRATO U ORDEN CONTRACTUAL No|
180 DEL 2021 con corte al 14-01-2022 el cul tiene por objeto : Adaquirir Equipos ]
Elementos Cartogrélicos Para La Mapoteca Emesto Guhl De La Universidad De
Cundinamarca, Sede Fusagasuga, el cual presenta un 20% de avance.

30-03-2022: Se reciben nuevamente informe aulas Eventos Dialogando con el mundol
IPA 2021 debidamente perfeccionado. Asi mismo se anexan soportes del aula espejo
realizada el dia 26-03-2022 "UNNE CURSO ACTUALIZACION DOCENTE" Y pantallazos|
del evento.
Dadas asi las cosas dando cumplimiento a los indicadores ; 2 aulas espefo por semesie
disefiadas y mapoteca instalada: se evidencia cumplimiento de la ejecucién de las|
P e e
5 del 2022101127, el

jado que se realiza entrega de inventario por medio del acta N° 5
iy (s o0 (A o ) o G ey Equlpos ¥ Elementos|
Cartogréficos para La Mapoteca Ermesto La Universidad de

Cundinamarca, Sede Fusagasuga’ se s Tnahzadc segun el informe de
supervision con fecha del 30-03-2022. Sih embargo, se solicita concepto juridico para|
determinar Ia respeciiva prorroga solcitada por el contratista por ende se estara dandol
seguimiento a dicho contrato por parte de Control interno en el siguiente trimestre,
Finamente se realiza cruce de informacion de los elementos y equipos para Ia
adecuacion de la Mapoteca VS la entrega de inventario y se evidencia faltante d

diferentes elementos por lo cual no da cumplimiento al 100% a la meta "Mapoteca|
dotada’

Con lainformacion suministrada por la Decanatura de la Facultad de Educacion a través
de la carpeta digital dispuesta por medio el OneDrive de la Direccion de Control Interno,
se evidencia con corte a 30 de marzo de 2022, que las acciones para dar cumplimiento a
la actividad propuesta se

soportes:
- Actualizacién Proyecto Educativo del del Programa.

- Ruta de Aprendizaje
- Resultados Esperados de Aprendizaje por Campo de Aprendizaje Disciplinar (CADI):
Se proyectan (6) CADI compartidos con la Licenciatura Basica con Enfasis en Educacion
- Fisica, Recreacién y Deportes.
- Jusiificacion de los Campos de Aprendizaie Disciplinar (CADI)
- Acta de Consejo de Facultad y Comité Curricular donde se da a conocer el nivel de
‘avance con relacion al cronograma establecido.

Asi las cosas, se. parte de
Control Interno, en el pro 6n para validar el progreso,en espera
en el mes de abril p para dar
inicio al presentacion en Ct

que lafecha Ia actividad, es del 2 de
{febrero de 2022 la actividad se encuentra vencida.




Adicional a la El

tere en el | \a
Licenciatura en

aduados de la

c ncias Sociales, de

avance genera eoToes te primer seguimiento, el cual corresponde

también al esperado gara el greseme sequimiento.

No es suministrado soporte (a través de la a dispuesta por
Control Interno en OneDrive, para tal fin), que permita evidenciar el
cumplimiento de la meta e indicador propuesto “Elevar tasa de
gaates s por cohorte y planes estudio vigente 2012 para la presente
actividad..

solicita para un préximo sequimiento veriicar
de realizar el carque de soportes, a fin de
‘espacio adicional en el OneDrive.

se el mes de Julio de 2021

se tene en uen Ia evidencia suministrada con velamn 2 la mc\usvdn
“Jort de

orientaciones_instituciones pertinentes al g oceso acaz:ermcu con

relacién al MEDIT (Ac sentacion y Registro de Asistencia de fecha
202102

Pendiente el soporte que permita evidenciar la Qaﬂvcwgaﬁ\é de los
‘académico (IPA 2021) en

(e 5 s Pl i e e |

primer seguimiento, el cual corresponde también al esperado para el

presente sequinient,

No e sumistia sopene sdicona ol eleencig shrete ofpriner
sequimiento de la dis n

One para tal fin), que gem\lla evidenciar el cumplimiento de la
meta e indicador propuesto "reunion de indt E
divulque el proceso de admisiones” para el IPA de 2021

INota: Ya que la Informacién adjunta, no corresponde a lo requerido, se
solcita para un préximo sequimiento verificar la meta e indicador antes
de realizar el cargue de soportes, a fin de no ocupar innecesariamente
espacio adicional en el OneDrive.

se el mes de Julio de 2021

No es suministrado soporte de cumplimiento adicional al referenciado
durante el primer sequimiento. No obstante, se mantiene el porcentaje
de avance generado durante primer seguimiento, el cual corresponde
también al esperado para el presente sequimiento.

meta e indicador propuestos para
\a esene e e g aa el oo segulmlemo se
n soportes relacionados directamente con el cumplimiento de.

e

No es suministrado soporte (a través de la carpeta dispuesta por
Control Intemo en OneD'\w para tal fin), que permita evidenciar el
cumplimiento de la meta ‘Evaluacion T desempeiio
docente”

ente” & md\caduv ropuestos "100% docentes evaluados evaluados
por parte de. parala

icador propuestos para
D glesenle Ml o pg a el préximo sequimiento se
ren soportes relacionados directamente con el cumplimiento de

e

se el mes de Julio de 2021,

£

8

£

8
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Teniendo en cuenta \as (echas de

io y fin de la actividad y

nterior seguimiento con
Mzﬂdjm@melwmdem terdo a lo esperado, para
el presente seguimiento no se realiza verificacion,

Se genera avance, teniendo en cuenta las fechas estableci

tas pa va\a

Decanatura de la Facuad de Educacin, relacionados

e la Unive
Cundinamarca, informa a \a sa de grauuam .lcumu\ada de\
programa de Licenc ha

Ia Oficina de Planeacion institucion

Teniendo en cuenta \as (ecnas de inicio y fin de la actividad
genevad en el anterior sequimiento con

cuenta el indicador, se veriica
s g ct corrspondietc a cumplierto de I achvida para
de 2021. En el ejercicio, se evidencia el cumplimiento de la accion
ks  los sopartes suminisirados pot s Decanatrs dé la Facutad
de Educacion, referenciados a continuacién:

i No. 001 e fecha 20210211, Sobe I3 ot te et

el pre: e sequmerty
el IPA.

Estudiantes del de Licenciatura en Ciencias Sociales
ot periodo academlm de 2021,

los temas tados durante la induccién de fecha
2021.02-11, y captura de i pantalla soporte de la sesion remota a través
de la herramienta Teams.

Teni enta fin de la actividad
concordanc\a con el avance ger\erad en el et segumenty con
mayo de 2021, el ierdo a Io esperado, par:

cual fue de ac
el presente se @unm.emo ek

consolidado ma de Licenciatura
en Ciencias s ‘para el 2020y el 2021. Dichos veganes contienen

Ia Qonderac\o especifica por Qercegc:é del estudiante, autoevaluacion
plan de mo la valoracion total

Eara cada docene.

Asi las cosas, se estd dando cumplimiento, respecto al indicador

propuesto.
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tiene en cuenta la informacion suministrada por la}
‘Educacion a través de la car e il s » s
Control Interno, donde se allega respecto
popuese, dosumento que camens un sequmento St el ool

i

marco del programa de formacién y desavan par gmduadas no nbslﬁnle el
o contiene fecha i

‘el mes de d e de 2021,

la Facultad _e ‘Educacién a ravés de la can ge! digital msguesl

se suministra informacion adicional,

‘Se mantiene \gmcema e de avance en proceso, el cual corresponde al porcentae del
avance esperado, ya que Ia fecha limite para Ia ej Ay de las acciones propuestas, es|

del 2 de agosto de 2022,

s de efecucion|
definidas por la Facultad en el plan de re  aceecincien de o LCS y en los sequimientos|
Drevios por parte de Control Interno.

informacién suministrada con relacion a la induccion realizada para|
de gn er semestre de la Licenciatra en Ciencias Sociales,
sum‘ms‘uadns or la Decanatura de la Facultad de Educacion a través de la carpetal

15|

e ootibre de 2091

I

I

[

En dichos soportes se encuentra el regisiro de asistencia de fecha 13 de agosio de 2021
¥ pantallazos de la induccion remota

der
broceso de admisiones, para la Tnduccion e 1 CS a reaizarse o PA de 2022

Asi las cosas, se mantiene el porcentaje de avance en proceso, el cual corresponde al
porcentaje de avance esperado, y se realizara sequimiento por parte de Control Internol
enel IPA de 2022

ctubre de 221y especto s la meta propuesta en lo que tiene quel
CAC - CROFB", se i e'vldenua

2021, sobre el Campo de Aprendizaje Cu\wla\ Pazf
de docentes designado para dicho campo de|

studiantes) Facultad de]
lnvesﬂgaman @ & sstudane “D\g adc E
Semileros Nacinei
(2 estudiantes), “Proyecto de st e i Escolar’ (2 ey y en la}
1pos de p

semilleros y lideres”

cosas, se mantiene el porcentaje de avance en proceso, el cual corresponde all
porcentaje de avance esperado,

T e R e it questas n las actviiaiss

definidas por la Facutad en el cion de la LCS y en los sequimientos|

revios por parte de Control e

I

Con corte a 30 de marzo del afio 2022 se evidencia post del evento T graduados
licenciatura ciencias sociales con fecha del 25 noviembre 2021 ala
Se mantiene el porcentaje de avance en proceso. Pendiente:

al indicador "100 % lizada 2012-2022"

Con corte a 30 de Marzo de 2022, se tiene en cuenta la informacién suministrada por a|

Decanatura de la Facultad de Educacion a través de la carpeta digital dispuesta a través|

G Do CastraEEr T 1 (b el )

o de graduados de la Licenciatura en Ciencias Sociales IPA2020-PA2022.

Respec\n St e e de graduados por cotarts y planes|
informacien aci

Se mantiene el porcentaje de avance en proceso, el cual corresponde al porcentaje de|
avance esperado, ya que la fecha limite para la ejecucion de las acciones propuestas, es|
del 2 de agosto de 2022.

Dada Ia informacién cargada en el espacio OneDrive por parte de la Facultad de|
Educacién se evidencia: - Post de invitacion a encuentro dialogico del programa de Ia]
licenciatura en ciencias sociales 04-03-2022, asi mismo, registro de asistencia encuentro
dialogico del 004-03-2022 y acta del encuentro dialogico y formativo con fecha 14-03-
2022, Asi las cosas se evidencia cumplimiento parcial de los 2 Encuentros semestrales|
dialogicos con agenda de informacion facultad y programa divuigacion MEDIT y PEP|
planteados. Pendiente: 1 encuentro dialogico y 2 comites curriculares de los cuales|
deben ser participes 5 estudiantes por semesre.

Se tiene en cuenta la informaci6n suministrada con relacion a la induccién realizada para|
los estudiantes de primer semestre de la Licenciatura en Ciencias Sociales,
suministrados por la Decanatura de la Facultad de Educacion a través de la carpeta|
digital dispuesta a través del OneDrive de la Direccion de Control Interno con corte a 30|
de Marzo de 2022

Se evidencian el registro de asistencia de fecha 11 de Febrero de 2022 y pantallazos de|
Ia induccion remota a través de la herramienta Teams. Asimismo, se anexa trazabilidac|
de correo de citacion de induccion a estudiantes junto con enlace que permite visualizar|
la bienvenida estudiantes nuevos. No obstante, lo anterior, no hay evidencia suficiente|
que permita frente al indicador propueso °L reunion de induccion semestal donde s
divuigue el , determinar el mismo.

Con lo anterior, se recomienda incluir dentro de la presentacion el tema asociado all
proceso de admisiones, para la induccién de la LCS a realizarse el IIPA de 2022.

Asi las cosas, se mantiene el porcentaje de avance en proceso, el cual corresponde alf
porcentaje de avance esperado.

o
con la *Vinculacién actividades CAC — CROFB', se tiene en cuenta la evidencial
caministada por Ia Facuad do Educacion a vavés dé la carpta a-gual dispuesta a|
través del OneDrive de la Direccion de Control nterno, con los siguientes soportes:
~Sistematizacion proyectos investigacion formativa y tesis de grado hasta 2019 dandol
la actividad 6

- Carpeta denominada enla cual se evid hivo de fa

d los de estudio CAC y semilleros como p: Ia formacicn integrall
de los estudiantes de la LCS
- Actualizacién de semilleros vigencia 2022.

Asi las cosas, se mantiene el porcentaje de avance en proceso, el cual corresponde al
porcentaie de avance esperado,

La facultad de educacién por medio del espacio OneDrive brindado por la direccion de|
control interno realiza el cargue de diferentes soportes donde se evidencia el respectivol
cargue de la evaluacion de desempefio de 24 docentes realizada para el segundol
periodo del afio 2021 dando asi cumplimiento al indicador propuesto para esta actividad,
sin embargo, dicha actividad se encuentra vigente hasta el 30/11/2022.




No es suministrado soporte (a través de la carpeta dispuesta por

Somaa e 1 ORDre i -, que permi eudenday o

cumplimiento de la meta e indicador propuestos

gstdonos yiclagos 9 guepos clegados para a Eveseme
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meta

indicador propuestos para

es necesario ter
Ia presente actividad, de manera tal, que para el préximo seguimiento se
‘sumi el cumplimiento de.

tren soportes relacionados directamente con
Ia accion.

se 4 el mes de Julio de 2021

1-05-13)

de cumplimiento ‘Nimero de docentes vinculados a proyectos.
mediados por Tecnt gya Dropuestos. Se realizard sequimiento en el
mes de J

Control Interno en al fin), que permita evidenciar el

cumplimiento de la meta “Elouar ‘promedio por competencia general y

especifica’ e indicador propuestos "Resultados superiores  a me
019" paral: te actividad.

ia
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se el mes de Julio de 2021

Noes sumwsnaao soporte adicional a\ reterenciado durante el primer

e esta o en
Onel e pemita i el cumplimiento de la
ropuestos “Numero de docentes que pertenecen a

s [ et vmculadus a propu de formacion

\rwesuganv para el IPA de 2021. No obstante, gimanuene el

potcensle do auerce geneiato dusne iner seainient ol cudl
presente sequimiento,

‘Dropuestos para la
Dresente actividad, de manera tal, que para el proximo ﬂu\m\emﬂ se
sumiiszen soorss Fslasonaias dreeaments con o surolmien o6

No es suministrado soporte (a fravés de la carpeta dispuesta por
Contol et en O, pars 3 ), QU pem gvienci o
cumplimiento de la meta "5 publicaciones en
T O B B R F e P sls f
investigacion’ e indicador propuestos "Nimero de productos de
investigacién”

Nota: Ya 2 la Ia informacion entregada no corresponde, se deben tener
indicador propuestos para la presente actividad, de

manera xal Lgara ] gnmmo equimiento se summlsuen soportes
cion.

se
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33%

e gt e, Jeendo en e |y e st por
de la Facultad de sende ‘manifiesta que, nare

el Comie Gl NesTerera

Jordan, como representante de los

e, el mes e gt de 202

leccion de represéntate de estudiante | Consejo de Facutad;

esm :ememm en cuenta que el vemesemanl e e los estutares ante

en cuenta el m

en el presente seguimiento
e Educacion,
ﬂ\_ag_%g_gﬂg\regnn&gneraﬂ por la Escuela de
Formacién y Aprendizaje Docente de la Universidad de Cundinamarca.
Eg mchn reporte, se evidencia la relacion de la asistencia a
for 521, de los docentes vinculados al programa de
soci de

strados por
relacionados 3.

ICFES, con los.

emitido por la Directora de la
inles, que contiene [os resultados Saber
icacion Basica con Enfasis en Ciencias

‘para la vigencia 2020 y el
de la vigencia 2019,

relevante mencionar g_ bien es posible e_lv:amgarauva
de promedio an i v vigencias 2019 y 2000 o

20210707, queda pendiente la comparacion resg to a la media
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Pt por

la relacionados
desarrollo de las Aulas Espejo del Programa de Licenciatura en
Cleneng Sociales en ariculacion con ¢l Proceso de ma\mam o e\

Mate" [ as 15

No es suministrado soporte (2 uavés de la carpeta dis
Contol sing en OneDive, ot 1l ), e oemia n cadoncir o

estudiantes entrantes y salientes en el moqrama através de procesos
tad académi

deb
Dropuesto, esta sujeto a la ejecucio -Le los gmram 5 de docente
embajador e intercambio estudiantl para la moviidad nacional e
internacional desarrollados por la Oficina de Dialogando con el Mundo,
lo posible debido a la emergencia sanitaria global
por causa del COVID 19,

Sin que genere porcentaje de avance adicional (va que el porcentaje.
actual corresponde y cumple con el esperado a la fecha), se tiene en|
cuenta el soporte sumi

inculados a los arupos de

contemporéneas”, *Educacion, Sociedad y Tertorio” y “Subjetividad,
Educacion y Cultura”,

strados por
Facu\\ad de Educacion, relacionados con los
ol oo bt
- Compilacién Espacios T para la articulacién social.
Configuraciones y T T René
mmw/ - Acuerdos comprensivos en [a transiomacion el

conocimiento humano Ru 4 Ducon Salas); - Reconocimiento de
Co\ombla ‘como un pais pluriétnico y mulculural (vur! Magnolis Arias
Monteneqro); - Factores conexos de Ia violencia sexual en estudiantes
uon e eduzecon suets en Colomtin

Armado en lcononzo (Leidi Tatiana = 0\—1,_
Articulo Resistencias y Perviv Rituales.  Analogfas y.
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plan de re et d,e aics yen los sequimientos|
‘revios por parte de Control Interno.

definidas por la Facultad en el

definidas por la Faculiad en el plan de
brevios por parte de Control Interno.

delaLCS yen los segmmlemus

Drevios por parte de Control Inerno.

definidas por Ia £ um en el plan de re
Drevios por parte e

o de I LCS y o lom ssquimenos

Dadas las condiciones derivadas por la contingencia COVID 19, que han dificutado la|
et enans y sl de unosotes  estdi Ton ccne 15 de octubre
nta

Aportes para la Educacién Superior en Didlogo \mevcu\mra\ ylos o s suministrados|

Eacuitad la Espejo No. 1|
Cultura y. Dwrsmau Cultural, ‘Madres Cadaderas de la Cultuva g Perspectiva
Intercultural Memoria e Historia’ el dia 2 de septiembre de 2021, con la participacion def

la Facultad de Universidad d

No obstante, lo anterior, no se genera porcentaje de avance, teniendo en
indicador de cumplimiento propuesto establece:
entrantes y salientos en el

cuenta que el
limero de profesores Le Es\udlames

P T

No se realiza verificacion de la actividad, ya que, para el presente sequimiento sl
Dropuestas en las actividades

definidas por la Faculiad en el plan de LCS  en los sequimientos|

revios por parte de Control Interno.

'de la

No se realiza verificacion de la actividad, ya aue, pra e\ pieserre sequme s
establece realizar de las enlas cnvman

definidas por la Facultad en el plan de LCSyenlos segulmlenms

previos por parte de Control Interno.
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Se evidencia un avance por medio del Acta N° 010 del 2021-11-10 donde los estudiantes|
Sergio Torres Varén (Principal) y Javier David Carrilo Gémez (Suplente) de Ia|
Licenciatura en Ciencias Sociales quienes seran los representantes ante el Consejo

acultad. Partiendo de o anterior y bajo la meta propuesta de 4 estudiantes|
vinculados por convocatoria a facultad y programa se obtiene un 50% de avance en|
cuanto ala vinculacién por consejo de facultad. La actividad se encuenira en terminos.

Teniendo en cuenta el indicador, se verifica en el presente seguimiento el soporte|
suministrado por la Decanatura de la Facultad de Educaci6n, en lo que tiene que ver con|
el reporte generado por la Escuela de Formacién y Aprendizale Docente de la|
Universidad de Cundinamarca. En dicho reporte, se evidencia la relacién de la asistencial
a espacios de formacion — EFAD S21, mecanismos de asistencia tecnica y orientacion|
MEDIT de los docentes vinculados al programa de Licenciatura en Ciencias Sociales, en
CIGE TR DI e 22 0 B o ey B oo
docentes en la lista de asistencia adjunta con fecha 12-09-2021. La actividad sel
encuentra en termino.
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actividad y con base en los soportes suministrados por la Decanatura de la Facultad de|

e e e e e s

utimo avance se evidencia:

s T e G B T BT e R

B rmmirmery pro

- Seguimiento Matriz De Alineacién Y Planes De Fortalecimiento Y Mejoramiento Pruebas|
Saber2021
- Alineacion Con EI Plan De Estudios Del Programa (1), Formato Plan de Mejoramientol
2021 LCS y 2022

Partiendo de o anterior, y fundamentado en las fechas de entrega de los resuitados del
afio 2021 de las pruebas saber pro por parte del ICFES no se ha logrado realizar el
camparaivo 2021 ve 2020, La acided 3¢ ancuenia o trincs,

Se genera avance, teniendo en cuenta las fechas establecidas para la ejecucién de Ia]

actividad y con base en los soportes suministrados por la Decanatura de la Facultad de|

Educacién, relacionados con el desarrollo de las Aulas Espejo del Programa del

Licenciatura en Ciencias Sociales en articulacién con el Proceso de Dialogando con el

evidencia: Cartila denominada Memorias Performativas 2021-2022 donde se|

observa e IO T B D P G DT T 80 B
mayo 2

rabajf
memorias. Practicasde maternaje de las MCCQ en clave deeducacion inercuural
bilingie.
2Historias familiares y de la comunidadtradiciones  orales, ~costumbres,
creencias Métodos de trabajo de memorias. LaMemoria como Agente Educativo,

mbiente y etnobiologia, puericultura,crianza, salud y_etnomedicina. Practicas|
dematernaje de las MCCQ en clave deeducacion intercultural bilinge.

4. Culura y tradicion en la ensefianzaimportancia del juego y la cultura,
juegostradicionales, enfoques culturales para lacrianza. La memoria legado materia
einmaterial. La memoria como constructorade paz y reconciliacion.

5. XI Jomada de Educacion Bilinguelntercultural y XV Taller de Etnojuegos -relatos|
indigenas . La actividad se encuentra en

D T U O el
propuesto establece: de profesoes y estudiantes entrantes  salientes en el
T

Se realizara seguimiento por parte de Control Intemo a la implementacion de las|
acciones, durante el IPA de 2022.

S U G G ¢) iy SO s 0 B o s )
Educacién en la cual se evidencia la convocatoria interna especifica de planeacion
academica para eslablecev b docicacon] o 1s1dacaras i Componoss) e sonci
tecnologia e innovacién, con el fin de fortalecer los grupos de investigacion mediante la|
Tl @ papes & @0 © & hiem e O Erer o

minciencias. Los cuales dos proyectos dirigidos por Marco Rene Rodnquez Ortiz y Omar|
Fabian Rivera Ruiz de la licenciatura en ciencias sociales. La actividad se encuentra en|
terminos.

Se genera avance, teniendo en cuenta las fechas establecidas para la ejecucion de la|
actividad y con base en los soportes suministrados por Ia Decanatura de la Facultad de|
Educacién, relacionados con los siguientes productos académicos:
- Aticulo Resistencias y Pervivencias Rituales. Analogias y Ambivalencias Sincréticas|
entre Los Protestantes MISAKI (Juan Diego Demera). La cual fue relacionada comol
soporte en el anterior avance.
T SN T v By
Convivencia uveni” oLs|
- Se evidencia soporte de lanzamiento T eileaiTs
Partiendo de lo anterior se evidencia avance, sin embargo, la actividad esta en terminos




No es suministrado soporte adicional (a través de [a carpeta dispuesta

or Control Interno en OneDrive, para tal fin) frente a la meta "Modelo
nél

¥ aumento de permanencia® < mmcaaor oopestos “100% de

estudiantes - caracterizados”. Se ¢l porcentaie de avance

‘generado durante el primer smuvmemo

Nota: Ya que la informacion entregada no corresponde, se deben
e R T e e

manera tal, que para el préximo sequimiento se suminisiren soportes
se 1 mes de Julio de 2021

No es sumi vadu nin soaon lcor (o navée de ls cacets
dispuesta por Control Intermo en Onebrive, paa fal i) lameta.

indicador Emgu Gmero de  act s de inclusion
implementadas en el gmgrama | Porcentaje de participacion de agentes
de la comunidad universitaria de la LCS que participan en proyectos de
inclusién 0. se mantiene el porcentaje de avance
jurante el primer sequimiento, el cual corresponde con el esperado
para el presente sequimiento.

se 1 mes de Julio de 2021

(a traves de la carpeta dispuesta por
Control Interno en OneDrive, para tal fin), que permita evidenciar el
cumplimiento de la meta e indicador propuestos "100% docentes
vinculados a 11 meses"

i Todaveg que oo es enireuath eudenci slauna, se deben ener
indicador propuestos par: 2 1 prosente a:nwdad de

se | mes de Julio de 2021

3

Sin que genere porcentaie de avance adicional (va aue &l porcentaie
corresi \mmw mple con el esperado gg fecha), se tiene en

Edm:amﬁn donde se evidencian los .gmemes wes eventos de’
clusi
- Taller de inclusi6n, discapacidad y derechos en el contexto educativo
(16 de marzo de 2021) (PPT)

razonables parte Il Su aplicacion (15 ey
- Catedria ahlenz e paz darecies humanos y ciudadania, saberes y
eleanin reigens en Colomina, conauiia

docentes para g\ Drograma académico, 72 fueron contratados como

£

3

) de caracterizacien para el and 6n de|
e s e los el 'Nm»( ja llevada a cabo a nivel
instiucional) y avance frente al indicador propuesto: '100% de estudiantes
caracterizados” (base de dalos en Excel), razén por la m\ se genera avance. Asi las|

o, se ¢ revisarén en sequmentos postrioges, las_acciones relacionadas al

e i acivdnd.

No se realiza veri el s, o e para of presene seqimieno <o
establece realizar verificacion dnicamente ci uesta id:

ase
defnidas por la f ‘el plan de re acreditacien de Ia LCS y en los sequimientos

acultad
Drevios por parte e Conire nteme

definidas por |3 Faculiad en el plan de re acreditac
Drevios por parte de Control Interno.

i6n de la LCS y en los sequimientos|

Eenpei PR R enipenin T e T
Decanatura de la Facultad de Educacion a través de Ia carpeta digital dispuesta

OneDrive e Ia Direccion de Contrl e, se ssabloce cumplmiant frome a 1 met
propuesta relacionada con el “Modelo de caracterizacién

institucional) y avance frente al indicador propuesto:
caracterizados con corte a 18/12/2021" (base de dalos en Excel), razén por la cual sel

genera avance. Asi las cosas, las acciones relacionadas dan cumplimiento del indicador|
yal s inclusion” dela actividad.

Sin que genere porcentaje de avance adicional (ya que el porcentaje actual corresponde|
¥ cumple con el esperado a la fecha), se tiene en cuenta el soporte suministrado por la|
Decanatura de la Facultad de Educacion, donde se evidencian el siguiente evento
inclusion

- Informe envento de inclusién denominado "Conversatorio inclusion y la construcci6n del
espacios  de  paz’  No  esta  debidamente perfeccionado.
- Post Conversatorio inclusion y a construccion de espacios de paz con fecha 14/03/2022)
- Fotograias evento inclusion "Conversatorio inclusion y la construccién de espacios del

e

- Listado de asistencia del evento “Conversatorio inclusién y la construcci6n de espacios|
de paz* llevado a cabo el dia 22/03/2022.

artiendo de lo anterior se recomienda anexar informe denominado "Evento Inclusidn|
Educativa® en formato PDF y asi mismo debidamente perfeccionado. La Actividad se|
uentra en terminos

Se genera avance, teniendo en cuenta las fechas establecidas para la ejecucion de la|
actividad y con base en el soporte suministrado por la Decanatura de la Facultad del
Educacién, relacionado con el reporte de la Contratacion docente para el programa de|
Licenciatura en Ciencias Sociales, para la vigencia 2022 se evidencia de los 20 docentes|

ortados 16 docentes cuentan con contrato de 11 meses, 2 docentes de planta y 1 de|
ellos hora catedra, partiendo de lo anterior la actividad se encuentra cumplida, nol

ejecucion de los respectivos contratos.




