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Fusagasuga, 2024- 02- 01.

Monitor

NOMBRE DEL MONITOR
Universidad de Cundinamarca
Ciudad

Asunto y/6Ref: Plan de Trabajo Monitoria 2024-2

Respetado monitor:

Me dirijo a usted con el fin de informar su plan de trabajo para el desarrollo de las
actividades que realizara en el periodo 2024-2en la tipologia de Interaccién Social
Universitaria

Gestionar procesos misionales dentro del procedimiento de
Objeto del plan Fortalecimiento De Aptitudes Y Acftitudes Culturales Y
de trabajo: Aprovechamiento Del Tiempo Libre, desarrollando actividades que
contribuyan a la politica de bienestar universitario y el
cumplimiento de los indicadores del plan de accién.

Ingenieros de sistemas
Administracion de empresas
Contaduria publica

Programa Agronomia

académico Mdusica

requerido: Enfermeria
Ingenieria ambiental
Zootecnia

Profesional en ciencias del deporte y la educacion fisica
Ingenieria industrial

Ingenieria de software

Psicologia

Ingenieros de sistemas y computacion

Licenciatura en sociales
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Obligacién 1: - Conformacion de grupos culturales
Obligaciones:
. Construccién de una propuesta para el apoyo a la gestién de
experiencias vivenciales culturales propuestas.

0 Presentar la propuesta para apoyo a la agestién de experiencias
vivenciales planteadas bajo un plan de trabajo bien estructurado.

. Realizar la planeacion y cronograma de experiencias vivenciales
para la comunidad universitaria

O Presentar un cronograma con fechas, horarios, y espacio donde
llevara a cabo las experiencias vivenciales.

. Ejecutar con toda independencia y autonomia las experiencias
vivenciales plasmadas en el plan de trabajo al grupo formativo

0 Identificar y planear estrategias de convocatoria, y difusion del
grupo formativo mediante metodologias pedagdgicas y didacticas.

O Llevar el control de la participacién del grupo formativo que
orienta por medio de asistencias.

O Planear y desarrollar otro tipo de experiencias dirigidas a la
comunidad universitaria que promueva la cultura.

O Presentar informe mensual con indicadores, estadistica, analisis
y registro fotogréfico.

Obligacién 2: -  Planeacién y ejecucion de estrategias para el
aprovechamiento del tiempo libre.

g Construccion de una propuesta para la realizacién de
experiencias culturales con el fin de fortalecer el aprovechamiento del
tiempo libre de la comunidad universitaria

0 Presentar la propuesta de experiencias vivenciales
culturales dirigida a toda la comunidad universitaria, en donde se refleje, la
formacion cultural y artisticas de los estudiantes, administrativos y docentes
gue promuevan el sano esparcimiento, con diferentes modalidades
culturales, cine foros, comparsas, tardes culturales, pausas activas entre
otras, fortaleciendo el aprovechamiento del tiempo libre de los estudiantes,
administrativos y docentes de la Ucundinamarca.
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. Realizar la planeacion y cronograma de todo el
despliegue de las experiencias vivenciales a realizase.

0 Presentar un cronograma con fechas, horarios, y espacio
donde llevara a cabo todas las experiencias vivenciales ludicas, culturales y
artisiticas como aprovechamiento del tiempo libre de la comunidad
universitaria.

. Ejecutar con toda independencia y autonomia las
experiencias vivenciales plasmadas en el plan de trabajo.

0 Planear estrategias de convocatoria, difusion e invitacion
a la comunidad universitaria a todas las experiencias culturales para el
aprovechamiento del tiempo libre.

0 Llevar el control de la participacion de la comunidad
universitaria en todas las experiencias realizadas para el aprovechamiento
del tiempo libre.

d Presentar informe mensual con indicadores, estadistica,
andalisis y registro fotogréfico.

Obligacién 3: -  Planeacién y ejecucion de proyectos de impacto
regional.
g Construccion de una propuesta en articulacién con el

instructor del area formativa en cultura para la realizacion de un proyecto de
impacto regional que busque la integracién no solo de la comunidad
universitaria si no de diferentes instituciones de la regién.

0 Presentar una propuesta de un proyecto de impacto
regional en donde se integre a las instituciones de la region con el objetivo
de generar intercambios de saberes a través de la modalidad cultural que
orienta el instructor del area formativa en cultura.

. Realizar la planeacion y cronograma de todo el
despliegue que se requiere para la realizacion del proyecto de impacto
regional.

0 Presentar un cronograma con fechas, horarios, y espacio

donde llevara a cabo el proyecto de impacto regional.
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. Ejecutar con toda independencia y autonomia el proyecto
de impacto regional plasmado en la propuesta que presento.

0 Planear estrategias de convocatoria, difusion e invitacién
a la comunidad universitaria para la participacién en el proyecto regional.

0 Llevar el control de la participacién de la comunidad
universitaria en el proyecto regional que se llevara a cabo cumpliendo con
una cobertura minimo de 120 participaciones

O Presentar informe final con indicadores, estadistica,
analisis y registro fotografico del proyecto realizado.

Obligacién 4: -  Fortalecimiento de estrategias de disfuncion

. Construccion de una propuesta para la realizacion de
estrategias de difusion con el fin de dar a conocer todas las experiencias
culturales que se llevaran a cabo y fortalecer la participacion generando un
mayor impacto en cada una de ellas.

0 Presentar la propuesta de la estrategia de difusion que
genere un alto impacto que sea muy dindmica y llamativa, una estrategia
nueva que fortalezca la invitacion a toda la comunidad universitaria a las
diferentes experiencias vivenciales culturales que se llevaran a cabo
durante el semestre.

. Realizar un cronograma de difusion implementando las
estrategias creadas.

0 Presentar un cronograma con fechas, horarios, y espacio
donde se realizara la difusion de convocatorias e invitacion a las diferentes
experiencias vivenciales culturales generando un alto impacto.

Obligacién 5: -  Disefio de herramientas digitales para la recoleccion
de datos
. Realizacion de herramientas digitales para la recoleccion

de datos estadisticos necesarios para las diferentes informaciones
solicitadas, coberturas, indicadores y andlisis.

0 Presentar al menos 2 herramientas digitales para
recolectar datos estadisticos, como coberturas de participacion en las
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diferentes experiencias vivenciales culturales que se realizan con el fin de
ayudar a los equipos a trabajar juntos de manera mas creativa y a
desarrollar nuevas soluciones.

Realizar una experiencia formativa en conjunto disefiada e
implementada con los compafieros monitores.

Tiempo ejecucion (dias):| Fecha inicio: 2024-02-05.
Fecha fin: 2024-06-21.

Lugar donde se Fusagasuga, Girardot, Ubaté, Facatativd, Chia, Zipaquir4, Soacha
requiere el monitor: (presencial y remoto)

Cantidad de monitores:

1©©

Cordialmente,

FIRMA DEL REMITENTE
FABIAN ANDRES SUAZA VEZGA
Lider de Cultura

Anexo:
Copia:
Transcriptor: Xxxxxxx (Nombres y Apellidos Completos).

Proyecto: Xxxxxxx (Nombres y Apellidos Completos). (Cuando se requiera).

Cddigo Serie Documental (Ver Tabla de Retencién Documental).
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