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No.20231005-628-I

Carlos Augusto Wilches Vega
Contralor de Cundinamarca
Contraloria de Cundinamarca
Calle 49 N° 13-33, Bogotá
3124569795
siacontralorias@contraloriadecundinamarca.gov.co
Bogota, Cundinamarca
 

ASUNTO:     REMISION PLAN DE MEJORAMIENTO DERIVADO DE LA AUDITORIA INTEGRAL REALIZADA A
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA VIGENCIA 2022
 
Cordial saludo:
 

De manera atenta me permito emitir el plan de mejoramiento derivado de la auditoria integral realizado a la
Universidad de Cundinamarca vigencia 2022. 

 

Cordialmente,

CAROLINA GOMEZ FONTECHA
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

Proyectó: CAROLINA GOMEZ FONTECHA - DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

Anexos digitales: 20231005 REMISION PLAN DE M CONTRALORIA 2022 (1).pdf

https://www.ucundinamarca.edu.co
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Fusagasugá, 2023- 10- 05 
 
Doctor 
CARLOS AUGUSTO WILCHES VEGA 
Contralor de Cundinamarca 
Calle 49 No 13-33 Bogotá 
3124569795 
radicacion@contraloriadecundinamarca.gov.co 
Bogotá, Cundinamarca 

Asunto y/ó Ref.:   REMISION PLAN DE MEJORAMIENTO DERIVADO DE LA 
AUDITORIA INTEGRAL REALIZADA A LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 
VIGENCIA 2022 
 

Respetuoso saludo: 
 
En aras de dar cumplimiento a lo establecido en la resolución No 0278 del 25 de mayo 
del año 2021 ”por medio del cual se establece el procedimiento para elaboración, 
presentación y evaluación de los planes de mejoramiento de los sujetos de control de 
la Contraloría de Cundinamarca y se dictan otras disposiciones” de manera atenta me 
permito emitir el plan de mejoramiento derivado de la auditoria integral realizado a la 
Universidad de Cundinamarca vigencia 2022. 
  
De igual manera justificamos el hecho de que el plan de mejoramiento No 3 
relacionado con el software contable tendrá un periodo de ejecución de dos años 
entendiendo que se requieren viabilidades técnicas y financieras que se estiman 
obtener en el periodo de tiempo planteado. 
 

 

 

Cordialmente, 

 

 
 
 
CAROLINA GÓMEZ FONTECHA 
Directora de Control Interno 
 
Proyectó: Dirección de Control Interno   
Anexos: Anexo 1- Plan de mejoramiento Contraloría de Cundinamarca vigencia 2022 (9 folios 
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