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OBJETIVO GENERAL
Realizar el Plan de Mejoramiento de la Universidad de Cundinamarca, con fundamento en la informacién reportada por las dependencias que fueron objeto de la Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral realizada por la Contraloria de Cundinamarca a la vigencia 2017. Las cuales involucran acciones que la Universidad de Cundinamarca en su conjunto debe adelantar para
fortalecer su desempeifio institucional y cumplir con su funcion, misién y objetivos en términos de la constitucion, laley y los compromisos adquiridos con los diferentes grupos de interés.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Analizar de manera Objetiva los hallazgos presentados por la Contraloria de Cundinamarca.

- Establecer los puntos criticos y los puntos de control a fortalecer dentro de los sistemas de gestion.

- Disminuir los riesgos presentados formulando planes de accién para cada proceso donde se detectd el hallazgo.
- Viabilizar el mejoramiento de la institucion en su gestion operativa estableciendo tiempos e indicadores que evidencien el cumplimiento del plan de mejoramiento para la vigencia en cuestion.
- Determinar responsabilidades individuales para optimizar el cumplimiento de los planes de mejoramiento planteados.

calificacién
[}

1

TIEMPO DE
AREA /CICLO EJECUCION INDICADOR DE
No HALLAZGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO JPROCESO ESTRATEGIA ACTIVIDAD PROGRAMAD CUMPLIMIENTO AREA RESPONSABLE
o
AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS — ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (142012)
Condicién: El saldo a diciembre 31 de 2017 fue de $386.589.337, del cual la comision auditora solicité muestra fisica de los pagos
realizados con sus correspondientes soportes y encontré lo siguiente:
e;r:bcl’?gzr 1. Circular donde se
M De acuerdo a informacién entregada por la Universidad de Cundinamarca se realizaron 185 pagos por valor de $2.640.060.790 cont:r/oles y limite el uso de los
durante Iamgenma 2(.):."7' . . . . . . . . actualizar 1. Expedir circular donde se limite el uso de avances avances y/o anticipos;
[ Se realizé una verificacion bajo muestra (parte 2 del preinforme) de los pagos realizados bajo esta modalidad de anticipos sin ser procedimiento |y/o anticipos;
realizadas bajo el proceso de contratacion. de los avances y ! 2. l_’rocedimiento
[ De acuerqo a_la Consmt_mén Politica de C_olombla Articulo 69. “Se garantiza la autonomia umvers'ltana. I:a_s un|verS|da_des podran anticipos de la | 2.ajustar el procedimiento de Avances y Anticipos actuallzacvlo,' publu.:ado Direccion Financiera
darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley. La ley establecera un régimen especial para las area Vicerectoria Adm | Universidad de |bajo el sistema de gestion de calidad incluyendo el y socializado ;
universidades del Estado. El Estado fortalecera la investigacion cientifica en las universidades oficiales y privadas y ofrecera las| . : : : ! " . . . .
3 condiciones especiales para su desarrollo. El Estado facilitard& mecanismos financieros que hagan posible el acceso de todas las Financiera /ciclo hacer | Cundinamarca; respectivo reporte a SIA observa y SIA contraloria; 30-Dec-19 3. # Reportes en SIA Direccion de Bienes y

personas aptas a la educacion superior”. Por lo anterior se observa que aunque tengan Autonomia se deben regir a sus propias
normas como son el Manual de Contratacion, Estatuto presupuestal de la Universidad de Cundinamarca y deben cumplir con ellos. La
autonomia universitaria es el ejercicio de la responsabilidad social que impone la Constitucién Politica y debe ser transparente y
verificable y no es un permiso para hacer de la educacién un derecho fundamental sin parametros ni limites.

[ Por lo anterior se observa falta de planeacion, diferencias entre lo programado en el Plan Anual de Adquisiciones y el Plan Operativo
Anual en cuanto a la planeacion de la contratacién; ademas se evidencié contratacion sin el lleno de requisitos, no se reportan en el
SIA OBSERVA ni SIA CONTRALORIA.

Criterio: Falta de planeacion, diferencias entre lo programado en el Plan Anual de Adquisiciones y el Plan Operativo Anual en cuanto a
la planeacién de la contratacién; ademéas se evidenci6 contratacién sin el lleno de requisitos, incumplimiento del Manual de
contratacion y no se reportan en el SIA OBSERVA ni SIA CONTRALORIA.

Causa: Inobservancia del cumplimiento del Manual de Contratacion y el Estatuto de contratacion.

Efecto: Materializacién de riesgos administrativos en el proceso de contratacién en la Universidad en el Manual de contratacion.

Iprocedimiento apoyo
financiero fortalecer el
reporte en el
aplicativo de SIA 4. Fortalecer los reportes en SIA Observa y SIA
Observay SIA | Contraloria correspondientes a los pagos realizados
Contraloria | por concepto de avances y/o anticipos.
respecto a los
avances y
anticipos

3.Socializar procedimiento de avances y anticipos

Oberval# pagos
correspondientes a los
avances y/o anticipos);

4. (#Reportes SIA
Contraloria / #pagos
correspondientes a los
avances y/o anticipos)

Servicios

Comité de Contratacion

se hace entrega de un informe con sus respectivos soportes a la|
Direccion Financiera de todos los avances y/o anticipos aprobados
por esta Vicerrectoria mes a mes, para que desde esa Direccion
se haga el respectivo reporte a Sia Observa, y asi hacer de
manera anual el reporte a Sia Contraloria.




PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
CONSTRUCCIONES EN CURSO

Condicién: Se observé saldo a diciembre 31 de 2017 por valor de $1.824.886.412.77, se solicit6 relacién detallada de esta cuentay la
Universidad de Cundinamarca entrego con fecha 8 de noviembre de 2018 detectando lo siguiente:

O La universidad informa “a corte 31 de diciembre de 2017 estas construcciones ya no estaban en curso y se depuré la cuenta dentro
de las actividades desarrolladas en la implementacion de la Resolucién 533 de 2015, como efecto del saneamiento contable. Los
Saldos iniciales del 2018 ya no incluyen estos valores”. Se debe realizar seguimiento por parte de la Contraloria si estas fueron
terminadas y se encuentran en ejecucion ya que esta cuenta fue depurada y debido al tiempo tan corto de la auditoria no se logré
verificar las obras y/o la liquidacién del contrato.

LI De lo anterior la comisién auditora concluye que el saldo reportado en los estados financieros a diciembre 31 de 2017 y el reporte
entregado por la Universidad de Cundinamarca presenta una diferencia por valor de $1.955.314.143.

Criterio: Se observa incumplimiento al Plan General de Contabilidad Publica en cuanto a la realidad econdmica ya que existen
diferencias entre los estados financieros y el reporte entregado por la Universidad de Cundinamarca.

Causa: Depuracion de Saldos contables a diciembre 31 de 2017 y diferencias entre los estados financieros y el reporte entregado por
la Universidad de Cundinamarca.

Efecto: Depuracién de cuentas contables sin verificar la terminacién de las construcciones en curso y su respectiva liquidacion.

CUENTAS POR PAGAR - ACREEDORES
Condicién: ——

 La cuenta Ct
De acuerdo che

—| dos, asi:

T T

[ T T e e e e

De lo anterior no se pudo evidenciar la gestion para realizar el pago de dichos pagos anulados y no cobrados, ADEMAS de ello existe
diferencia entre lo reportado en el balance vs. Los cheques enviados por tesoreria.

[ De la cuenta otros Acreedores / otros descuentos / Empresa Inmobiliaria Cundinamarquesa - 2425900201 la cual tenia un saldo a
diciembre de 2017 por valor de $16.152.723, de acuerdo a certificacién entregada por la Universidad de Cundinamarca de fecha 30 de
octubre de 2018 este valor corresponde a “giros hechos por la Inmobiliaria de Cundinamarca por Retencién de IVA de arrendamientos,
producto de la ejecucién de los contratos de mandato que la Universidad firmo con la mencionada empresa de las oficinas ubicadas en
el tercer y cuarto pis o de la gobernacién de Cundinamarca y el Edificio de la Contraloria, es de aclarar que desde la vigencia 2016 se
han celebrado reuniones con la Inmobiliaria de Cundinamarca en las cuales se les ha demostrado con la norma que la Universidad por
ser entidad de Educacién Superior no es responsable de IVA por lo tanto ellos en nuestro nombre no debian cobrar IVA a los
arrendatarios, mas exactamente con fundamento en el articulo 92 de la Ley 30 de 1992, el cual reza: Las instituciones de educacion
Superior, los Colegios de Bachillerato y las instituciones de Educacién No Formal, no son responsables del IVA. Adicionalmente, las
instituciones estatales u oficiales de Educacion Superior tendran derecho a la devolucién del IVA que paguen por los bienes, insumos
y servicios que adquieran, mediante liquidaciones periédicas que se realicen en los términos que sefiale el reglamento”. También la
Universidad relaciona Sentencia C-925 de 2000 y concepto DIAN 00001 del 19 de Junio de 2003 y concepto DIAN 040455 del 29 de
junio de 2005.

Frente a este tépico la Universidad expone “la Inmobiliaria de Cundinamarca a la fecha sigue enviando estos recursos a la Universidad
y se contabilizan como una cuenta por pagar a la mencionada entidad; a fin de normalizar este pasivo se determiné hacer devolucién
de los mismos a la Inmobiliaria, sustentando por escrito nuevamente la norma que establece que las universidades no somos
responsables desde ningun aspecto del IVA, aunque vendamos bienes o prestamos servicios gravados”.

No se evidencian actas de las reuniones realizadas con la Inmobiliaria y los resultados de las mismas u oficios solicitando el no cobro
de IVA en las facturas.

Criterio: Se observa incumplimiento al Plan General de Contabilidad Publica en cuanto a la realidad econémica por no evidenciarse
gestion para el pago de cheques sin cobrar y cobro de IVA en facturas de la Inmobiliaria.

Causa: Falta de gestion para el pago de cheques sin cobrar y cobro de IVA en facturas de la Inmobiliaria.

Efecto: La operacién financiera en la informacion contable no revela la realidad econémica.

area Jefe de
contabilidad / ciclo
hacer / proceso apoyo

area Direcion
Financiera / ciclo
hacer / proceso apoyo

Establecer
politica de
conciliacién y
validacion de
saldos contables
con las
diferentes
dependencias
dela
Universidad de
Cundinamarca.

Depuracion y
conciliacion de
la cuenta
contable 242529
de cheques no
cobrados.

Devolucién
inmediata del
IVAala
inmobiliaria una
vez esta La
consigne a la
cuenta de la
Universidad.

reunion de las
partes del
contrato de
madato

1. realizar las partidas conciliatorias de acuerdo al
estado de situacion financiera de apertura.

2. reportar informes de las dependencias a la oficina
de Contabilidad.

3. conciliar las partidas contables.

4. revision del acervo documental de las partidas
conciliatorias.

1,Conciliar cuentas contable y determinacién de
pasivos reales con el fin de gestionar frente al
beneficiario el cobro de dichos recursos.

2. La universidad basada en la normatividad que rige
para el tema del IVA en Instituciones Estatales de
Educacién Superior hara devolucién inmediata de los
recursos que correspondan al IVA aplicado por parte
de la Inmobiliaria de Cundinamarca a los
arrendatarios de los bienes de la Universidad, y que
sean girados a las cuentas de la Universidad

3. Acta de reunién con la inmobiliaria
cundinamarquesa con el fin de determinar
claramente las condiciones de contrato de mandato.

30-Dec-19

30-Dec-19

1. Soportes
Documentales del
ESFA.

1. Acta del comité de
sostenibilidad contable
a la cuenta contable
242529.

2. La devolucién de los
recursos del IVA
consignado a la

inmobiliaria de
Cundinamarca.

3. Acuerdos de las
condiciones de
contrato de mandato

Jefe de Contabilidad

Jefe de Contabilidad

Jefe de Tesoreria

Recursos Fisicos

ACTIVIDAD N° 1. 05/02/2020 Se
conciliatorias de acuerdo a la actividad.

realizaron las partidas

ACTIVIDAD N°2: Reporto informes de las dependencias a la
oficina de Contabilidad.

ACTIVIDAD N°3: Se realiz6 nota N° 0443 con fecha 2018-12-28
reclasificando la propiedad en curso a construcciones universitaria,
teniendo en cuenta que ya todas las construcciones en curso se
encontraban en el 100% de la ejecuciéon (se anexa nota de
contabilidad).

Conciliacién con el area de almacén donde nos envian certificacion
de los saldos en este médulo sobre la propiedad, planta y equipo,
en donde se evidencia que no nos certifican saldos en la cuenta
construcciones en curso. (Se anexa certificacion de almacén de
diciembre 2018 y marzo de 2019 y los respectivos balances de la|
cuenta 16).

ACTIVIDAD N° 4: Se concilian las partidas contables.

Anexo balance de conciliacion.

ACTIVIDAD N° 1. Se ha venido realizando conciliaciones
mensuales y a fecha se tienen identificado todos los pasivos
registrados en la contabilidad de la Universidad.

Actividades realizadas
no se presenta acta mas sin embargo se hace verificacién de los
estados financieros en la nota de convergencia 242529 y se
evidencia la correccion de esta, de acuerdo a lo estipulado en el
plan de mejoramiento en la actividad n° 1 24/oct/2019

Conciliar cuentas contables y determinacién de pasivos reales con
el fin de gestionar frente al beneficiario el cobro de dichos
recursos. Depuracion y conciliacién de la cuenta contable 242529
de cheques no cobrados.

La cuenta 242529, se depuré en el proceso de implementacion de
la resolucién 533 de 2015, teniendo en cuenta que se habfan
anulado por acta, se anexa pantallazo del saldo inicial de la cuenta
al comienzo de la vigencia 2018

ACTIVIDAD N°2: La universidad basada en la normatividad que
rige para el tema del IVA en Instituciones Estatales de Educacion
Superior haré4 devolucién inmediata de los recursos que
correspondan al IVA aplicado por parte de la Inmobiliaria de
Cundinamarca a los arrendatarios de los bienes de la Universidad,
y que sean girados a las cuentas de la Universidad.

Se envi6 comunicacién a la inmobiliaria de Cundinamarca
informandoles de la devolucion del IVA que a nombre de la|
Universidad ellos les hicieron a los arrendatarios y se realizd
reunién con la mencionada empresa, donde se plantearon los
diferentes puntos de vista y se estableci6 realizar la consulta al
area juridica de la DIAN. En respuesta al oficio enviado por la|
Universidad, la Inmobiliaria solicité autorizacion para adelantar la|
consulta en nombre de las dos entidades.

Se anexa acta de reunion con la Inmobiliaria.
ACTIVIDAD N°3. Acta de reunion con la inmobiliaria
cundinamarquesa con el fin de determinar claramente las
condiciones de contrato de mandato. se relizara verificacién de los
soportes del acta

Responsabilidad area de recursos fisicos.




RETENCION EN LA FUENTE

Condicién:

LI Al comparar los saldos reflejados en el Balance a 31 de diciembre de 2017 de las diferentes subcuentas que conforman la cuenta de
retencion en la fuente con los valores reflejados en la declaracién de retencién en la fuente a la misma fecha, se evidencié que estos
no coinciden, como se puede observar en la parte 2 del preinforme.

O De lo anterior se observa de la cuenta 243610-Pagos al Exterior, segtn certificacién expedida por la Contraloria de Cundinamarca

ACTIVIDAD N°1: La oficina de contabilidad mes a mes ha venido
realizando el pago de las retenciones en la fuente, verificando el
saldo de los libros contables y conciliando cada uno de los terceros
a quienes se les practica la retencién con el fin de determinar el
valor real a pagar.

Actividades realizadas

A y Ci s " o : 1. Reali Decl i6 I i la fi ili
del 30 de octubre de 2018 el saldo “corresponden a un descuento por retencion en la fuente a la empresa EBSCO Internacional INC degll::: y 1. Realizar Declaracién de las retenciones en la il IZ :II?I'?: 5 :E;Tiaa(i";): diec::targ}ﬁggéones enllaiftientelconciliada
Ltda. el dia 8 de junio de 2016, retencién que no se debid practicar y que fue detectada antes de hacer el pago a la DIAN, quedando a area Jefe de fuente conciliada con los libros auxiliares de . .
la espera de la solicitud del proveedor para el respectivo reembolso. En el proceso de depuracién contable para efectos de| Contabilidad / ciclo __Ppagar el contabilidad 30-Dec-19 .N“".‘,e ro de jefe de Contabilidad e A
! " L . o : o impuesto de : conciliacién contable Se anexa soportes de la conciliacién realizada a los terceros,
implementacion de la resolucién 533 de 2015, para la presente vigencia esta cifra fue reclasificada como una cuenta por pagar al| hacer / proceso apoyo retencion en la Afif044 INFORME DECLARACION DE RETENCIONES EN LA
mencionado proveedor”. En ese orden de ideas, no se observo gestion por parte de la Universidad para el pago de lo adeudado ya fuente FUENTE, Balance de comprobacion de la cuenta 2436
que este saldo viene de junio de 2016. 0
LI Asimismo se evidencian diferencias entre la declaracion versus saldos en balance a 31 de diciembre de 2017 y el cuadro explicativo RUDIECD] 3 1A R E» RUESLO DE, [UMERE.

" A - N Comprobante de egreso, Formulario 350 Declaracion De La
entregado mediante certificacién del 30 de octubre de 2018 por parte de la Universidad de las cuentas 243603, 243605, 243608, Retenciones En La Fuente y formularios 490 Recibo Oficial De
243615, 243625 y 243627; es de anotar que aunque la Universidad lleva contabilidad de caja “La contabilidad de caja, conocida Pago Impuesto Nacionales de los meses de enero hasta 31 de
tca:grlzld%neﬁggtiﬁc:;l;zt:tl;d:gnpg; ge; dscl’sstegz é!ne] t::;;:édcgsrlsme en reconocer los ingresos cuando efectivamente son recibidos, y los gastos diciembre del 2019 de la presente vigencia donde se evidencia el
Criterio: Incumplimiento al Plan General de Contabilidad Publica, generando incertidumbre y poca confiabilidad en los mismos. (PSR TETD (G 155 iliss CanElEis,

Causa: Diferencias entre los formularios, estados financieros y cuadro explicado entregado por la Universidad de Cundinamarca.

Efecto: Incertidumbre y poca confiabilidad en los estados financieros.

RECURSOS RECIBIDOS EN ADMINISTRACION - 245301

Condicién: Esta cuenta registra en el Balance a diciembre 31 de 2017 saldo por valor de $5.204.109.471.41, que de acuerdo a

certificacion del 30 de octubre de 2017 emitida por la Universidad de Cundinamarca. En esta cuenta se registran la contabilidad del

Fondo de Extensién y Proyectos Especiales y el Fondo de Contratos y/o Convenios Académicos y su contrapartida es la 111006 ACTIVIDAD N°1:Actividades realizadas

cuentas de uso restringido/cuenta bancarias Proyectos Especiales y cuentas bancarias contratos y/o contratos académicos, “los cuales

de acuerdo a la norma que los creo Acuerdo 005 del 29 de octubre de 2008 y Acuerdo 039 del 24 de noviembre de 2016 La Oficina de contabilidad, con el fin de dar cumplimiento a la

respectivamente, tienen independencia contable y presupuestal la cual estan igualmente obligados a seguir todas las directrices dadas norma y de que los Estados financieros expresen la realidad

por la Universidad para su manejo”. econémica de la Universidad, ha venido realizando Ia|
Estados consolidacién manual de los movimientos contables de Proyectos

Al verificar el acuerdo 005 de 2008 en el articulo segundo y acuerdo 039 de 2016 articulo tercero. “Funcionamiento. EI Fondo Especial financieros jefe de Contabilidad  |Especiales, Fondo de Contratos y Convenios Académicos y de la

funcionard como una cuenta contable separada y observara para su administracion el régimen de planeacion y ejecucion financiera " . Universidad de Cundinamarca, con el fin de mostrar un solo

presupuestal que rige para la Universidad de conformidad con los estatutos y reglamentos vigentes y los que modifiquen, adicionen o area Direccion c;"ﬁg!f;gﬁage 1. Realizar consolidacion de los procesos o hechos e’:;:zzgt:ﬁf:c?;olsozl Proyectos especiales  |Estado Financiero; A su vez con el fin de mejorar la operatividad y|

adopten en el futuro...PARAGRAFO: El Fondo Especial organizara sub-cuentas para el manejo contable independiente de recursos Financiera/ ciclo econémico para asi registrar la situacién financiera| 30-Dec-19 que la informacién se tenga en tiempo real, se viene realizando las

destinados a unidades de gestién académica y/o administrativas y a la ejecucién de convenios, programas o proyectos especificos de
investigacion y extension universitaria”.

Es de anotar que la Universidad de Cundinamarca es solo una y por tanto sus estados contables, y seguin lo establecido en los
acuerdos 005 y 039 de los Fondo de Extension y Proyectos Especiales y el Fondo de Contratos y/o Convenios Académicos tienen
independencia presupuestal y financiera (subcuentas para el manejo contable) las cuales deberian realizar interfase con la Universidad
y no ser llevadas a la cuenta 245301 de manera global, para poder mostrar los estados contables de manera razonable.

Criterio: La Universidad de Cundinamarca es solo una y por tanto sus estados contables, y segln lo establecido en los acuerdos 005 y
039 de los Fondo de Extension y Proyectos Especiales y el Fondo de Contratos y/o Convenios Académicos tienen independencia
presupuestal y financiera (subcuentas para el manejo contable) las cuales deberian realizar interfase con la Universidad y no ser
llevadas a la cuenta 245301 de manera global, para poder mostrar los estados contables de manera razonable. Ademés incumple la
Resolucién 193 de 2016 Procedimiento para la evaluacion del Control Interno Contable, identificacién numeral 13. Registros globales
de hechos econémicos.

Causa: Manejo independiente de los estados financieros siendo una sola la Universidad de Cundinamarca y el no realizar interfase
entre sus sedes y el Fondo de Extensién y Proyectos Especiales.

Efecto: Incertidumbre y poca confiabilidad en los estados financieros de la Universidad de Cundinamarca.

hacer/ proceso apoyo

Cundinamarca
al cierre de cada
periodo

consolidada de la universidad de Cundinamarca

comité de
sostenimiento contable

Interaccion Universitaria

respectivas gestiones con el operador la plataforma contable
GESTASOFT, con el fin de que se realice un desarrollo tecnolégico
Multiempresa para la consolidacion de la informacion.

Se anexa copia de los Movimientos Contables de Proyectos
Especiales, Fondo de Contratos y Convenios Académicos y de la|
Universidad de Cundinamarca, ademas, de copia de los Estados
financieros consolidados a 31 de marzo de 2019.
Se evidencia en la pagina web ley 1474 el cumplimiento de la|
presentacion de los estados financieros.




OBLIGACIONES LABORALES

Condicién: Con un saldo en la contabilidad a 31 de diciembre de 2017 por valor de $1.757.915.838.63, de la revisién en forma selectiva
se verificd que la informacion contable es confiable y corresponde a Cesantias, intereses sobre cesantias y prima de vacaciones. De lo
anterior se solicit certificacién a la Universidad de Cundinamarca de los saldos a diciembre 31 de 2017 pero no fue entregada a la]
terminacion de la ejecucion de la auditoria, si dieron entrega de informe donde se observan diferencias entre el saldo en el balance y el
informe entregado en medio magnético, relacionado a continuacion:

I e
CESANTIAS 821,858,421 907,517,089 -85,658,668
INTERESES DE CESANTIAS 160,529,062 80,247,158 80,281,504
PRIMA DE SERVICIOS 775,163,260 387,288,566 387,874,604

Fuente: Balance 2017 y relacion entregada por la UDEC

Criterio: Incumplimiento al Plan General de Contabilidad Publica, generando incertidumbre y poca confiabilidad en los mismos.
Causa: Diferencias entre los estados financieros y certificacién entregada por la Universidad de Cundinamarca.
Efecto: Incertidumbre y poca confiabilidad en los estados financieros.

GASTOS - IMPUESTO PREDIAL - 512001:

Condicién:

L se realizé verificacion de pagos de impuesto predial de los bienes a nombre de la Universidad de Cundinamarca de la vigencia 2017
y se evidencié diferencia por valor de $10.112.000 entre el saldo existente en la cuenta 51200101 del balance versus los recibos
entregados a la comisién auditora.

M Se evidencian que todos los bienes de acuerdo a certificados de tradicién son propiedad de la Universidad de Cundinamarca y
algunos recibos de impuesto predial no se les han realizado gestién para cambio de propietario.

1 Se relacionan propiedades de las cuales no fueron entregados el pago de impuesto predial pero si se encuentran en la relacién
entregada de fecha noviembrep®a-= e i = aid n —

Criterio: Incumplimiento al Plan General de Contabilidad Publica, generando incertidumbre y poca confiabilidad en los mismos.
Causa: Diferencias entre los estados contables, recursos fisicos y los pagos de impuesto predial vigencia 2017,
Efecto: Incertidumbre en los Estados Financieros de la Universidad de Cundinamarca.

area Direccion
Financiera/ ciclo
hacer/ proceso apoyo

Area Recursos Fisicos
Y servicios Generales -
Jede de Contabilidad/
ciclo hacer/ proceso
apoyo

Establecer 1. Realizar conciliacion del area contable y el area
politica de de talento humano.
conciliacion y

validacién de |2. registrar del valor del pasivo laboral de la
saldos contables luniversidad de Cundinamarca quedando el hecho
con las econdémico real al cierre de cada periodo.
diferentes
dependencias
dela
Universidad de
Cundinamarca.

1. La jefatura de Recursos Fisicos pedira copia de
los recibos de pago de impuestos de los predios de
las Seccionales Ubate y Giradot los cuales seran
parte de la unidad documental de cada predio de
propiedad de la Universidad, procedimiento que se
Garantizar que |realizara anualmente.
la informacién
de cada predio
este completay
al dia

2. Tramite administrativo ante los entes respectivos
para correccién de la informacién en las bases de
datos de las respectivas secretarias de hacienda y
las liquidaciones de los impuestos prediales.

3. Verificar y consolidar la informacién de cada
predio referente a los pagos realizados por concepto
de Impuesto predial.

30-Dec-19

19/12/30

1. Informe de talento
humano /informe de
conciliacion entre las
partes, contabilidad y
talento humano.

1. Cruce entre cuenta
51200101 del balance
versus los recibos
entregados a la
comision auditora

2. Liquidaciones
impuestos prediales
vigencia 2019 con
informacion de
titularidad o propiedad
del predio a nombre de
la Universidad de
Cundinamarca

3. Carpeta de cada
predio con la
informacién completa

Jefe de Contabilidad

Talento Humano

Recursos Fisicos Y
servicios Generales

Jede de Contabilidad

ACTIVIDAD N°1: De acuerdo al proceso y procedimiento de cierre
contable mensual se solicita por escrito a la Direccién de Talento
Humano la informacién relacionada con los conceptos de némina,
la cual ha sido contestada por correo electrénico donde la
mencionada Direccién anexa archivos en Excel que han sido
debidamente conciliados con la contabilidad, quedando los saldos
reportados por ella.
Se anexa oficio de solicitud de informacién, correo por parte de la
oficina de Talento humano con informacion solicitada, Balances de
prueba conciliados de las cuentas de Beneficios a los empleados
de los meses de marzo y abril, mayo y julio.

ACTIVIDAD N° 2: En la revisién del 24 de octubre de 2019 se
adjunta acta socializacion de provisiones automaticas plataforma
GESTASOF.
03/02/2020 a 31 de diciembre de 2019 se adujuntas los soportes
de los pasivos laborales.

Se recibio respuesta por parte de la oficina de registro y gestion de
la informacién donde se evidencia el cambio de titularidad de la
oficina 301 y 401 de la gobernacién de Cundinamarca, al igual que
los radicados del cambio de titularidad de Caqueza, Choachi y
Villapinzon. En seguimiento se evidfencia que se encuentran en
ejecucion para la titularizacién 5 predios, Edificio Tequendama en
Soacha, La Nutria Pandi, (IGAC), Predio Cra 4 N°2-23 Beltran,
predio la pradera municipio de Cabrera ( IGAC) , LoteA/B
Municipio de Caparrapi.

Se realiz6 solicitud de los recibos de los impuestos prediales de la
vigencia 2017, y se relacionaron uno a uno comparandolos con los
datos registrados en la cuenta 51200101 Impuesto predial, donde
se pude evidenciar que los saldos son iguales.
ACTIVIDAD N°2: La Universidad de Cundinamarca realizo el
tramite respectivos ante los entes competentes para la correccién
de la informacién , la Univesidad se encuentra a la espera a la
repuesta por parte de los entes territoriales a los cuales se elevo la
solicitud.
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IMPUESTO VEHICULO - 512011:

Condicion: Se realiz6 verificacién de pagos de impuesto de vehiculos de 36 vehiculos a nombre de la Universidad de Cundinamarca
realizados durante la vigencia 2017, de lo anterior se evidenci6 lo siguiente:

LI Existen vehiculq - idad de Cundinamarca
relacionada a cont|
MARcA cLASE PLACA | MODELO TIRO
BENAULT AUTOMOVIL B6 13000 enEnLn 1972 || suTomoviL
CUMEVEOLET | CAMIOMETA RODEO 20000 DEADDZ. 1997 || CAMIDNETA
JEEP CAMICIRE T CHEROKEE 400000 EADLD A || CAMIONE A
ORIV E T LIS REME AESE OO LSS ERIE] A || B - PSLESE T A
DMK LIS 2400 OO L&l [REFY 1907 || BUS - BLRE TA
o8 PARA
crevioier | sus B o ins sawe || ous - s
O VRO T BUSETA MNORLTURDO G560 L&/ [MLZ] 1996 (| IS - BLSETA
CHEVRON E T BUS A 60 218 Lal[Hihrd A || LIS - PLESETA

Se observa de acuerdo a informacién entregada por la Universidad de Cundinamarca, documentacién como actas de comité de
sostenibilidad contable No. 003 del 9 de noviembre de 2017 y la 004 del 19 de diciembre de 2017 en las cuales la contadora expone
que existe un vehiculo donado por la DIAN el cual no debe obtener beneficio econémico alguno en el momento de chatarrizarlo y un
vehiculo dado en comodato a la Universidad, mandatos y contrato sin firmas de la vigencia 2018 para iniciar el proceso de
chatarrizacién y comercializacién, lo anterior evidencia que durante la vigencia 2017 no se realizé gestién alguna para el tramite lo que
genero pago de un afio mas de impuestos de los vehiculos sin uso.

U En el pago de impuestos de vehiculos durante la vigencia 2017 se evidencié: Pago de impuesto de vehiculo vigencia 2015
“CHEVROLET C30 BUSETA OFJ250 / M1990”, la cual no se encuentra en la relacién entregada por la Universidad y tampoco aparece
en el inventario de propiedad planta y equipo entregado por la entidad en medio magnético. Ademas de ellos al ser un pago de
vigencias anteriores se pag6 sancion e intereses de mora.

Criterio: Diferencias entre los estados financieros y relacién entregada por la entidad en medio magnético de Propiedad Planta y
Equipo lo que genera incumplimiento al Plan General de Contabilidad Publica, generando incertidumbre y poca confiabilidad en los
mismos.

Causa: Diferencias entre los estados contables e informe de recursos fisicos de los Vehiculos propiedad de la Universidad de
Cundinamarca.

Efecto: Incertidumbre en los Estados Financieros de la Universidad de Cundinamarca.

area Direccion de
Bienes y Servicios/
ciclo hacer/ proceso
apoyo

Eliminar del
parque
automotor los
vehiculos que
no presten
ningun servicio
ala Universidad
de
Cundinamarca

1. Gestionar la chatarrizacién de los vehiculos
OIE015, OFA007, OFA010, OFV010, OIE025

2. Gestionar la cancelacién de matriculas de los
vehiculos OIE015, OFA007, OFA010, OFVO010,
OIE025

3. Gestionar la comercializacién de los vehiculos
OIE183, OIE184 y OIEO52 a través de Subasta (El
Martillo - Banco Popular)

4. Presentar informe a Control Interno sobre los
pagos realizados con extemporaneidad para iniciar
las acciones pertinentes

30-Dec-19

1. Certificado de
desintegracion fisica
total de los vehiculos

2. Documento que
acredita la cancelacion
de matricula por el
organismo de transito
(baja del Registro
Nacional Automotor).

3. Acta de
comercializacion y
demas soportes de la
venta del vehiculo.

4. Informe

Recursos Fisicos Y
servicios Generales

Jefe de Almacen

Jefe de Contabilidad

ACTIVIDADA N° 1: el tramite adelantado por parte de la
Dependencia de Recursos Fisicos y Servicios Generales con
respecto a este hallazgo, fue elevado a la Oficina de Compras por
medio de oficio para adelantar el proceso de desintegracion fisica
de los Automotores autorizados para tal fin, ademas se pone en
conocimiento sobre la comercializacion de los tres vehiculos
identificados con placa N° OIE 183, OIE 184 y OIE 052 y para la
chatarrizacién lo siguientes Vehiculos OIE 015, OFA 007, OFA
010, OFV 010 y OIE 025

ACTIVIDAD N° 2: Elevar solicitud a la Direccién Juridica para que
ellos emitieran un concepto de viabilidad normativa para el poder
dar de baja por medio de desintegracién fisica a 2 automotores de
los cuales 1 fue donado por la DIAN placa OFAQQ7 y otro recibido
en comodato por la Escuela de auxiliares de Enfemeria con placa
OIE025, en donde su respuesta fue dar visto bueno para adelantar
el tramite. Los vehiculos no se han podido chatarrizar por tener
problemas juridicos frente a la titularidad de lo vehiculos.

ACTIVIDAD N° 3 Por ultimo se notifico a Compras por medio de
oficio para adelantar el proceso de desintegracion fisica de los
Automotores autorizados para tal fin, ademas se pone en
conocimiento sobre la comercializacion de los tres vehiculos
habilitados para la venta.

ACTIVIDAD N° 4 En seguimiento a la actividad se allego informe
a control interno de los pagos de impuestos extemporaneos para
realiar accon pertienente. (pendiente de actuaciones adelantadas
de pagos de impuestos extemporaneaos vig 2017-2018). Nota: se
evidencia que se encuentra en ejecucién informe de pago de
impuestos con sancién.
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IMPUESTO VEHICULO - 512011 SANCIONES E INTERESES DE MORA:

Condicién: Pago de impuestos de vehiculos vigencias anteriores los cuales generaron sanciones e intereses de mora que podria
conllevar o generan un presunto detrimento al patrimonio por una gestion anti-econémica e ineficiente, por valor de $3.656.600.

Criterio: Incumplimiento a la Ley 610 de 2000, el articulo 50 de la Ley 734 de 2002 y al pago de impuesto a vehiculos durante la;

vigencia 2017.

Causa: Pago de impuesto de vehiculos después de las fechas establecidas y ademas gestién ineficiente que genero sanciones e

intereses.

Efecto: Lo anterior genera un posible detrimento al patrimonio por valor de $3.656.600 por pago de sanciones e intereses por la no

cancelacién oportuna del impuesto.

area Direccion de
Bienes y Servicios/
ciclo hacer/ proceso
apoyo

Garantizar que
no se generen
gastos por mora
en el pago de
los impuestos
vehiculares y
determinar
responsables en
el pago ya
realizados

1.Adelantar ~ Procesos  Disciplinario  por la!
Universidad de Cundinamarca.

2. realizar la viabilidad de iniciar el proceso de

accion de repeticion.

3. Realizar el pago oportuno de los impuestos
vehiculares

30-Dec-19

1. proceso
Disciplinario

3. soportes
correspondientes a
pago de los impuestos
vehiculares

1. Jefe recursos fisicos y
servicios generales 'y
Jefe Contabilidad.

2. Jefe recursos fisicos y
servicios generales 'y
Jefe Contabilidad.

El dia 20 de Febrero de 2019 se radica oficio (radicado
2019033196) ante la secretaria de Hacienda de la Gobernacién de
Cundinamarca solicitando el desmonte de la obligacién de pago
para vehiculos oficiales del departamento segtn la ordenanza N°
074/2018.
El dia 27 de Marzo de 2019, se recibe Oficio emitido por la
Subdireccion de Atencién al contribuyente dando respuesta al
radicado 2019033196, en donde se nos notifica: "(...) Al validar la
lista de plazas anexas a su solicitud se procede al cierre
sistematico pertienente y adicionalmente esta administracién se
abstendra de abrir procesos y generar cobros posteriores con base
a la circular instructiva ya mencionada de los vehiculos oficiales
identificados con placa ODR387,
ODR3969,0DR397,0FA016,0FA017,0FA018,0FA021,0FA027,0
FA034,0DR390,0DR400,0FT028,0IE178,FTO163,0DR388,0DR
389,0DR403,0DR407,01E025,01E015,0FA010,0FA007 Y
OFV010 (...) Respecto al vehiculo identificado con placas ORD789
me permito que que al consultar nuestros sistemas de informacién
no se encontr6 registro alguno en el Departamento de
Cundinamrca por tal motivo sugerimos allegar copia legible de la
tarjeta de propiedad del rodante con el fin de proceder de fondo
con solicitud"
El dia 04 de abril de 2019 se procede a enviar oficio a la
subdireccion de atencién al contribuyente anexando copia de la
tarjeta de propiedad del vehiculo ODR789 para que apareciera
relacionado en el desmonte de la obligacién de pago de impuestos
vehiculares segun la ordenanza No 074/2018.
El dia 23 de abril de 2019 se remite oficio a la direccién juridica de
la Universidad de Cundinamraca relacionando el histérico de
pagos realizados desde el afio 1999 por concepto de impuesto
vehicular para iniciar el proceso de devolucién de estos recursos a
favor de la institucion .
El dia 29 de Mayo se recibi6 oficio emitido por parte de la
insurrecciona de atencién al contribuyente notificando que “(...
validar la informacién anexa a su solicitud esta administracién se
abstendra de abrir procesos y generar cobros posteriores con base
a la circular instructiva ya mencionada del vehiculo oficial
identificado con placas ODR789."

Durante la vigencia 2019, se ha venido realizando el pago
oportuno de las acreencias de la Universidad de Cundinamarca,
con el fin de evitar el interés y sanciones por mora.
ACTIVIDAD No. 1: 2020-05-04 Se allega expediente 046/17 en el
cual resuelve lo siguiente:
Primero: Ordenar la terminacién de la presente actuacion y en
consecuencia disponer el archivo definitivo del presente proceso
con fundamento a la parte motiva.




EVALUACION AL CONTROL INTERNO CONTABLE

Condicién: Se destacan aspectos importantes como por ejemplo: “Debilidades y recomendaciones: No existe internamente una
instancia asesora que permita gestionar los riesgos de indole contable solo se recurre a la Contaduria en caso de detectarse un riesgo.
El Comité de sostenibilidad contable que su objetivo es funcionar como un érgano asesor para el area financiera, en cuanto a la
permanente depuracién contable, y estando Constituido mediante resolucién 00261 de 2010, el cual debe mejorar su operatividad y
solicitar la creacion de una instancia asesora interna que les permita prevenir o mitigar los riesgos y que no sea solamente la
Contaduria General de la Nacién. Solicitar una mayor participacion del Comité de sostenibilidad como 6rgano asesor.”, obteniendo una
calificacion del 4,53.

Una vez evaluado el informe de control interno contable de la vigencia 2017 (CHIP), la auditoria puede concluir que el mismo se

Ejercer control
mensual de
saldos y
conciliaciones
con la direccién
de proyectos

1.Evidenciar por medio de un documento que lo
reportado corresponde a una informacién unanime
de todas las areas.

2 . Modificar el procedimiento de pago de cuentas en
donde se incluyan la actividad de impresion de
comprobante de egreso, se adicionara el

Numero de
comprobante de
egresos generados/
nimero de egreso
archivado de manera
consecutiva

Procedimiento de pago

ACTIVIDAD N°1: informe de saldo con corte a 31 de Diciembre
2018.

ACTIVIDAD N°2: se presenta actualizacion del procedimiento
AFIP08 V_19 del 2019-08-28

encuentra sustentado y se evidenciaron debilidades en los controles para la realizacién de los estados financieros como diferencias erseplztc:ilg:fessy S?rggéf:zgtlesde egrrzls;;nlztgu;r:;so dsee Zagg daia{: de cuentas aprobado ACTIVIDAD N°3: Se socializo procedimiento de pago de cuentas
entre las conciliaciones mensuales de bancos y lo reportado por la direccion de Proyectos y lo reportado en el Balance consolidado de Area Control Interno | interinstitucional ag las cuenta); P vigencia 2019 su rgs gctivo Registro de AFIPO8 V_19
la Universidad de Cundinamarca, entre areas (tesoreria, cartera, contabilidad), al igual que los documentos como comprobantes de Direccion Financiera - es comprobante de e rego P soagalizacion jefe de Contabilidad
12 egreso en algunos casos presentan falta de soportes de las actividades realizadas. Se evidencié que los comprobantes de egreso de / ciclo hacer / proceso Actualvizar P! g . 30-Dec-19 Tesorero general ACTIVIDAD N°4: Soporte mediante egreso de pagos realizados a
los pagos que son realizados por transferencias no se imprimen, el archivo de los pagos se realiza es por fecha y no por consecutivo. . - . . . contratistas.
Por lo tanto es muy importante el buen manejo y la implementacién de controles necesarios para garantizar la recepcion oportuna de Apoyo prggg(;?:l?jn){os 3,Sacializar procedimiento de pago de cuentas Evidencia de archivo
los documentos que se generan que son fundamentales para la ejecucion del proceso contable de la Universidad de Cundinamarca y . . . o ACTIVIDAD N°5: Mediante oficio se solicito a talento humano las
evitar generar riesgos en la informacion. d:ugﬁ?;sde e‘:'l. I/:x rsr';ﬁ::it:g'gfgo en cuenta el nimero de egreso formcaili):r?r‘:gillgir:iz or correspondientes capacitaciones a control interno contable,
Criterio: Incumplimiento del Procedimiento para la Evaluacién del Control Interno Contable Resolucién 193 de 2016. proce dimie):no 9 el comité internop ademas Control Interno recibio capacitaciéon de control interno
. . - . " - contable por parte de la contaduria general de la nacion.
Causa: Debilidades en los controles para la realizacion de los estados financieros como diferencias entre las conciliaciones mensuales de ?:;'g:’eon.z" la goﬁtfg:'f;;riipég:sglﬁzes al Comite de Evaluacion contable (minima 2)
de bancos y lo reportado por la direccién de Proyectos y lo reportado en el Balance consolidado de la Universidad de Cundinamarca, general Informe de evaluacion 05/02/2020 Se efecturon las capacitaciones correspondientes a la
entre areas (tesoreria, cartera, contabilidad), al igual que los documentos como comprobantes de egreso en algunos casos presentan y . . actividad.
falta de soportes de las actividades realizadas 6, Fortalecer Evaluacion al control interno contable . ;:t;?)?;rc()rll;in;i?;r;og)
ACTIVIDAD N° 6: Se realizo auditoria financiera
Efecto: Baja credibilidad a los controles implementados para la ejecucion del proceso contable de la Universidad de Cundinamarca e
Incertidumbre en los Estados Financieros de la Universidad de Cundinamarca.
EVIDENCIAR LOS MECANISMOS DE COMUNICACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CON LAS DEMAS Jefe de Contabilidad
DEPENDENCIAS, PARA DETERMINAR LA OPORTUNIDAD EN EL REGISTRO DE LAS OPERACIONES, EN CUMPLIMIENTO
CON LO SENALADO POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION. Bienes y Servicios ACTIVIDAD N°1: Con el fin de dar cumplimiento a los cierres
Condicién: Se evidencié que dentro de los mecanismos de comunicacién entre el departamento contable y las deméas dependencias contables mensua_les_, trimestrales y_anuales, se elaboré un
: i f : : « ,, . A almacen proceso y procedimiento de CIERRE CONTABLE MENSUAL,
que entregan informacién para registrar las operaciones contables, se tiene el software “GESTASOFT” el cual integra areas como e G0 CuEEEEen 55 (IEEiEs cabeEs.  (Enm
presupuesto, cartera, tesoreria, facturacién, almacén y bienes y servicios. Ademéas se observé incorrecciones en el registro de las Disefar 1. Generar mesas de trabajo para la elaboracién del . P . L - ’ o 3
operaciones en las distintas areas que son recurso para la generacioén de informes generando ajustes por parte del area contable rocedimiento |procedimiento del cierre contable con las deméas Tesoreria jesponsablesideeniainomnaciogiali={oliciafdegeomatilicads
rgc rrentemente. Lo anterior ener‘; 'ncons'stenc'aspen Iasgc'fras resentadas en I?)s EstadosalF'nanc'peros? de la Universidad de Area jefe de P del cierre Ee endencias Procedimiento del (P17 U2 G (TR 115 et Gl Eenes Gl 7 Sl 6las
13 Cu: dinamarca. . lor g ! ! ! ! P ! ! iverst Contabilidad / ciclo cont;.ble P ! 19/12/30 cierre contable Presupuesto de esta forma se muestre la realidad financiera y contable de la
hacer / proceso apoyo 2 . Aprobar y socializar procedimiento de cierre aprobado y socializado Juridico entidad.

Criterio: Incumplimiento al Plan General de Contabilidad Publica y a la Resolucién 193 de 2016 Reconocimiento — Registro numeral
24. Registro inoportuno de hechos econémicos generando incertidumbre y poca confiabilidad en los mismos.

Causa: Reconocimiento inoportuno y con errores de los hechos econémicos en los estados financieros,

Efecto: Incertidumbre en los Estados Financieros de la Universidad de Cundinamarca.

contable

Proyectos especiales
Fondo Academico

Seccionales

ACTIVIDAD N°2: Se anexa AFIP-25 V2 PROCEDIMIENTO DE
CIERRE CONTABLE y acta de reunion para conciliacién de saldos
con la Oficina de Talento Humano.
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VERIFICAR QUE SE REGISTRE LA PROVISION PARA CONTINGENCIAS LITIGIOS O DEMANDAS DE ACUERDO AL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS PARA LAS OBLIGACIONES CONTINGENTES EN EL SUJETO DE CONTROL.

Condicién: Mediante informe firmado por la Jefe de contabilidad informa y discrimina por tercero el saldo a diciembre 31 de 2017 de
“provisiones para contingencias litigios y demandas” por valor de $1.257.593.710.41. cifra que fue detallada por el area de contabilidad,
asimismo el area juridica entreg6 informe sobre los procesos en contra de la entidad; de la cual la comisién auditora realizo revision y
comparacién con lo registrado en los estados financieros evidenciandose diferencias en la informacién, como demandantes o procesos
no incluidos en el reporte y si en los estados financieros, lo anterior genera incertidumbre por mostrar informacién no real en los
estados financieros de la Universidad de Cundinamarca.

Al dar revision a las notas a los Estados Financieros a diciembre 31 de 2017 no se observa aclaracién de los hechos o situaciones
cuantificables de la cuenta pasivos estimados.

Criterio: Incumplimiento al Plan General de Contabilidad Publica, generando incertidumbre y poca confiabilidad en los mismos.
Causa: Diferencias entre los estados contables y lo reportado por el area de Juridica.
Efecto: Incertidumbre en los Estados Financieros de la Universidad de Cundinamarca.

REVISAR EL CONTRATO RCP-NIIF-NICSP DE ACUERDO CON LA ENTIDAD Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE (RESOLUCION
414 DE 2014 Y 533 DE 2015 DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION).

Condicién:

L) Se evidenci6 contrato 258 del 27 de diciembre de 2016 con el contratista Global Accounting Services S.A.S. — GLACCO SAS
Nit.900.446.043-6, el cual tenia como objeto “Implementacion de los sefialado en el marco normativo para las entidades del gobierno
del régimen de contabilidad publica — CGN — Resolucién 533 de 2015” cuyo valor inicial es de $282.000.000, con termino de ejecucion
de doce (12) meses el cual tenia las siguientes caracteristicas:

U ..."Fase 5: Implementacién: comprenden todas las actividades que determinen los saldos finales de los estados financieros con
corte a 31 de diciembre de 2016 los cuales eran llevado como saldos iniciales para la vigencia fiscal de 2017 bajo las directrices de la
resolucion 533 de 2015 y el instructivo. Entregables: 1. Manual de politicas contables, trabajo en equipo en conjunto con la universidad
en la revision del documento de Politicas contables acordes al diagnéstico y capacitacion inicial. 2. Saldo de estados financieros con
corte 31 de diciembre de 2015, de acuerdo a la resolucién 533 de 2015".

De acuerdo a lo revisado y evidenciado se observé lo siguiente:

El contrato a la fecha de terminacién de la ejecucién de la auditoria no se encuentra liquidado y no se evidencian de la Fase 5 las
politicas contables debidamente aprobadas y firmadas.

Criterio: Incumplimiento Fase 5 del contrato 258 del 27 de diciembre de 2016 con el contratista Global Accounting Services S.A.S. —
GLACCO SAS

Causa: No se evidencian las Politica Contables debidamente aprobadas y firmadas.

Efecto: No terminacion y liquidacion del contrato.

Area jefe de
Contabilidad / ciclo
hacer / proceso apoyo

Area Direccion
Juridica/ Ciclo hacer/
Proceso Apoyo

Informe del
proceso en
contra de la
entidad por la
direccion
juridica

Implementacion
de las acciones
para la
liquidacién o
declaratoria de
incumplimiento
del contrato No
258 de 2016.

1. Realizar Conciliacién con el area contable y la
direccion juridica para registrar el pasivo contingente
real de futuros riesgo en contra de la universidad de
Cundinamarca

1. Auditoria de la Direccién de Control Interno al
contrato No 258 de 2016.
2. Actuaciones para la liquidacién o incumplimiento.

30-Dec-19

30-Dec-19

numero de informes
recibidos/ nimeros de
informe conciliado

1. Informe de
Auditoria.
2. Informe de
supervision.

3. acta de liquidacion o
acto administrativo que
declara el
incumplimiento.

Jefe de Contabilidad

Direccion de Juridica

Direccion Juridica

supervisor de contrato.

ACTIVIDAD N°1: De acuerdo al procedimiento de CIERRE
CONTABLE, se establecio realizar conciliacion trimestral de los
saldos de pasivo contingente y litigios a cargo de la oficina juridica,
como se evidencia en los soportes: Solicitud de informacién a la|
oficina Juridica, Remisién de Informacién por parte de la oficina
Juridica, consolidado de pasivos contingentes de la oficina juridica
Fusagasuga y de oficina Juridica de proyectos Especiales, Balance
de comprobacién con su respectiva conciliacion.

Pendiente que sigan hallegando informacion.

28-01-2020 Se hallega consiliacion de pasivos contingentes con
corte a diciembre 31 de diciembre de 2019.

CERRADO
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VERIFICAR SELECTIVAMENTE EL CUMPLIMIENTO DE LA DESTINACION DE LOS INGRESOS MAS REPRESENTATIVOS DEL
SUJETO DE CONTROL PARA LA VIGENCIA AUDITADA

Condicién: Se evidencia que el Congreso de la Republica creé el impuesto sobre la renta para la equidad CREE mediante la Ley 1607
del 26 de diciembre de 2012 “Por las cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan otras disposiciones” y Decreto 1835 del
28 de agosto de 2013 se establecieron recursos para financiar las Instituciones de Educacién Superior Plblicas y en el articulo 2do “se
estableci6 que estos recursos se deben destinar a proyectos de inversion relacionados con la construccién, ampliacion, mejoramiento,
adecuacion y dotacién de infraestructura fisica y tecnologia, y disefio y adecuacién de nueva oferta académica, siempre y cuando
dichos productos no generen gastos recurrentes”. De lo anterior la universidad recibié durante la vigencia 2017 el valor de
$5.185.605.904, de lo cual v de acuerdo a certificacién emitida nor la Universidad de Cundinamarca el dia 7 de noviembre de 2018 se

oo PRG0S 0 oS POR TRANSFERENCIA IMPLESTO CREEE. 2017 5,185,605,904
EGRESOS/TOTAL PAGOS 47,100,800
RESERVAS [TOTAL PAGOS 8,002,703, 385
DEFICIT -3,764,288,372

En consecuencia se puede observar pagos realizados mayores a lo que ingreso a la Universidad de Cundinamarca por Impuesto
CREE, de lo cual no se observa explicacién en la certificacion generando incertidumbre en la informacién presupuestal y la cual no fue
certificada por la Universidad de Cundinamarca.

Criterio: Incumplimiento Acuerdo #0035 del 9 de diciembre de 1997 “Por el cual se expide el Estatuto Presupuestal” de la Universidad
de Cundinamarca, articulo 10°. En el sentido que el presupuesto es “... serd el instrumento para el cumplimiento de los programas del
plan de desarrollo institucional”.

Causa: No se observa gestién presupuestal para asegurar la consolidacion progresiva del bienestar general, inversién académica y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblaciéon de Cundinamarca, en cuanto a educacion se refiere en cuanto a los ingresos por
transferencia impuesto CREE 2017.

Efecto: Impedir que los recursos fueran destinados a la atencién oportuna de otras necesidades en materia de educacién en la
Universidad de Cundinamarca.

ANALIZAR, DETERMINAR Y CONCEPTUAR SOBRE LA EFICIENCIA, EFICACIA Y EFECTIVIDAD EN LA EJECUCION DE LOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, DE INVERSION Y GASTOS DE OPERACION.

Condicién: Al realizar el andlisis de la ejecucién de los gastos de funcionamiento se evidencié que quedaron sin comprometer
$13.126.521.854 que representan el 11.40%, de los gastos de Deuda PuUblica quedaron sin comprometer $125.755.864 y de los gastos
de inversién sin comprometer son $16.458.158.464 que representa el 50.59% del presupuesto apropiado; los cuales no se ejecutaron
en forma fisica y real conforme a lo programado a ejecutar en la vigencia por tanto son recursos que influyen en el cumplimiento de
metas fisicas de la Universidad de Cundinamarca.

Se solicitd a la Universidad de Cundinamarca mediante oficio No.2 del 24 de octubre de 2018 y reiterativo No.7 del 6 de noviembre de
2018y no fue entregada la informacién a la comisién auditora.

U Informe sobre las causas porque no se ejecutaron los siguientes rubros al 100%:

Funcionamiento

A'1210209 Al Bienestar Social laboral

A 1210210 A1l Seguridad y Salud en el Trabajo

A 2210522 A2 Actividades Culturales

Inversion

C 1410107 C1 Granjas

C 1410116 C1 Fortalecimiento Institucional

C 3410102 C3 Desarrollo Académico

C 3410103 C3 Dotacién Laboratorios

C 3410105 C3 Archivo Documental

C 3410108 C3 Planta fisica

C 3410109 C3 Desarrollo Tecnoldgico

C 3410113 C3 Desarrollo y Capacitacién personal docente
C 3410117 C3 Internacionalizacion

[ Informe detallado por tercero y valor porque se comprometieron $1.346.087.131 y solo se giraron $46.087.131 sobre el rubro
A3210403 A3 — Sentencias Judiciales, conciliaciones, laudos.

[} Acto administrativo por el cual fueron aprobadas las cuentas por pagar 2016 y 2017 y las reservas presupuestales de 2016 y 2017.
Criterio: Incumple los principios de economia, transparencia, responsabilidad, celeridad y eficacia, sefialados en el articulo 3 de la Ley
489 de 1998, lo dispuesto en los articulos 2, 6 y literales e y g del articulo 12 de la Ley 87 de 1993, y el articulo 34 de la Ley 734 de
2002. Observa la auditoria que el hecho de no ejecutar, devolver y liberar los recursos durante la vigencia 2017, impidié que los
mismos fueran destinados a la atencién oportuna de otras necesidades en materia de educacion en la Universidad de Cundinamarca.
Causa: No ejecutar, devolver y liberar los recursos durante la vigencia 2017

Efecto: Impedir que los recursos fueran destinados a la atencién oportuna de otras necesidades en materia de educaci6n en la
Universidad de Cundinamarca.

Area planeacion/ Ciclo
Hacer/ Proceso Apoyo

Area Planeacion/ ciclo
hacer/ proceso apoyo

Garantizar el
seguiminiento a
la ejecucion
presupuestal
oportuna de los
recursos
rcaudados por
concepto del
CREE

1. Realizar informe historico del CREE.

1. Realizar verificacion de las solicitudes de
Revisar y ajustar necesidad, con el fin de establecer que sean
el proceso de 'medibles y alcanzables

Contratacéng
para la 2. Realizar seguimiento al plan anual de
ejecucion adquisiciones de acuerdo a lo dispuesto por el

presupuestal y Decreto 612 de 2018, por medio del Plan de Accién
Garantizar el
seguimiento a la| 3. Generar cronogramas y puntos de control para la

ejecucion ejecucion presupuestal.
presupuestal
oportuna, 4. Emitir Informe bimensual al Comité Universitario

estimado para | de Politica Fiscal - COUNFIS, con el fin de soilicitar
gastos de aclaraciones a los responsables de los rubros y
funcionamiento |tomar medidas.
e inversion
5. revisar procedimiento de Contratacion.

30-Dec-19

30-Dec-19

Informe CREE.

1. Acta de mesa de
trabajo de verificacion
de necesiades del
presupuesto

2. reportes de
seguimiento trimestral
del PAA en el plan de

accion

3. Cronograma y
evidencia de
verificacion.

4. Informes remitidos
al COUNFIS.

5 procedimiento de
Contratacion revisado.

planeacion institucional

Direccion Financiera

planeacion

ACTIVIDAD N°1: Actualmente se realiza verificacion por rubro de
acuerdo a las transferencias realziadas por vigencia y los planes
de fomento aprobados por el MEN. Se encuentra en terminacion el
rubro de planta fisica e investigacion.

Pendiente Informe Historico donde se relaciones el CREE
(22/02/2020).

la Direccién de Planeacién Institucional allega informe historico del
Cree (10/02/2020)

ACTIVIDAD N°1: La Direccion de Planeacion durante el primer
trimestre realizo mesas de trabajo con los diferentes
administradores de rubros con el fin de establecer cronogramas
para la ejecucion de los recursos asignados.

Anexo:

1. Acta N° 01 del 2019-03-19

Correos de solicitudes de planes de trabajo para la ejecucion
presupuestal.

2. Acta N° 02 Revision del proceso de ABS y ejecucion
presupuesal con el fin de optimizar los tiempos de la ejecucion
presupuestal

3. Registros de asistencias reuniones de seguimiento

2. La Direccion de Planeacion emitio el seguimiento a la ejecucion
del Plan Anual de Adquisiciones de Inversion del primer trimestre,
el cual fue remtiido a la Direccion de Bienes y Servicios.
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EFECTUAR SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD, EN VIRTUD DE ESTAMPILLA PRO UDEC.

Condicién: De acuerdo a la Ley 1697 del 20 de diciembre de 2013 “ Por el cual se crea la Estampilla Pro-universidad Nacional de
Colombia y deméas universidades estatales de Colombia”, en el articulo 4to: “Destinacién de los recursos: Los recursos que se
recauden mediante la estampilla se destinaran prioritariamente a la construccion, adecuacion y modernizacion de la infraestructura
universitaria y a los estudios y disefios requeridos para esta finalidad, ademas de la dotacién, modernizacién tecnolégica, apoyo a la
investigacion, apoyo a programas de bienestar estudiantil, subsidios estudiantiles y desarrollo de nuevos campus universitarios de las
universidades estatales del pais...".

La comision auditora evidencié que de lo recaudado no se ejecutaron recursos recibidos por Estampillas Pro-Universidades durante la
vigencia 2017 y ademas de ello traia saldo pendientes de ejecutar de la vigencia 2016, asi:

FOR LAS
VIGEMCIA RECAUDADO EIECUTADO BALDO

2014 o o 0

2015 229,301,824 o 229,331,824

016 5, H,0100 STRNTERTE] 2,825,010

a7 570,847,602 o 2,673,512

TOTAL Boa, 557 436 211,883,024 miama1, zae

Con base en lo descrito anteriormente, la auditoria concluye que la gestién presupuestal de la Universidad de Cundinamarca durante la;
vigencia 2017 respecto a los recursos recibidos por Estampilla Pro-Universidades no cumplen con lo normado en el Acuerdo #0035 del
9 de diciembre de 1997 “Por el cual se expide el Estatuto Presupuestal” de la Universidad de Cundinamarca, articulo 10°. En el sentido
que el presupuesto es “... serd el instrumento para el cumplimiento de los programas del plan de desarrollo institucional.”, ademéas
por lo anterior no se observa gestiéon presupuestal para asegurar la consolidacién progresiva del bienestar general, inversion
académica y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién de Cundinamarca, en cuanto a educacién se refiere. Es de anotar
que se solicitd la informacion certificada y no fue entregada de esta manera, el area de presupuesto entregd copia de informes
enviados al Concejo Municipal de Girardot, CAmara de Representantes y Asamblea General de Cundinamarca. Con los hechos
descritos posiblemente se transgrede el articulo 34, Literal a) de la Ley 734 de 2002.

Criterio: Incumplimiento Acuerdo #0035 del 9 de diciembre de 1997 “Por el cual se expide el Estatuto Presupuestal” de la Universidad
de Cundinamarca, articulo 10°. En el sentido que el presupuesto es “... sera el instrumento para el cumplimiento de los programas del
plan de desarrollo institucional”.

Causa: No se observa gestion presupuestal para asegurar la consolidacion progresiva del bienestar general, inversién académica y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién de Cundinamarca, en cuanto a educacion se refiere.

Efecto: Impedir que los recursos fueran destinados a la atencién oportuna de otras necesidades en materia de educacién en la
Universidad de Cundinamarca.

Area Direccion
Planeacion/ ciclo
hacer/ proceso apoyo

Disefio de la
politica para el
uso de los
recursos
obtenidos por la
entidad en virtud
de la estampilla
Pro Udec

1. Establecer la politica para el uso de los recursos
obtenidos por la entidad en virud de la estampilla pro
Universidad Estatales contemplada en la Ley 1697
del 20 de diciembre de 2013.

2. implementacion de la politica para el uso de los
recursos obtenidos por la entidad en virud de la
estampilla pro Universidad Estatales contemplada
en la Ley 1697 del 20 de diciembre de 2013.

3. Realizar seguimiento a la ejecucién de la
estampilla Prouniversidades Estatales bimensual

30-Dec-19

Politica establecida e
implementada

evidencias de
seguimiento a la
ejecucion de la
estampilla pro
Universidad Estatales
contemplada en la Ley
1697 del 20 de
diciembre de 2013.

Direccion Planeacion

ACTIVIDAD N°1: La politica que la universidad adopta no puede
ser otra que la misma ley que los reglamenta, por lo tanto se tomd
la desicion de expedir una circular que emita la directrices que se
tienen este sentido, la cual se encuentra en proyeccion.

ACTIVIDAD N°3: Se allega los informes en los cuales se da
seguimiento a la ejecucién de la Estampilla prouniversidades
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Condicién: En desarrollo del proceso auditor se observé que la Universidad de Cundinamarca omiti6 el deber de publicar el Plan Anual
de Adquisiciones en el SECOP, situacion que se debe dar a méas tardar el 31 de enero de cada afio, igual suerte se debe dar de forma
oportuna las actualizaciones o modificaciones del PAA, que se presenten en la anualidad programada.

El PAA de la vigencia 2107, los bienes, obras y servicios identificados y relacionados NO cuenta con el Cédigo UNSPSC, utilizando el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas; no registra fecha estimada de inicio de proceso de seleccion (mes), duracion
estimada del contrato (intervalo: dias, meses, afios), modalidad de seleccion, fuente de los recursos, valor total estimado, asi como la
unidad o area de contratacion, su ubicacién, nombre, teléfono, correo electrénico del responsable de la contratacion. La UDEC no
cuenta con un Plan Anual de Adquisiciones consolidado para la vigencia auditada, que permita ser identificado u observado por
cualquier usuario.

El PAA de la UDEC no cumple con los parametros, estandares ni con el fin, que no es otro, sino el de comunicar informacion atil y
temprana a los proveedores potenciales de las entidades estatales, para que éstos participen de las adquisiciones que ofrecen las
entidades publicas; igualmente, es una herramienta que le facilita a la entidades publicas identificar, registrar, programar y divulgar sus
necesidades de bienes, obras y servicios, para la respectiva vigencia; ademas, disefiar estrategias de contratacién que permitan
incrementar la eficiencia del proceso de contratacion, y cumplir con el principio de transparencia publicandolo en la pagina Web de la
UDEC, como también en el SECOP.

Criterio: Inobservancia de la Circular Externa 02 de 16 de agosto de 2013, emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente; igualmente, vulnera su propio Manual de Contratacion adoptado por Resolucién 206 del 27 de noviembre
de 2012, en el articulo 3. Principios de la Contratacion, Literal h) Publicidad; a este mismo tenor infringe la Constitucién Politica en lo
que hace referencia el articulo 209. La Funcién Administrativa, con fundamento en el principio de publicidad.

Causa: La Universidad de Cundinamarca no cuenta con una metodologia para la elaboracion, aprobacion, actualizacion y publicacion
del Plan Anual de Adquisiciones, ademéas no son publicados de forma oportuna en el SECOP, debido a la falta de observancia de lo
reglado en las normas regulatorias y el Manual Interno de Contratacion.

Efecto: La publicacién oportuna del PAA en el SECOP y en la pagina institucional es el medio idéneo para que la informacion oficial
sea de conocimiento publico de que permita ser identificado u observado por cualquier usuario o los 6rganos de control.

INFORMES DE SUPERVISION:

Condicién: los contratos seleccionados en la muestra y de acuerdo a las pruebas documentales aportadas por la Entidad que obran
dentro de los soportes de pago contractuales, se observé que hay debilidad en la elaboracion y presentacion de informes de los
supervisores designados para verificar el cabal desarrollo de los contratos suscritos por la Universidad de Cundinamarca, se limitan a
certificar como requisito previo al pago de los contratos, pero no se observa ningn seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
especificas descritas en la respectiva minuta del contrato.

Las actas y los informes de la supervisién de los contratos son documentos escritos mediante los cuales el supervisor registra su
actuacion y hace constar el cumplimiento efectivo de sus funciones. Por lo que la UDEC le corresponde tomar acciones en oportunidad
para erradicar esta observacion, a fin de que los supervisores de los contratos ejerzan una actividad mas eficiente y realicen el control
y la vigilancia de cada uno de los aspectos sefialados en el manual de contratacion y en el acto de designacién de supervision. Se
evidencia que existen falencias en el momento que el supervisor elabora los informes del contrato, pues, ellos estan obligados a vigilar
permanentemente la correcta ejecucioén del contrato, en lo que respecta al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Criterio: Inobservancia del Manual Interno de Contratacion, articulo 32 y ss, Resolucién 206 de 2012, modificada y ajustada por
Resolucién 170 de 2017.

Causa: En los informes de supervisor no se registran las actuaciones que permita constatar las recomendaciones, criticas u
observaciones o recibos a satisfacciéon que permita percibir el cumplimiento efectivo del contrato.

Efecto: La funcién del supervisor es realizar un control y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico en tiempo
real de la ejecucién de los contratos con el fin de mitigar los riesgos que se puedan desprender del cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.

Area Bienes y
Servicios/ Ciclo hacer/
Proceso Apoyo

Area Bienes y
Servicios/ Ciclo hacer/
Proceso Apoyo

Hacer que el
Plan Anual de
Adquisiciones

dela
Universidad de
Cundinamarca
seala
herramienta de
seguimiento a la

planeacion y
ejecucion del

presupuesto
destinado a la
adquisicion de

bienes y
servicios de la
Institucion, asi
como garantizar
que esta
herramienta
mantenga
visible en sus
diferentes
versiones los
cambios
realizados
durante el afio.

Garantizar que
la supervision
de los contratos
realice el
seguimiento
técnico,
administrativo,
financiero,
contable y
juridico que,
sobre el
cumplimiento
del objeto del
contrato con
eficaciay
efectividad

1. Actualizar el procedimiento ABSP11 -
ELABORACION Y AJUSTES AL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES:

1.1 Realizar mesa de trabajo con la oficina de
planeacion para elaboracion de borrador.

1.2 Llevar al comite SAD para su aprobacion.

1.3 Publicacién y socializacion.

2. Crear y publicar el PAA 2019 a través del SECOP
y la pagina WEB institucional

3. Realizar seguimiento y control a la ejecucion del
PAA

4. Estudiar y aprobar cada modificacién requerida al
PAA

5. Actualizar la version del PAA 2019 en el SECOP
y la pagina WEB institucional frente a cada
modificacion que se realice al mismo

1. Crear el procedimiento de Supervision de
Contratos y Ordenes Contractuales, que incluya el
seguimiento a la ejecucién, reevaluacion,
liquidacién, suspension, reinicio, requerimientos ante
incumplimientos, etc.

2. Elaboraciéon y presentacion de informes de
supervisién(andlisis y modificacién de los formatos
AFI068, AFI067, o creacion de nuevo formato para
informe de supervisién)

3. Capacitacion a Supervisores

30-Dec-19

30-Dec-19

1. ABSP11 versién 6

2. PAA2019 publicado
en SECOP y pagina
WEB Institucional

3. Reporte trimestral
ejecucion del PAA

4. Actas comité de
contratacién que
incluyan modificacion
al PAA

5. PAA 2019
publicados en el
SECOP y pagina WEB
institucional

1. Procedimiento
aprobado por el comité
del SAC

2. Informe de
supervision

3. Registros de
capacitacion

compras

directores seccionales
Girardot Ubate
Comité de Contratacion

Bienes y Servicios
Direccion Financiera
Comité de Contratacion
Supervisores/Interventore
s

ACTIVIDAD N°1: Se realizo la actualizacion del procedimieto
ABSP11 acorde a las necesidades del proceso, ademas de esto se
adjunta procedimiento ABSP11 Versién 8 que da cumplimienot al
hallazgo.

ACTIVIDAD N°2: Una vez fue aprobado el PAA para la vigencia
2019 este se publico en el SECOP y la pagina WEB institucional.

ACTIVIDAD N°3: Con fin de realizar seguimietno al PAA se creo el
formato ABSr095 "Seguiminiento al Plan Anul de Adquisiciones" el
cual se acompafio de un oficio para dar un reporte consolidado, se
remite informe sin las devidas firmas correspondientes

ACTIVIDAD N° 4: Cada modifiicacion del PAA a sido aprobado
mediante comite de contratacién con su repectivas actas, se
encuentra pendinte por firma actas donde se aprueba las
modifcicaciones del PAA, las actas elevadas del mes de mayo a la|
fecha se encuentran pendientes de perfecionamiento, en tramite.

ACTIVIDAD N°5: Se han realizado 14 modificaciones al Plan
Anual de Adquisicioens de acuerdo a las necesidades solicitadas
por los responsables de los rubros, publicadas en el SECOP y
pagina WEB institucional. Se Evidencian la actualizacién del PAA
2019 en la pagina del SECOP e pagina insitucional, pendiente
soporte publicacion en el SECOP.

ACTIVIDAD N° 1: Se cuenta con herramientas ( Cartillas, manual
Resolucion 206 cap 5, curso vistual) que especifican los aspectos
referentes a la supervision de contratos. El procedimiento esta en
proceso de construccion

ACTIVIDAD N° 2: La direccién finaciera realizo las modificacion de
los formatos AFI067 y AFI068

ACTIVIDAD N° 3: El 18 de febrero 2019 se llevo a cabo
capacitaciona a supervisores e interventores. pero no reposa
registro de evidencia




PUBLICACION LAS ETAPAS CONTRACTUALES EN EL SECOP:

Condicién: La verificacion en la muestra de contratacion seleccionada (20 contratos) para la auditoria de la vigencia 2017, se observé
que la Universidad de Cundinamarca no realiza la publicacién de los contratos en la plataforma del SECOP, no tiene en cuenta que la
UDEC esta obligada a publicar oportunamente toda la actividad contractual, los documentos soporte y los actos administrativos que se
desprendan del proceso contractual, tal como: los estudios y documentos previos; el aviso de convocatoria; la invitacién publica; las
adendas; la oferta; el informe de evaluacion; el contrato; las aprobaciones de las pélizas, autorizaciones, informes o requerimientos del
supervisor o del interventor que aprueben la ejecucién del contrato, y en aquellos caso que se requiera liquidar el contrato se debe
publicar el acta correspondiente.

La Ley 1712 de 2014 “Estatutaria de Transparencia e Informacion Publica”, establece que la obligacion de publicar en el SECOP aplica

Garantizar la

publicacion en el

1. Actualizar los procedimientos ABSPOl1 -
ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS
CONTRATACION  DIRECTA 'y ABSP15 -
ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS
INVITACION PRIVADA E INVITACION PUBLICA.

1. Procedimientos
ABSPO01 y ABSP15

compras

AVANCE BIENES Y SERVICIOS:

1, A la fecha se continua realizando modificaciones a los
procedimientos ABSP01 y ABSP15 cual se requiere en pro de la
mejora continua del proceso.

2, Publicar en el SECOP y la pagina web institucional el resultado
de todos los procesos contractuales de la Universida,
procesimientos en tramite de actualizacion.

AVANCE TALENTO HUMANO:

atoda Entidad Estatal, incluyendo aquellas que poseen regimenes especiales de contratacion, las entidades que contratan con cargo a Area Bienes y SECOP de los 2 Socializar procedimiento ABSPOL R actualizados
recursos publicos estan obligadas a publicar oportunamente su actividad contractual en el SECOP, sin que sea relevante para la|  Servicios-Talento procesos ’ " _ talento humano . - L
2 exigencia de esta obligacién su régimen juridico, naturaleza de publico o privado o la pertenencia a una u otra rama del poder publico. | Humano/ciclo hacer/ | contractuales de égﬁ#? /I\%Il%\l‘o?\lE BIII)EII\;&SC,T?\ERV)I,CIO;S\BL;PO@RAS_ 30-Dec-19 2. Publicacion en gleﬁ) ;&:‘3: ﬁ?;:;izﬁmo IUAED SEID el [ el e, &
proceso apoyo la Universidad : . seccionales Girardot y )
- A o - ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS agina web
Criterio: La publicacién de toda la gestion contractual (precontractual, contractual y poscontractual) es responsabilidad de la INV?TACION PRIVADA E INVITACION PUBLICA institupcignaIySECOP Ubate 1o Gicsdtan b e Minms. E velks shas b
Universidad de Cundinamarca realizarla el SECOP, con el fin de garantizar la publicidad de todos los procedimientos y actos Cundinamarca : publicacién de las Ordenes de Prestavcién de Servicios (OPS) que
asociados a los procesos de contratacion. Inobservancia del articulo 5 de la Ley 1712 de 2014. 3. Publicar en el SECOP y la pagina web ha suscrito la Universidad de Cundinamarca en el afio 2019.
X - . . . L institucional el resultado de todos los procesos
Caysa._lFaIta de_ diligencia por parte de Ia§ areas y seccnon{:\les_ge la UDEC encargadas del proceso de contratacién, al no dar contractuales de la Universidad Dicha publicacion se ha realizado en la Plataforma del SECOP I
aplicacion especial a lo regulado en el cumplimiento de una obligacion. s @ Gl L 6ls e 6 200, CEek com Edin & e
. - A . publicado los contratos en la plataforma SECOP |, contando con
Efecto: Se generan debilidades que impiden conocer plenamente los algunos procesos contractuales a la comunidad en general y a los ) sl il ol 150 Gaiaibe o5 A B Gain
diferentes grupos de interés que permita ejercer el Control Social impidiendo a los administrados que realicen un seguimiento y g .
vigilancia a la actividad contractual.
LIQUIDACION CONTRACTUAL:
Condicion: La gestion contractual realizada durante la vigencia 2017, contribuy6 a mejorar el cumplimiento de la misién y objetivos de G-OCSU-009 F-CTCV-143
la entidad. Revisados los expedientes contractuales de la muestra tomada celebrados por la Universidad de Cundinamarca se observo F-CTCV-181.2017: En el proceso el contratistaincumpli6, se
que los contratos: F-CTCV-181; F-CTCV-158; F-CTCV-143; F-CTC-182 CCE-013, CCE-001; CCE-006; F-CPSV-050; F-CTC-032; F- 1. Crear el procedimiento de Supervision de realizé reunién y acta de conciliacion en el cual se llegd a un
IOCSd-ISS. l;—OC?j—lZ&, ';-OICS-OZG’ F-CTCV-136; ?O‘?SU’OSQ'I no se adelantaror&las actuaaotr;les gdm";'s"ag‘éaj plergnentles pargc:g Contratos y Ordenes Contractuales, que incluya el s acuerdo de entrega que el contratista también incumplié, por lo
iquidacion de cada uno de los procesos contractuales dentro de los términos y condiciones establecidos el art. le la Resolucion - . e 3 upervisor . . L !
de 2012 Manual de Contratacién, modificada por el art. 9 de la Resolucién 170 de 2017, y las demas normas regulatorias: articulos 60 G i Is_eg_udlml_e:mo a .I,a e_Je_c_uuén, ! et_evatluaaé?, cua(lj_:un_nq d_e)uste ﬁ_cta ?e Liquidacién y se estén tomando las
y 61 de Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012, y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y los arantizar que figuidacion, SUSpension, reinicio, requerimientos ante Talento Humano | Meécidas juridicas pertinentes.
P ! y . y g P A ’ los contratos | incumplimientos, etc.
pieiocs Sl e contactn el i b= it e vercds o plsos ot v o (G260 5 SSPUCME v supenisry | st por CasFCTC822017:E1in08do ar o fmo Ackde Amplacion de
. A Y ’ N . Area responsable Universidad de 2. Realizar mesa de trabajo con la Direccién 1. Procedimiento Suspension N. 4 la cual manifiesta que se ampliara la suspensién
?;r;ﬁfl?ﬂdﬁ_f: lalgg.oss alaar;i ﬁesg:] :l::l:ag Ii(leirvllj(i:éoac(i: éﬁ”'sionf;%(;i\],’gg d:relodsuzlg:iS:\% ?i:niolg s'arM;'?lesltI:)asd?aplgr?t?;al\gl EAs l:gtifmi;geéol: (Proyectos Especiales, Cundinamarca juridica y las areas que contratan para elaboracién aprobado por el comité Interaccion Universitaria hasta que la Secretaria de Planeacién no expida la licencia de
22 com eter’wia apra i uizar el contrato.” q P! P 9 ! P! Seccionales Girardoty |  seliquiden | de borrador. 30-Dec-19 del SAC construccion correspondiente.
P P a : Ubate, Bienes y conforme lo 1.2 Llevar al comite SAD para su aprobacion.

lo establecido Resolucion 170 “Por la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 de 2012, en su articulo 9,

Criterio: Estatuto de Contratacion Acuerdo 012 del 27 de agosto de 2012, articulo 17, Manual Interno de Contratacién Resolucién 206
del 27 de noviembre de 2012, modificada y ajustada por Resolucién 170 del 29 de noviembre de 2017, articulo 9.

Causa: Debilidades en la Gestién contractual, toda vez que la etapa de liquidacién se debe iniciar una vez vence el plazo de ejecucion
del contrato y al acta de recibo a satisfaccion de los bienes y servicios contratados.

Efecto: Se generan debilidades en la gestion y funciones del supervisor, ya que el objetivo de la liquidacion es determinar si las partes
cruzan cuentas respecto sus obligaciones y pueden declararse a paz y salvo mutuo.

Servicios)/ Ciclo
hacer/ Proceso Apoyo

establecido por
el estatuto y
manual de
contratacién

1.3 Publicacién y socializacion.

3. Recopilar actas de liquidacién o en su defecto
liquidar los contratos F-CTCV-181; F-CTCV-158; F-
CTCV-143; F-CTC-182 CCE-013, CCE-001; CCE-
006; F-CPSV-050; F-CTC-032; F-OCS-185; F-OCS-
128; F-OCS-026; F-CTCV-136; G-OCSU-009

2. Actas de liquidacion

Proyectos Especiales
Investigacion

Direccion de Juridica

ACTIVIDAD N°3: Pendiente actas de liquidacion:
F-CTC-032-2017: No se liquida aun por que esta sujeto a la
liquidacién del contrato F-CTO-268-2016 cuyo objeto es "contratar
obras de contruccion de la primera etapa del edificio para la nueva
biblioteca central de la Universidad de Cundinamarca" (11-02-
2020).
CCE-001-2017: En oficio con radicado N° 16125 emitido por el
supervisora del contrato se informa el posible icumplimiento del
mismo por parte del cooperante (12/02/2020)
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CUMPLIMIENTO DE LA LEY 594 DE 2000, (EXPEDIENTES CONTRACTUALES):

Condicién: Las carpetas de los contratos revisados de acuerdo a la muestra de contratacion seleccionada presentan deficiencias: no
contienen la totalidad de la documentacion de las etapas precontractual, contractual y post-contractual, no reposan los informes de
actividades del contratista, ni los informes y actas de recibido a satisfaccién del supervisién, igualmente, no hacen parte del acervo
documental del expediente contractual las cuentas de cobro, facturas, pagos y deducciones realizados por la tesoreria; la
documentacién no se archiva en orden l6gico y cronolégico; lo que genera incertidumbre sobre la totalidad de los actos suscritos y el
estado actual de los expedientes contractuales, inobservando la Ley General de Archivo. "Al respecto, la custodia, guarda y
conservacion de los documentos que conforman cada documento, se da de conformidad con las tablas de retencién documental (Ley
594 de 2000).”

Un principio general de la funcién archivistica es el de disponer de la documentacién organizada, en tal forma que la informacion
institucional sea recuperable para uso de la administracion en el servicio al ciudadano y como fuente de la historia (Ley 594 de 2000).
Situacion que no se observo en los expedientes contractuales revisados.

El grupo auditor adelanté la revision de los contratos de forma fraccionada, dificultando la verificacién del acervo contractual, toda vez,
que los expedientes contractuales entregados por la Jefe Oficina de Compras solo contenian los documentos de la etapa
precontractual y unos pocos de la etapa de contractual, los informes de actividades del contratista, los informes y actas de recibido a
satisfaccion del supervisor, las cuentas de cobro, facturas, pagos y deducciones, y deméas acopio documental fueron entregados en
forma separada por la Tesoreria General de la Universidad

Criterio: No existe una politica administrativa de mejoramiento de su gestién archivistica en el manejo del acervo documental
contractual (expediente).

Causa: No existen Procesos y Procedimientos definidos y protocolizados para el manejo del expediente contractual.

Efecto: Falta de control y seguimiento en los documentos, actos administrativos que se desprenden del proceso contractual, generando
dificultad para la consulta y revisién de la informacion.

Area Archivo y
Correspondencia/
Ciclo hacer/ Proceso
Apoyo

Integrar
esfuerzos con
las diferentes

areas que tienen
asucargo la
custodia, guarda
yla
conservacion de
los documentos
relacionados
con los
expedientes
contractuales,
con el propdsito
de generar
lineamientos
para el archivo
de gestion de
los mismos.

1. Reunién con las areas que tienen a su cargo la
custodia, guarda y la conservacion de los
documentos relacionados con los expedientes
contractuales, con el propdsito de generar
lineamientos para el archivo de gestion de los
mismos.

2. Solicitar a las diferentes areas implicadas la
modificacién de los procedimientos relacionados con
gestion documental para incluir las actividades
requeridas para contar con el acervo documental
que soportan los expedientes contractuales.

3. Realizar el seguimiento a los archivos de gestion
de las areas que tienen a su cargo los expedientes
contractuales para verificar que se esté llevando el
archivo de acuerdo a los lineamientos establecidos.

30-Dec-19

N° Expedientes
conforme a los
lineamientos y
procedimientos
establecidos/ N° total
de expedientes
revisados

Archivoy
Correspondencia

compras
Direccion Financiera
Proyectos especiales

Seccionales Girardot y
Ubate

Interaccion Universitaria
Cad.
Direccion Juridica
Supervisor

comité de archivo

La oficina de Tesoreria, ya realizo la respectiva modificacién al
proceso de pagos, desde el 20 de mayo del presente afio, para
que los comprobantes de egresos sea expedidos por el programa
de GESTASOFT.
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SIA CONTRALORIA Y SIA OBSERVA

Condicién: Confrontada la rendicion de la cuenta del SIA Contraloria formato_2017.13 F20_1a, formato_2017.13 F20_1b, el SIA
Observa 2017, y la relacién de la contratacién celebrada en la vigencia 2017, la cual es certificada por de la UDEC, por la Jefe Oficina;
de Compras, y Directores Seccionales de Girardot y Ubaté, NO coincide con el nimero de contratos y valores reportados, (ver cuadro

comparativoj COM "ARA‘I'IVO BE LA couvm\'r.r«‘:an "

celebrada en Vilor bkl

BIASNT 74 1233,00

w1 S0 622.00
5 i A 02 F 500
a7 SN TGN 0T
1A R G R, (11,000

A, 142,400,111 2,00

Cortificacianon oniregedes por e UGEC.,

F20_18, formetn_2017,13 F20_1b y SiA Observe 2017

ENDIDA BN LA VIGE
Wabar Adiciares

$1.007.904, 29700
L0, 099,00
o

DA D0

LT L, PO, 00

v Aendicidn Connta °

A, 201
ke Tote)
Contrataciin

AL, S, 130, 360,00
L O, 651,00
AN, 00 SR 00

A, A, 1,543, 00

A1 D00, 21 E,010.00

1A formaeta 201713

reporte de la contratacion

La informacion reportada en el aplicativo SIA CONTRALORIA, presenta inconsistencias, lo cual obedece a deficiencias de control en el
proceso de captura, revisién y consolidacién de la misma, situacién que afecta la calidad y confiabilidad de la informacién rendida

Revisada y analizada la informacién del aplicativo SIA OBSERVA, se estableci6 que no se rindié la totalidad de los contratos suscritos

y el presupuesto, conforme las directrices y normas estipuladas p:

ara tal objetivo

Criterio: Inobservancia de las Resoluciones 0775 del 18 de septiembre de 2015 y 0097 del 29 de enero de 2016.

Causa: Deficiencias de control en el proceso de captura, revision y consolidacion de la informacion, situacion que afecta la calidad y

confiabilidad de la misma.

Efecto: Inconsistencias en la informacién reportada por cuanto no es real, coherente y confiable respecto de la oportunidad y l6gica

aritmética.

Area Control interno
[ciclo hacer/proceso
seguimiento medicion
analisis y evaluacion.

Consolidar un
equipo de
trabajo
interdisciplinario
direccione e
identifique
lineamientos
para rendicion
de la cuenta Sia
Observa-
Contraloria

1. identificar de la diferencia de los valores de los
contratos, reportados para la vigencia de 2017 y
2018.

2. Identificar las areas que debe rendir a SIA
Contraloria y SIA observa segun cruce de
informacion y segun hallazgo #2y #3

3. realizar procedimientos, estructura para el manejo
de la rendicién de Cuentas Sia Observa y Sia
Contraloria.

4.solicitar capacitacion al personal de la Universidad
de Cundinamarca hacia los responsables que
realizan reportes.

5. Ejecutar los reportes por cada responsable .

6. Verifica y hacer seguimiento a los reportes
generados por la Universidad de Cundinamarca.

30-Dec-19

1 # Diferencias
encontradas

2. Solicitud remitida a
las vicerrectorias y
Secretaria General,
Matriz de identificacion

de areas de
Contratacion de la
Universidad de

Cundinamarca
3. Procedimientos para

reportar en los
aplicativos de  Sia
Observa y Sia
Contraloria  para la
Universidad de
Cundinamarca

4. Registros de
asistencia

5. Informes de

reportes a SIA observa
y contraloria

6. Informes
Auditoria

de

Bienes y Servicios
compras
seccionales
direccion financiera
fondo cuenta academico
CAD
Investigacion
proyectos especiales
Juridica
Bienestar Universitario

Planeacion

ACTIVIDAD 1: IDENTIFICAR LAS DIFERENCIAS

Para dar cumplimiento a esta actividad desde la direccion de
talento humano se realiza un informe identificando las diferencias
entre los contratos rendidos de SIA observa y SIA contralorias en
la vigencia 2018, esto con el fin de realizar la respectiva
correccion.

Evidencia: Informe de labores realizadas para dar cumplimiento al
plan de mejoramiento.

ACTIVIDAD 2: IDENTIFICAR LAS AREAS

Dando cumplimiento a esta actividad se realiza la gestién de emitir
dos circulares que definen la responsabilidad de las areas en el
cargue de la informacién en los aplicativos de SIA observa y SIA
contralorias.

Evidencia:

- Circular #000008 del 27 de febrero de 2019.
- Circular #000002 del 11 de febrero de 2019.
ACTIVIDAD 3: PROCEDIMIENTOS

Se realiza la actualizacién del procedimiento SCIP18 version 2,
“rendicién cuentas SIA observa y SIA contralorias” publicada en el
sistema de gestién de calidad el dia 06 de junio de 2019, el
procedimiento se realiz6 una vez se cargaron los anexos al
presupuesto lo cual permitia rendir contratacion a la direccion
financiera y a la direccién de interaccién universitaria.

El procedimiento fue actualizado en compafiia de los funcionarios
de la universidad de Cundinamarca encargados de cargar a|
informacién de la ion en el aplicativo de
SIA observa. En dicha reunion se establecié la estrategia de hacer
entrega a la direccién financiera de los formatos F201A y F201B a|
la direccion financiera de manera trimestral.

Evidencia:
- Procedimiento SCIP18 version 2, circula 000011 del 26 de abril
de 2019 en donde se establece la entrega trimestral de los
formatos F201A Y F201B a la direccion financiera.

- Acta nimero 02 del 25 de abril de 2019 “socializacién y aportes al
procedimiento/ relacion SIA observa y SIA contralorias”.

ACTIVIDAD 4: CAPACITACION
Se asisti6 a las instalaciones de la Contraloria de Cundinamarca el
dia 07 de mayo de 2019 a fin de fortalecer los conocimientos en el
manejo de los aplicativos de SIA Observa y SIA contralorias.
Evidencia:

- Lista de asistencia de la capacitacion.

- Registro fotografico.

- Solicitudes de capacitacion.

ACTIVIDAD 5: Se realiza la respectiva rendicion mensual en el
aplicativo de Sia Observa por cada dependencia responsable (
evidencia plataforma SIA Observa).
ACTIVIDAD 6: REVISION
Mensualmente antes de rendir la contratacién los procesos envian
un reporte de la contratacién cargada a la direccién de control
interno que a su vez realiza control cruzado de la informacién
reportada vs la informacién cargada en el aplicativo. Al dia|

siguiente de la rendicién se envia un correo electrénico a cada
dependencia informando el cumplimiento de la actividad.
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2017

Condicion: Se evidencia que la ejecucion del plan de accion para la vigencia 2017, que tiene relacion con el frente Estratégico III,
denominado Educacion para la vida, los valores democraticos, la civilidad y la libertad, enmarcada en la estrategia de Tejido Social, del
Plan de Desarrollo Departamental, 2016-2019, no alcanzd los resultados esperados por cuanto el cumplimiento y avance de las
actividades y productos propuestos de acuerdo con las fechas establecidas y a pesar de los ajustes y modificaciones que se realizaron,
dado que se presentaron dos (2) versiones en la vigencia auditada, no obedecié a lo inicialmente establecido.

Criterio: Plan Estratégico 2016 — 2026 UDEC

Plan Rectoral 2015 — 2019 UDEC

Plan de Desarrollo 2015 — 2019 UDEC

Plan de Desarrollo de Cundinamarca “Unidos Podemos Mas” 2016-2020.

Causa: Falta de planeacion Institucional

Desconocimiento del Plan de Desarrollo de Cundinamarca “Unidos Podemos Mas” 2016-2020.
Falta de controles en la formulacion de estrategias, objetiva, indicadora y metas.

Efecto: Desgaste administrativo
Incumplimiento del Plan de accion para la vigencia auditada.

Posibles sanciones con connotacién disciplinaria y sancionatoria.

Area Planeaccion /
ciclo hacer/ Proceso
Estrategico

Garantizar el
seguimiento y la
emision de
alertas del
cumplimiento de
las metas del
plan de accion,
teniendo en
cuenta que las
metas
establecidas en
el plan de
desarrollo de la
universidad,
deben
encardenarse
con la estrategia
tejido Social.

1. Identificar las actividades del plan de accion que
se articula con el plan de accion tejido social.

2. Emitir reportes trimestrales al Comite de
Aseguramiento a la Calidad, con el fin de tomar
medidas en caso de no cumplimiento.

30-Dec-19

Informe y acta de
Comité Sac (comité de
aseguramiento de la
calidad).

planeacion institucional

ACTIVIDAD N°1: Se realiz6 una relacién de los proyectos
desarrollados dentro del plan de accién relacionadas con el
componente tejido social del plan de desarrollo del departamento
de Cundinamarca. Esta relacion contiene proyectos asociodados a|
cada frente estrategico y linea del eje tejido social, donde se puede
apreciar que a pesar de no poseer el mismo nombre, la|
universidad si desarrolla acciones en dichas lineas.

ACTIVIDAD N°2: Se anexa acta de comite SAC pendiente
seguimientos posteriores con el fin de corroborrar el cumplimiento
de la activiadad (11-02-2020).
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ACREDITACION Y EVALUACION

Condicion: Se implementd el proceso de acreditacion de alta calidad para los cuatro (4) programas de licenciatura de la Universidad, y
se presentaron informes de autoevaluacion ante el CNA el 23 de octubre de 2016, dando como resultado la aprobacién del programa
Licenciatura en educacion bésica con énfasis en ciencias sociales; mientras que los programas de Licenciatura en matematicas; en
educacion bésica con énfasis en lengua castellana e inglés y en educacion basica con énfasis en educacion fisica recreacion y
deportes, fueron negadas.

Criterio: La Constitucion Politica, promulgada en 1991; Articulo 53 de la Ley 30 de 1992 ; Cddigo com(n de buenas practicas
(conformado por 17 estandares) del Consorcio Europeo para Acreditacion en Educacion Superior (CEA); Acuerdo 02 de 2012 del
CESU; Acuerdo 04 de 2014 del CESU.

Causa: Inobservancia del proceso de acreditacion.
Falta de informacion sobre los mecanismos para la bisqueda permanente de mas altos niveles de calidad.

Efecto: Posible pérdida de recursos econémicos.

Probable pérdida de credibilidad institucional.

Pérdida de la calidad de la institucion y de los programas de educacion superior que ofrece.
Deterioro de la informacion a los usuarios del servicio educativo del nivel superior.

Area Autoevaluacion y
Acreditacion/ Ciclo
hacer/ Proceso
Misional

Plan de
Contingencia

1. Realizar seguimiento a través del Comite del
Sistema de Aseguramiento de la Calidad frente al
cumplimiento de los tres (3) planes de contingencia
correspondiente a los tres (3) programas de
Licenciatura: Licenciatura en Educacién Bésica con
énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes,
Licenciatura en Educacién Bésica con énfasis en
Humanidades, Lengua Castellana e Inglés vy
Licenciatura en Matematicas. Los planes de
contigencia fueron aprobados por el Consejo
Académico de la Universidad de Cundinamarca en
sesion del dia 10 de julio de 2018 mediante acta No
12. Radicados el dia 22 de Noviembre de 2018 ante
el Ministerio de Educacion Nacional siguiendo las
consideraciones del Decreto 1075 de 2015 articulo
2.5.3.2.10.3. Aceptados por el Ministerio de
Educacién Nacional mediante oficios 2018 ER
286814, 2018 ER 287916 y 2018 ER 286775 el dia
18 de Diciembre de 2018.

30/12/2019

NOTA: El
cumplimiento
de este plan
se garantiza
parala
vigencia 2023
cubriendo el
100% de las
cohortes, de
acuerdo alas
directrices
del Ministerio
de
Educacion.

Numero de acciones
implementadas en
Plan de
contingencia/Total de
acciones del Plan de
contingencia

Autoevaluacion y
Acreditacion

Seguimiento con corte a marzo 2020:
Producto del ejercicio de seguimiento que realiza la Direccion
de Autoevaluacion y Acreditacion, se presenta el resultado del
nivel de avance alos planes de contingencia con corte a 16 de
marzo de 2020 de la siguiente manera:
1. LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS
EN HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA E INGLES.

El plan de contigencia presenta un avance de 75% que
corresponde a cinco (5) condiciones de calidad: Investigacion,
estudiantes, personal docente, seguimiento a graduados, e
internacionalizacién. De igual forma se establecieron quince
(15) actividades de las cuales diez (10) se cuentran en un
100%, una (1) actividade en 80%, tres (3) actividads en 50% y
una (1) no iniciada (0%).

2. LICENCIATURA EN MATEMATICAS

El plan de contigencia presenta un avance de 89% que
corresponde a cinco (5) condiciones de calidad: Investigacion,
impacto social, estudiantes, profesores y visibilidad nacional
e internacional. De igual forma se establecieron diez (10)
actividades de las cuales seis (6) se cuentran en un 100%, tres
(3) actividades en 80%, y una (1) actividad en 50%.

3. LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS
EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES

El plan de contigencia presenta un avance de 76% que
corresponde a una (1) condicion de calidad: investigacién. De
igual forma se establecieron veintiuno (21) actividades de las
cuales doce (12) se cuentran en un 100%, ocho (8) actividades
en 50% y una (1) actividad se encuentra en el 0%.

ADRIANO MUNOZ BARRERA
Rector

CAROLINA GOMEZ FONTECHA

Directora de Control Interno
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