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Fusagasuga, 2025-01-24.

Para: Doctora

ISABEL QUINTERO URIBE
Secretaria General
Universidad de Cundinamarca

Asunto: INFORME EJECUTIVO DE GESTION DE LA DIRECCION DE CONTROL
INTERNO, VIGENCIA 2024

La Direccion de Control Interno de la Universidad de Cundinamarca con fundamento en la
Ley87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en
las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones”y complementarias,
presenta Informe ejecutivo de gestion, bajo la siguiente estructura:
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1. EJECUCION DE AUDITORIAS INTERNAS PROGRAMADAS, VIGENCIA
2024.

Contexto: Con el objetivo de evaluar la conformidad de la gestion de los Procesos del
Modelo de Operacion Digital de la Universidad de Cundinamarca e identificar
oportunidades de mejora, frente a los requisitos legales e internos, la Direccién de Control
Interno establece el Plan Anual de Auditoria para la vigencia 2024. (Disponible en:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/control-interno-auditoria-planes-

mejoramiento).

Resultados: En el marco del procedimiento SCIP04 “Auditoria Interna”, se ejecutaron cinco
(5),de los (7) procesos o temas definidos para auditar por parte del equipo auditor de
Control Interno, en el transcurso de la vigencia 2024, lo que equivale a un 100% de
ejecucion frente a la planificacion inicial. Tener en cuenta que la auditoria programada
accesibilidad Web NTC 5854 por decision de la comision de Control Interno del mes de
agosto fue anular dicha auditoria dado que, en el plan de accién definido desde la
Planeacion estratégica solicita al area de comunicaciones hacer cambios a la pagina web.
Ver acta de comision No 08-2020.

PROCESO O TEMA INF. FINAL
FECHA DE
ENVIO
1 Auditoria programada al proceso de Gestion Financiera. 19-06-2024
2 | Auditoria programada al proceso de Gestion de Investigacion 11-06-2024
3 Auditoria programada al Proceso de Gestion de Bienes y Servicios Compras- 01-08-2024
almacén y Recursos Fisicos (Fusagasuga, Ubaté y Facatativd)
4 Auditoria programada al proceso de Formacion y aprendizaje 05-12-2024
Nota: Centro Académico Deportivo (CAD)
5 | Auditoria programada Accesibilidad Web NTC 5854 (No se realizard) Anulado. Decisién
de comisién de
Control Interno
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Auditoria programada al Proceso de Gestion de Planeacion Institucional 01-11-2024
Auditoria programada al proceso de Gestioén Talento Humano 04-12-2024

La auditoria al proceso de gestion financiera fue aperturada el 01-03-2024,
Preinforme presentado el 05-06-2024, agotando la etapa de controversias.
Emision de informe final 19-06-2024. Dejando como resultado 4 hallazgos,
clasificados como 3 no conformidades y 1 observacion, de la cual se emite
funcién preventiva para la Direccion Financiera y la Oficina de Contabilidad.

La auditoria a el proceso de Ciencia, tecnologia e innovacion inicio el 19-02-
2024, se llevé a cabo reunién de apertura el 23 de febrero del 2024, se realizé
la ejecucién de auditoria entre el 26/02/2024 y el 26/04/2024 teniendo en
cuenta 9 unidades auditables y realizando la verificacion de los
procedimientos y de la informacion allegada , se realiza reunién de cierre de
auditoria el dia 16/05/2024 y se remite pre informe al proceso estableciendo
15 hallazgos para el periodo de controversia, se reciben 14 controversias
remitidas por el proceso y la oficina de atencién al ciudadano, conforme a lo
remitido se acepta nueva informacién que hace que cambie la tipificacion de
algunos hallazgos, sin embargo de conformidad con el informe final de
auditoria remitido a través de correo electronico el dia 11 de junio de 2024 se
indica el resultado describiendo 15 hallazgos asi: (4) No conformidades, (7)
oportunidades de mejora y (4) observaciones.

La auditoria a el proceso de Bienes y Servicios, conforme la agenda de
auditoria inicia con la apertura el dia 12 de abril de 2024, mediante oficio de
abril 15 se solicita la informacién pertinente, segun las lineas de auditoria ,
para lo cual allegan respuesta, se realizan las visitas presenciales a bienes
y servicios, recursos fisicos, compras, almacén , como a Facatativa y Ubaté,
incluyendo las 3 unidades agroambientales, y visita de verificacion a la
extensidn Zipaquira, para lo cual se terminé trabajo de campo , a la se
entrego pre informe, se realizaron las controversias pertinentes y el resultado
del mismo fueron 23 hallazgos asi: (13) no conformidades, (7) oportunidades
de mejora y (3) observaciones.

La auditoria a el proceso de Planeacion Institucional inicio el 15-07-2024, se
llevé a cabo reunion de apertura el 29 de julio del 2024, se realiz6 la ejecucion
de auditoria entre el 29/07/2024 y el 06/09/2024 teniendo en cuenta 8
unidades auditables y realizando la verificacién de los procedimientos y de la
informacion allegada , se realiza reunion de cierre de auditoria el dia
04/10/2024 y se remite pre informe al proceso estableciendo 6 hallazgos para

el periodo de controversia, se reciben 6 controversias remitidas por el proceso
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, conforme a lo remitido se acepta nueva informacién que hace que cambie la
tipificacion de algunos hallazgos, sin embargo de conformidad el informe final
de auditoria remitido a través de correo electrénico el dia 06 de noviembre de
2024 se indica el resultado describiendo 5 hallazgos asi: (2) No
conformidades , (1) oportunidades de mejora y (1) observacion para el
instituto de posgrados.

e La auditoria al proceso de Formacion y Aprendizaje fue aperturada el 13-08-
2024, presentando el 03-12-2024, el informe final con una cantidad de (22)
hallazgos: (12) No conformidades, (6) Oportunidades de mejora y (4)
Observaciones.

e La auditoria al Proceso de Talento Humano aperturada de Auditoria inicio el
24 de septiembre de 2024 y su cierre en términos de ejecucién 04 de
Diciembre de 2024 con respecto al Andlisis, diagndstico y resultado a las
unidades  Auditables de la agenda de auditoria al Proceso de Talento
Humano, se hace seguimiento a las lineas como seleccion del personal
administrativo, gestion de informaciéon para la vinculacién, evaluacién de
desempefio administrativo, contratacion, rendicion SIGEP, Dotacién 2023 -
2024, reconocimiento de viaticos y gastos de alojamiento y manutencion,
Seguridad social, generacion de néminas, tramite de incapacidades. Revision
de controles de la gestibn del riesgo, instructiva entrega de cargo,
seguimiento FURAG (implementacién actuaciones y estado como
porcentajes de gestion Ley 1230 de 2019, Decreto 2011 de 2017, Ley 581 de
2000, Decreto 2305 de 2019 y Ley antisoborno actualizacién y clasificacion
de empleos), seguimiento politico estratégica de Talento Humano,
seguimiento planes de mejoramiento internos, quejas .se realiza a la Sede de
Fusagasuga, enmarcado bajo los lineamientos del DAFP, por consiguiente la
auditoria finalizo el 04/12/2024 dejando como resultado (7) hallazgos: (5) No
conformidades y (2) Observaciones.

1.1. AUDITORIAS TERCERIZADAS A LOS SISTEMAS DE GESTION.

Contexto: A fin de evaluar la conformidad del Sistema de Seguridad de la Informacion,
se lleva a cabo la suscripcion del contrato F-OCS-241 DE 2023 con el objeto de:
“Contratar el servicio de auditorias interna Il del Sistema de Gestion de Seguridad de
la Informacién bajo la norma ISO 27001:2013.
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# ‘ PROCESO O TEMA INF. FINAL
1 Auditoria al Sistema Integrado de Gestion.
- Il auditoria interna de Sistema de Gestion de la Seguridad de la 2024-14-06

Informacion.

- X auditoria interna al Sistema de Gestion de Calidad de la
Universidad de Cundinamarca.

-V auditoria interna al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en 2024-06-26
el Trabajo y al Decreto 1072:2015;

- Il auditoria interna al Sistema de Gestion Ambiental.

2 Auditoria Externa de seguimiento al Sistema de Gestion de la Calidad — | 2025-01-18

Ambiental

2024-12-18

2. EJECUCION DE AUDITORIAS ESPECIALES Y ACOMPANAMIENTOS POR
SOLICITUD,VIGENCIA 2024.

Contexto: En el marco de los procedimientos SCIP04 “Auditoria Interna”y SCIP11
“Acomparfiamiento, Asesoramiento y Seguimiento por parte de Control Interno”, la
Direccibn de Control Interno, ejecuta auditorias especiales y seguimientos a
procesos, de acuerdo con los requerimientos por parte de la Alta Direccion.

Resultados: Durante la vigencia 2024, y con corte al 31 de diciembre de 2024, se
llevaron a cabo treinta y uno (31) auditorias especiales solicitadas por la alta direccion
con un avance del 81%. A continuacién, se relacionan,lo mencionado:

2.1. AUDITORIAS ESPECIALES.

Se esta llevando a cabo en total 31 auditorias especiales con un porcentaje de avance
del 81%.

No ‘ CLASE DE AUDITORIA ESTADO
0%

1 |NIVEL TACTICO DIRECTIVO Sujeto a contratacion OPS
2025

2 | EMPRESAS CHIA 100%

3 | CADIS- ESPECIALIZACION EN EDUCACION AMBIENTAL 100%

4 | ISU VOLUNTARIADO 100%

5 | SITUACION ELEMENTOS DE INVESTIGACION 100%

6 | CAl LENGUA EXTRANJERA 100%
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CLASE DE AUDITORIA ESTADO

RESOLVER PROYECTO DE INVESTIGACION: DISENO E
IMPLEMENTACION DE UN PROTOTIPO DE ESTACION
METEOROLOGICA AUTOSOSTENIBLE PARA EL ANALISIS DEL
COMPORTAMIENTO CLIMATICO.

100%

INCONVENIENTES PARTICIPACION ESTUDIANTES SEMILLERO

0
INVENSOFT -CHIA VENETO MEXICO 100%

INCONVENIENTE MATRICULA ACADEMICA LUIS ALEJANDRO
GUZMAN BRINEZ- PROGRAMA INGENIERIA DE SOFTWARE 2023

10 | CAJAS Y FONDOS 100%
11 | CAD - VENTAS DE SERVICIOS 100%
12 | DIALOGANDO CON EL MUNDO -entrega de cargo 100%

UNIDAD MOVIL COLSULTORIO PSCICOLOGIA (EJECUCION
CONTRACTUAL)

14 | PRACTICAS ACADEMICAS 100%
15 | RECATEGORIZACION DE DOCENTES 100%
16 | DOCTORADO - EDUCACION 100%

100%

13 100%

40%
17 | SEGUIMEINTO PROYECTO ISU

18 | DOBLE CONTRATACION 100%
19 | SALIDA ACADEMICA ZOOTECNIA (PRODUCCION BOVINA) 100%
20 | CASO BRINEZ 100%
21 | CERTIFICADO Il CONGRESO DE INGLES 100%

22 | COMPUTADORES SOACHA 100%

0
23 | MOVILIDAD ENTRANTE 60%

24 | CDP 756 0%
25 | SALIDAS ACADEMICA 100%
26 | SEGUIMIENTO COMPRA PLANTA FUSA 40%
27 | MAESTRIA EDUCACION 0%
28 | GRANJA ESPERANZA 0%
29 | TOGAS FACATATIVA 100%

0
30 | SEGUIMIENTOS COMPROMISOS DOCTORADO 70%

31 | CAJAS MENORES Y FONDOS RENOVABLES 100%
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2.2. ACOMPANAMIENTOS POR SOLICITUD.

Se llevaron en total 8 (ocho) acompafiamientos a entregas de cargo

CARGO DO ACTUAL

Acompafiamiento a la entrega de cargo de la Direccion de Sistemas y Entregado
Tecnologia

2 Acompafiamiento a la entrega de cargo de la Direccién Juridica Entregado

3 | Acompafiamiento a la entrega de cargo del coordinador de Dialogando Fue remitido a Control
con el mundo Interno Disciplinario.

4 | Acompafiamiento a la entrega de cargo del director Extensién Facatativa

Entregado

5 | Acompafiamiento a la entrega de cargo del profesional de Equidad y Pendiente documentacion del
diversidad proceso

6 | Acompafiamiento a la entrega de cargo de Vicerrector Académico Entregado

7 | Acompafiamiento secretaria de Facultad de Ingenieria (Personal de Entregado
Planta)

8 | Acompafiamiento funcionario de Almacén en Chia (Personal de Planta) Entregado

3. SEGUIMIENTOS PROGRAMADOS A PLANES ESTRATEGICOS, VIGENCIA
2024.

3.1. SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORA POLITICAS DEL MIPG-FURAG,
VIGENCIA 2024.

Contexto: En cumplimiento al proceso de implementacion del modelo integrado de
planeaciony gestion (MIPG), liderado por Planeacion Institucional, se establecen los planes
de mejoramiento con el objetivo de establecer actividades o acciones que garanticen la
adopcionde las politicas definidas en el MIPG, adicionalmente con el apoyo de la direccion
de Control Interno, realizar los respectivos seguimientos para garantizar la ejecucion,
avance y cumplimiento de cada plan de mejora.

Resultados: Se realiza el seguimiento a los planes de mejoramiento de las politicas del
MIPGen el mes de junio de 2024, a continuacion, se relacionan los resultados obtenidos
en el seguimiento:

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA DE PLANEACION INSTITUCIONAL,
REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024

(Total nimero de actividades o entregables: 6)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 72%
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA DE TALENTO HUMANO,
REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total numero de actividades o entregables: 36)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 76%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA DE FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL, REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total numero de actividades o entregables: 7)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

| 3° 30 de septiembre de 2024 43% |

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL, REALIZADO
DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total numero de actividades o entregables: 72)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 67%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA DE SEGURIDAD DIGITAL,
REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total nimero de actividades o entregables: 19)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 30%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA DE PARTICIPACION CIUDADANA,
REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total nUmero de actividades o entregables: 15)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 58%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA DEFENSA JURIDICA, REALIZADO
DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total numero de actividades o entregables: 24)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 42%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA SEGUIMIENTO Y EVALUACION,

REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total nimero de actividades o entregables: 3)

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Gltima version consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ADOr006
PROCESO GESTION DOCUMENTAL VERSION: 10
VIGENCIA: 2024-09-02

PAGINA: 9 de 25

INFORME

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 100%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA TRANSPARENCIA, REALIZADO
DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total numero de actividades o entregables: 7)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 62%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA DOCUMENTAL, REALIZADO
DURANTE LA VIGENCIA 2024

(Total nimero de actividades o entregables: 15)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

| 3° 30 de septiembre de 2024 35% |

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA INFORMACION Y
COMUNICACIONES, REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024
(TOTAL NUMERO DE ACTIVIDADES O ENTREGABLES: 9)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 96%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA GESTION DEL CONOCIMIENTO,
REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024
(Total nmero de actividades o entregables: 41)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 65%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA ATENCION AL CIUDADANO,
REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024

(Total numero de actividades o entregables: 30)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 59%
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA CONTROL INTERNO, REALIZADO
DURANTE LA VIGENCIA 2024
(TOTAL NUMERO DE ACTIVIDADES O ENTREGABLES: 73)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

3° 30 de septiembre de 2024 80%

INFORME

Estas Ultimas dos politicas surgen a partir de la medicién del FURAG adicionandose en el mes de
mayo y con corte a septiembre 30 de 2024 no presenta avance quedando en 0% para este segundo
seguimiento, sin embargo, sus actividades vencen en Dic 2024.

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA COMPRAS Y CONTRATACION,
REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024
(TOTAL NUMERO DE ACTIVIDADES O ENTREGABLES: 2)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

1° 30 de septiembre de 2024 En términos,
vence Dic 2024

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO POLITICA TRAMITES, REALIZADO
DURANTE LA VIGENCIA 2024

(TOTAL NUMERO DE ACTIVIDADES O ENTREGABLES: 5)

FECHA DE CORTE O PERIODO SE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

1° 30 de septiembre de 2024 En términos,
vence Dic 2024

3.2.  SEGUIMIENTO PROTECCION DE DATOS, VIGENCIA 2024.

Contexto: En cumplimiento de lo establecido de la ley de proteccion de datos personales
“Ley1581 de 20127, la universidad de Cundinamarca con el apoyo del proceso de Sistemas
y Tecnologia, se establece el plan de mejoramiento el cual va encaminado al
establecimiento de acciones que garanticen el cumplimiento de la ley anteriormente
mencionada y la direccionde Control Interno realiza los respectivos seguimientos.

Resultados: Se realiza el seguimiento al plan de mejoramiento proteccion de datos
personales en los meses de marzo, junio y octubre de la vigencia 2024 el cual es liderado
por el proceso deSistemas y Tecnologia con el apoyo del sistema de gestion de Seguridad
de la Informacién, a continuacidon, < relacionan los resultados obtenidos en los
seguimientos:
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
REALIZADO DURANTE LA VIGENCIA 2024

INFORME

(Total 14, nimero de actividades o entregables: 11)
FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0,
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

1° Marzo de 2024 92 %
2° Junio de 2024 97%
3° Octubre de 2024 97%

3.3. SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024, A LAS OMIS DERIVADAS
DE LACONSTRUCCION DEL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023

Contexto: La Direccién de Control Interno, realiza seguimiento a las Oportunidades de
Mejora(OMIS), derivadas de la Construccion del Plan de Desarrollo 2023-2027 y asignadas
a las Direcciones Administrativas de Seccionales y Extensiones de la Universidad de
Cundinamarca.

Resultados: En el trascurso de la vigencia 2024 y con corte a 30 de septiembre de 2024 se
realizan los siguientes seguimientos dando por finalizado este seguimiento.

SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024 A LAS OMIS DERIVADAS DE LA
CONSTRUCCION AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023.

(Total, ndmero de actividades: 8)

NO. DE SECCIONAL O % DE
SEGUIMIENTO EXTENSION FECHA DE SEGUIMIENTO AVANCE

Seccional Ubaté 2024-09-30 31%

SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024 A LAS OMIS DERIVADAS DE LA
CONSTRUCCION AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023.
(Total, numero de actividades: 21)

NO. DE SECCIONAL O % DE
SEGUIMIENTO EXTENSION FECHA DE SEGUIMIENTO AVANCE

Sede Fusagasuga 2024-09-30 15%

SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024 A LAS OMIS DERIVADAS DE LA
CONSTRUCCION AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023.

(Total, nUmero de actividades: 16)

NO. DE SECCIONAL O % DE
SEGUIMIENTO EXTENSION FECHA DE SEGUIMIENTO AVANCE

Seccional Girardot 2024-09-30 41%
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SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024 A LAS OMIS DERIVADAS DE LA
CONSTRUCCION AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023.
(Total, nUmero de actividades: 5)

NO. DE SECCIONAL O % DE
SEGUIMIENTO EXTENSION FECHA DE SEGUIMIENTO AVANCE

Extension Zipaquira 2024-09-30 20%

INFORME

SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024 A LAS OMIS DERIVADAS DE LA
CONSTRUCCION AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023.
(Total, nUmero de actividades: 8)

NO. DE SECCIONAL O % DE
SEGUIMIENTO EXTENSION FECHA DE SEGUIMIENTO AVANCE

Extension 2024-09-30 50%
Facatativa

SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024 A LAS OMIS DERIVADAS DE LA
CONSTRUCCION AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023.
(Total, namero de actividades: 11)

NO. DE SECCIONAL O % DE
SEGUIMIENTO EXTENSION FECHA DE SEGUIMIENTO AVANCE

Extension Chia 2024-09-30 59%

SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024 A LAS OMIS DERIVADAS DE LA
CONSTRUCCION AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023.

(Total, nUmero de actividades: 11)

NO. DE SECCIONAL O % DE
SEGUIMIENTO EXTENSION FECHA DE SEGUIMIENTO AVANCE

Extensiéon Soacha 2024-09-30 35%

Una vez presentados los resultados de los planes de mejoramiento al consejo Académico se
toma la decision de revisar el plazo de las actividades con el fin que den cierre en la vigencia
2025. En seguimiento.

3.4. SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2024, A LOS COMPROMISOS
DERIVADOS DE LAS REVISIONES POR LA DIRECCION

Contexto: Se realiza seguimiento a los compromisos pendientes de cierre derivados de la
Revision por la Direccion vigencia de acuerdo con lo establecido en el Procedimiento
EPIP15_V10 “Procedimiento Revision por la Direccion’.

Resultados: En la vigencia 2024 se realiza seguimiento al estado de avance de los
compromisos de los Sistemas de Gestion derivados de las Revisiones por la Direccion
realizadas en la vigencia 2023. A continuacion, y con corte a fecha 30 de septiembre de
2024, se detallan el avance derivado del seguimiento:
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INFORME

ESTADO DEL SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION POR LA DIRECCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD

VIGENCIA CERRADO EN PROCESO EN TERMINOS

| 2023 24 17 | 2 |

ESTADO DEL SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION POR LA DIRECCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE AMBIENTAL

VIGENCIA CERRADO EN PROCESO EN TERMINOS

2023 0 3 0

ESTADO PORCENTUAL DEL SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION POR LA DIRECCION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CERRADO EN PROCESO EN TERMINOS

2023 2 5 0

ESTADO DEL SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION POR LA DIRECCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

VIGENCIA CERRADO EN PROCESO EN TERMINOS

2023 0 3 0
| | |

ESTADO DEL SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION POR LA DIRECCION DEL SISTEMA DE
GESTION ANTISOBORNO

VIGENCIA CERRADO EN PROCESO EN TERMINOS

2023 4 0 Cumplimiento de
un 100%

3.5. SEGUIMIENTO PLAN DE CONDICIONES INICIALES, VIGENCIA 2024

Contexto: En el marco de la acreditacién en alta calidad de los programas académicos de
Administraciébn de Empresas (Facatativa y Chia) e Ingenieria Ambiental (Girardot y
Facatativa); durante la vigencia 2024, la Direccion de Control Interno realiza seguimientos
al Plan de Mejoramiento de Condiciones Iniciales de los programas académicos
acreditables segtn Circular 013 de la Vicerrectoria Académica 2024 “ ACTUALIZACION
DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS
ACADEMICOS Y MISIONALES” estos seguimientos se realizaron a fin de monitorear las

actividades que de acuerdo al concepto técnico de la Direccion de Autoevaluacion y
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Acreditacion requieren continuar fortaleciendo lascondiciones de calidad de los factores.

INFORME

Resultados: En el transcurso de la vigencia 2024, y con corte a fecha 31 de Julio de 2024, se
realizan dos (2) seguimientos, con los resultados relacionados a continuacion:

SEGUIMIENTO AL PLAN DE CONDICIONES INICIALES DE ACREDITACION DURANTE LA
VIGENCIA 2024
ADMINISTRACION DE EMPRESAS-EXT CHIA
Total, nimero de actividades o entregables: 20

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 30 de abril 2024 25%
| 2posEGuIMIENTO 31 de julio 2024 73% |

SEGUIMIENTO AL PLAN DE CONDICIONES INICIALES DE ACREDITACION DURANTE LA
VIGENCIA 2024
ADMINISTRACION DE EMPRESAS- EXT FACATATIVA
Total 19, nimero de actividades o entregables: 18

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 30 de abril de 2024 36 %
| 2posEGuIMIENTO 30 de julio 2024 86% |

SEGUIMIENTO AL PLAN DE CONDICIONES INICIALES DE ACREDITACION DURANTE LA
VIGENCIA 2024
SEDE FUSAGASUGA
Total, nimero de actividades o entregables: 15

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 30 de abril de 2024 42%
2DO SEGUIMIENTO 30 de julio 2024 92%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE CONDICIONES INICIALES DE ACREDITACION DURANTE LA
VIGENCIA 2024
ING AMBIENTAL GIRARDOT -FACATATIVA

Total, nimero de actividades o entregables: 15

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 30 de abril de 2024 40.8%
2DO SEGUIMIENTO 30 de julio 2024 93.3%

Nota: En comision de autoevaluacion y acreditacion y en comision de control interno se
presentan los avances.
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INFORME

SEGUIMIENTO AL PM CI INGENIERIA AGRONOMICA
FUSA-FACA (Total, nidmero de actividades o entregables: 14)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 31 de agosto de 2024 48%
2D0O SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024 82%

SEGUIMIENTO AL PM CI ADMINISTRACION DE EMPRESAS
FUSAGASUGA
FUSA-FACA (Total, nidmero de actividades o entregables: 14)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 31 de agosto de 2024 45%
2D0O SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024 68%

En los siguientes planes de condiciones iniciales, se realiza seguimiento por parte de Control
Interno junto con Autoevaluacion y Acreditacion, de lo cual se realizé un Unico seguimiento
por Control interno con un esperado del 80% y por parte de la Comision de Autoevaluacion
y Acreditacion se realizara el ultimo seguimiento con un esperado del 100%

SEGUIMIENTO AL PM CI CIENCIAS DEL DEPORTE
SOACHA (Total, nimero de actividades o entregables: 18)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024 63%

SEGUIMIENTO AL PM CI SISTEMAS Y COMPUTACION
CHIA (Total, nimero de actividades o entregables: 12)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024 61%

SEGUIMIENTO AL PM CI SISTEMAS Y COMPUTACION
FACATATIVA (Total, nimero de actividades o entregables: 14)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024 64%
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SEGUIMIENTO AL PM CI ENFERMERIA (Total, nimero de actividades o entregables: 16)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

| 1ER SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024

71% |

SEGUIMIENTO AL PM CI SISTEMAS Y COMPUTACION
FUSAGASUGA (Total, nimero de actividades o entregables: 12)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024

64%

SEGUIMIENTO AL PM CI INGENIERIA INDUSTRIAL
SOACHA-CHIA

FUSAGASUGA (Total, nimero de actividades o entregables: 10)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO % DE AVANCE

| 1ER SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024

73% |

SEGUIMIENTO AL PM CI ADMINISTRACION DE EMPRESAS UBATE FUSAGASUGA (Total,

numero de actividades o entregables: 10)

FECHA DE CORTE O PERIODO DE
0
NO. DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

1ER SEGUIMIENTO 31 de octubre de 2024

53%

3.6. SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DE RENOVACION DE
ACREDITACION DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES,
MUSICA, INGENIERIA ELECTRONICA Y ZOOTECNIA

Contexto: La Direccion de Control Interno, con base en el plan de mejoramiento
suministradopor la Direccién de Autoevaluacion y Acreditacion, para la renovacién de la
acreditaciéon de la Licenciatura en Ciencias Sociales, Sede Fusagasuga, Zootecnia Sede
Fusagasuga, Programa de Musica Sede Zipaquira y Programa de Ing. Electrénica Sede
Fusagasuga definido para ejecutar entre la vigencia 2014, establece la realizacion de
seguimientos periddicos en conjunto con la Direccion de autoevaluacion y Acreditacion,
para verificar el cumplimiento de las acciones propuestas en dicho plan. Dichos
lineamientos se establecen en la Circular 013 “ACTUALIZACION DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES PARA EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS ACADEMICOS Y

MISIONALES.”

Resultados: En el marco anterior, en el trascurso de la vigencia 2024, se llevan a cabo
seguimiento en el mes de marzo de 2024. A continuacion, se presentan los resultados.
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SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DE RENOVACION DE ACREDITACION DE LA
LICENCIATURA ENCIENCIAS SOCIALES, VIGENCIA 2024.
(Total, numero de actividades o entregables: 22)

FECHA DE CORTE O
0
NO. DE SEGUIMIENTO PERIODO DE SEGUIMIENTO % DE AVANCE

I ler seguimiento 2024 30 de marzo de 2024 97% I

INFORME

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DE RENOVACION DE ACREDITACION DEL
PROGRAMA MUSICA, VIGENCIA 2024.
(Total, nUmero de actividades o entregables: 22)

FECHA DE CORTE O
0
NO. DE SEGUIMIENTO PERIODO DE SEGUIMIENTO %o DE AVANCE

ler seguimiento 2024 30 de marzo de 2024 64%
2do seguimiento 2024 31 de mayo de 2024 75%

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DE RENOVACION DE ACREDITACION DEL
PROGRAMA ING. ELECTRONICA, VIGENCIA 2024.
(Total 21, niumero de actividades o entregables: 21)

FECHA DE CORTE O
0
NO. DE SEGUIMIENTO PERIODO DE SEGUIMIENTO % DE AVANCE

ler seguimiento 2024 30 de marzo de 2024 2%
2do seguimiento 2024 31 de mayo de 2024 2%

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DE RENOVACION DE ACREDITACION DEL
PROGRAMA ZOOTECCNIA, VIGENCIA 2024.

(Total, nUmero de actividades o entregables: 12)

FECHA DE CORTE O
0
NO. DE SEGUIMIENTO PERIODO DE SEGUIMIENTO % DE AVANCE

ler seguimiento 2024 30 de marzo de 2024 63%
2do seguimiento 2024 31 de mayo de 2024 67%

3.7.  SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DE DIAGNOSTICO
ACADEMICO-VIGENCIA 2024

Contexto: La Direccion de Control Interno, con base en el plan de mejoramiento
suministradopor la Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion, para la mejora de las areas
con el fin de apoyar los procesos de acreditacién establece la realizacién de seguimientos
periédicos, a las areas de Bienestar Universitario, Interaccion Social Universitaria,
Dialogando con el mundo y graduados. Dichos seguimientos se establecen en la Circular
013 “ACTUALIZACION DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTO
Y VERIFICACION DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO CORRESPONDIENTE A LOS
PROCESOS ACADEMICOS Y MISIONALES”

Resultados: En el marco anterior, en el trascurso de la vigencia 2024, se llevan a cabo dos (2)
seguimientos, con los siguientes resultados.
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INFORME

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DIAGNOSTICO ACADEMICO BIENESTAR
UNIVERSITARIO
(Total, nUmero de actividades o entregables:
FE CHA DE CORTE O

0
NO. DE SEGUIMIENTO PERIODO DE SEGUIMIENTO % DE AVANCE

ler seguimiento 2024 30 de marzo de 2024 60%
2do seguimiento 2024 31 de mayo de 2024 60%

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DIAGNOSTICO ACADEMICO INTERACCION
SOCIAL UNIVERDITARIA
(Total, numero de actividades o entregables: 7)

FECHA DE CORTE O
0
NO. DE SEGUIMIENTO PERIODO DE SEGUIMIENTO % DE AVANCE

ler seguimiento 2024 30 de marzo de 2024 36 %
2do seguimiento 2024 31 de mayo de 2024 36%

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DIAGNOSTICO GRADUADOS
(Total, nUmero de actividades o entregables: )12

FECHA DE CORTE O
0
NO. DE SEGUIMIENTO PERIODO DE SEGUIMIENTO % DE AVANCE

ler seguimiento 2024 30 de marzo de 2024 75 %
2do seguimiento 2024 31 de mayo de 2024 5%

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO DIAGNOSTICO DIALOGANDO CON EL MUNDO
(Total 2, nimero de actividades o entregables: 02

FECHA DE CORTE O
0
NO. DE SEGUIMIENTO PERIODO DE SEGUIMIENTO % DE AVANCE

ler seguimiento 2024 30 de marzo de 2024 89 %

2do seguimiento 2024 31 de mayo de 2024 89%

Como resultado de los seguimientos se toma la decisién junto con la Direccion de
Autoevaluacion y Acreditacion que se presenten a la Comision de autoevaluacion y
acreditacién los planes de mejoramiento de las siguientes areas que se encuentran
rezagados: Dialogando con el Mundo, Graduados e Interaccion Social Universitaria. Desde
la Comision de Control Interno llevaran a cabo el seguimiento con el fin de asegurar el
cumplimiento de las actividades.

3.8 SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO INTERNOS, VIGENCIA
2024.

Contexto: La Direccion de Control Interno, realiza mediante la aplicacion del procedimiento
SCIP02 “Acciones Correctivas y de Mejora”, la ejecucion, seguimiento y evaluacion de
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acciones de los Planes de Mejoramiento producto de Seguimientos, Auditorias Internas y
Externas, entre otras fuentes de mejora.

INFORME

Resultados: Con base en reporte generado por el Aplicativo de Control Interno “Acciones
Correctivas y de Mejora”, y a fecha se encuentran abiertos y en gestion 124 Planes de
mejoramiento en estado agregado y en ejecucion. Dichos Planes de Mejoramiento
corresponden a las vigencias 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 Y 2024. Asi, durante la
vigencia 2024 se cierran 100 planes de mejora.

CERRADOS
45%

EJECUCION
44%

Fuente: Reporte Aplicativo de Control Interno “Acciones Correctivas y de Mejora”.

3.9 SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORA DE CONTRALORIA, VIGENCIA
2022/2021/2020

Contexto: La Direccion de Control Interno, realizé de manera trimestral seguimiento a los
planes de mejoramiento derivados de los ejercicios de Auditoria realizados por la
Contraloria de Cundinamarca correspondientes a las vigencias 2019, 2020, 2021 Y 2022
de acuerdo con lo establecido en el procedimiento SCIP16 “Elaboracion y seguimiento a
planes de mejoramiento con entes de Control Externo”.

Resultados: Con base al ultimo seguimiento realizado a los planes de mejoramiento
derivados de los ejercicios de Contraloria de Cundinamarca con corte a 30 de junio de 2024,
presentan los siguientes resultados.
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INFORME

VIGENCIA CERRADO EN PROCESO EN TERMINOS

2019 101 0 | 0

Nota: De acuerdo con la visita realizada por los auditores de la Contraloria de Cundinamarca
se indica que el seguimiento del plan de mejoramiento 2019 se encontraba contemplado
dentro del hallazgo 19 del plan de mejoramiento contraloria 2021 que fue valorando en la
vigencia 2024 en donde como conclusion en informe de auditoria de fecha 10 de septiembre
de 2024 se indica: “la comisién auditora da por cerrado este plan de mejoramiento,
considerando que los aspectos mencionados anteriormente (8 puntos ninguno relacionado
con la contraloria 2019), mantendran seguimiento por el area de control interno, con el fin de
garantizar su cumplimiento total”,

ESTADO DEL SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA VIGENCIA 2020

VIGENCIA CERRADO EN PROCESO EN TERMINOS

| 2020 70 10 0

Nota: De acuerdo con la visita realizada por los auditores de la Contraloria de Cundinamarca en la
vigencia 2024 se indica que el plan de mejoramiento 2020 cierra, Sin embargo, quedan planes de
mejora en proceso a los cuales se les sigue haciendo seguimiento hasta el cierre eficaz

ESTADO DEL SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA
VIGENCIA 2021

VIGENCIA CERRADO EN PROCESO EN TERMINOS

2021 80 10 0

Con corte a 30 de agosto el plan de mejoramiento de la vigencia 2022 presenta los
siguientes datos:
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ACTIVIDADES ABIERTAS FROCESO

TOTALDEACTIVIDADES

RESPONSABLE |
" CUENTAS BANCARIAS EMBARGADAS JURIDICA (2) cm:::
PERI(4)
commeroncommpumOeS. A e s
- DIRECCIO
FINANCIADA(REGLAMENTODECARTERA) | Vvt —
SISTEMASY
SOFWARE CONTABLE TECNOLOGIA(1)
| CONTROL INTERNO
j VIATICOS 0
IN CONTRACUALES -
CONTRATO CONSORCIO ZIPAUNI ~FENIX JURIDICA(4) 4
» % EJECUTADO
" CONTROLES PARALAADQUISICION DE

| TEXTOS ACADEMICOS DIGITALES O ACCESOA

w4 PTE POR EJECUTAR
PLATAFORMAS DE DATOS CIENTIFICOS QUE | POYOACADEMICO

OFERTAN TEXTOS ACADEMICOS SU USO @
UNIVERSITARIO.
DESARROLLAR LAS FASES 3,4 Y 5 DEL CICLO SISTEMAS Y
DE VIDADE LOS PROYECTOS DE INVERSION | TECNOLOGIAY
DELAUDEC PLANEACION (1)
ACTIVIDADES TRACTO SUCESIVO CONTROLINTERNO |

PROYECCION %

ESTADO DEL SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA
VIGENCIA 2022

VIGENCIA CERRADO EN PROCESO

2022 38 19 | 0

3.10 SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO SABER PRO.

Se realizé por parte de Control Interno la verificacion a las actividades alli relacionadas las
cuales en su primer seguimiento obtienen los siguientes porcentajes de ejecucion:

AVANCE PLANES DE MEJORAMIENTO SABER PRO

Ingenieria de Sistemas Ubaté 96%
Contaduria Publica Fusagasuga 87%
Admon. empresas Ubaté 80%
Ingenieria de Sistemas Fusagasuga

76%
Admoén. empresas Fusagasuga

62%
Admon. empresas Girardot

32%

De igual manera, aquellos que quedaron por debajo del 80% se realizara un ultimo
seguimiento en la vigencia 2025 mes de enero dado que, se notd que las evidencias
aportadas presentan debilidades de completitud y pertinencia.

4. INFORMES DE LEY VIGENCIA 2024
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La Direccion de Control Interno de la Universidad de Cundinamarca ha realizado el ejercicio

sistematico y disciplinado del reporte de Informes de Ley ante los entes de control, dando
cumplimiento segun lo establecido en la normativa.

INFORMES DE LEY RENDIDOS EN LA VIGENCIA 2024

INFORME

Informe Plan Anticorrupcion  Ley 1474 de 2011 e Informe | cuatrimestre del
2024 (15/05/2024)
|informe Austeridad del gasto Decretos 1068 de 2015 2024 — 10— 28
Decreto Unico

Reglamentario del sector
Hacienda y Crédito
Publico. "DIRECTRICES
DE AUSTERIDAD”,
Decreto 0199 del 2024, por
el cual se establece el Plan
de Austeridad del Gasto
para los Organos que
hacen parte del
Presupuesto General de la
Nacion, Circular N° 009 del
21 de mayo de 2024,
LINEAMIENTOS PARA LA
RENDICION INFORME
DE AUSTERIDAD DEL
GASTO PUBLICO

Informe Evaluacion de laArticulo 33 de la Ley 489 (2024-07-22)

Rendicion de Cuentas Ude 1998

Cundinamarca Abierta y Clara

de la Vigencia 2023

Informe de la evaluacion AnuallLey 1474 de 2011 (2024-11-28)

de Rendicion de Cuentas

Universidad de Cundinamarca

Vigencia 2021

Informe Ejecutivo Anual-MECI Articulo 156 del Decreto (2024-02-09)
2106 de 2019

Informe  Evaluacion ControlLa Resolucién 357 De 2024-02-27.

Interno Contable Vigencia 20212008

Informe de evaluacion a laLey 909 de 209 (Art. 39) (2024-01-31)

gestién institucional de la
Universidad de Cundinamarca
(evaluacion por dependencias)
vigencia 2021
Informe Software Legal Direccién Nacional (2024-03-15)
de Derecho de Autor
Circular 17 de 2011.
Informe Actividad litigiosa Ley 87 de 1993 (2024 — 11— 28)
Informe semestral deArt. 76 de la Ley (2024 - 09 — 11)
PQRSFyD de Servicio del474de 2011
Atencion al Ciudadano

Informe de rendicién SIA Resolucion D.C (2024-08-04)
Observa 0045 del 2 de

enero de 2021
Informe de rendicion SIA Resolucion 0278 de (2024-02-14)
Contraloria 25 de mayo de
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INFORME

INFORMES DE LEY RENDIDOS EN LA VIGENCIA 2024

2021
Informe de rendicién 1° a 4° del articulo (2024-09-05)
Contraloria General de la 267 de la
Nacion Reporte 2022 -ee- Constitucion
0071613 Politica de
Colombia, el

articulo 136 de la
Ley 1955 de 2019,
los articulos 59y 91
del Decreto Ley 403
de 2020, y teniendo
en cuenta el
requerimiento
previo realizado en
la Circular No. 005
del 24 de
noviembre de 202

Informe Semestral de Decreto 2106 de (31/07/2024).

evaluacion independiente del 2016 art 156.

estado del Sistema de

Control interno  (anterior

informe pormenorizado)

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e Con corte al 31 de diciembre de 2024 el Plan Anual de Auditoria cierra con un
cumplimiento del 96% sobre el 100% de esperado
o Durante el transcurso de 2024 se presentaron los siguientes logros:

- Fenecimiento de la cuenta fiscal

1.9. FENECIMIENTO DE LA CUENTA FISCAL

La Contraloria de Cundinamarca como resultado de la Auditoria adelantada, FENECE la cuenta
rendida por La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA de la vigencia fiscal 2023, como resultado de
la Opinidn Financiera LIMPIA O SIN SALVEDADES, la Opinidn Presupuestal LIMPIA O SIN
SALVEDADES y el Concepto sobre la gestidn FAVORABLE, lo que ammojd una calificacion
consolidada de 94.8%; como se observa en la siguiente tabla:

Fuente: Extracto informe de Contraloria vigencia 2023

Concepto sobre la rendicién de la cuenta.
Control Interno coordina la presentacion de la cuenta anual SlA Contraloria, estos fueron los
resultados:

RENDICION ¥ REVISION DE LA CUENTA
VARIABLES | cmpa%mﬁu PONDERADO Amn%
Oportunidad en ka rendicion de la cuenta 100,0 0.1 10,00
Suficiencia (diigenciamiento total de formatos y anexos) B86.0 0.3 25.80
Calidad (veracdad) 82.0 0.6 45.20
CUMPLIMIENTO EN RENDICION Y REVISION DE LA CUENTA 85.0
Concepto rendicion de cuenta a emitir Fawvorable

Fuente: Extracto informe de la auditoria Financiera y de Gestién vigencia 2023.
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INFORME

- Cumplimiento sobre el plan de mejoramiento vigencia 2022

Desde la Direccion de Control Interno se hace seguimiento al cumplimiento del plan de
mejoramiento asegurando cumplimiento y efectividad, a continuacion, la calificacion

obtenida.

1.6. CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

Se evalud el Plan de Mejoramiento correspondiente a la Auditoria Finandiera y de Gestion para la
vigencia 2021, el cual fue reportado a la Contraloria de Cundinamarca. Este plan abarcd veintian
(21) hallazgos, a los cuales se les realizo el seguimiento conforme a lo establecido en la Resolucién
D.C. 0278 del 25 de mayo de 2021 y sus modificaciones.

Como resultado de esta evaluadcidn, la Universidad de Cundinamarca obtuvo una calificacion de
87.39 puntos, lo que indica un cumplimiento superior a 85 puntos segun los criterios establecidos.
Por o tanto CUMPLIO.

VARIABLES A EVALUAR w: e — -
| Cumplimiento el Pian de Mejoramiento | 91,3 ::n- Comgte
| Efectividad de las scciones | 86,4 Monos de 1
CUMPLIMIENTO PLAN DE =t 80 puntos ' Cumite
___MEJORAMIENTO
Concepto a emitir cumplimiento Plan de
Mejoramiento

Fuente: Extracto informe de la auditoria Financiera y de Gestion vigencia 2023
- Implementacién de INTEGRADOC

Se incorporé en el ejercicio de auditorias tanto programadas como especiales el
INTEGRADOC, ya se hizo cambio del procedimiento, en esto momento estamos en etapa
de implementacién. Los beneficios del aplicativo INTEGRADOC favorecen los temas de
trasparencia del proceso dado que permite asegurar la trazabilidad del ejercicio.

- Recurso educativo digital de Lineas de defensa

Con el fin de dar a conocer los postulados de la Resolucién 088:2023 se disefié en conjunto
con educacioén virtual y las areas adscritas a las comisiones que presenta la resolucién un
recurso educativo digital el cual fue entregado a inicios del mes de noviembre con el fin de
darle uso en el 2025. Este recurso educativo favorece los temas de gobierno corporativo y
gestién del conocimiento a nivel institucional

- Resultados De Las Auditorias

A continuacion, se presenta el nimero de auditorias realizadas en cada una de las
modalidades, junto con la cantidad de planes de mejoramiento identificados. Ademas, se
incluye un grafica comparativa entre las vigencias 2023 y 2024:
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N ® de Auditorias realizadas 2023 2024
Auditorias de control interno {Incluye programadas, 51 41
especiales, seguimientos)
Auditorias de S1G Calidad, Ambiental, SGS5T,
. o8 20
Antisoborno
Auditorias ente certificador 2 1
Auditorias Contraloria 1 1

Firmado digitalmente
por GOMEZ FONTECHA

Ciptolon 60, CAROLINA
Fecha: 2025.01.24

08:29:36 -05'00'
CAROLINA GOMEZ FONTECHA
Directora de Control Interno
Universidad de Cundinamarca
17-4
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