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17.

Lugar y Fecha de

Presentacion: Fusagasuga, 2022 — 05 - 13.

Presentado a: Doctor
ADRIANO MUNOZ BARRERA

Rector
Universidad de Cundinamarca

Referencia: SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION LEY
1474 DE 2011

Periodo de Seguimiento: Fecha de Inicio: 2022 — 05 - 04.
Fecha de Finalizacion: 2022 - 05-13.
Total Horas: 50 Horas.

Objetivo: En atencion a la Ley 1474 de 2011 (Estatuto

anticorrupcion) en su articulo 74 sefiala: La Universidad
de Cundinamarca atendiendo a las directrices
contempladas en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011,
sefala “Cada entidad del orden nacional,
departamental y municipal debera elaborar anualmente
una estrategia de lucha contra la corrupcion y de
atencion al ciudadano. Dicha estrategia contemplara,
entre otras cosas, el mapa de riesgos de corrupcién en
la respectiva entidad, las medidas concretas para
mitigar esos riesgos, las estrategias anti tramites y los
mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano” y el
Decreto 124 de 2016, por el cual se sustituye el Titulo 4
de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015,
Relativo al “Plan Anticorrupcién y Atencién al
Ciudadano”, adopta estas directrices como herramienta
para fortalecer la administracién del riesgo, mediante
mecanismos que propendan a evitar o prevenir actos de
corrupcién que lesionen la Institucién, lo mismo que
para generar acciones anti tramites que permitan
simplificar, estandarizar, eliminar, optimizar vy
automatizar procedimientos, en aras de fortalecer los
procesos misionales y administrativos. También busca
diseflar y desarrollar una Politica de Rendicion de
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CUNDINAMARCA

Cuentas participativa e interactiva con la comunidad
universitaria, para generar estrategias en la gestion del
servicio al ciudadano.

Alcance: En cumplimiento de la Ley 1474 de 2011, se verifica y
evalla la elaboracion, visibilizacion, el seguimiento y
control del Plan Anticorrupcién y de Atencion al
Ciudadano vigencia 2022 — | Cuatrimestre.

Asesora de Control Interno: Yuly Paola Rivas Hernandez
Funcionaria de Control Interno

La Direccién de Control Interno de la Universidad de Cundinamarca con fundamento en la Ley
87 de 1993 y complementarias, realizé seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano de la Universidad de Cundinamarca correspondiente al primer cuatrimestre de la
vigencia 2022.

Asi las cosas, a continuacién, se presentan los resultados de dicho seguimiento.

1. Actividades desarrolladas:
1.1. SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION

La Universidad de Cundinamarca establecio el mapa de riesgos de corrupcién conformado
con 59 riesgos Yy distribuidos en 23 procesos. Posteriormente, la oficina de Control Interno
realizo la verificacion y control de las acciones contempladas en el Plan Anticorrupcién con
corte al 30 de abril de 2022, teniendo como insumo el PAAC_2022.V2 enviado y publicado en
la pagina de la UCundinamarca por el proceso de Planeacién Institucional.
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1.2. MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Proceso Riesgo Seguimiento 1 ° Cuatrimestre 2022

Clasificacion
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Posibilidad de
afectacion
reputacional por
Seguimiento, - ocultar > 8| B
, | medicién, ifgxgg’nd; :gformacggstigﬁ 8| §|Se realizara seguimiento en el segundo y
anélisisy Ciudadano | pablica de| § GE) tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
evaluacion conformidad ol o
con la
normatividad
vigente.
Posibilidad de
afectacion
reputacional por
favorecer la
Seguimiento, Servicio d ?éfcnecrlgg a :5 _ ) o
9 medicion, Ateér‘:';'gn; valnerando  los ;.’ S| Se realizard seguimiento en el tercer
analisis y Ciudadano | derechos S| &|cuatrimestre de la vigencia 2022.
evaluacion humanos de las 8
personas en
condiciones
especiales y en
general
Posibilidad  de
afectacion . . . .
Seguimiento reputacional por 5l = Se evidencia report_e de_: 3441 notificaciones
medicion ' Senvicio de e! hecho de 8| & generado por el aplicativo SAIC con corte al
3 anélisisy’ Atencional | dilatar los| 5 9529 de abril de 2_022.__Los soport_es se
evaluacion | Cldadano | tramites de las| 5| -S| encuentran en el micrositio SAIC - Sistema
peticiones © de Atencién e Informacién al Ciudadano.
instauradas por
la ciudadania
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Seguimiento,
medicion,
analisis y

evaluacion

Control Interno
Disciplinario

Posibilidad de
afectacion
reputacional por
dirigir el
proceso
disciplinario a
favor o en
contra de los
investigados
omitiendo el
cumplimiento
del
procedimiento
establecido

Corrupcién

Anual

De acuerdo a lo indicado por el proceso, se
evidencia que el riesgo se encuentra
inactivo porque no tiene asignada caja
menor. Por lo tanto, no aplica el soporte
AFIFO89 - CONTROL DE GASTOS DE
CAJA MENOR.

Seguimiento,
medicion,
andlisis y

evaluacion

Control Interno
Disciplinario

Posibilidad de
una afectacion
econémica y
presupuestal
por el indebido
manejo y
destinacién de
los recursos
asignados por
concepto de
caja menor

Corrupcién

Trimestral

De acuerdo a lo indicado por el proceso, se
evidencia que el riesgo se encuentra
inactivo porque no tiene asignhada caja
menor para el primer cuatrimestre 2022. Por
lo tanto, no aplica el soporte AFIF089 -
CONTROL DE GASTOS DE CAJA
MENOR.

Seguimiento,
Medicion,
Analisis y
Evaluacion

Control Interno

Posible
afectacion
reputacional por
la omision de
Informacion en
los reportes y
los resultados
de auditorias a
partes
interesadas

Corrupcién

semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
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Se evidencia informes presentados a la Alta
) Direccion en la plataforma
Pf03|ble' ) https://www.ucundinamarca.edu.co/index.p
afectacion hp/control-interno-informes y en el One
reputacional por . . . -
el hecho de g Drive que dlspone Ia_of|C|r_1a de Control
dilatar un g| Interno. Ademas se evidencia capturas de
Seguimiento, tramite o| &| S pantalla que permite verificar las
Medicion, servicio 8| &|capacitaciones en las cuales han
7 g Control Interno L . S| = . . . .
Analisis y administrativo | £| O| participado los funcionarios del Equipo de
Evaluacion con el fin de| G| S| Control Interno, permitiendo desarrollar sus
obtener un @ funciones profesionales de manera ética.
beneficio a
particular,
limitando el . _
Control Social Los spp_ortes reposan en medlo_ _dlgl_tal y
electrénico en la oficina y micrositio virtual
de Control Interno en la pagina institucional.
Posible
afectacion
Seguimiento, L%plg:gg:?rl ?g; S
Medicion, . 2| @] Se realizara seguimiento en el segundo y
8 e Control Interno | conflictos de| 51 ¢ . . .
Andlisis y intereses v con | £| £|tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
Evaluacién yeoni s %
ello el ©
favorecimiento
a terceros.
Posible
afectacion
Seguimiento, reputacional por ;5 IS
Medicion, omitir 2| 1| Se realizara seguimiento en el segundo y
9 e Control Interno | . .. 51 @ . . .
Analisis y informacién en| £| g|tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
Evaluacion los reportes de | 3 A
informes a
entes de control
Posible Conforme al seguimiento, se verifica que
afectacion durante el primer cuatrimestre no se
reputacionalpor | _| | emjtieron certificaciones de Educacion
y e{ hecho de| g % Continuada debido a que no se han recibido
10 |  Misional dﬂfiggﬁfﬁa giozg%ra dos ol 2| &|adn los listados de asistencia de las dos
P 2| §| | actividades finalizadas: DIA MUNDIAL DE
personas  no LA ACTIVIDAD FISICA Y DIPLOMADO EN
inscritas a los ADMINISTRACION Y LEGISLACION DEL
mismos DEPORTE.
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CUNDINAMARCA

Posible
afectacion
reputacional por
el

y incumplimiento
Formacion y de los

Aprendizaje . .
(Desarrolio lineamientos

Académico) | institucionales
para la
aprobacién de
la pre
asignacion
académica.

Se realizard seguimiento en el segundo y

1 Misional tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

Corrupcién
Semestral

Posibilidad de
afectacion
reputacional por
el
incumplimiento
del Acuerdo de
Monitorias
Académicas de
la Institucion

Formaciony
Aprendizaje
(Desarrollo

Académico)

Se realizard seguimiento en el segundo y

12 Misional tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

Corrupcién
Semestral

Posible
afectacion
reputacional por
el
incumplimiento
del Acuerdo de
Salidas
Académicas,
Aprendizaje Lineam_iento_s
(Desarrolio y/o Dlrt_ectrlces
Académico) | €stablecidas
por las
Directivas
Académicas en
el Comité de
Practicas y
Salidas
Académicas de
la Institucién.

Formacion y ) o
Se realizard seguimiento en el segundo y

1 Misi | . . .
3 Isiona tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

Corrupcién
Semestral
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CUNDINAMARCA

Posible
afectacion
reputacional por
la  Evaluacion
sesgada de
propuestas de
convocatorias
en proyectos de
investigacion
para favorecer
intereses
personales

Ciencia,
14 Misional Tecnologia e
Innovacion

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

Corrupcién
Semestral

Posible
afectacion
reputacional por
el hecho de
aprobar
Ciencia, proyectos que
15 Misional Tecnologiae |no cumplan con
Innovacion los

requisitos
minimos
establecidos en
los términos de
referencia

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

Corrupcién
semestral

Posibilidad de
afectacion
reputacional por
recibir dadivas
para la
modificacién de
la informacion Se evidencia agenda de reuniones virtuales
contenida en la mediante la herramienta Microsoft Teams,
plataforma con el objetivo de verificar las actuaciones
institucional negativas en el manejo de la Plataforma
como ylo Academusoft por parte de los funcionarios
(notas) de las de Admisiones y Registro; también, se
certificaciones . . 2

de los evidencia seguimiento a los roles,
estudiantes privilegios y responsabilidades de los
favoreciendo a funcionarios del area de Admisiones y
particulares; Registro. Los soportes reposan en medio
modificacion de digital y electronico en la oficina de
la_ informacion Admisiones y Registro.

contenida en la
plataforma
institucional,
debido a la de
falta de ética de
los funcionarios

Admisiones y

16 Misional Registro

Corrupcién
Trimestral
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Se evidencia, que el proceso de Admisiones
y Registro gestiond solicitud de
capacitacion al SGSI (Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacion) en temas
concernientes al manejo y criticidad de la
informaciéon de admisiones y control de
riesgos de fuga. También se evidencia
solicitud a la Direccion de Sistemas y
Posible Tecnologia que permita disponer de la
afectacion herramienta para el cifrado de correos
reputacionalpor| g g/ electr6nicos. Los soportes reposan en
17 Misional Admisiones y :ﬁfgfnzcgg%r?e la ;1’ @ medi'o'digital y elegtrénico en la oficina de
Registro documentada £ 2| Admisiones y Registro. Por otro lado, se
de la Oficina de | ©| @] verifica la solicitud enviada a la realizada a
Admisiones vy la Oficina de Recursos Fisicos y Servicios
Registro Generales, en la cual se requiere la
adecuacion de la ventanilla de la Oficina de
Admisiones y Registro, teniendo en cuenta
que para los usuarios presenta algunas
incomodidades, como es el de inclinarse
para ser atendidos y el estar a la
intemperie.Dicha informacién reposa en
medio digital y electronico en las
instalaciones de Admisiones y Registro.
Posibilidad de
que se
afectacion de la ;§ = | |
. integridad  de | &l Se realizara seguimiento en el tercer
18 Misional Graduados |OSg datos | 2 é’cuatrimestre de Iagvigencia 2022.
existentes de la | 3
oficina de
graduados
posible
afectacion
reputacional por
" é < | I
- favorecimiento | 3| Se realizara seguimiento en el tercer
19 Misional Graduados | 5 terceros | 2 ?,:cuatrimestre de la vigencia 2022.
frente a las| 3
ofertas en el
portal de
empleo
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Posibilidad de
afectacion
r?putacional por| gl =
Formacion e o| & ; y i
20 Misional aprendizajg favorecimiento § ) Se reallzarg seguimiento .en el. segundo y
(Virtualizacion) | a terceros | £ GE) tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
frente a los| O ©
Cursos
virtuales.
Posibilidad de -
Formacion y afectac[on :8 g i 4 i
21 Misional aprendizaje reputgcuongl por| ol @ Se reahzar:_i seguimiento en eI_ segundo y
(Virtualizacion) :gs E)/:Srl:gllw%r; dg E| & tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
(%]
Autor ©
Posible Se evidencia presentacion en Pov_ver Point
afectacion con el con';extp y la fun_m_onahdad del
reputacional por Sistema Institucional de Solicitudes - SIS,
ocultar, alterar, soporte de socializaciones (registros de
manipular asistencias de los funcionarios) en el afio
informacién 2019 y 2020 con los diferentes procesos
plblica a los para explicar lineamientos del Manual de
grupos de| _| |Imagen, Resolucién 158 y del Sistema
. interés  dentro | .| '8/ |ngtitucional de Solicitudes. Dichos soportes
22 | Estratégico Com“”'scac'one gsl ‘af)n';(i::rt]'t\(')o (:)er S| ¢|reposan de manera digital y electrénica en
pa?te de un(gs) 8 g la oficina de Comunic_aciqr]es. Se
colaborador(es) recomienda que, la socializacion de la
delproceso en funcionalidad del SIS, se realice
beneficio propio periddicamente, con la finalidad de mitigar
o) de un el riesgo de posible afectacion reputacional
tercero.Informa por ocultar, alterar, manipular informacion
cion  erronea publica a los grupos de interés dentro del
gglricri)t?arrtl‘tsege los aplicativo e Informacién errénea por parte
' de los solicitantes.
Posible
afectacion
reputacional por | 6| ®
23 | Estratégico Comunicacione | la produ_c,cién o ;.’ a|Se realizarz_i seguimiento en eI_ segundo y
S divulgacion de| £| g|tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
informacion 8 &
erronea para
medios
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Posible
afectacion
reputacional por ;E s
24 | Estratégico | ¢ Proyecto la carencia de § ‘g Se realizaré seguimiento en eI. segundo y
speciales y Rl | personal para| £| £|tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
adecuado Sl
seguimiento a
la contratacion
De acuerdo con lo manifestado por el
proceso de Proyectos Especiales y
Posible | Relaciones Interinstitucionales, se
afectacion <| _|evidencia captura de pantalla reuniones
- royecto :jpmaﬂona' por ?§ g programadas mediante la herramienta
25 | Estratégico Especiales y RI | Incumplimiento | 2 uEa M|crosc_)ft Teams, r(_aallzad_as con los
de obligaciones | 3| @ contratistas administrativos. Se
contractuales recomienda, elaborar las actas como
de contratistas resultado del seguimiento periédico a la
ejecuciéon contractual de los contratistas
administrativos.
Posible
afectacion Se evidencia reporte de proyectos de
reputacional por ) y . .
el hecho de inversion  radicados en el primer
asignar cuatrimestre 2022 y soporte de asesorias,
recursos al| | &|acompafamientos y revision (mediante la
N blancacion | PrOvectos  de ?Ei, g | herramienta Microsoft Teams) de proyectos
26 | Estratégico Institucional | INVersion que | 5 gpor parte del banco universitario de
no fueron| 5| =|proyectos 2022.
avalados y no| ©| a
fueron sujeto de Los soportes reposan en medio digital y
una revision de electrénico en las instalaciones de la
viabilidad .
técnica y dependencia.
presupuestal.
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27

Estratégico

Se evidencia correo que contiene la
trazabilidad del visto bueno de la plantilla de
reporte de ingreso de acuerdo con la
ejecucién presupuestal activa del mes de
enero 2022, reporte presupuestal activa
mensual al mes de enero, visto bueno de
ingresos reportados en la ejecucion
presupuestal activa acumulada de Ila
vigencia en los meses de febrero y marzo
2022.También se verifica trazabilidad de
correos que contiene: verificacion de
inconsistencias plantillas de matriculados,
SNIES: Solicitud de informacién de
semilleros 2021-2, SNIES: informacion de
monitores 2021-2, SNIES: Solicitud de
informacion apoyo financiero y otros apoyos
2021-2, SNIES: Solicitud de informacién
. 2022-1 (inscritos, admitidos, primer curso,
Posible calendario académico) e informacién de
Afectacion graduados en el segundo periodo
reputacional por académico 20221, envio de documentacion
el reporte de p . .

politica de gratuidad remitido por parte de

informacion - T .
oficial errada a Planeacion a los Decanos, solicitud plantilla

Planeacién
Institucional

Corrupcién
Permanente

entes de control Informacién estadistica para matricula 0 y
envio certificaciones de la informacién
reportada, cargue de Informacién

estadistica para matricula 0 y envio
certificacién para firmas, Diligenciamiento
plantilla SNIES
Caracterizacion_politica_de_gratuidad_IES
_publicas, SNIES: Solicitud materias
matriculadas y retiros disciplinarios 2021-2,
Cargue Informacion estadistica para
matricula 0 y envio certificacion para firmas,
entre otros. Por otro lado, se evidencia
Resolucién N° 009573 del 27 de mayo 2021
<<Por la cual se modifica la Resolucién
20434 de 2016 modificada por la
Resolucién 19591 de 2017>>. Los soportes
reposan en medio digital y electrénico en las
instalaciones de la oficina de Planeacion
Institucional.
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28

Estratégico

Autoevaluacion
y acreditacion

Posible
afectacion
reputacional por
omitir
condiciones de
calidad de un
programa
académico
segun la
normatividad
vigente del
MEN, Decreto
1330 de 2019.
y/o
lineamientos de
Acreditacion.

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

29

Estratégico

Autoevaluacion
y acreditacion

Posible
afectacion
reputacional por
omitir
informacién en
la publicidad y
oferta de los
programas
académicos de
acuerdo al
Decreto 1330
de 2019 MEN.

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

30

Estratégico

Sistema de
Gestion de
Seguridad de la
Informacion-
SGSI Direccion
de Sistemas y
Tecnologia

Posibilidad de
afectacion
reputacional por
la deficiencia en
la
implementacion
de los controles
segun Guia No.
8 Controles de
Seguridad y
Privacidad de la
Informacion del
Ministerio de
Tecnologias de
la Informacion y
la
Comunicacion
Mintic

Corrupcién

Se realizara seguimiento en el
cuatrimestre de la vigencia 2022.

tercer
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Posibilidad de
afectacion
reputacional 'y
econdmica por
el hecho que se
suministre
informacién
Sistema de personal quel 5
Gestién de atente contra el | ‘5| = . . .
31 | Estratégico | Seguridad dela |derecho a la S § Se r.eahzara Segglmlento en el tercer
Informacién- | intimidad El < cuatrimestre de la vigencia 2022.
sGsl personal, O
familiar y a su
buen nombre
como lo
sustenta la Ley
de proteccion
de datos
personales.
Se evidencia:
-Factura electrénica de venta No.
AS237877 con fecha 2022-02-01 por
concepto de renovacion aportes
patrimoniales actividades ECR emitida por
LOGYCA ASOCIACION identificada con
Posible NIT: 800047326.
afectacion -ABS con vistos buenos.
econémica y o 'CDP ,I’lumero 343 con feCha 2022'02'14 y
L reputacional por | 5| €| RP nimero 2112 con fecha 2022-04-04.
Direccionde |, 8| 2|-Contrato F-OCC 023 DE 2022 con objeto
32 Apoyo Sistemas y Indi ibilidad | 2 I AN . .
Tecnologia ndisponibilida £ £| Adquisicion de insumos para la impresora
de los Servicios | 5| | de carnetizacion de la Universidad de

Ofertados a las Cundinamarca por un valor total de
Partes CUARENTA MILLONES SETECIENTOS
Interesadas

CUARENTA MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA PESOS ($40.740.840,00)
M/CTE con el visto bueno de las partes
correspondientes.

Los soportes reposan en el acervo
documental de la Direccién de Sistemas y
Tecnologia.
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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

Posible

afectacion

reputacional vy

detrimento

patrimonial por

los errores en

las solicitud de

bienes,

servicios u

obras

innecesarios

para los

espacios c

académicos S|l s
33 Apoyo Apoyo (Laboratorios, ;1’ @| Se realizara seguimiento en el segundo y

Academico | Bibliotecas, | £|tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

Unidades IR

Agroambientale

s, Centros de

ayudas,

Auditorios,

Gimnasios y

Centros de

computo)

debido a la

realizacién de

compras sin la

debida

justificacién

académica.

Posible

afectacion

reputacional por

el uso indebido

de bienes

publicos.

Utilizacion  de

espa(;iog sl =
34 Apoyo Apoyo :lc;argznmtg:sos y ;& @| Se realizara seguimiento en el segundo y

Académico : 2| £|tercer cuatrimestre de la vigencia 2022,

educativosdela| 5| @

universidad, o| @

para beneficio

personal o en

favorecimiento

a terceros, por

la mala

administracion

de los recursos.
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Posible
afectacion
reputacional por Sl ®
Gestion la_filtracion de | ‘o) #| 5e realizara seguimiento en el segundo y
35 Apoyo Documental Informacion de | 5 GEJ : de la vi i2 2022
las Oficinas de | 5| 5 tercer cuatrimestre de la vigencia .
Correspondenci | O ¢
a y el Archivo
Central.
Posibilidad  de Se evidencia la gestibn que realiza el
afectacion proceso de la Direccibn Financiera -
o Lelzputacuonalpr:)é 5| &| Tesoreria, mediante la revision de las
36 Apoyo Fa‘;‘a‘é‘i’é‘g_ cumplimiento ;1’ g cuentas por pagar, en cumplimiento de los
Tesoreria de los requisitos | S| 5 requisitos legales para el pago de cuentas.
legales para el| O € S
pago de Los soportes se encuentran en medio digital
cuentas y electrénico en la oficina.
Posible
afectacion Se realiza la respectiva verificacion del
economica 'y control, revisando, el tercero al cual se le va
o reputacionalpor | s @\ girar, el nimero de causacion, el valor a
Direccién | €l g0 de| g g janar |a fuente de financiacion; con la
37 Apoyo Financiera- | cuentas por| S| @ o) -
Tesoreria fuente de| | 5 finalidad de que sea un proceso eficiente y
financiacion O| E|acorde a los lineamientos de la Ley.
diferente a la Los soportes reposan en medio digital y
que electronico en la oficina.
corresponde
Posibilidad de
afectacion
reputacional por
no constituir
Direccion reservas S
38 Apoyo Financiera - g;esggffsg%sn 8| | Se realizara seguimiento en el tercer
Presupuesto - £| Z|cuatrimestre de la vigencia 2022.
Tesoreria ylo cuentas por| 5
pagar dentro de | ©
los términos
establecidos
por el Estatuto
Presupuestal.
Posibilidad de
afectacion
o reputacional por | 5| _
Direccion | 5 no| 8| S|Se realizarda seguimiento en el tercer
39 Apoyo Financiera - | o S| 2 - - .
Contabilidad | '€92lizacion de | £| Z| cuatrimestre de la vigencia 2022.
recursos  con| §
los soportes
requeridos
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40

Apoyo

Bienes 'y
Servicios -
Almacén

Posible
afectacién
reputacional por
las
Inconsistencias
y/o
desactualizacio
n en los
inventarios
(fisicos
sistema
GESTASOFT)

VIs

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

41

Apoyo

Bienes y
Servicios -
Recursos fisicos

Posible
afectacion
economica y
reputacional por
la pérdida o uso
inadecuado del
combustible y/o
repuestos  de
vehiculos
asignado para
los  vehiculos
oficiales de la
universidad de
Cundinamarca

Corrupcién

semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

42

Apoyo

Bienes y
Servicios -
Compras

Posible
afectacion
reputacional por
la celebracién
indebida de
contratos que
no cumpla con
lo establecido
en el acuerdo
012
ocasionando
procesos
disciplinarios o
sanciones a la
institucion

Corrupcién

Trimestral

Se valida Concepto Técnico y Econémico
de las diferentes adquisiciones,
evidenciando el cumplimiento normativo
(Acuerdo 012 de 2012, Resolucién 206 de
2012 y Resolucién 170 de 2017). El acervo
documental digital reposa en la Oficina de
Compras.

43

Apoyo

Bienes y
Servicios -
Compras

Posible
afectacion
reputacional por
el
favorecimiento
en la realizacién
de contratos
esperando
dadivas, coimas
o} algin
beneficio
particular

Corrupcion

Trimestral

La Direccion de Bienes Yy Servicios
mediante solicitud N° 954 moédulo de
Calidad, inactiva el formato denominado
Lista de verificacion documentos
contratacion Directa - ABSF087; puesto que
se estad llevando a cabo la solicitud de
incorporacion de dicho formato en el
INTEGRADOC.
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Posible
afectacion
reputacional por
_ el - S| 8| Se valida el seguimiento que realizan a
Bienesy | incumplimiento | ‘g | oohiratos en la herramienta Integradoc. Los
44 Apoyo Servicios - de Contrato por| 5| @ .
Compras falta de| § g soportgs se encuentran en dicha
Seguimiento por O L herl’amlenta
parte de la
Supervision o
Interventoria
Posible
afectacion
reputacional por
la emision de Sl s
45 Apoyo Juridica J.Cuor?dci‘zgtsos sin| 8] §| Se realizara seguimiento en el segundo y
atender la| £ gtercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
normatividad ol °
vigente ni la
jurisprudencia
sobre la materia
Posible Se valida formato AJUr006, version 5 que
afectacion c contiene la evaluacion juridica de las
lreputacuon_al POT| 'S S| propuestas presentadas dentro de las
46 Apoyo Juridica c?e Cgr‘:tsr;;gjscgz S| 2|invitaciones para la contratacion. Los
los  requisitos 8 £ docun]eptos reposan en medio digit.al. y
legales y electrénico en las instalaciones de la oficina
reglamentarios juridica.
Posible
afectacién
econémica y
reputacional por
pérdida o
alteracion  de
documentos
relevantes
dentro de los| < Se evidencia formato AJUr008 version 3,
procesos en| ‘2| S| mediante el cual consolidan mensualmente
47 Apoyo Juridica donde se 3 2| el estado de los procesos judiciales. Los
encuentren 5| £|documentos se encuentran en medio digital
comprometidos | ©| |y electrénico en la oficina de Juridica.
intereses de la
universidad por
parte de un(os)
colaborador(es)
en
favorecimiento
propio o de un
tercero
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CUNDINAMARCA

Posible
afectacion
economica y
reputacional por
la celebracion
indebida de
contratos,
prevaricato:

- No cumplir con
los  requisitos
minimos de
Talento contratacion.
Humano - Titulos Falsos.
- Asignacion de
puntos y
categorias para
favorecer a un
tercero.

- Suministro de
informacion
acerca de
convocatorias
para favorecer
a un tercero.

Se realizard seguimiento en el segundo y

48 Apoyo tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

Corrupcién
semestral

Posible
afectacion
econémica y
reputacional por
la
vulnerabilidad
en los puntos
de control de
Talento vinculacion  a
Humano - SST | los funcionarios
frente al
cumplimiento
de requisitos
legales
(Evaluaciones
medicas
ocupacional de
ingreso)

Se realizard seguimiento en el segundo y

49 Apoyo tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

Corrupcién
Semestral
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50

Apoyo

Talento
Humano - SST

Posible
afectacion
economica y
reputacional por
la
vulnerabilidad
en los puntos
de control de
vinculaciéon  a
los funcionarios
frente al
cumplimiento
de requisitos
legales (ARL)

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

51

Apoyo

Talento
Humano - SST

Posible
afectacion
economica y
reputacional por
la
vulnerabilidad
en los puntos
de control de
vinculacién los
funcionarios
frente al
cumplimiento
de requisitos
legales (ARL)
para
contratistas.

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

52

Misional

Bienestar
Universitario

Posible
afectacion
reputacional por
el
incumplimiento
de los requisitos
legales para la
asignacion o
reconocimiento
de
exoneraciones
de matricula y/o
apoyos
socioeconémic
0s

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
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53

Misional

Bienestar
Universitario

Posible
afectacion
economica y
reputacional por
permitir la
suplantacion de
los beneficiarios
a los planes de
alimentacion,
hogar,
restaurante en
la Universidad
de
Cundinamarca

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

54

Apoyo

Talento
Humano - SST

Posible
afectacion
economica y
reputacional por
la
vulnerabilidad
en los
seguimiento de
condiciones de
salud para
ingreso a las
instalaciones de
la Universidad

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

55

Estratégico

Sistema de
Gestién
Ambiental

Posible
afectacion
reputacional 'y
econdémica por
desconocimient
0 de normativa
dad y
procedimientos
de contratacion,
favoreciendo a
terceros en los
procesos
contractuales
del Sistema de
Gestién
Ambiental

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.

56

Estratégico

Sistema de
Gestién
Ambiental

Posible
afectacion
reputacional vy
econdmica por
incumplimiento
de tramites
ambientales
institucionales
asociados con
desviaciones en
el proceso

Corrupcién

Semestral

Se realizard seguimiento en el segundo y
tercer cuatrimestre de la vigencia 2022.
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UNIVERSIDAD DE
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Posibilidad de
afectacion

reputacional por
interferir en los

procesos 5
precontractuale | ‘5| & . . e
57 | Estratégico Calidad s en la etapa de g' 2 Se tr.eahztarad Slegl'.”mlemozoznz el tercer
evaluacién E| <| cuatrimestre de la vigencia .
técnica y|©

econémica con
el fin de
beneficiar a un

tercero
Posible
afectacion Se evidencia la aplicacion de concepto
reputacional por econdémico, en cumplimiento de
el o © cumplimiento a lo establecido en el Manual
o fa\t/oreumlentol §| £|de Contratacion y los criterios establecidos
Direccionde |8 lerceros en a | 'g| | 49 |a Contratacion directa, privada y/o
58 Apoyo Sistemas y realizacion de| 51 ©| " .
Tecnologia contratos E|E publlca: Los soportes reposan en la
pablicos al O & herr'am!enta INTEGRADOC, Paglng Web
cambio de la Institucional - “Invitaciones publicas a
obtencién  de cotizar" y acervo documental en la Oficina
algiin beneficio de Compras.
particular
Posible
Interés S
indebido del| G| N -
- o 8/ Se realizara seguimiento en el tercer
59 | Misional Graduados | oferente ol 3 : ! :
. E| <|cuatrimestre de la vigencia 2022.
contratista en| 5
O

la celebraciéon
de contratos

Tabla N° 1 Riesgos de corrupcion 2022.

Conforme al seguimiento y verificacion realizado con corte al 30 de abril de 2022 del Plan
Anticorrupcion (tabla N° 1), se evidencia la mejora continua de los controles, instando en la
mitigacién de los posibles riegos en el macroproceso estratégico, misional, de apoyo y
macroproceso de seguimiento, medicién, analisis y evaluaciéon de la Universidad de
Cundinamarca. De esta manera, se determind un muestreo de las actividades desarrolladas
por cada uno de los procesos de acuerdo con el periodo a reportar a la oficina de Control
Interno.

De igual forma, en el ejercicio de seguimiento se deja como sugerencia la programacion y

ejecucion de mesas de trabajo con antelacion por parte de Planeacion Institucional con cada
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uno de los procesos, que permita actualizar, consolidar y monitorear el mapa de riesgos de
corrupcién para la vigencia 2022 en los términos de tiempo establecidos por la Ley; también
se recomienda que se considere la viabilidad de incluir nuevos controles segun el proceso,
todo esto con el objetivo de instar la mejora continua y la eficacia de controles en la mitigacién
de los riesgos.

1.3. RACIONALIZACION DE TRAMITES

El Sistema Unico de Informacién de Tramites (SUIT) es una herramienta que ofrece
informacion a través de Internet sobre los tramites exigibles a los ciudadanos en Colombia y
facilita la gestion ante las entidades.

Con corte al 30 de abril de 2022, la Universidad de Cundinamarca cuenta con 11 trdmites
inscritos (ver tabla N° 2), que prestan una funcionalidad eficaz en tiempo. Respecto al tramite
N° 48509 - Contenido del programa académico, se hace la actualizacion del tramite; sin
embargo, se solicita al SUIT respuesta de la actualizacion del tramite respecto al atributo
documento (Decreto 2566 de 2003); puesto que, el estudiante no debe adjuntar ni diligenciar
documento alguno, solamente debe solicitar su contenido de programa académico via correo
electrénico. Por su parte, la Oficina de Control Interno realizé6 seguimiento a la racionalizacion
de los tramites, la cual se consolida mediante informe en la herramienta digital SUIT (Anexol,
seguimiento_estrategia_racionalizacion_consolidado 1 folio).
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N° Tramite Estado Acciones racionalizacion

Reduccidn del tiempo de respuesta o

38137 Aplazamiento del semestre Inscrito duracien del tramite

Eliminacidn de requisitos

74954 Fraccionamiento de matricula Inscrito (verificaciones)

Devolucidn ylo compensacion de
38194  |pagos en excesoy pagos de lo no Inscrito
debido por conceptos no tributarios

Reduccidn de pasos (momentos) para
el ciudadano

Devolucidn yio compensacidn de
38194  |pagos en excesoy pagos de lo no Inscrito Tramite total en linea
debido por conceptos no tributarios

48509 |Contenido del programa académico  [Inscrito Tramite total en linea
43509 Contenido del programa académico  |Inscrito Reduccidn y/o eliminacidn del pago
55389 |Cursos intersemestrales Inscrito Tramite total en linea
31428 Cerificado de notas Inscrito Pago en linea por pse
81428 |Cerificado de notas Inscrito Tramite total en linea
81947 S:tﬁigi?:ﬂg y constancias de Inscrito Pago en linea por pse
81947 Certiicados y constandias de Inscrito Tramite total en linea

estudios

Tabla N° 2 Racionalizacion de tramites 2022.

1.4. RENDICION DE CUENTAS

Conforme al articulo 33 de la Ley 489 de 1998, la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
es un mecanismo de participacion que permite a los ciudadanos ejercer su derecho de control
social a la gestién publica, generando espacios de comunicacion, participacion e interaccion
efectiva con la comunidad universitaria y comunidad en general.

La rendicién de cuentas o responsabilidad de la administracion publica ante la sociedad es
consecuencia del control social que realizan los ciudadanos a través de diferentes iniciativas
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y organizaciones sociales mediante los cuales influyen en el uso del poder publico en ejercicio
de la soberania popular.

¢A quién va dirigida? — Comunidad de la UCundinamarca (Docentes, Estudiantes, Personal
administrativo, Graduados de la Universidad.) — Sectores de la ciudadania que interacttan
con la Universidad. — Organizaciones que representen.

En coherencia con la responsabilidad frente a los principios de Transparencia, Publicidad y
Participacion Democrética, las Seccionales y Extensiones de la Universidad de Cundinamarca,
en el mes de febrero y marzo de 2022 llevaron a cabo mediante foros translocales, la rendicion
publica de la Gestion Administrativa y Académica de manera presencial y virtual. Para este
efecto, se dispuso de canales de difusibn en redes sociales y la pagina web de la
UCundinamarca.

Con la finalidad de garantizar la interaccion entre la institucion, los estudiantes, graduados,
docentes, administrativos y comunidad en general, se evidencia que la informacion presentada
fue comprensible y coherente respecto al cumplimiento del plan de accién y frentes
estratégicos durante la vigencia 2021.

Por otro lado, en cumplimiento al mandato contenido en el articulo 33 de la Ley 489 de 1998,
la Universidad de Cundinamarca presentara en audiencia publica la gestion administrativa
vigencia 2021, el préximo 01 de junio de 2022.
https://www.ucundinamarca.edu.co/images/2022/04/25/rencuentas-2021.jpg.

1.5. POLITICA DE ATENCION AL CIUDADANO

Con el fin de garantizar la participacién de la comunidad académica y de la ciudadania en
general, la Universidad de Cundinamarca cuenta con la oficina de Servicio de Atencién al
Ciudadano, que es la encargada de publicar toda informacién de interés a la comunidad, como
también los mecanismos disponibles para la realizacién de peticiones ante la autoridad, el cual
se encuentra en la pagina institucional de la UCundinamarca
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/servicios/atencion-al-ciudadano

También se cuenta con la linea gratuita de atencién telefénica 018000180414 de 08:00 a.m. a
12:00 m. y de 02:00 p.m. a 06:00 p.m. dias hébiles de lunes a viernes, el Chat interactivo en
donde se atienden en tiempo real las inquietudes y peticiones de informaciéon que tiene la
ciudadania de una forma eficaz y eficiente solucionando los diferentes requerimientos, En la
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pagina institucional www.ucundinamarca.edu.co en el link de peticiones, quejas y reclamos el
formulario on line se encuentra dispuesto las 24 horas del dia todos los dias del afio.

En la sede principal, seccionales y extensiones se cuenta con oficinas personalizadas de
Servicio de Atencién al Ciudadano donde se orienta y atienden las inquietudes verbales de la
comunidad Académica y demas partes interesadas, en cumplimiento al Decreto 1166 de 2016,
de igual manera se tiene dispuesta las oficinas de correspondencia para radicar las peticiones
escritas la cuales llegan a la oficina de servicio de atencion al ciudadano para su respectivo
tramite.

Sistema de Atencién e Informacion al Ciudadano
REPORTE DE LAS NOTIFICACIONES

Solicitud del reporte: Fecha Inicial: 01-01-2022 Fecha Final: 31-03-2022

NOMBRE DEL PROCESO

GESTION APOYO ACADEMICO

GESTION CONTROL DISCIPLINARIO 4
GESTION CONTROL INTERNO 16
GESTION SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANO 39
GESTION SISTEMAS Y TECNOLOGIA 177
GESTION DE PLANEACION INSTITUCTOMAL 58
GESTION FORMACION ¥ APRENDIZAJE 224
GESTION DOCUMENTAL 58
GESTION JURIDICA 16
GESTION GRADUADOS 13
GESTION FINANCIERA 114
GESTION INTERACCION UNIVERSITARIA 15
GESTION SISTEMAS INTEGRADOS - 55T 5
GESTION DE BIENES Y SERVICIOS 2,003
GESTION BIENESTAR UNIVERSITARIO a7
GESTION DEL TALENTO HUMAND 116
GESTION DE ADMISIONES Y REGISTRO 115
GESTION CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 8
GESTION PROYECTOS ESPECIALES ¥ RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 15

Imagen N° 1 Reporte de naotificaciones Atencion al Ciudadano con corte al 31 de marzo 2022.

El sistema de notificaciones y alertas ha conseguido atender en el menor tiempo las solicitudes
allegadas a la institucion por parte de los funcionarios competentes, por lo tanto, para el ler
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trimestre 2022 se generaron 3.062 notificaciones de las cuales los procesos que recibieron
mayor porcentaje de alertas son: Gestidon de Bienes y Servicios 65%, Gestibn Formacion y
Aprendizaje 7%, y Gestion Sistemas y Tecnologia 6%.

2. Conclusiones:

Se concluye, que la Universidad de Cundinamarca en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011,
mediante sus procesos y responsables han gestionado las actividades, con el fin de controlar
los posibles riesgos de corrupcion detectados.

-En el seguimiento realizado se identificaron nuevos controles a los riesgos actuales en miras
de mitigar la materializacién de los riesgos e instando la mejora continua en los procesos.

-Se recomienda disefiar e implementar una estrategia que permita la programacion periédica
(cuatrimestral) y ejecucién de mesas de trabajo con antelacién por parte de Planeacién
Institucional y los procesos responsables, que permita actualizar, consolidar y monitorear el
mapa de riesgos de corrupcion para la vigencia 2022.

-Finalmente se sugiere, que se considere la viabilidad de incluir nuevos controles segun la
materialidad, probabilidad de los riesgos y complejidad de actividades en cada proceso, todo
esto con el objetivo de la mejora continua de la Universidad de Cundinamarca.

SPAAS o~ Voot
CAROLINA GOMEZ FONTECHA
Directora de Control Interno

Universidad de Cundinamarca

Elabor6: Yuly Paola Rivas Hernandez
Funcionaria de Control Interno
Universidad de Cundinamarca

Anexos: 1. seguimiento_estrategia_racionalizacion_consolidado 1 folio

17-30.
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