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Que en el proceso disciplinario nimero 011/2023, se prof
investigacion disciplinaria, el dia 19 de diciembre de 2023,

que en su parte resolutiva dice:

REPUBLICA DE COLOMBIA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
DIRECCION DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

EDICTO

El suscrito Director de la Direccién de Control Interno Disciplinario

HACE SABER

rio Auto de apertura de
providencia disciplinaria

Cocar e e e
RESUELVE

PRIMERO. ~Ordanar o Apertura de Investigacion Disciplinara, an loa téerminos de
123 y 124 del Acuerdo Internc 003 da 2020, en concordancia cor
v 212 de ila Loy 1952 de 2019, en contra de la_sefora YEIMY

catidad TECNICO I\ Por

Doral

ros articulios

Articulos 211
CAROLINA AMAY A MORENO C.C.1.069.715.723, en su
prosuntan nregulandades alteracion de una certificacion lak

SEGUNDO. Ordenar la practica del siguiente recaudo probatorio:

a Por secretaria, incorpdrese certificado de Antecedentes Disciplinarios una
vez se allegue por parte de la Direccion de Talento Humano la hoja do wvida
de YEMMY CAROLINA AMAYA MORENO C.C.71.069.715.723

b Reiterar prueba ordenada en auto de indagacién preliminar, (OFICIESE a la
Corporacidn Social de Cundinamarca, para que se sirva informar a este despacho
cual ara el fin por su parie de validar certificado laboral gue hoy es materia de
investigacion y quien sumirmstro el mencionado documents para su valoracion )

YEIMY CAROLINA AMANYA

por secretaria, agéndese

Recepcionese VERSION LIBRE a la senora
hora y fecha para tal

c
MOREND C. C. 7. 069.775 723 si asi o consciente,
de conformidad con el cronograma deol despacho

ciligerncia.
TERCERO. LIBRESE oficio a la Viceprocuraduria General de la Nacion,
informando sobre la existencia de esta investigacidn y de esta maneara sa pueda
cuerdo 003 de 2020,

dar cumplimiento a lo seralado en el articulo 124 del a
“  La apertura de la Investigacion se notificara porsonalm
aviso de inrmediato a la Viceprocuraduria Generol de la Nag
ejercicio del poder disciplinaric preferente...” | ; B RS 1 R
c 5 FORMAR a la funcionaria publica, YEIMY CAROUNA AJ_VIAYA

Mg??‘;:loo C.'g. 13769.715.723. en su calidad de TEC[:I!QP 1, que a pat:\t d:j I:

notificacion del presente auto se adquiere |a calidad ir vesﬂga‘dqs;da‘cfan orv? dzs
con el articulo 111 de la ley 1952 de 2019, v les asisten los damchqzco‘résn:‘gr:ndir
on ol aniculo 112 ibidem. En el evento de que los q\(qgtlguqﬁﬁ S e Hh de
version libre, deberan manifestario por escrito a e Gf\ﬁd.aﬁpaf‘- heHiisiaing ! ‘
asignar la fecha y hora de llevar a cabo lavdillggncia i vy ) gt

onte al investigado y so dard
sion, para que decida sobre el

i il

S A R AN TR
™ cdiligeencias Nouticar

Pror Secretaria me adelantardan  las  siguiente
rifique la Direccion da

QUINTO

pg,ﬁbhnlrru‘nlt‘ ;m los INnvestigpados en e direccion gue co

mane oMo la Glitima registrada ean su hoja de v

;. en su condicion de
Haguen & reconaocar on

T alento ror
to procesal, y o lon apoderadons recanociclon O cjue ae
heia, advirntiandolaes Que

wuje
ol expodiante.
Mmisma No procede recurso alguno, qus tiean

& cloterminacion tomada en esta providern
an derecho a designar

ja cuml recibiran las

contra =
dgvvnuo: y que deberan suministrar Ila direccion en
comunicaciones o la direccidn de cotrec electréonico en caso que por escrito
acepten ser notificados do osta manera. Para tal efecto, solicitese par aacrataria
1as direcciones de contacto fisico y electrénica del disciplinado para afectos de
Aotificacion. y de manera posterior, librense ias respectivas comunicacionan
indicandole la decisicon tomada y la fecha de la providencia.

las anctaciones y deméas

SEXTO: FPorla Secrataria de este despacho, efectaen
actuaciones de rigor s

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE
A Sl ST L TS
e Cei ol
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CARLOS HUMBERTO DIAZ BEALAC
Director Control Internc Disciplin

Diagonal 9 No 4B-85 — Soacha -Cundinamarca
Teléfono (+ 57 1) 7219220 Linea Gratuita 018000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamar,
NIT: 890.680.062-2

80414
ca.edu.co

Sistema de Gestidn de la Calidad

Documento controlado por el
onsultando el Portal Institucional

Asegurese que corresponde a la Ultima version ¢




MACROPROGESO DE SEGUIMIENTO, MEDICION —
ANALISIS Y EVALUACION CODIGO; SCDr005

PROCESO GESTION CONTROL DISCIPLINARIO VERSION: 9

VIGENCIA: 2021-05-04

NOTIFICACION POR EDICTO PAGINA: 2 de 2

Que a la sefior(a) YEIMY CAROLINA AMAYA MORENO identificada con C.C. No.
1.069.715.723, investigada dentro del proceso, no fue posible notificarla
personalmente del auto de Apertura de Investigacion Disciplinaria.

Por lo anterior, ante la no comparecencia para la notificacion personal o
autorizacion para notificacion electrénica por parte del investigado (a), se fija este
edicto en un lugar visible de la Secretaria de la Direccién de Control Interno
Disciplinario y en la pagina web de la Universidad de Cundinamarca a través del
link https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/control-disciplinario, hoy 20 de
mayo de 2024 a las ocho (8:00) de la mafiana, por el término de tres (3) dias
habiles, PARA NOTIFICAR a la sefior(a) YEIMY CAROLINA AMAYA MORENO, en
cumplimiento del articulo 73 del acuerdo 003 de 2020 “POR EL CUAL SE ADOPTA
EL ESTATUTO DISCIPLINARIO DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO
DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”.

(7=

CARLOS HUMBERTO DIAZ BALAGUERA
Director de Control Interno Disciplinario

CONSTANCIA DE DESFIJACION: El anterior EDICTO permanecio fijado en lugar
visible al publico en la Secretaria de la Direccién de Control Interno Disciplinario y
en la pagina web de la Universidad de Cundinamarca a traves del link
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/control-disciplinario,, por el término
de tres (03) dias habiles y se desfija hoy 22 de mayo de 2024 a las cinco (5:00)

Cr”"—

CARLOS HUMBERTO DIAZ BALAGUERA
Director de Control Interno Disciplinario
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