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REPUBLICA DE COLOMBIA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
DIRECCION DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

EDICTO

El suscrito Director de la Direccién de Control Interno Disciplinario

HACE SABER

Que en el proceso disciplinario namero 089/2019, se profirié el 11 de octubre de 2022
providencia disciplinaria que en su encabezamiento y parte resolutiva indico:

PRIMERO: Abrir formalmente INVESTIGACION DISCIPLINARIA, en los términos del
Articulo 123 del Acuerdo 003 de 2020, con el propésito de verificar que, el sefior
PABLO ALBERTO VILLALBA AMAYA quién para la época de los hechos se
desempefiaba como DIRECTOR DE PROYECTOS ESPECIALES DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA incurri6 en conducta constitutiva de falta
Disciplinaria, esclarecer los motivos determinantes, las circunstancias de tiempo,
modo y lugar en que se pudo haber cometido, el perjuicio causado a la administracién
publica con la falta y la responsabilidad disciplinaria del investigado; de conformidad
con lo expuesto en la parte motiva del presente proveido.

Que él sefior PABLO ALBERTO VILLALBA AMAYA, implicado dentro del proceso,
no fue posible notificarla personalmente, toda vez que desde la direccién se le remitio
a su correo personal pava vill@hotmail.com el cual ha sido canal de comunicacion
y autorizado por él, con el fin de darle a conocer el AUTO DE INVESTIGACION
DISCIPLINARIA aqui relacionado en fecha 13 de octubre de 2022

Por lo tanto, y para notificar al sefior PABLO ALBERTO VILLALBA AMAYA, se fija
el presente edicto en lugar visible de la Secretaria de la Direccion Control Interno
Disciplinario de la Universidad de Cundinamarca, y adicional a ello en la pagina oficial
de la universidad de Cundinamarca (Notificaciones y Comunicaciones)
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/control-disciplinario hoy, Lunes
24 de octubre de 2022 a las ocho (8:00) de la mafiana por el término de tres (3) dias
habiles, en cumplimiento y con armonia del articulo 72 del acuerdo interno 003 de

2020.
CARLOS HUMBERTO DIAZ BALAGUERA
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Se desfija hoy miércoles 26 de octubre de 2022 a las cinco (5:00) de la tarde
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