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REPUBLICA DE COLOMBIA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
DIRECCION DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

EDICTO

La suscrita Secretaria de la Direccion de Control Interno Disciplinario

HACE SABER

Que en el proceso disciplinario numero 014/2022, se profirié el dia 23-03-2022,
providencia disciplinaria que en su encabezamiento y parte resolutiva dice.
PRIMERO: AVOCAR el conocimiento de las presentes diligencias.

SEGUNDO: Adelantar INDAGACION PRELIMINAR, contra el sefior JUAN
ALEJANDRO CASTIBLANCO SALAS identificado con cedula de ciudadania No.
79.913.383 de Bogota, con el fin de establecer las circunstancias de tiempo, modo y
lugar en que se dieron los hechos expuestos mediante correos electrénicos de fecha
04 de marzo de 2022 dirigido a este despacho; determinar si de ello se puede advertir
la posible configuracion de una falta disciplinaria, o si se ha actuado al amparo de una
causal de justificacion de responsabilidad, asi como identificar o individualizar al (los)
presunto(s) autor(es) de la misma.

Todo esto, de conformidad con lo preceptuado en la Ley 734 de 2002 articulo 150 y
el Acuerdo 003 de 2020 articulo 120.

TERCERO: Notificar de la presente decision Al sefior JUAN ALEJANDRO
CASTIBLANCO SALAS, con el fin de que pueda ejercer sus derechos dentro de la
misma

CUARTO: Para tal efecto este despacho ORDENARA la practica de las siguientes
PRUEBAS y diligencias:

Que el sefior JUAN ALEJANDRO CASTIBLANCO SALAS, implicado dentro del
proceso, no fue posible notificarlo personalmente, toda vez que desde la direccion
se le remiti6é a su correo institucional jalejandrocastiblanco@ucundinamarca.edu.co
y a su correo personal juani0alejandrocastiblanco@gmail.com comunicacién con el
fin de dar a conocer el Auto de investigacion aqui relacionado en fecha 23 de marzo
de 2022.

Por lo tanto, y para notificar a el sefior JUAN ALEJANDRO CASTIBLANCO SALAS,
se fija el presente edicto en lugar visible de la Secretaria de la Direccién Control
Interno Disciplinario de la Universidad de Cundinamarca, hoy 22 de abril 2022 a las
ocho (8:00) de la mafiana por el término de tres (3) dias habiles, en cumplimiento del
articulo 107 de la ley 734 de 2002

rlos Hufberto Diaz Balaguera
Direcciéon de Control Interno Disciplinario
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NOTIFICACION POR EDICTO

Se desfija hoy martes 26 de abril de 2022 a las cinco (5:00) de la tarde

Doty 22—
Carlos Humberto Diaz Balaguera
Direccion de Control Interno Disciplinario

Transcribi6: Silvia Natalia Navarrete R
Reviso: Carlos Humberto Diaz B
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