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25.]
CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO

Fecha: 2025-11-14
Proceso: F-CD-278

Objeto: ADQUIRIR ELEMENTOS DEPORTIVOS PARA EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LOS PROCESOS DE FORMACION Y
COMPETENCIA PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Presupuesto oficial: CIENTO VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS ($127.962.215,00) M/CTE.

1. METODO DE EVALUACION

La verificacion de las condiciones exigidas en la solicitud de cotizacion (adquisicion de bienes, servicios u obras contratacion directa) y sus anexos (si aplican), se
realizara sobre las cotizaciones presentadas siempre y cuando no incurran en alguna de las causales de rechazo del proceso.

Cuando no existe pluralidad de cotizantes porque existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad
industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional, situacidon que debera acreditar el contratista y aceptar el jefe de la
Dependencia solicitante de la contratacion, mediante documento escrito; la evaluacién se realizara al proveedor exclusivo, el cual debera cumplir con todas las
condiciones exigidas en la solicitud de cotizacion y sus anexos (si aplican).

La Universidad evaluara los requisitos exigidos dentro del proceso de seleccién y respecto del estudio de estos se otorgara un resultado que podra ser CUMPLE o NO
CUMPLE.

Con respecto a este resultado, los cotizantes podran subsanar la propuesta para acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en concordancia con el paragrafo
del articulo 4° de la Resolucién Rectoral No. 170 de 2017 "Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 2012” durante el término
otorgado para subsanar las cotizaciones conforme lo establecido en el Cronograma del proceso, por falta de documentos necesarios y/o en cualquier tiempo cuando
la universidad asi lo estime pertinente.
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Para tales efectos los cotizantes deberan revisar el Concepto Técnico y Econdmico y/o las evaluaciones emitidas y publicadas en la pagina web institucional, en donde
se evidenciaran los requisitos que no se cumplieron para que sean subsanados. Los mencionados documentos deberan ser aportados de la misma forma que se
estipula en los términos del proceso y en la fecha y hora establecidas para tal fin, so pena de ser rechazado.

La Universidad, en caso de decidir llevar a cabo la contratacion, se reserva el derecho de seleccionar entre las diferentes cotizaciones, aquella mas favorable para la
satisfaccion de sus necesidades, la cual proporcione mayor beneficio para sus intereses y no esté incursa en ninguna de las causales de rechazo

En los procesos para la seleccidn de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la cotizacién o proyecto. De
conformidad con las condiciones que sefiale la invitacion, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del cotizante y del equipo de trabajo en el campo de que
se trate. En ninglin caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de consultores'.

2. COTIZACIONES RECEPCIONADAS:

Fecha de recepcion de las cotizaciones: 2025-11-07

No. Cotizante NIT/CC paloEc g e d:e“lle;\t):otlzamon Rl Valor total de la cotizacién
1 STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS 901106530-7 $95.907.000,00 $114.129.330,00
2 EQUIPOS CASABLANCA S.A.S. 900469101-4 $96.240.491,00 $114.526.187,00
3 YEIMY ALEJANDRA CARDENAS PACHECO 1049635220 $97.862.000,00 $97.862.000,00
4 DEPORTIVAS PONNY SAS 830013803-5 $98.686.500,00 $117.436.935,00
5 FABRICAMOS SU SUDADERA LTDA 800221644-3 $100.649.370,00 $119.271.150,00
6 CAPITAL STRAWBERRY SAS 901739707-1 $106.993.620,00 $127.322.407,00
7 R&G SOLUTION GROUP SAS - BIC 9013392501 N/A N/A

3. COTIZACIONES RECHAZADAS

Las cotizaciones relacionadas a continuacion se rechazan por incurrir en las causales de rechazo contempladas en la solicitud de cotizacion:

" Articulo 4 de la Resolucion 170 de 2017 "POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA Y AJUSTA LA RESOLUCION 206 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2012. "POR LA CUAL SE EXPIDE EL MANUAL DE
CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA".
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No. Cotizante NIT/CC Causal de rechazo Observacion

Conforme a lo establecido en la solicitud de cotizacion causales de rechazo | El oferente no allego su cotizacién en

item 12: Cuando el cotizante modifique items, altere las especificaciones | €l formato de cotizacion ABSr125, las

1 R&G SOLUTION GROUP SAS - BIC 901339250-1 técnicas o su calidad, cantidades y/o valor de la cotizacion (ABSr125). item especificaciones  técnicas  tienen
alteraciones, y sefiala el valor de los

20. Cuando no se cotice uno o varios de los items solicitados. .
elementos a cotizar.

Las cotizaciones recibidas por STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS, EQUIPOS CASABLANCA S.A.S, YEIMY ALEJANDRA CARDENAS PACHECO,
DEPORTIVAS PONNY SAS, FABRICAMOS SU SUDADERA LTDA y CAPITAL STRAWBERRY SAS. No incurren en las causales de rechazo contempladas en la
solicitud de cotizacion.

4. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

41. VERIFICACION DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

De acuerdo con lo establecido en la solicitud de cotizacién que soporta la adquisicién de bienes, servicios u obras contratacion directa y la “Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion”, puesta a disposicion por Colombia Compra Eficiente se puede establecer que:

Los cotizantes STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS, EQUIPOS CASABLANCA S.A.S, YEIMY ALEJANDRA CARDENAS PACHECO, DEPORTIVAS PONNY
SAS, FABRICAMOS SU SUDADERA LTDA y CAPITAL STRAWBERRY SAS., NO presentan precios artificialmente bajos.

4.2. ANALISIS JUSTIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

No aplica.

5. EVALUACION DE REQUISITOS EXIGIDOS
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En esta seccion se evalua la descripcion del item solicitado y cotizado por el cotizante, la cantidad solicitada y cotizada, y que el precio ofrecido se ajuste

razonablemente a los precios del mercado.

STS SOLUCIONES
No g . o EQUIPOS YEIMY ALEJANDRA DEPORTIVAS PONNY FABRICAMOS SU CAPITAL
Especificaciones Técnicas EMPRESAVIALES | CASABLANCAS.AS. | CARDENAS PACHECO SAS SUDADERA LTDA | STRAWBERRY SAS
BALON DE BALONCESTO APROBADO POR LA FIBA:
Sgggoeir;)f?%grjl de baloncesto para superficie de juego de madera y/o baldosa, CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
1 hombre, alta retencion de aire, precision en el lanzamiento, mayor alcance del disparo, con la e§p§0|f|ca0|on con la e§p90|flca0|on con la e§pq0|flcaC|on con la e:spe:uflcauon con la egpgcﬁlcamon con la e’spe_mflcamon
" » H técnica técnica técnica técnica técnica técnica
alta duracién, mayor absorcion de humedad, peso estable para mayor control, calidad
certificada, 580 a 650 g, circunferencia 75 a 78 cm, rebote de 120 a 140 cm.
BALON DE BALONCESTO APROBADO POR LA FIBA:
Balén p’rofesmnal de_ baloncesto para supelrflme de_JL_u’-:‘go de madera y/o baldosa, CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
categoria 6 para mujer, alta retencién de aire, precision en el lanzamiento, mayor e P P P P P
2 : M s con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
alcance del disparo, alta duracién, mayor absorcién de humedad, peso estable para o P o o o o
’ . ) ) técnica técnica técnica técnica técnica técnica
mayor control, calidad certificada, 580 a 650 g, circunferencia 75 a 78 cm, rebote de
120 a 140 cm.
BALON DE FUTBOL SALA PROFESIONAL:
Cumple con especificaciones técnicas de la FIFA, Thermotech, precision, total CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3 esfericidad sin pérdida de aire (balon mas aerodinamico), peso: 400 g — 440 g, con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
circunferencia: 62 a 64 cm, rebote: 50 a 65 cm, peso 0,42 kg, dimensiones 19x19x19 técnica técnica técnica técnica técnica técnica
cm.
BALON DE VOLEIBOL APROBADA POR LA FIVB:
ggllctorsrl?éc\ali)é;/grde, cubierta PU suave, tecnologia Flistatec, fabricado en cuero Super CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
4 ! ” L - con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
excelente, absorcion de la humedad, 18 paneles con refuerzo interior, disefio 18 o PO PO o PO s
técnica técnica técnica técnica técnica técnica
paneles, estructura
laminada, neumatico butilo, tamafio 5, superficie lisa, terreno de juego interiores.
BALON PARA FUTBOL APROBADO POR LA FIFA:
Balén para futbol No. 5 profesional, cdmara interior de butilo de dos capas, total
retencmn_ de aire, N_ylon de alta tenamdgld, retencion optlma dg la forma para una mejor CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
trayectoria, capa micro porosa en elastémero de alta resiliencia, para un disparo con P P P P P P
5 . . L con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
mayor velocidad, backing hibrido de EVA y EPDM con mayor espesor, para una PO PO o o PO o
) ] g : e ) técnica técnica técnica técnica técnica técnica
maxima suavidad, adhesivo vulcanizable de alta especificacién, cubierta en cuero PU,
con pliegues en los extremos a 90° para encapsular el ensamble, proporcionando larga
vida al balén. Circunferencia de 68-70cm, peso 410 - 450 g, rebote 125 - 155 cm.
KIT PAQUETE POR 30 CONOS DE ENTRENAMIENTO DE 30 CM:
Conos plasticos de 30 cm de altura usados para marcaje y circuitos de agilidad. CUMPI.‘E L CUMPI.‘E ” CUMPI.‘E - CUMPI.‘!E ” CUMPI.‘E .. CUMPI.‘E ..
6 . . . . . - con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
Material en Polietileno (Duro - indeformable), medidas: altura; 30 cm por didametro 19 P P P P P P
cm, Incluye 30 conos. técnica técnica técnica técnica técnica técnica
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STS SOLUCIONES
No . " ] EQUIPOS YEIMY ALEJANDRA DEPORTIVAS PONNY FABRICAMOS SU CAPITAL
Especificaciones Técnicas EMPRESIRIALES | CASABLANCASAS. | CARDENAS PACHECO SAS SUDADERA LTDA | STRAWBERRY SAS
DISCOS/PLATILLOS DE ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DEPORTIVO:
Material Polietileno de alta calidad, resistente, flexibilidad para adaptarse a diferentes CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
7 superficies. Disefio ranurado para mayor estabilidad. Dimensiones: - Altura: 5 con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
centimetros - Diametro: 19 centimetros, Incluye soporte organizador Colores surtidos técnica técnica técnica técnica técnica técnica
paquete de 50 Unidades.
DISCOS/PLATILLOS DE ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DEPORTIVO PARA
FUTBOL:
Mis_mgls platillqs tipg “ma_rlt<er disc” para delimitar zonas o ejercicios; flexibles, apilables CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
y visibles en césped o pista. P P PR PR R R
8 Material Polietileno de Alta Calidad, resistente, flexibilidad para adaptarse a diferentes conla ?§p§0|f|ca0|on con la <ta§p90|flca0|on con la <ta§pq0|flcaC|on con la tt3§pta:0|f|ca0|on con la ?gpQC|flcaC|on con la ?’spe_mflcamon
superficies. Disefio ranurado para mayor estabilidad. Dimensiones: - Altura: 5 ecnica ecnica ecnica ecnica ecnica ecnica
centimetros - Diametro: 19 centimetros, Incluye soporte organizador. Color Naranja
paquete de 50 Unidades.
BALON DE RUGBY PROFESIONAL:
Balén de Rugby N° 5 de la federacion colombiana de rugby ideal para entrenamientos
y CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
9 encuentros oficiales elaborado en tela Hydratec, cosido a mano, tejidos técnicos y con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
laminas técnica técnica técnica técnica técnica técnica
impermeables que se combinan para mejorar la vida util del balén, medidas aprobadas
por la IRB.
ESCUDO DE TACKLE SENIOR:
Escudo protector grande para golpes y entradas, con espuma densa y recubrimiento
resistente; disefiado para uso en entrenamientos de contacto intenso. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
10 Zonas de impacto colocadas a lo largo de la bolsa que proporcionan un punto de con la especificacié | ificacic | ificacic | ificacio | ficacic | ificaci6
. ) B pecificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
enfoque de impacto claro. Fabricado con un interior de espuma. Capas de PVC para téonica téonica téonica téonica téonica téonica
uso en cualquier clima, tamafio Senior: altura — 94 cm, ancho 40 cm, profundidad — 30
cm, peso — 4 kg en PVC exterior impermeable, 50 mm asas reforzadas, interior de
espuma de alta densidad color amarillo con negro.
TACKLE BAGS:
Tacos de impacto verticales/oblongos con nucleo de espuma para practica de placaje;
materigles exteriores robustos (PVC) y asas reforzaﬁjas. resisteqte al agua, tejigo de CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
11 :t;;zg:gigara entrenar en todas las condiciones, tejido para mejorar la durabilidad y con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
Junior - Dimensiones: 122 x 38 cm - Peso: 10 kg o 22 Ib, Intermedio - Dimensiones: técnica técnica técnica técnica técnica técnica
138 x 38 cm - Peso: 14 kg o 30,8 Ib, Senior -Dimensiones: 138 x 45 cm - Peso: 23 kg o
50,7 Ib.
PAQUETE POR 2 UNIDADES DE POWER BANDS PARA FUTBOL SALA: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
12 Bandas elasticas de entrenamiento (resistencia) para trabajo de fuerza, salto y con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
prevencion cerradas. En latex largo 104 cm. Por 2 unidades Colores rojo y negro. técnica técnica técnica técnica técnica técnica
PAQU!ETE - KIT X5 BANDAS ELASTICAS CERRADAS:Enlléte{( (_1e alta resistencia CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
13 para ejercicios de. fortalecimiento, est|ram|entos y re.cuperaaon f|3|caVer_de. 60X5.X(_)’04 con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
cm / 5 libras.Azul: 60x5x0,06 cm / 15 libras.Amarillo: 60x5x0,08 cm / 20 libras.Rojo: técnica técnica técnica tecnica técnica técnica
60x5x0,1 cm / 30 libras.Negro: 60x5x0,12 cm / 40 libras.
PAQUETE POR 120 BOLAS DE TENIS DE MESA (3 ESTRELLAS) APROBADO POR
14 LA ITTF: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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STS SOLUCIONES

No . " P EQUIPOS YEIMY ALEJANDRA DEPORTIVAS PONNY FABRICAMOS SU CAPITAL
Especificaciones Técnicas EMPRESIRIALES | CASABLANCASAS. | CARDENAS PACHECO SAS SUDADERA LTDA | STRAWBERRY SAS
Bolas para entrenamiento aprobada por la ITTF con material plastico ABS + PVC con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
diametro 40mm, paquete por 120 unidades de alta calidad color blanco, buena técnica técnica técnica técnica técnica técnica
prestacion, rotacion, rebote y caracteristicas de vuelo, confirmadas con test practicos
que prueben la calidad.
MALLA PARA TENIS DE MESA CON ROSCA_APROBADA POR LA ITTF: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
15 Red de tenis de mesa con soporte y regla de sistema de roscado aprobado por la con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
ITTF, material Red Polietileno, Soporte de Hierro - Medidas: 15 cm x 175 cm (Alto x PO PO PO P PO o
Largo). técnica técnica técnica técnica técnica técnica
PAR DE RAQUETA DE PING PONG TENIS DE MESA 2 ESTRELLAS APROBADO
POR LA ITTF:
Dos palas de nivel intermedio con caracteristicas para entrenamiento y juego
recreativo. . . . - CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Profesional, de alta durabilidad y transferencia de potencia 6ptima para un rendimiento e, P P P P P
16 superior con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
perior. . técnica técnica técnica técnica técnica técnica
- Material de la placa base: Madera pura con refuerzo de carbono.
- Caucho PF4: Pegado inverso para mayor agarre y velocidad.
- Colores: color rojo y negro
- espuma de 2,2mm
CAJA DE BOLAS DE TENIS DE CAMPO PARA COMPETENCIA: N CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Bolas que rebotan al 100% de buena durabilidad y rendimiento para superficies mixtas P P P P P P
17 de competencia con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
y o petencia. técnica técnica técnica técnica técnica técnica
Caja por veinticuatro (24) tarros con tres (3) pelotas cada uno.
CAJA DE BOLAS DE TEN.IS D.E CAMPO PUNTO VE.RDE:, . CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Bolas que rebotan el 25% inferior a una pelota de tenis estandar, resiste el desgaste, . P . . . .
18 ) o o ’ ) con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
manteniendo su apariencia y rendimiento para procesos formativos de los deportistas. técnica técnica técnica técnica técnica técnica
Caja por veinticuatro (24) tarros con tres (3) pelotas cada uno.
RAQUETA DE TENIS CAMPO PARA ENTRENAMIENTO DE PRECISION:
Raqueta de tenis de campo técnica/entrenamiento (mayor control o peso equilibrado) CUMPI.‘E L CUMPI.‘E ” CUMPI.‘E ” CUMPI.‘!E ” CUMPI.‘.E - CUMPI.‘.E -
19 o ! . con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
— disefio robusto y apta para sesiones de precision. Paleta de 55cm, cabeza con P P P P P o
. . ) . técnica técnica técnica técnica técnica técnica
diametro de 12cm material, roble rojo madera resistente.
RED MINI TENIS PORTATIL PARA TENIS DE CAMPO:
Red Malla De Tenis de campo plegable e impermeable garantizando durabilidad y CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
20 resistencia para entrenamiento juvenil. con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
Postes de aluminio incluidos con red resistente al agua. Medidas: 5,5 metros de largo x técnica técnica técnica técnica técnica técnica
95 cm de alto facil de armar y ajustar en cualquier espacio.
SET X 4 VALLAS PARA SALTO, AGILIDAD Y COORDINACION:
Con materiales de alta calidad sélido y ligero tubo PVC resistente al impacto, cada uno
de Ancho: 45 cm. Para utilizar en cualquier deporte. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
21 - Graduable hasta 15 cm. con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
- Graduable hasta 23 cm. técnica técnica técnica técnica técnica técnica
- Graduable hasta 30 cm.
- Graduable hasta 40 cm.
MALLA PARA VOLEIBOL MARCA RECONOCIDA APROBADA POR FIVB: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
22 En material de polipropileno y nylon tejido de 4mm, cuadros tejidos de 10cm x 10cm con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
medidas oficiales FIVB 9,5 m de largo x 1m de alto, borde superior blanco en lona de técnica técnica técnica técnica técnica técnica
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STS SOLUCIONES

No . " ] EQUIPOS YEIMY ALEJANDRA DEPORTIVAS PONNY FABRICAMOS SU CAPITAL
Especlficaclenesiiocnicas EMPRESIRIALES | CASABLANCASAS. | CARDENAS PACHECO SAS SUDADERALTDA | STRAWBERRY SAS
7cm, borde inferior negro en lona de 5cm y bordes laterales en lona color blanco de
5cm, incluye cable de acero forrado.
DISCO PROFESIONAL DE ULTIMATE:
Fabricado con materiales de alta calidad, agarre contorneado para facilitar el
lanzamiento y la captura, disefio aerodinamico para vuelos largos y estables,
23 especificaciones del disco. Peso: 175gr, Didmetro: 275 mm (+/- 3mm), Altura: 32 mm CUMPI.‘.E i CUMPI.‘E ” CUMPI.‘E ” CUMP.L!E " CUMPI.‘.E " CUMPI.‘.E "
" o Lo con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
(+/2mm). Color: Blanco hueso elaborado con un disefio aerodinamico, un peso de 175 técnica técnica técnica técnica técnica téonica
kg, y elaborado en material plastico ABS, que es un plastico mas resistente a los
golpes, también conocido como plastico de ingenieria, y en este caso el disefio
aerodinamico apto para la exigencia de los juegos profesionales de Ultimate.
TABLA PARA NATACION:
24 Tabla de entrenamiento para trabajo de piernas y técnica, habitualmente de foam y con Iaceglg\)ngzli_fiEcacién con Iacelg:el:z:la‘:zcacién con Iacel;geil&iacién con Iacelg;\)n;:i_fﬁ:acién con Iacel;gleili_fiacién con Iacel;gleili_fiacién
tamafio 42 cm x 29 x 3.3 CM, Elaborada 100% en EVA, libre de PVC, su forma permita tecni PO PO P PO o
: L écnica técnica técnica técnica técnica técnica
adoptar varias posiciones en el agarre.
PAR DE PALAS PARA MANOS - NATACION:
25 Palas de mano para fortalecer brazada con cuerpo de polipropileno 72%, contorno de con Iacelil;\)ngzli-flizcacién con Iacel;gleF::Ii-fiacién con IacelireF:;li-fE:acién con Iacelil;\)ng:li-fiacién con IaceL;';\JneF::Ii-fEacién con IaceL;';\JneF::Ii-fEacién
SEBS 28%, elastico de sujecién de silicona, Medidas: Ancho:13.3 cm Alto:23 cm, de Py Py Py P Py Py
; ’ - f técnica técnica técnica técnica técnica técnica
buena calidad y resistencia al impacto.
PULL BOY PARA NATACION:
Flotador para colocar entre piernas y trabajar solo brazos; espuma de polietileno de
baja densidad, de célula cerrada con carga de EVA. Hipoalérgico y atoxico. No CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
26 | contiene residuos quimicos en su proceso de fabricacion. Mas suave, flexible y con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
recupera mucho mas que otros modelos. No absorbe agua, alargando la vida del técnica técnica técnica técnica técnica técnica
producto y la higiene. Medidas: Alto 15 cm, Largo 24 cm, Ancho 9 cm y 9 cm. Color:
Bicolor (Blanco-Azul), Peso: 0,069 gr.
BANDAS DE RESISTENCIA CON MANGO PARA NATACION:
Paquete de 4 Bandas Elasticas Ejercicios largas multifuncionales hechas de latex con
2 manijas que son una herramienta versatil y eficaz para realizar ejercicios de CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
27 | entrenamiento de fuerza en cualquier lugar, hasta 220 LB de resistencia, bandas son con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
portatiles y faciles de transportar, Hechas 100% en latex de alta calidad nuestras 4 técnica técnica técnica técnica técnica técnica
bandas, 1 banda da Gris clara: 5 a 15 LB, 1 Banda Gris Oscura: 15 a 35 LB, 1 Banda
Naranja: 35 a 70 LB, 1 Banda Negra: 45 a 100 LB.
PIVOTE PARA ANTEBRAZO PARA NATACION:
El pivote o corrector de antebrazo para natacion material plastico de ABS, ligero, CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
28 | duraderoy resistente, con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
Dimensiones 15 largo x 6 de ancho x 2 de alto, color azul, para ayudas técnicas técnica técnica técnica técnica técnica técnica
tamafio junior.
SPORTI PARACAIDAS DE NATACION:Paracaidas de arrastre para resistencia en
natacion, usado en entrenamiento de fuerza/resistencia.Arnés de natacion CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
29 | estacionario, cinturon de entrenamiento de natacion, arnés de natacion para piscina con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
con alta durabilidad elaborado en nylon de ajuste regular. Tallas suministradas por la técnica técnica técnica técnica técnica técnica
Universidad de Cundinamarca.
JUEGO COMPLETO DE FICHAS MAGNETICAS REPRESENTATIVAS DE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
30 | JUGADORES: con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion
Elemento deportivo de apoyo estratégico, disefiado para la planificacion, orientaciéon y técnica técnica técnica técnica técnica técnica
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direccion de actividades deportivas colectivas. pizarras tacticas magnética con

marcador y jugadores Folder en poliuretano con cremallera estuche plegable con

cancha completa tamafio oficio y media cancha con gancho para sostener hojas

bolsillo interno para guardar documentos dos juegos de imanes marcador borrable y

borrador, personalizados tanto internamente como externamente hoja de resumen del

partido de las siguientes modalidades.

* 3 Futbol sala

* 2 Futbol

* 3 Voleibol

* 3 Baloncesto

* 1 Rugby

* 1 Ultimate

Gon un nicieo de espuma do ata densidad para absorber Golpes y n exteror do CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
31 : . ; . con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion con la especificacion

cuero resistente, para entrenamientos intensivos. téoni ey ey ey ey e

X o o écnica técnica técnica técnica técnica técnica

Relleno de eva y espuma Sistema de sujecion de reata Tamafo: 50 x 50 x 3 cm.

ESCALERA DE AGILIDAD

La Escalera de Agilidad, coordinacion para cualquier deporte o actividad fisica.

:jéntcrgjrzlsbc:riali?lg;ﬁ)ge 50 cm de largo por 4 cm de ancho, varillas de fijacion, bolsa CUMPIT!E ) CUMPI_.E ) CUMPITE 3 CUMPITE ) CUMPIT!E 3 CUMPIT!E 3
32 |, Material: Laminas en caucho (exira flexibles), correa en nylon con la e§p§0|f|ca0|on con la e§p90|f|ca0|on con la e§pq0|flcaC|on con la e:spe:uflcacmn con la egpgcﬁlcamon con la e’spe:mflcamon

técnica técnica técnica técnica técnica técnica

» Caucho termo templado de textura suave

* Largo 6 mts

* Peso 2 kg

Concepto:

Las cotizaciones presentadas por los cotizantes STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS, EQUIPOS CASABLANCA S.A.S, YEIMY ALEJANDRA CARDENAS
PACHECO, DEPORTIVAS PONNY SAS, FABRICAMOS SU SUDADERA LTDA y CAPITAL STRAWBERRY SAS. cumplen con las especificaciones técnicas

solicitadas, se ajustan a los precios de mercado de acuerdo con la necesidad establecida por la Universidad y estan dentro del presupuesto oficial.
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5.2. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES Y DOCUMENTOS MiNIMOS SOLICITADOS

CODIGO: ABSr100
VERSION: 13
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COTIZANTE 1: STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
NIT/CC: 901106530-7

No.

REQUISITO

EVALUACION

CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES

El oferente debera presentar una carta de compromiso en la que garantice la entrega de fichas técnicas detalladas para cada una de las
especificaciones. Asimismo, deberan incluir fotografias o representaciones graficas del producto, las cuales seran entregadas al momento de la
ejecucioén del contrato, previa aprobacion por parte de la supervision.

El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de liquidacion sobre el cumplimiento de contratos que reunan las siguientes
caracteristicas:

1-. Debidamente ejecutado y terminado y/o liquidado en Colombia, durante los ultimos CINCO (5) afios contados antes de la fecha de presentacion de
ofertas.

2.- La sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como experiencia habilitante debera ser como minimo el setenta y cinco por ciento (75%)
del presupuesto del presente proceso.

3. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la naturaleza del objeto a contratar en el presente proceso.

4. Este documento de certificacion o liquidacion debera contener las siguientes caracteristicas:

A. Nombre o razén social e identificacion de la empresa o persona contratante.

B. Nombre o razén social e identificacion del contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Duracién del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).

E. Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

F. En el caso de entidades privadas, el documento debe estar firmado por el representante legal del proponente o por quien esté debidamente facultado
para ello. Si el documento es expedido por una entidad publica, debe ser emitido por el funcionario competente.

G. Teléfono direccién o cualquier otro medio de contacto (en el caso de entidades privadas).

5. No se admiten auto certificaciones de los proponentes.

DOCUMENTOS MIiNIMOS SOLICITADOS

PARA PERSONA NATURAL:

Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de
Bienes, Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Nimero de items.

d) Descripcién de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.
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COTIZANTE 1: STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
NIT/CC: 901106530-7

EVALUACION

No. REQUISITO
° “ CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

PARA PERSONA JURIDICA:

Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de Bienes,
Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Numero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o documento de identificacion legible.

2 PARA PERSONA JURIDICA: X
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces documento de identificacion legible.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar. (Ley 1861 de 2017, art. 42).

3 PARA PERSONA JURIDICA: X
Copia de la libreta militar o tener definida la situaciéon militar del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces. (Ley 1861 de 2017, art. 42).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la

fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

PARA PERSONA JURIDICA:

Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberad cumplir con lo indicado en este numeral.
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COTIZANTE 1: STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
NIT/CC: 901106530-7
N REQUISITO EVALUACION
0.
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
PARA PERSONA NATURAL:
Certificado de antecedentes disciplinarios del cotizante, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara:
a) La persona Natural no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
5 PARA PERSONA JURIDICA: X
Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara:
a) El representante legal no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
b) La persona juridica no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL
Certificado de antecedentes fiscales del cotizante, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara:
a) La persona Natural no se encuentra reportada como responsable fiscal.
b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
PARA PERSONA JURIDICA
6 Certificado de antecedentes fiscales del proponente del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se X
verificara:
a) El representante legal no se encuentra reportado como responsable fiscal.
b) La persona juridica no se encuentra reportado como responsable fiscal.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL
Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
7 PARA PERSONA JURIDICA X
Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
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COTIZANTE 1: STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
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EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

No. REQUISITO

PARA PERSONA NATURAL:

Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural, en el que se verificara:
a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizaciéon.

8 PARA PERSONA JURIDICA: X
Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica, en el que se verificara:
a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizaciéon.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) La persona Natural no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
d) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del cédigo de comercio

PARA PERSONA JURIDICA:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:
9 a) El objeto social debe ser afin a la naturaleza del objeto a contratar. X
b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en Colombia, demostrar un término de vigencia de la sociedad del plazo del contrato y un afio mas.

c) El Representante Legal posee Facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera, debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da dicha
Facultad.

d) La Persona Juridica no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

e) La actividad econémica - CIIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

f) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion.

g) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del cédigo de comercio.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

El cotizante persona natural debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la

respectiva planilla del ultimo mes de pago del proponente y personal a cargo (cuando aplique), asi como aportar el certificado de afiliacion, que demuestre que se encuentra

10 activo y vigente en los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion X
no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de presentacién de la cotizacion.

Nota 1: El sistema integral de seguridad social, estéd conformado por los regimenes de generales establecidos para pensiones, salud, riesgos profesionales y los servicios
sociales complementarios. (articulo 8° de la Ley 100 de 1993)

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CcODIGO: ABSr100

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 13
CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO VIGENCIA: 2025-02-28
CONTRATACION DIRECTA PAGINA: 13 de 53

COTIZANTE 1: STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
NIT/CC: 901106530-7

EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

No. REQUISITO

Nota 2: Dicha verificacion puede ser realizada mediante el aplicativo dispuesto por el gobierno nacional en la pagina web de la ADRES.

Debe estar afiliado al régimen contributivo o subsidiado de salud, seguin corresponda debera aportar certificado de pensiones y riesgos profesionales. para acreditar dicha
condicién, se debera atender lo mencionado en articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modificé el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993), asi mismo se
aplicara lo que establezca el articulo 50 ley 789 2002 y demas normas que haga referencia a los asuntos relacionados con el presente anexo. En caso de modificarse la
fecha de presentacién de la cotizacién y oferta, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion, la ultima fecha establecida
segun el cronograma de dicha solicitud de cotizacion.

Nota 3: La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo
acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Nota 4: La persona natural que se encuentre afiliada en el régimen subsidiado de salud, debera igualmente presentar el certificado de salud respectivo, asi como aportar
el certificado de aportes a pension y riesgos profesionales. Lo anterior, solo aplica para la presentacion de la oferta y su evaluacién ya que, en caso de ser seleccionado
como contratista, es obligatorio que allegue las planillas de pago como cotizante persona natural al sistema integral de seguridad social, de lo contrario no se

efectuaran los pagos exigidos.

Nota 5: En caso de que la universidad adicional de la exigencia reflejada en el ABS, considere pertinente podra solicitar en cualquier momento de la seleccién de oferentes,
de la ejecucioén del contrato, para emision del acta liquidacion o acta de recibo a satisfaccion del contrato, la exigencia de las evidencias de los aportes contributivos de
seguridad social, salud, pension y riesgos profesionales (facturas, cédigos de verificaciones, certificaciones y demas que se estimen pertinentes) ya sea de la actualidad o
en su defecto del tiempo que pretenda acreditar como experiencia habilitante o de puntaje en caso de aplicar).

PARA PERSONA JURIDICA:
Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003). La anterior certificacion debera constar que se encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior a los SEIS
(6) MESES anteriores a la presentacion de la cotizacion. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion. La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su
fidelidad y veracidad.

Dicha certificacion debe ser expedida por el Revisor Fiscal, para lo cual debera adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores
(vigente) y tarjeta profesional.
En caso de no contar con revisor fiscal, debera ser firmada por el representante legal de la persona juridica.

NOTA: En el caso de figuras asociativas consorcios o uniones temporales, la acreditacion del pago de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por cada una de
las personas que las integren de manera individual.

PARA PERSONA NATURAL:

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, X

11 con un puntaje minimo de 86% (Aceptable). Aclaracion: Dicha exigencia no aplica para personas naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la actividad o servicio Conforme al correo
contratado no se genere subcontratacion. El cotizante que esté en esta condicion debera adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es persona natural y para la emitido por la oficina
ejecucion del contrato (en caso de ser adjudicatario) no realizara subcontratacion. De lo contrario debera dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucién 0312 de 2019. de SST.
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N REQUISITO EYAFURGION
° CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
PARA PERSONA JURIDICA:
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019,
con un puntaje minimo de 86% (Aceptable).
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 1. Carta de presentacion de la cotizacion, en el que se verificara:
a) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente (Ver anexo).
12 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 1. Carta de presentacion de la cotizacion, en el que se verificara:
a) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal (Ver anexo).
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado
en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido
del formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.
13 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido
del formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado
en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido
del formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.
14 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido
del formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.
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EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado
en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido
del formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

PARA PERSONA JURIDICA:

Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido
del formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

15

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado
en este numeral.
UNION TEMPORAL O CONSORCIO
Documento privado que crea el Consorcio o Unién Temporal con fecha de constitucion no mayor a la fecha de presentacion de la cotizacion, debidamente diligenciado y
firmado por el cotizante, el cual debera:
1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion
16 porcentual de los miembros del consorcio o de la unién temporal en la cotizacion y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido

2. Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.
3. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacién del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente
debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.
NOTA. Experiencia del consorcio o Unién Temporal: Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el cotizante o por uno de sus miembros bajo la
modalidad de consorcio o unién temporal, sélo se tendra en cuenta como experiencia del cotizante o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion
que el cotizante hubiera tenido en el grupo o asociacién que ejecutd la actividad.

Concepto:

De acuerdo con lo anterior, se establece que la cotizacién presentada por STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS CUMPLE con las condiciones técnicas
adicionales solicitadas.

Se establece que la cotizacién presentada por STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS CUMPLE con los documentos minimos solicitados para la presentacion
de la cotizacién, conforme lo establecido en la solicitud de cotizacién y sus anexos.
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REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES

El oferente debera presentar una carta de compromiso en la que garantice la entrega de fichas técnicas detalladas para cada una de las especificaciones.
1 Asimismo, deberan incluir fotografias o representaciones graficas del producto, las cuales seran entregadas al momento de la ejecucion del contrato, previa X
aprobacion por parte de la supervision.

El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de liquidacion sobre el cumplimiento de contratos que reunan las siguientes
caracteristicas:

1-. Debidamente ejecutado y terminado y/o liquidado en Colombia, durante los ultimos CINCO (5) afios contados antes de la fecha de presentacion de ofertas.
2.- La sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como experiencia habilitante debera ser como minimo el setenta y cinco por ciento (75%) del
presupuesto del presente proceso.

3. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la naturaleza del objeto a contratar en el presente proceso.

4. Este documento de certificacidn o liquidacion debera contener las siguientes caracteristicas:

A. Nombre o razén social e identificacion de la empresa o persona contratante.

B. Nombre o razén social e identificaciéon del contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Duracion del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).

E. Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

F. En el caso de entidades privadas, el documento debe estar firmado por el representante legal del proponente o por quien esté debidamente facultado para
ello. Si el documento es expedido por una entidad publica, debe ser emitido por el funcionario competente.

G. Teléfono direccién o cualquier otro medio de contacto (en el caso de entidades privadas).

5. No se admiten auto certificaciones de los proponentes.

DOCUMENTOS MINIMOS SOLICITADOS

PARA PERSONA NATURAL: X
C_otlzamon d|]|genmada eP el formato "Cotizacién para prgpesq§ de Cumple con el
Bienes, Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara: -
a) Valores unitarios. requisito.

b) Impuestos aplicables. El oferente allega su
¢) Numero de items. oferta con decimales
1 d) Descripcion de las especificaciones técnicas. por lo cual la

e) Cantidades requeridas. Universidad realiza
f) Unidad de medida de [a; espegif_icaciones técnicas. o la correccion,

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacién. i i aritmética dejando
h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION. constancia de ello

PARA PERSONA JURIDICA: conforme a lo
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CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de Bienes, establecido en el
Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara: numeral G
a) Valores unitarios. ASPECTOS
b) Impuestos aplicables.
c) Numero de items. GENERALES PARA
d) Descripcion de las especificaciones técnicas. LA A
e) Cantidades requeridas. PRESENTACION
f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas. DE LA
g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion. ) ) COTIZACION de la
h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION. solicitud de
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral. cotizacion.
PARA PERSONA NATURAL:
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o documento de identificacion legible.
2 PARA PERSONA JURIDICA: X
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces documento de identificacion legible.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar. (Ley 1861 de 2017, art. 42).
3 PARA PERSONA JURIDICA: X
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces. (Ley 1861 de 2017, art. 42).
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la
fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
4 PARA PERSONA JURIDICA: X
Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
5 PARA PERSONA NATURAL: X
Certificado de antecedentes disciplinarios del cotizante, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara:
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a) La persona Natural no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

PARA PERSONA JURIDICA:

Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara:
a) El representante legal no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.

b) La persona juridica no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.

c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL

Certificado de antecedentes fiscales del cotizante, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara:

a) La persona Natural no se encuentra reportada como responsable fiscal.

b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

PARA PERSONA JURIDICA

6 Certificado de antecedentes fiscales del proponente del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara: X
a) El representante legal no se encuentra reportado como responsable fiscal.
b) La persona juridica no se encuentra reportado como responsable fiscal.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL
Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
7 PARA PERSONA JURIDICA X

Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberad cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL: .
8 Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural, en el que se verificara: X
a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.
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b) El certificado debera encontrarse en estado activo.
c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacion.

PARA PERSONA JURIDICA:

Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica, en el que se verificara:
a) La actividad econémica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacién.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a) La actividad econémica - CIIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) La persona Natural no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
d) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del cédigo de comercio

PARA PERSONA JURIDICA:

9 Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara: X
a) El objeto social debe ser afin a la naturaleza del objeto a contratar.

b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en Colombia, demostrar un término de vigencia de la sociedad del plazo del contrato y un afio mas.

c) El Representante Legal posee Facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera, debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da dicha Facultad.

d) La Persona Juridica no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

e) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

f) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion.

g) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del cédigo de comercio.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

El cotizante persona natural debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la respectiva
planilla del altimo mes de pago del proponente y personal a cargo (cuando aplique), asi como aportar el certificado de afiliacion, que demuestre que se encuentra activo y vigente en
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de presentacién de la cotizacion.

10 Nota 1: El sistema integral de seguridad social, estéd conformado por los regimenes de generales establecidos para pensiones, salud, riesgos profesionales y los servicios sociales
complementarios. (articulo 8° de la Ley 100 de 1993)

Nota 2: Dicha verificacion puede ser realizada mediante el aplicativo dispuesto por el gobierno nacional en la pagina web de la ADRES.

Debe estar afiliado al régimen contributivo o subsidiado de salud, seguin corresponda debera aportar certificado de pensiones y riesgos profesionales. para acreditar dicha condicion,
se debera atender lo mencionado en articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modifico el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993), asi mismo se aplicara lo que establezca
el articulo 50 ley 789 2002 y demas normas que haga referencia a los asuntos relacionados con el presente anexo. En caso de madificarse la fecha de presentacién de la cotizacion

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CcODIGO: ABSr100

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 13
CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO VIGENCIA: 2025-02-28
CONTRATACION DIRECTA PAGINA: 20 de 53
COTIZANTE 2: EQUIPOS CASABLANCA S.A.S.
NIT/CC: 900469101-4
N REQUISITO EVALUACION
. CUMPLE NO CUMPLE | NO APLICA

y oferta, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion, la ultima fecha establecida segun el cronograma de dicha solicitud de
cotizacion.

Nota 3: La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite vy,
ademas la afiliacion al sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.

Nota 4: La persona natural que se encuentre afiliada en el régimen subsidiado de salud, debera igualmente presentar el certificado de salud respectivo, asi como aportar el certificado
de aportes a pension y riesgos profesionales. Lo anterior, solo aplica para la presentacion de la oferta y su evaluaciéon ya que, en caso de ser seleccionado como contratista, es
obligatorio que allegue las planillas de pago como cotizante persona natural al sistema integral de seguridad social, de lo contrario no se

efectuaran los pagos exigidos.

Nota 5: En caso de que la universidad adicional de la exigencia reflejada en el ABS, considere pertinente podra solicitar en cualquier momento de la seleccion de oferentes, de la
ejecucion del contrato, para emision del acta liquidacion o acta de recibo a satisfaccion del contrato, la exigencia de las evidencias de los aportes contributivos de seguridad social,
salud, pension y riesgos profesionales (facturas, codigos de verificaciones, certificaciones y demas que se estimen pertinentes) ya sea de la actualidad o en su defecto del tiempo
que pretenda acreditar como experiencia habilitante o de puntaje en caso de aplicar).

PARA PERSONA JURIDICA:
Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003). La anterior certificacion debera constar que se encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior a los SEIS (6) MESES anteriores
a la presentacion de la cotizacion. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Dicha certificacion debe ser expedida por el Revisor Fiscal, para lo cual debera adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente)
y tarjeta profesional.
En caso de no contar con revisor fiscal, debera ser firmada por el representante legal de la persona juridica.

NOTA: En el caso de figuras asociativas consorcios o uniones temporales, la acreditacion del pago de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por cada una de las
personas que las integren de manera individual.

PARA PERSONA NATURAL:

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST vy los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un
puntaje minimo de 86% (Aceptable). Aclaracion: Dicha exigencia no aplica para personas naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la actividad o servicio contratado no se
genere subcontratacion. El cotizante que esté en esta condicién debera adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es persona natural y para la ejecucion del contrato (en caso X

de ser adjudicatario) no realizara subcontratacién. De lo contrario debera dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucién 0312 de 2019. Conforme al correo

PARA PERSONA JURIDICA: emitido por la oficina
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un de SST.
puntaje minimo de 86% (Aceptable).

1"

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
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PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 1. Carta de presentacion de la cotizacion, en el que se verificara:
a) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente (Ver anexo).
12 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 1. Carta de presentacién de la cotizacion, en el que se verificara:
b) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal (Ver anexo).
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.
13 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.
14 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:
15 a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del X
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.
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0.
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
PARA PERSONA JURIDICA:
Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.
UNION TEMPORAL O CONSORCIO
Documento privado que crea el Consorcio o Unién Temporal con fecha de constitucion no mayor a la fecha de presentacion de la cotizacion, debidamente diligenciado y firmado por
el cotizante, el cual debera:
1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el
acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los
16 miembros del consorcio o de la unién temporal en la cotizacion y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido X
2. Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.
3. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representaciéon del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente
debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.
NOTA. Experiencia del consorcio o Unién Temporal: Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el cotizante o por uno de sus miembros bajo la modalidad
de consorcio o unién temporal, sélo se tendra en cuenta como experiencia del cotizante o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el cotizante
hubiera tenido en el grupo o asociacién que ejecuto la actividad.
Concepto:

De acuerdo con lo anterior, se establece que la cotizacién presentada por EQUIPOS CASABLANCA S.A.S. CUMPLE con las condiciones técnicas adicionales
solicitadas.

Se establece que la cotizacion presentada por EQUIPOS CASABLANCA S.A.S. NO CUMPLE con los documentos minimos solicitados para la presentacion de la
cotizacién, conforme lo establecido en la solicitud de cotizacion y sus anexos por las siguientes razones:

item 9 Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio: El oferente allega soporte, sin embargo, el objeto social no es afin
a la naturaleza del objeto a contratar.

ftem 12 - Anexo 1 Carta de presentacion de la cotizacion: El oferente allega soporte, sin embargo, el anexo 01 no se encuentra bien diligenciado, toda vez que
relacionan la informacion en el apartado destinado para suplente y quien firma es el representante legal.
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CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES
El oferente debera presentar una carta de compromiso en la que garantice la entrega de fichas técnicas detalladas para cada una de las especificaciones.
1 Asimismo, deberan incluir fotografias o representaciones gréaficas del producto, las cuales seran entregadas al momento de la ejecucién del contrato, previa X
aprobacion por parte de la supervisién.
El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de liquidacion sobre el cumplimiento de contratos que rednan las siguientes
caracteristicas:
1-. Debidamente ejecutado y terminado y/o liquidado en Colombia, durante los ultimos CINCO (5) afios contados antes de la fecha de presentacion de ofertas.
2.- La sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como experiencia habilitante debera ser como minimo el setenta y cinco por ciento (75%) del
presupuesto del presente proceso.
3. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la naturaleza del objeto a contratar en el presente proceso.
4. Este documento de certificacion o liquidacion debera contener las siguientes caracteristicas:
2 A. Nombre o razén social e identificacion de la empresa o persona contratante. X

B. Nombre o razén social e identificacion del contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Duracién del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).

E. Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

F. En el caso de entidades privadas, el documento debe estar firmado por el representante legal del proponente o por quien esté debidamente facultado para
ello. Si el documento es expedido por una entidad publica, debe ser emitido por el funcionario competente.

G. Teléfono direccién o cualquier otro medio de contacto (en el caso de entidades privadas).

5. No se admiten auto certificaciones de los proponentes.

DOCUMENTOS MIiNIMOS SOLICITADOS

PARA PERSONA NATURAL:

Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de
Bienes, Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Numero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

1 e) Cantidades requeridas. X
f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

PARA PERSONA JURIDICA:
Cotizacién diligenciada en el formato "Cotizacién para procesos de Bienes,
Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:
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No. REQUISITO
° @ CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Numero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o documento de identificacion legible.

2 PARA PERSONA JURIDICA: X
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces documento de identificacion legible.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar. (Ley 1861 de 2017, art. 42).

3 PARA PERSONA JURIDICA: X
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces. (Ley 1861 de 2017, art. 42).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la X
fecha de presentacion de la cotizacion. El oferente no
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello. allega soporte, Por
4 | PARA PERSONA JURIDICA: piocuslia
Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara: Universidad hace
a) El representante legal no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales. |? consulta'y
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. adjunta soporte.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL: X
5 Certificado de antecedentes disciplinarios del cotizante, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en el que se verificara: El oferente no
a) La persona Natural no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. allega soporte, Por

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CcODIGO: ABSr100

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 13
CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO VIGENCIA: 2025-02-28
CONTRATACION DIRECTA PAGINA: 25 de 53

COTIZANTE 3: YEIMY ALEJANDRA CARDENAS PACHECO
NIT/CC: 1049635220

N REQUISITO EYAFURGION
° CUMPLE NO CUMPLE | NO APLICA
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello. lo cual la
] Universidad hace
PARA PERSONA JURIDICA: la consulta y
Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara: adiunta soporte
a) El representante legal no registra sanciones ni inhabilidades vigentes. J P .
b) La persona juridica no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL
Certificado de antecedentes fiscales del cotizante, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara:
a) La persona Natural no se encuentra reportada como responsable fiscal.
b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. X
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello. El oferente no
6 PARA PERSONA JURIDICA alleglaos((;)é)aolrltae, Por
Certificado de antecedentes fiscales del proponente del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara: . .
a) El representante legal no se encuentra reportado como responsable fiscal. Universidad hace
b) La persona juridica no se encuentra reportado como responsable fiscal. la consulta y
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. adjunta soporte.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL
Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. X
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello. El oferente no
allega soporte, Por
7 PARA PERSONA JURIDICA lo cual la
Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara: Universidad hace
a) El representante legal no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir. la consulta y
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. adjunta soporte
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello. :
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberad cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural, en el que se verificara:
8 a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar. X

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.
c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacién.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CcODIGO: ABSr100

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 13
CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO VIGENCIA: 2025-02-28
CONTRATACION DIRECTA PAGINA: 26 de 53

COTIZANTE 3: YEIMY ALEJANDRA CARDENAS PACHECO

NIT/CC: 1049635220

N REQUISITO EVALUACION

0.
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
PARA PERSONA JURIDICA: ]
Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica, en el que se verificara:
a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.
b) El certificado debera encontrarse en estado activo.
c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacién.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:
a) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.
b) La persona Natural no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
d) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del codigo de comercio
PARA PERSONA JURIDICA:
9 Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara: X
a) El objeto social debe ser afin a la naturaleza del objeto a contratar.
b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en Colombia, demostrar un término de vigencia de la sociedad del plazo del contrato y un afio mas.
c) El Representante Legal posee Facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera, debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da dicha Facultad.
d) La Persona Juridica no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
e) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.
f) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion.
g) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del cédigo de comercio.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:
El cotizante persona natural debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la respectiva
planilla del altimo mes de pago del proponente y personal a cargo (cuando aplique), asi como aportar el certificado de afiliacion, que demuestre que se encuentra activo y vigente en
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de presentacién de la cotizacion.
10 Nota 1: El sistema integral de seguridad social, esta conformado por los regimenes de generales establecidos para pensiones, salud, riesgos profesionales y los servicios sociales X

complementarios. (articulo 8° de la Ley 100 de 1993)
Nota 2: Dicha verificacion puede ser realizada mediante el aplicativo dispuesto por el gobierno nacional en la pagina web de la ADRES.
Debe estar afiliado al régimen contributivo o subsidiado de salud, seguin corresponda debera aportar certificado de pensiones y riesgos profesionales. para acreditar dicha condicion,
se debera atender lo mencionado en articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que madifico el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993), asi mismo se aplicara lo que establezca
el articulo 50 ley 789 2002 y demas normas que haga referencia a los asuntos relacionados con el presente anexo. En caso de modificarse la fecha de presentacion de la cotizacion
y oferta, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion, la ultima fecha establecida segun el cronograma de dicha solicitud de
cotizacion.
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Nota 3: La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y,
ademas la afiliacion al sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.

Nota 4: La persona natural que se encuentre afiliada en el régimen subsidiado de salud, debera igualmente presentar el certificado de salud respectivo, asi como aportar el certificado
de aportes a pension y riesgos profesionales. Lo anterior, solo aplica para la presentacion de la oferta y su evaluaciéon ya que, en caso de ser seleccionado como contratista, es
obligatorio que allegue las planillas de pago como cotizante persona natural al sistema integral de seguridad social, de lo contrario no se

efectuaran los pagos exigidos.

Nota 5: En caso de que la universidad adicional de la exigencia reflejada en el ABS, considere pertinente podra solicitar en cualquier momento de la seleccién de oferentes, de la
ejecucion del contrato, para emision del acta liquidacion o acta de recibo a satisfaccion del contrato, la exigencia de las evidencias de los aportes contributivos de seguridad social,
salud, pension y riesgos profesionales (facturas, codigos de verificaciones, certificaciones y demas que se estimen pertinentes) ya sea de la actualidad o en su defecto del tiempo
que pretenda acreditar como experiencia habilitante o de puntaje en caso de aplicar).

PARA PERSONA JURIDICA:
Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003). La anterior certificacion debera constar que se encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior a los SEIS (6) MESES anteriores
a la presentacion de la cotizacion. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Dicha certificacion debe ser expedida por el Revisor Fiscal, para lo cual debera adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente)
y tarjeta profesional.
En caso de no contar con revisor fiscal, debera ser firmada por el representante legal de la persona juridica.

NOTA: En el caso de figuras asociativas consorcios o uniones temporales, la acreditacion del pago de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por cada una de las
personas que las integren de manera individual.

PARA PERSONA NATURAL:
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST vy los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un
puntaje minimo de 86% (Aceptable). Aclaracion: Dicha exigencia no aplica para personas naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la actividad o servicio contratado no se

genere subcontratacion. El cotizante que esté en esta condicion debera adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es persona natural y para la ejecucion del contrato (en caso X
de ser adjudicatario) no realizara subcontratacién. De lo contrario debera dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucion 0312 de 2019. Conf I

1 onforme a
PARA PERSONA JURIDICA: correo emitido por

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST vy los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un la oficina de SST.
puntaje minimo de 86% (Aceptable).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

12 - R e
Anexo 1. Carta de presentacién de la cotizacion, en el que se verificara:
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No. REQUISITO

a) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente (Ver anexo).

PARA PERSONA JURIDICA:
Anexo 1. Carta de presentacién de la cotizacion, en el que se verificara:
c) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal (Ver anexo).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacién impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

PARA PERSONA JURIDICA:

13 Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara: X
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.
14 PARA PERSONA JURIDICA: X

Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

15 a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del X
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.
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PARA PERSONA JURIDICA:

Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del
formato con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

UNION TEMPORAL O CONSORCIO

Documento privado que crea el Consorcio o Unién Temporal con fecha de constitucion no mayor a la fecha de presentacion de la cotizacion, debidamente diligenciado y firmado por
el cotizante, el cual debera:

1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el
acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los

16 miembros del consorcio o de la unién temporal en la cotizacion y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido X

2. Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.
3. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente
debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.
NOTA. Experiencia del consorcio o Unién Temporal: Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el cotizante o por uno de sus miembros bajo la modalidad
de consorcio o unién temporal, sélo se tendra en cuenta como experiencia del cotizante o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el cotizante
hubiera tenido en el grupo o asociacién que ejecuté la actividad.

Concepto:

De acuerdo con lo anterior, se establece que la cotizacion presentada por YEIMY ALEJANDRA CARDENAS PACHECO NO CUMPLE con las condiciones técnicas
adicionales solicitadas, por la siguiente razon:

e [tem 1 Experiencia: El oferente no allega soporte

Se establece que la cotizacién presentada por YEIMY ALEJANDRA CARDENAS PACHECO NO CUMPLE con los documentos minimos solicitados para la
presentacion de la cotizacion, conforme lo establecido en la solicitud de cotizacidén y sus anexos, por las siguientes razones:
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item 1 Cotizacion: Conforme a lo establecido en la solicitud de cotizacion ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION, literal )]
Cuando el cotizante presente su cotizacion para la adquisicion de bienes y/o servicios y uno o mas de ellos se encuentren cotizados con una tarifa diferencial
en el impuesto valor agregado- IVA, de acuerdo con lo establecido en el estatuto Tributario y normas concordantes, debera allegar justificacion emitida por un
Contador Publico en los términos Tributarios que lo sustente con el fin de que la Universidad realice la respectiva validacién, para lo cual debera adjuntarse el
certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y copia de tarjeta profesional.

En caso de NO APORTAR dicha justificacion con su cotizacién o dentro del término que la universidad establezca para ello, la cotizacién sera rechazada.

item 10 Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social: El oferente allega planilla, sin embargo, como persona natural no allega
los certificados de afiliacion, que demuestre que se encuentra activo y vigente en los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales.

COTIZANTE 4: DEPORTIVAS PONNY SAS
NIT/CC: 830013803-5

No.

EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE | NO APLICA

REQUISITO

REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES

El oferente debera presentar una carta de compromiso en la que garantice la entrega de fichas técnicas detalladas para cada una de las especificaciones. Asimismo,
deberan incluir fotografias o representaciones graficas del producto, las cuales seran entregadas al momento de la ejecucion del contrato, previa aprobacion por X
parte de la supervision.

El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de liquidacion sobre el cumplimiento de contratos que rednan las siguientes caracteristicas:
1-. Debidamente ejecutado y terminado y/o liquidado en Colombia, durante los ultimos CINCO (5) afios contados antes de la fecha de presentacién de ofertas.

2.- La sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como experiencia habilitante debera ser como minimo el setenta y cinco por ciento (75%) del presupuesto
del presente proceso.

3. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la naturaleza del objeto a contratar en el presente proceso.

4. Este documento de certificacién o liquidacion debera contener las siguientes caracteristicas:

A. Nombre o razén social e identificacion de la empresa o persona contratante. X
B. Nombre o razén social e identificacion del contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Duracién del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).

E. Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

F. En el caso de entidades privadas, el documento debe estar firmado por el representante legal del proponente o por quien esté debidamente facultado para ello.
Si el documento es expedido por una entidad publica, debe ser emitido por el funcionario competente.

G. Teléfono direccién o cualquier otro medio de contacto (en el caso de entidades privadas).
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5. No se admiten auto certificaciones de los proponentes.

DOCUMENTOS MIiNIMOS SOLICITADOS

PARA PERSONA NATURAL:

Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de
Bienes, Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Numero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

PARA PERSONA JURIDICA:

Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de Bienes,
Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Numero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o documento de identificacion legible.

PARA PERSONA JURIDICA:
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces documento de identificacion legible.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar. (Ley 1861 de 2017, art. 42).

PARA PERSONA JURIDICA:
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces. (Ley 1861 de 2017, art. 42).
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NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la

fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

PARA PERSONA JURIDICA:

Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Certificado de antecedentes disciplinarios del cotizante, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en el que se verificara:

a) La persona Natural no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.

b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

PARA PERSONA JURIDICA:

Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara:
a) El representante legal no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.

b) La persona juridica no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.

c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

X
El oferente allega
soporte como
persona natural,
pero no allega
soporte como
persona juridica,
Por lo cual la
Universidad hace
la consultay
adjunta soporte.

PARA PERSONA NATURAL

Certificado de antecedentes fiscales del cotizante, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara:

a) La persona Natural no se encuentra reportada como responsable fiscal.

b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

PARA PERSONA JURIDICA

Certificado de antecedentes fiscales del proponente del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara:
a) El representante legal no se encuentra reportado como responsable fiscal.

b) La persona juridica no se encuentra reportado como responsable fiscal.

c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
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NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberad cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL

Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

PARA PERSONA JURIDICA

Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural, en el que se verificara:
a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizaciéon.

PARA PERSONA JURIDICA:

Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica, en el que se verificara:
a) La actividad econémica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacién.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) La persona Natural no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
d) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del codigo de comercio

PARA PERSONA JURIDICA:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a) El objeto social debe ser afin a la naturaleza del objeto a contratar.

b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en Colombia, demostrar un término de vigencia de la sociedad del plazo del contrato y un afio mas.

c) El Representante Legal posee Facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera, debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da dicha Facultad.

d) La Persona Juridica no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
e) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.
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f) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
g) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del cédigo de comercio.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

El cotizante persona natural debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la respectiva planilla
del ultimo mes de pago del proponente y personal a cargo (cuando aplique), asi como aportar el certificado de afiliacion, que demuestre que se encuentra activo y vigente en los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota 1: El sistema integral de seguridad social, estd conformado por los regimenes de generales establecidos para pensiones, salud, riesgos profesionales y los servicios sociales
complementarios. (articulo 8° de la Ley 100 de 1993)

Nota 2: Dicha verificacion puede ser realizada mediante el aplicativo dispuesto por el gobierno nacional en la pagina web de la ADRES.

Debe estar afiliado al régimen contributivo o subsidiado de salud, segun corresponda debera aportar certificado de pensiones y riesgos profesionales. para acreditar dicha condicién, se
debera atender lo mencionado en articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modificé el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993), asi mismo se aplicara lo que establezca el
articulo 50 ley 789 2002 y demas normas que haga referencia a los asuntos relacionados con el presente anexo. En caso de modificarse la fecha de presentacion de la cotizacion y oferta,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion, la ultima fecha establecida segun el cronograma de dicha solicitud de cotizacion.

Nota 3: La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas
la afiliacion al sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
10 personal vinculado en Colombia.

Nota 4: La persona natural que se encuentre afiliada en el régimen subsidiado de salud, debera igualmente presentar el certificado de salud respectivo, asi como aportar el certificado de
aportes a pension y riesgos profesionales. Lo anterior, solo aplica para la presentacion de la oferta y su evaluacion ya que, en caso de ser seleccionado como contratista, es obligatorio que
allegue las planillas de pago como cotizante persona natural al sistema integral de seguridad social, de lo contrario no se

efectuaran los pagos exigidos.

Nota 5: En caso de que la universidad adicional de la exigencia reflejada en el ABS, considere pertinente podra solicitar en cualquier momento de la seleccion de oferentes, de la ejecucion
del contrato, para emisién del acta liquidacion o acta de recibo a satisfaccion del contrato, la exigencia de las evidencias de los aportes contributivos de seguridad social, salud, pensiéon y
riesgos profesionales (facturas, codigos de verificaciones, certificaciones y demas que se estimen pertinentes) ya sea de la actualidad o en su defecto del tiempo que pretenda acreditar
como experiencia habilitante o de puntaje en caso de aplicar).

PARA PERSONA JURIDICA:
Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado
por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003). La anterior certificacion debera constar que se encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior a los SEIS (6) MESES anteriores a la presentacion
de la cotizacién. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién. La informacién presentada
en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.
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Dicha certificacion debe ser expedida por el Revisor Fiscal, para lo cual debera adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y tarjeta
profesional.
En caso de no contar con revisor fiscal, debera ser firmada por el representante legal de la persona juridica.

NOTA: En el caso de figuras asociativas consorcios o uniones temporales, la acreditacion del pago de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por cada una de las personas
que las integren de manera individual.

PARA PERSONA NATURAL:
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje
minimo de 86% (Aceptable). Aclaracién: Dicha exigencia no aplica para personas naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la actividad o servicio contratado no se genere

subcontratacion. El cotizante que esté en esta condicidn debera adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es persona natural y para la ejecucion del contrato (en caso de ser X
adjudicatario) no realizara subcontratacion. De lo contrario debera dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucién 0312 de 2019. Conforme al
11 correo emitido
PARA PERSONA JURIDICA: por la oficina de
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje SST.

minimo de 86% (Aceptable).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 1. Carta de presentacién de la cotizacion, en el que se verificara:
a) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente (Ver anexo).

12 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 1. Carta de presentacion de la cotizacion, en el que se verificara:
d) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal (Ver anexo).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o uniédn temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

13 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o uniédn temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:

14
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a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

PARA PERSONA JURIDICA:

Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

15 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.
UNION TEMPORAL O CONSORCIO

Documento privado que crea el Consorcio o Unién Temporal con fecha de constitucién no mayor a la fecha de presentacién de la cotizacion, debidamente diligenciado y firmado por el
cotizante, el cual debera:

1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del
16 consorcio o de la unién temporal en la cotizacién y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido

2. Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

3. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacién del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente

debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

NOTA. Experiencia del consorcio o Unién Temporal: Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el cotizante o por uno de sus miembros bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, sélo se tendra en cuenta como experiencia del cotizante o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el cotizante hubiera
tenido en el grupo o asociacién que ejecutd la actividad.

Concepto:
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De acuerdo con lo anterior, se establece que la cotizacion presentada por DEPORTIVAS PONNY SAS NO CUMPLE con las condiciones técnicas adicionales
solicitadas, por la siguiente razon:

item 1 Carta de Compromiso: El oferente no allega soporte.

Se establece que la cotizacion presentada por DEPORTIVAS PONNY SAS NO CUMPLE con los documentos minimos solicitados para la presentacion de la cotizacion,
conforme lo establecido en la solicitud de cotizacién y sus anexos, por la siguiente razén:

item 10 Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social: El oferente allega soporte, sin embargo, La certificacion fue expedida por
una contadora, que no figura en camara y comercio como revisor fiscal.

item 12 - Anexo 1 Carta de presentacion de la cotizacion: El oferente allega soporte, sin embargo, el anexo 01 no se encuentra bien diligenciado, toda vez que
relacionan la informacion en el apartado destinado para suplente y quien firma es el representante legal.

item 13 Anexo 2 Autorizacién para el tratamiento de datos personales: El oferente allega soporte, sin embargo, la fecha de Expedicion del documento de
identidad no corresponde.

COTIZANTE 5: FABRICAMOS SU SUDADERA LTDA
NIT/CC: 800221644-3

No.

EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE | NO APLICA

REQUISITO

REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES

El oferente debera presentar una carta de compromiso en la que garantice la entrega de fichas técnicas detalladas para cada una de las especificaciones. Asimismo,
deberan incluir fotografias o representaciones graficas del producto, las cuales seran entregadas al momento de la ejecucién del contrato, previa aprobacion por X
parte de la supervision.

El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de liquidacién sobre el cumplimiento de contratos que reunan las siguientes caracteristicas:
1-. Debidamente ejecutado y terminado y/o liquidado en Colombia, durante los ultimos CINCO (5) afios contados antes de la fecha de presentacién de ofertas.

2.- La sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como experiencia habilitante debera ser como minimo el setenta y cinco por ciento (75%) del presupuesto
del presente proceso. X
3. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la naturaleza del objeto a contratar en el presente proceso.
4. Este documento de certificacion o liquidacion debera contener las siguientes caracteristicas:

A. Nombre o razén social e identificacion de la empresa o persona contratante.

B. Nombre o razén social e identificacién del contratista.
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C. Objeto del contrato.

D. Duracién del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).

E. Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

F. En el caso de entidades privadas, el documento debe estar firmado por el representante legal del proponente o por quien esté debidamente facultado para ello.
Si el documento es expedido por una entidad publica, debe ser emitido por el funcionario competente.

G. Teléfono direccién o cualquier otro medio de contacto (en el caso de entidades privadas).

5. No se admiten auto certificaciones de los proponentes.

DOCUMENTOS MINIMOS SOLICITADOS

PARA PERSONA NATURAL:

Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de
Bienes, Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Numero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

1 PARA PERSONA JURIDICA: X
Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de Bienes,

Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Nimero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o documento de identificacion legible.

2 PARA PERSONA JURIDICA: X
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces documento de identificacion legible.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
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PARA PERSONA NATURAL:
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar. (Ley 1861 de 2017, art. 42).

3 PARA PERSONA JURIDICA: X
Copia de la libreta militar o tener definida la situaciéon militar del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces. (Ley 1861 de 2017, art. 42).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la

fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

4 PARA PERSONA JURIDICA: X
Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Certificado de antecedentes disciplinarios del cotizante, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara:
a) La persona Natural no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
5 PARA PERSONA JURIDICA: X

Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en el que se verificara:
a) El representante legal no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.

b) La persona juridica no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.

c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL

Certificado de antecedentes fiscales del cotizante, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara:
a) La persona Natural no se encuentra reportada como responsable fiscal.

6 b) El certificado deberéa ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. X
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

PARA PERSONA JURIDICA
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Certificado de antecedentes fiscales del proponente del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara:
a) El representante legal no se encuentra reportado como responsable fiscal.

b) La persona juridica no se encuentra reportado como responsable fiscal.

c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL

Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

7 PARA PERSONA JURIDICA X
Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.

b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural, en el que se verificara:
a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacion.

8 PARA PERSONA JURIDICA: X
Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica, en el que se verificara:
a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacion.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) La persona Natural no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
9 c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion. X
d) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del cédigo de comercio

PARA PERSONA JURIDICA:
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:
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a) El objeto social debe ser afin a la naturaleza del objeto a contratar.

b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en Colombia, demostrar un término de vigencia de la sociedad del plazo del contrato y un afio mas.

c) El Representante Legal posee Facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera, debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da dicha Facultad.
d) La Persona Juridica no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

e) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

f) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion.

g) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del codigo de comercio.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

El cotizante persona natural debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la respectiva planilla
del ultimo mes de pago del proponente y personal a cargo (cuando aplique), asi como aportar el certificado de afiliacion, que demuestre que se encuentra activo y vigente en los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de presentacion de la cotizacion.

Nota 1: El sistema integral de seguridad social, estd conformado por los regimenes de generales establecidos para pensiones, salud, riesgos profesionales y los servicios sociales
complementarios. (articulo 8° de la Ley 100 de 1993)

Nota 2: Dicha verificacion puede ser realizada mediante el aplicativo dispuesto por el gobierno nacional en la pagina web de la ADRES.

Debe estar afiliado al régimen contributivo o subsidiado de salud, segun corresponda debera aportar certificado de pensiones y riesgos profesionales. para acreditar dicha condicién, se
debera atender lo mencionado en articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modificé el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993), asi mismo se aplicara lo que establezca el
articulo 50 ley 789 2002 y demas normas que haga referencia a los asuntos relacionados con el presente anexo. En caso de modificarse la fecha de presentacion de la cotizacién y oferta,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion, la ultima fecha establecida segun el cronograma de dicha solicitud de cotizacion.

10 Nota 3: La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas X
la afiliacion al sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

Nota 4: La persona natural que se encuentre afiliada en el régimen subsidiado de salud, debera igualmente presentar el certificado de salud respectivo, asi como aportar el certificado de
aportes a pension y riesgos profesionales. Lo anterior, solo aplica para la presentacion de la oferta y su evaluacion ya que, en caso de ser seleccionado como contratista, es obligatorio que
allegue las planillas de pago como cotizante persona natural al sistema integral de seguridad social, de lo contrario no se

efectuaran los pagos exigidos.

Nota 5: En caso de que la universidad adicional de la exigencia reflejada en el ABS, considere pertinente podra solicitar en cualquier momento de la seleccion de oferentes, de la ejecucion
del contrato, para emision del acta liquidacion o acta de recibo a satisfaccion del contrato, la exigencia de las evidencias de los aportes contributivos de seguridad social, salud, pensién y
riesgos profesionales (facturas, cédigos de verificaciones, certificaciones y demas que se estimen pertinentes) ya sea de la actualidad o en su defecto del tiempo que pretenda acreditar
como experiencia habilitante o de puntaje en caso de aplicar).

PARA PERSONA JURIDICA:
Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:
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Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado
por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003). La anterior certificacion debera constar que se encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior a los SEIS (6) MESES anteriores a la presentacion
de la cotizacion. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. La informacion presentada
en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Dicha certificacion debe ser expedida por el Revisor Fiscal, para lo cual debera adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y tarjeta
profesional.
En caso de no contar con revisor fiscal, debera ser firmada por el representante legal de la persona juridica.

NOTA: En el caso de figuras asociativas consorcios o uniones temporales, la acreditacion del pago de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por cada una de las personas
que las integren de manera individual.

PARA PERSONA NATURAL:
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje
minimo de 86% (Aceptable). Aclaracién: Dicha exigencia no aplica para personas naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la actividad o servicio contratado no se genere

subcontratacion. El cotizante que esté en esta condicidn debera adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es persona natural y para la ejecucion del contrato (en caso de ser X
adjudicatario) no realizara subcontratacion. De lo contrario debera dar cumplimiento a lo establecido por la Resoluciéon 0312 de 2019. Conforme al
11 correo emitido
PARA PERSONA JURIDICA: por la oficina de
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje SST.

minimo de 86% (Aceptable).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 1. Carta de presentacién de la cotizacion, en el que se verificara:

a) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente (Ver anexo).
PARA PERSONA JURIDICA:

12 Anexo 1. Carta de presentacion de la cotizacion, en el que se verificara: X
e) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal (Ver anexo).
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o uniédn temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.
13 X

PARA PERSONA JURIDICA:

Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.
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NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

14 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

15 PARA PERSONA JURIDICA: X
Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con
encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o uniédn temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

UNION TEMPORAL O CONSORCIO

Documento privado que crea el Consorcio o Unién Temporal con fecha de constitucién no mayor a la fecha de presentacion de la cotizacion, debidamente diligenciado y firmado por el

cotizante, el cual debera:

1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de

asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del

16 consorcio o de la unién temporal en la cotizacién y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido X
2. Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

3. La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representaciéon del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente

debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

NOTA. Experiencia del consorcio o Unién Temporal: Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el cotizante o por uno de sus miembros bajo la modalidad de

consorcio o unién temporal, sélo se tendra en cuenta como experiencia del cotizante o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el cotizante hubiera

tenido en el grupo o asociacién que ejecutd la actividad.
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Concepto:

De acuerdo con lo anterior, se establece que la cotizacion presentada por FABRICAMOS SU SUDADERA LTDA NO CUMPLE con las condiciones técnicas adicionales
solicitadas por la siguiente razon:

item 1 Carta de Compromiso: El oferente no allega soporte.

Se establece que la cotizacion presentada por FABRICAMOS SU SUDADERA LTDA NO CUMPLE con los documentos minimos solicitados para la presentacion de
la cotizacién, conforme lo establecido en la solicitud de cotizacién y sus anexos, por las siguientes razones:

item 1 Cotizacién: Conforme a lo establecido en la solicitud de cotizacion ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION, literal I)
Cuando el cotizante presente su cotizacion para la adquisiciéon de bienes y/o servicios y uno o mas de ellos se encuentren cotizados con una tarifa diferencial
en el impuesto valor agregado- IVA, de acuerdo con lo establecido en el estatuto Tributario y normas concordantes, debera allegar justificacion emitida por un
Contador Publico en los términos Tributarios que lo sustente con el fin de que la Universidad realice la respectiva validacién, para lo cual debera adjuntarse el
certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y copia de tarjeta profesional.

En caso de NO APORTAR dicha justificacién con su cotizacién o dentro del término que la universidad establezca para ello, la cotizacion sera rechazada.
item 14 - Anexo 3 Carta de compromiso para contratistas: El oferente allega soporte, sin embargo, relaciona niimero de proceso que no corresponde.

COTIZANTE 6: CAPITAL STRAWBERRY SAS
NIT/CC: 9017397071
N AU EVALUACION
o.
CUMPLE NO CUMPLE | NO APLICA
REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES
El oferente debera presentar una carta de compromiso en la que garantice la entrega de fichas técnicas detalladas para cada una de las especificaciones.
1 Asimismo, deberan incluir fotografias o representaciones graficas del producto, las cuales seran entregadas al momento de la ejecucién del contrato, previa X
aprobacion por parte de la supervisién.
El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de liquidacion sobre el cumplimiento de contratos que reunan las siguientes
2 caracteristicas: X
1-. Debidamente ejecutado y terminado y/o liqguidado en Colombia, durante los ultimos CINCO (5) afios contados antes de la fecha de presentacién de ofertas.
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No.

REQUISITO

EVALUACION

CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

2.- La sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como experiencia habilitante debera ser como minimo el setenta y cinco por ciento (75%) del
presupuesto del presente proceso.

3. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la naturaleza del objeto a contratar en el presente proceso.

4. Este documento de certificacion o liquidacion debera contener las siguientes caracteristicas:

A. Nombre o razén social e identificaciéon de la empresa o persona contratante.

B. Nombre o razon social e identificacion del contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Duracion del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).

E. Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

F. En el caso de entidades privadas, el documento debe estar firmado por el representante legal del proponente o por quien esté debidamente facultado para
ello. Si el documento es expedido por una entidad publica, debe ser emitido por el funcionario competente.

G. Teléfono direccién o cualquier otro medio de contacto (en el caso de entidades privadas).

5. No se admiten auto certificaciones de los proponentes.

DOCUMENTOS MINIMOS SOLICITADOS

PARA PERSONA NATURAL:

Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de
Bienes, Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Numero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

PARA PERSONA JURIDICA:

Cotizacion diligenciada en el formato "Cotizacion para procesos de Bienes,
Servicios u Obra" (Ver formato), en el que se verificara:

a) Valores unitarios.

b) Impuestos aplicables.

c) Nimero de items.

d) Descripcion de las especificaciones técnicas.

e) Cantidades requeridas.

f) Unidad de medida de las especificaciones técnicas.

g) Marca u otra caracteristica solicitada dentro de la cotizacion.

h) Las demas consideraciones contenidas en los ASPECTOS GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA COTIZACION.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

X
Cumple con el
requisito.

El oferente allega
su oferta con
decimales por lo
cual la
Universidad
realiza la
correccion,
aritmética dejando
constancia de ello,
conforme a lo
establecido en el
numeral G
ASPECTOS
GENERALES
PARA LA
PRESENTACION
DE LA
COTIZACION de
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COTIZANTE 6: CAPITAL STRAWBERRY SAS
NIT/CC: 9017397071
N REQUISITO EVALUACION
0.
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
la solicitud de
cotizacion.
PARA PERSONA NATURAL:
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o documento de identificacion legible.
2 PARA PERSONA JURIDICA: X
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces documento de identificacion legible.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar. (Ley 1861 de 2017, art. 42).
3 PARA PERSONA JURIDICA: X
Copia de la libreta militar o tener definida la situacion militar del Representante Legal de la Persona Juridica o quien haga sus veces. (Ley 1861 de 2017, art. 42).
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la X
fecha de presentacion de la cotizacion. El oferente no
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
allega soporte,
4 | PARA PERSONA JURIDICA: Por lo cual la
Consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara: Universidad hace
a) El representante legal no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales. |? consulta'y
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. adjunta soporte.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL:
Certificado de antecedentes disciplinarios del cotizante, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara: X
a) La persona Natural no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion. El oferente no
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello. allega soporte,
5 ) Por lo cual la
PARA PERSONA JURIDICA: Universidad hace
Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en el que se verificara: la consulta y
a) El represent‘an'te‘ legal no r_eglstra sanciones ni |nhlalb|l|dade_s vigentes. adjunta soporte.
b) La persona juridica no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacién.
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0.
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Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL
Certificado de antecedentes fiscales del cotizante, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara:
a) La persona Natural no se encuentra reportada como responsable fiscal.
b) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. X
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello. El oferente no
. allega soporte,
6 PARA PERSONA JURIDICA Pogrj o CLE)aI la
Certificado de antecedentes fiscales del proponente del representante legal y de la persona juridica, expedido por la Contraloria General de la Republica, en el que se verificara: . : h
a) El representante legal no se encuentra reportado como responsable fiscal. Universidad hace
b) La persona juridica no se encuentra reportado como responsable fiscal. |§ consultay
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion. adjunta soporte.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal c, la Universidad debera generar el certificado y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL
Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del cotizante, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) La persona Natural no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
7 PARA PERSONA JURIDICA X
Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC del representante legal, expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el que se verificara:
a) El representante legal no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.
b) La consulta debera ser generada con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
Nota. En caso de no aportarlo o exceder el término descrito en el literal b, la Universidad debera generar la consulta y dejara constancia de ello.
NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.
PARA PERSONA NATURAL: )
Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural, en el que se verificara:
a) La actividad econdmica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.
b) El certificado debera encontrarse en estado activo.
c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacién.
8 PARA PERSONA JURIDICA: ; X
Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica, en el que se verificara:
a) La actividad econémica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.
b) El certificado debera encontrarse en estado activo.
c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacién.
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NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) La persona Natural no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion de la cotizacion.
d) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del codigo de comercio

PARA PERSONA JURIDICA:

9 Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificara: X
a) El objeto social debe ser afin a la naturaleza del objeto a contratar.

b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en Colombia, demostrar un término de vigencia de la sociedad del plazo del contrato y un afio mas.

c) El Representante Legal posee Facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera, debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da dicha Facultad.

d) La Persona Juridica no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

e) La actividad econémica - ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

f) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la cotizacion.

g) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del codigo de comercio.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

El cotizante persona natural debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la respectiva
planilla del ultimo mes de pago del proponente y personal a cargo (cuando aplique), asi como aportar el certificado de afiliacion, que demuestre que se encuentra activo y vigente en
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de presentacién de la cotizacion.

Nota 1: El sistema integral de seguridad social, esta conformado por los regimenes de generales establecidos para pensiones, salud, riesgos profesionales y los servicios sociales
complementarios. (articulo 8° de la Ley 100 de 1993)

10 Nota 2: Dicha verificacion puede ser realizada mediante el aplicativo dispuesto por el gobierno nacional en la pagina web de la ADRES. X
Debe estar afiliado al régimen contributivo o subsidiado de salud, segun corresponda debera aportar certificado de pensiones y riesgos profesionales. para acreditar dicha condicion,
se debera atender lo mencionado en articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modificé el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993), asi mismo se aplicara lo que establezca
el articulo 50 ley 789 2002 y demas normas que haga referencia a los asuntos relacionados con el presente anexo. En caso de maodificarse la fecha de presentacién de la cotizacion y
oferta, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion, la ultima fecha establecida segun el cronograma de dicha solicitud de cotizacion.

Nota 3: La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite vy,
ademas la afiliacion al sistema de salud. Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.
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Nota 4: La persona natural que se encuentre afiliada en el régimen subsidiado de salud, debera igualmente presentar el certificado de salud respectivo, asi como aportar el certificado
de aportes a pension y riesgos profesionales. Lo anterior, solo aplica para la presentacion de la oferta y su evaluacién ya que, en caso de ser seleccionado como contratista, es
obligatorio que allegue las planillas de pago como cotizante persona natural al sistema integral de seguridad social, de lo contrario no se

efectuaran los pagos exigidos.

Nota 5: En caso de que la universidad adicional de la exigencia reflejada en el ABS, considere pertinente podra solicitar en cualquier momento de la seleccién de oferentes, de la
ejecucion del contrato, para emision del acta liquidaciéon o acta de recibo a satisfaccion del contrato, la exigencia de las evidencias de los aportes contributivos de seguridad social,
salud, pension y riesgos profesionales (facturas, codigos de verificaciones, certificaciones y demas que se estimen pertinentes) ya sea de la actualidad o en su defecto del tiempo que
pretenda acreditar como experiencia habilitante o de puntaje en caso de aplicar).

PARA PERSONA JURIDICA:
Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003). La anterior certificacion debera constar que se encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior a los SEIS (6) MESES anteriores
a la presentacion de la cotizacion. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Dicha certificacion debe ser expedida por el Revisor Fiscal, para lo cual debera adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y
tarjeta profesional.
En caso de no contar con revisor fiscal, debera ser firmada por el representante legal de la persona juridica.

NOTA: En el caso de figuras asociativas consorcios o uniones temporales, la acreditacién del pago de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por cada una de las personas
que las integren de manera individual.

PARA PERSONA NATURAL:
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje
minimo de 86% (Aceptable). Aclaracion: Dicha exigencia no aplica para personas naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la actividad o servicio contratado no se genere

subcontratacion. El cotizante que esté en esta condiciéon debera adjuntar certificacién en la cual manifiesta que es persona natural y para la ejecucién del contrato (en caso de ser X
adjudicatario) no realizara subcontratacion. De lo contrario debera dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucion 0312 de 2019. Conforme al
11 correo emitido
PARA PERSONA JURIDICA: por la oficina
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje de SST.

minimo de 86% (Aceptable).

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd cumplir con lo indicado en este numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 1. Carta de presentacién de la cotizacion, en el que se verificara:

a) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente (Ver anexo).
12 X
PARA PERSONA JURIDICA:

Anexo 1. Carta de presentacién de la cotizacion, en el que se verificara:

f) El anexo se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal (Ver anexo).
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NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato
con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

PARA PERSONA JURIDICA:

Anexo 2. Autorizacion para el tratamiento de datos personales Persona Natural, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato
con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

13

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato
con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

PARA PERSONA JURIDICA:

Anexo 3. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato
con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.

14

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

PARA PERSONA NATURAL:

Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato
con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el proponente.

15 X
PARA PERSONA JURIDICA:

Anexo 4. Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato
con encabezado y pie de pagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado y firmado por el representante legal.
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NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.
UNION TEMPORAL O CONSORCIO
Documento privado que crea el Consorcio o Unién Temporal con fecha de constitucién no mayor a la fecha de presentacion de la cotizacion, debidamente diligenciado y firmado por
el cotizante, el cual debera:
1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo
de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacién porcentual de los miembros
16 del consorcio o de la unién temporal en la cotizacién y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido

2. Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.
3. La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente
debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.
NOTA. Experiencia del consorcio o Unién Temporal: Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el cotizante o por uno de sus miembros bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, sélo se tendra en cuenta como experiencia del cotizante o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participaciéon que el cotizante hubiera
tenido en el grupo o asociacién que ejecutd la actividad.

Concepto:

De acuerdo con lo anterior, se establece que la cotizaciéon presentada por CAPITAL STRAWBERRY SAS NO CUMPLE con las condiciones técnicas adicionales
solicitadas por la siguiente razon:

e Item 1 Carta de Compromiso: El oferente no allega soporte.
item 2 Experiencia: El oferente allega soporte, Sin embargo, el objeto no es afin a la naturaleza del objeto a contratar en el presente proceso.

Se establece que la cotizacion presentada por CAPITAL STRAWBERRY SAS NO CUMPLE con los documentos minimos solicitados para la presentacion de la
cotizacién, conforme lo establecido en la solicitud de cotizacion y sus anexos, por las siguientes razones:

e Item 1 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural: El oferente no allega soporte.
e item 7 Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMCC: El oferente no allega soporte.
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item 8 Certificado del Registro Unico Tributario (RUT): El oferente allega soporte, sin embargo, el certificado no tiene fecha de generacién del afio en curso de

la solicitud de cotizacién y las actividades econdmicas registradas no estan relacionadas con el objeto a contratar.

e Item 9 Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio: El oferente allega soporte, sin embargo, el objeto social no es afin
a la naturaleza del objeto a contratar y Las actividades econdmicas - ClIU registradas no estan relacionadas con el objeto a contratar.

e Item 10 Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social: El oferente no allega soporte.

e Item 11 Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los Estandares minimos en SST: EL oferente no allega soporte. Conforme al
correo emitido por la oficina de SST.

e Item 12 - Anexo 1 Carta de presentacion de la cotizacion: El oferente no allega soporte.

e item 13 Anexo 2 Autorizacién para el tratamiento de datos personales: El oferente no allega soporte.

e [tem 14 - Anexo 3 Carta de compromiso para contratistas: El oferente no allega soporte.

e Item 15 - Anexo 4 Carta de compromiso anticorrupcion y antisoborno para contratistas: El oferente no allega soporte.

6. SUBSANABILIDAD

De acuerdo a la revision de los documentos aportados por los cotizantes y teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 170 “por medio de la cual se modifica y
ajusta la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 20127, Articulo 4 modifiquese el articulo 12 de la Resolucién 206 y Acta del Comité de Contratacion No. 003 de fecha
03 de febrero de 2021, los cotizantes evaluados deberan presentar subsanacion en el término (fecha y hora) y medio (correo electréonico) establecido en el
cronograma del proceso.

Los cotizantes a subsanar deberan tener en cuenta lo establecido en la Resolucion 170 “por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre
de 20127, Articulo 4 modifiquese el articulo 12 de la Resolucién 206, su paragrafo de subsanabilidad:

“PARAGRAFO: SUBSANABILIDAD: [...] En ningun caso la Universidad podrd permitir que se subsane la falta de capacidad para comprometer la sociedad,
ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso de invitacion, ni las pruebas del cumplimiento de los requisitos
recolectadas con fecha posterior al cierre de la misma” (Subrayado y negrilla fuera del texto)
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7. RESUMEN DE LA EVALUACION
No
COTIZANTE NIT/CC CUMPLE NO CUMPLE RECHAZADO

1 STS SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS 901106530-7 X

2 EQUIPOS CASABLANCA S.AS. 900469101-4 X

3 YEIMY ALEJANDRA CARDENAS PACHECO 1049635220 X

4 DEPORTIVAS PONNY SAS 830013803-5 X

5 FABRICAMOS SU SUDADERA LTDA 800221644-3 X

6 CAPITAL STRAWBERRY SAS 901739707-1 X

7 R&G SOLUTION GROUP SAS - BIC 901339250-1 X

8. CONCLUSION

De acuerdo con la verificacion realizada del precio de la cotizacién, los requisitos técnicos; los requisitos técnicos adicionales y los requisitos documentales, el area
solicitante, con el fin de garantizar la igualdad de condiciones para la seleccion de la cotizacion mas favorable, recomienda la subsanacion de las cotizaciones que no
cumplen con los requisitos exigidos, conforme a los términos establecidos por la entidad.

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del mismo.

El aqui firmante declara que el documento contiene informacién fidedigna, el cuaGl fue analizado, revisado y aprobado con la debida diligencia.

6\ Firmado digitalmente por MOYA
RoaRtTA G{A <  GONZALEZ MARIA MARGARITA
Fecha: 2025.11.14 16:25:20 -05'00'

MARIA MARGARITA MOYA GONZALEZ
Directora Bienestar universitario
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