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13.1 
 

RESULTADO SUBSANABILIDAD DEFINITIVO 

 

Fecha: 2025-07-28 

 

Proceso: F-CD-212-2 

 

Objeto: CONTRATAR EL SERVICIO DE AUDITORÍA INTERNA TERCERIZADA PARA LA 

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA PARA LOS SISTEMAS DE GESTIÓN CALIDAD, AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y ANTISOBORNO (AUDITORÍA INTERNA RELACIONADA 

CON EL NUMERAL 9,2 DE LAS NORMAS ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 37001: 2016, ISO 

45001:2018 Y DEL DECRETO 1072 DE 2015 LIBRO 2, PARTE 2, TITULO 4 CAPITULO 6).] 

 

Presupuesto oficial: CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS 

MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($135.542.465) M/CTE.] 

 

 

1. LA SUBSANABILIDAD 

 

De acuerdo a la revisión de los documentos aportados por los cotizantes y teniendo en cuenta lo 

establecido en la Resolución 170 “por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolución 206 del 27 de 

noviembre de 2012”, Artículo 4 modifíquese el artículo 12 de la Resolución 206 y Acta del Comité de 

Contratación No. 003 de fecha 03 de febrero de 2021, los cotizantes evaluados podrán presentar 

subsanación en el término (fecha y hora) establecido en el cronograma del proceso. Los cotizantes a 

subsanar deberán tener en cuenta lo establecido en la Resolución 170 “por medio de la cual se modifica 

y ajusta la Resolución 206 del 27 de noviembre de 2012”, Artículo 4 modifíquese el artículo 12 de la 

Resolución 206, su parágrafo de Subsanabilidad: 

 

“Parágrafo: SUBSANABILIDAD … (…) … La Subsanabilidad presentada debe ser conforme a lo 

establecido en la resolución 170 artículo 4 – modifíquese el artículo 12 de la Resolución 206 – 

Selección objetiva, parágrafo Subsanabilidad: “En ningún caso la Universidad podrá permitir que se 

subsane la falta de capacidad para comprometer la sociedad, ni que se acrediten circunstancias 

ocurridas con posterioridad al cierre del proceso de invitación, ni las pruebas del cumplimiento de los 

requisitos recolectadas con fecha posterior al cierre de esta”. 
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2. COTIZACIONES RECEPCIONADAS: 

 

Fecha de recepción de las cotizaciones: 2025-07-02 

 

No. Cotizante NIT/CC 

Valor Económico de 

la cotización (Antes 

de IVA) 

Valor total de la 

cotización 

1 KRESTON COLOMBIA  800059311-2 $87.700.000 $104.363.000 

2 AIAP CONSULTORES SAS 900804676-4 $113.000.000 $134.470.000 

 

 

3. PROPUESTAS A SUBSANAR: 

 

COTIZANTE 1: KRESTON COLOMBIA 

NIT: 800059311-2 

No. REQUISITO / DOCUMENTO CONCEPTO 

1 

 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 

9001:2015     

 

REQUISITOS DE AUDITOR LÍDER PARA EL SGC: SANDRA XIMENA 

LÓPEZ NARVÁEZ 
 

Formación:  
• Certificados como auditor líder de calidad ISO 9001:2015. 

• Copia de la cédula de ciudadanía legible 

• Copia del acta de grado Pregrado y Posgrado 

• Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (en el caso 

que la Ley exija este requisito para ejercer la profesión) 

• Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes 

disciplinarios expedido por la entidad que emite la Tarjeta o 

Matrícula Profesional, (certificado vigente a la fecha de cierre 

del presente proceso) 

• Dirección y teléfono del contratante: dentro de la certificación 

de “Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de 

experiencia laboral relacionada con Sistemas de Gestión de 

la Calidad o HSEQ 

• Las certificaciones de experiencia del perfil presentado sean 

certificadas por la empresa oferente, deberá anexar copia de 

los contratos que soporten dicha experiencia como auditor 

líder o interno 

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 
de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 

2 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 

9001:2015     

 

REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGC: SANDRA 

MILENA VENEGAS POVEDA (NO cumple)   

 

• Cantidad: Disponer de máximo dos (2) profesionales tiempo 

completo, independientes del Auditor Líder para cada 

sistema.  

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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• Disponibilidad de tiempo: completo.     

• Educación: Pregrado: Profesional en Ingeniería, 

Licenciaturas, Ciencias Administrativas, Económicas, 

Contables o afines. 

• Posgrado: Mínimo nivel de Especialización en áreas 

relacionadas con Sistemas de Gestión de Calidad, ambiental 

o seguridad y salud en el trabajo.  

• Formación: Certificados como auditor interno o auditor líder 

de calidad ISO 9001:2015  

• Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de experiencia 

laboral relacionada con Sistemas de Gestión de la Calidad o 

HSEQ.  

• Experiencia como Auditor: Certificación (es) de horas como 

auditor mínimo de 120 horas en SGC o de periodos que 

sumen 15 días de auditoria en SGC. 

de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 

3 

Documentos para entregar con la propuesta del equipo mínimo 

requerido para acreditar formación académica Hoja de Vida de los 

perfiles de los auditores a participar, con toda la documentación que 

soporte de la formación académica y de experiencia, con la siguiente 

documentación:   

 

• Hoja de Vida   

• Copia de la cédula de ciudadanía legible   

• Copia del acta de grado y diploma de grado de pregrado y 

postgrado   

• Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (en el caso 

que la Ley exija este requisito para ejercer la profesión).   

• Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes 

disciplinarios expedido por la entidad que emite la Tarjeta o 

Matrícula Profesional, (certificado vigente a la fecha de cierre 

del presente proceso)   

• Copia del documento de convalidación expedido por el 

Ministerio de Educación Nacional (Res. 6950 de 2015) de los 

títulos obtenidos en el exterior y las disposiciones legales 

vigentes sobre la materia, según corresponda.  

 

Para acreditar experiencia en cada uno de los perfiles como auditor líder 

o auditor interno. Se debe acreditar mediante certificación laboral en 

donde se especifique:    
 

• Nombre o razón social del contratante.   

• Nombre o razón social del contratista   

• Objeto del Contrato y/o Funciones u obligaciones 

desempeñadas   

• Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo del 

contrato (DÍA, MES Y AÑO)   

• Dirección y teléfono del contratante   

• Firma de la persona que suscribe la certificación, quien debe 

estar debidamente facultada para expedir la misma.  

• Las certificaciones de experiencia del perfil presentado sean 

certificadas por la empresa oferente, deberá anexar copia de 

los contratos que soporten dicha experiencia como auditor 

líder o interno   

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 
de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 
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• Las certificaciones deben estar con el formato DÍA/MES/AÑO 

para ser verificadas. 

4 

CARTA DE COMPROMISO   El proponente deberá presentar Carta de 

compromiso suscrita por el Representante Legal, donde se compromete 

a disponer y mantener los perfiles del equipo auditor presentados en la 

oferta. Adicionalmente, en caso de que el contratista deba reemplazar a 

algún auditor presentado en la propuesta, aquél deberá ser sustituido 

por otro de las mismas calidades o superiores de acuerdo con el perfil 

definido, previa aprobación del supervisor del contrato. 

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 
de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 

5 Autorización para el tratamiento de datos personales Persona Natural 

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 
de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 

6 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
45001:2018   
REQUISITOS DE AUDITOR LÍDER PARA EL SST SANDRA XIMENA 
LOPEZ NARVAEZ 
 

• Cantidad: Uno (1)    

• Disponibilidad de tiempo: completo.    

• Educación:  
 Pregrado: Profesional en Ingeniería, Licenciaturas, 

Ciencias Administrativas, Económicas, Contables, 
Ciencias de la Salud o afines. 

 Post-grado: Mínimo nivel de Especialización en 
áreas relacionadas con Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el trabajo o HSEQ 

• Formación: Certificado como auditor en ISO 45001:2018 líder. 
Contar con Licencia en Salud ocupacional o Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG SST vigente. Certificado curso de 
capacitación virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema 
de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST). 

• Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de experiencia 
laboral relacionada con Sistemas de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo o HSEQ. 

• Experiencia como Auditor: Certificación (es) de horas como 
auditor mínimo de 240 horas en SG-SST bajo el Decreto 
1072:2015, la norma OHSAS 18001:2007 o ISO 45001:2018 
o de periodos que sumen 90 días de auditoria en SG-SST bajo 
el Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 18001:2007 O ISO 
45001:2018 

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 
de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 

 

7 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
45001:2018   
 
REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL 
SST                                                                                            SANDRA 
MILENA VENEGAS POVEDA - ALEJANDRO GUZMÁN GONZÁLEZ 
 

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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• Cantidad: Disponer de máximo dos (2) profesionales tiempo 
completo, independientes del Auditor Líder para cada sistema. 

• Disponibilidad de tiempo: completo.    

• Educación:  

 Pregrado: Profesional en Ingeniería, Licenciaturas, Ciencias 
Administrativas, Económicas, Contables, Ciencias de la Salud o 
afines. 

 Post-grado: Mínimo nivel de Especialización en áreas 
relacionadas con Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
trabajo o HSEQ 

• Formación: Certificado como auditor en ISO 45001:2018 (interno o 
líder). Contar con Licencia en Salud ocupacional o Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG SST vigente. Certificado curso de capacitación 
virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 

• Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de experiencia laboral 
relacionada con Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo o HSEQ. 

• Experiencia como Auditor: Certificación (es) de horas como auditor 
mínimo de 120 horas en SG-SST bajo el Decreto 1072:2015, la norma 
OHSAS 18001:2007 o ISO 45001:2018 o de periodos que sumen 15 
días de auditoria en SG-SST bajo el Decreto 1072:2015, la norma 
OHSAS 18001:2007 O ISO 45001:2018 

de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 

 

8 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
37001:2016   
 
REQUISITOS DE AUDITOR LÍDER PARA EL SGAS   
 
ALEJANDRO GUZMAN GONZALEZ 

• Disponer de máximo dos (2) profesionales tiempo completo, 
independientes del Auditor Líder para cada sistema.  

• Pregrado: Profesional en Ciencias económicas, administrativas y 
contables, áreas del derecho, ingeniería o afines. Nota: Debe contar 
con tarjeta profesional vigente en los casos que aplique. 

• Post-grado: Título de posgrado o diplomados en riesgos o gestión 
antisoborno. 

• Conocimientos certificados:  - Normas Internacionales para el 
ejercicio profesional de la Auditoría Interna. - Certificado como auditor 
interno en la norma ISO:37001. 

• Mínimo un (1) en experiencia relacionad a como oficial de 
cumplimiento. 

• Certificación(es) de horas como auditor mínimo de 80 horas en 
Sistema de Gestión Antisoborno o de periodos que sumen 20 días de 
auditoria en Sistema de Gestión Antisoborno. 

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 
de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 
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9 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 

37001:2016   

REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGAS   

• Disponer de máximo dos (2) profesionales tiempo completo, 
independientes del Auditor Líder para cada sistema. 

• Pregrado: Profesional en Ciencias económicas, administrativas y 
contables, áreas del derecho, ingeniería o afines. Nota: Debe contar 
con tarjeta profesional vigente en los casos que aplique. 

• Post-grado: Título de posgrado o diplomados en riesgos o gestión 
antisoborno. 

• Conocimientos certificados:  - Normas Internacionales para el 
ejercicio profesional de la Auditoría Interna. - Certificado como auditor 
interno en la norma ISO:37001. 

• Mínimo un (1) año de labor relacionada con Sistemas de Gestión 
Antisoborno. 

• Certificación(es) de horas como auditor mínimo de 60 horas en 
Sistema de Gestión Antisoborno o de periodos que sumen 15 días de 
auditoria en Sistema de Gestión Antisoborno. 

NO CUMPLE; no subsanó el requisito. Conforme a los 
términos y condiciones del proceso, no da cumplimiento 
al requisito, teniendo en cuenta que es Causal de 
Rechazo de conformidad a lo descrito en el ABS F-CD-
212-2 en el numeral 8. “Cuando el cotizante no subsane 
o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad 
de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en 
los términos de la solicitud de cotización”. 

 

COTIZANTE 2: AIAP CONSULTORES SAS 

NIT: 900804676-4 

No. REQUISITO / DOCUMENTO CONCEPTO 

1 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y VALOR ECONÓMICO 
COTIZADO  
El Oferente junto con la oferta deberá presentar una adecuada 

Política de Tratamiento de Datos Personales, que cumpla con 

lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 en especial el Artículo 18. 

Deberes de los Encargados del Tratamiento y en el Decreto 

1074 de 2015, Capítulo 25. Sección 3. Artículo 2.2.2.25.3.1 

Políticas de Tratamiento de la información  

CUMPLE, el requisito fue validado por el SGSI 

2 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
9001:2015   
  
REQUISITOS DE AUDITOR LÍDER PARA EL SGC (AIDA IVONNE 
AGUDELO) 
 
Copia del acta de grado Pregrado y Posgrado 
Para acreditar experiencia en cada uno de los perfiles como 

auditor líder o auditor interno. Se debe acreditar mediante 

certificación laboral en donde se especifique: Dirección y 

teléfono del contratante: dentro de la certificación de 

“Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de experiencia 

laboral relacionada con Sistemas de Gestión de la Calidad o 

HSEQ”. 

 

CUMPLE 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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COTIZANTE 2: AIAP CONSULTORES SAS 

NIT: 900804676-4 

No. REQUISITO / DOCUMENTO CONCEPTO 

3 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 

9001:2015     

 

REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGC: (RAÚL 

RODRÍGUEZ ROZO) 

    

• Educación: Pregrado: Profesional en Ingeniería, 

Licenciaturas, Ciencias Administrativas, 

Económicas, Contables o afines.  

• Posgrado: Mínimo nivel de Especialización en áreas 

relacionadas con Sistemas de Gestión de Calidad, 

ambiental o seguridad y salud en el trabajo.  

• Formación: Certificados como auditor interno o 

auditor líder de calidad ISO 9001:2015  

• Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de 

experiencia laboral relacionada con Sistemas de 

Gestión de la Calidad o HSEQ.  

• Experiencia como Auditor: Certificación (es) de horas 

como auditor mínimo de 120 horas en SGC o de 

periodos que sumen 15 días de auditoria en SGC.  

CUMPLE 

 

4 

Documentos para entregar con la propuesta del equipo mínimo 

requerido para acreditar formación académica Hoja de Vida de 

los perfiles de los auditores a participar, con toda la 

documentación que soporte de la formación académica y de 

experiencia, con la siguiente documentación:   

 

• Hoja de Vida   

• Copia de la cédula de ciudadanía legible  

• Copia del acta de grado y diploma de grado de pregrado y 

postgrado   

• Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (en el 

caso que la Ley exija este requisito para ejercer la 

profesión).   

• Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes 

disciplinarios expedido por la entidad que emite la Tarjeta 

o Matrícula Profesional, (certificado vigente a la fecha de 

cierre del presente proceso)   

• Copia del documento de convalidación expedido por el 

Ministerio de Educación Nacional (Res. 6950 de 2015) de 

los títulos obtenidos en el exterior y las disposiciones 

legales vigentes sobre la materia, según corresponda.  

 

Para acreditar experiencia en cada uno de los perfiles como 

auditor líder o auditor interno. Se debe acreditar mediante 

certificación laboral en donde se especifique:    
 

• Nombre o razón social del contratante.   

• Nombre o razón social del contratista   

• Objeto del Contrato y/o Funciones u obligaciones 

desempeñadas   

CUMPLE 
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• Fecha de iniciación y de terminación del contrato o plazo 

del contrato (DÍA, MES Y AÑO)   

• Dirección y teléfono del contratante   

• Firma de la persona que suscribe la certificación, quien 

debe estar debidamente facultada para expedir la misma.  

• Las certificaciones de experiencia del perfil presentado 

sean certificadas por la empresa oferente, deberá anexar 

copia de los contratos que soporten dicha experiencia 

como auditor líder o interno   

• Las certificaciones deben estar con el formato 

DÍA/MES/AÑO para ser verificadas. 

5 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 

9001:2015     

 

REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGC: 

SANDRA JARAMILLO ARIAS 

 

Posgrado: Mínimo nivel de Especialización en áreas 

relacionadas con Sistemas de Gestión de Calidad, ambiental o 

seguridad y salud en el trabajo 

CUMPLE 

 

6 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 

9001:2015     

 

REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGC: (RAÚL 

RODRÍGUEZ ROZO) 

    

• Educación: Posgrado: Mínimo nivel de Especialización en 

Ciencias Ambientales o HSEQ.  

• Experiencia como Auditor: Certificación (es) de horas como 

auditor mínimo de 120 horas en SGA o de periodos que 

sumen 45 días de auditoria en SGC. 

 

CUMPLE 

7 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
14001:2015   
 
REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGA  : RAUL 
E. RODRIGUEZ ROZO 
 

• Cantidad: Disponer de máximo dos (2) profesionales 

tiempo completo, independientes del Auditor Líder para 

cada sistema. 

• Disponibilidad de tiempo: completo.    

• Educación: Pregrado: Profesional en Ingeniería, 

Licenciaturas, Ciencias Administrativas, Económicas, 

Contables o afines. 

• Posgrado: Mínimo nivel de Especialización en áreas 

relacionadas con Sistemas de Gestión de Calidad, 

ambiental o seguridad y salud en el trabajo. 

• Formación: Certificados como auditor interno o auditor líder 

de calidad ISO 14001:2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

CUMPLE 
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• Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de 

experiencia laboral relacionada con Sistemas de Gestión 

de la Calidad o HSEQ. 

• Experiencia como Auditor: Certificación (es) de horas como 

auditor mínimo de 120 horas en SGC o de periodos que 

sumen 45 días de auditoria en SGA. 

 
PERFILES SOLICITADOS  - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
14001:2015   
 
REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SGA  : 
CATALINA TRUJILLO 
 

• Cantidad: Disponer de máximo dos (2) profesionales 

tiempo completo, independientes del Auditor Líder para 

cada sistema. 

• Disponibilidad de tiempo: completo.    

• Educación: Pregrado: Profesional en Ingeniería, 

Licenciaturas, Ciencias Administrativas, Económicas, 

Contables o afines. 

• Posgrado: Mínimo nivel de Especialización en áreas 

relacionadas con Sistemas de Gestión de Calidad, 

ambiental o seguridad y salud en el trabajo. 

• Formación: Certificados como auditor interno o auditor líder 

de calidad ISO 14001:2015 

• Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de 

experiencia laboral relacionada con Sistemas de Gestión 

de la Calidad o HSEQ. 

Experiencia como Auditor: Certificación (es) de horas como 
auditor mínimo de 120 horas en SGC o de periodos que sumen 
45 días de auditoria en SGA. 

8 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
45001:2018. 
 
REQUISITOS DE AUDITOR LÍDER PARA EL SST- RAÚL 
RODRÍGUEZ ROZO 

 
• Cantidad: Uno (1)    

• Disponibilidad de tiempo: completo.    

• Educación:  

 Pregrado: Profesional en Ingeniería, Licenciaturas, 
Ciencias Administrativas, Económicas, Contables, 
Ciencias de la Salud o afines. 

 Post-grado: Mínimo nivel de Especialización en áreas 
relacionadas con Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el trabajo o HSEQ 

• Formación: Certificado como auditor en ISO 

45001:2018 líder. Contar con Licencia en Salud 

CUMPLE 
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ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo SG SST 

vigente. Certificado curso de capacitación virtual de 

cincuenta (50) horas sobre el Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST). 

• Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de 

experiencia laboral relacionada con Sistemas de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo o HSEQ. 

• Experiencia como Auditor: Certificación (es) de 

horas como auditor mínimo de 240 horas en SG-

SST bajo el Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 

18001:2007 o ISO 45001:2018 o de periodos que 

sumen 90 días de auditoria en SG-SST bajo el 

Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 18001:2007 O 

ISO 45001:2018 

9 

 REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL SST   
 
PATRICIA BALLESTAS 
 
CATALINA TRUJILLO 

 

• Cantidad: Disponer de máximo dos (2) profesionales 

tiempo completo, independientes del Auditor Líder 

para cada sistema. 

• Disponibilidad de tiempo: completo.    

• Educación: 

 Pregrado: Profesional en Ingeniería, Licenciaturas, 
Ciencias Administrativas, Económicas, Contables, 
Ciencias de la Salud o afines. 

 Posgrado: Mínimo nivel de Especialización en áreas 
relacionadas con Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el trabajo o HSEQ 

• Formación: Certificado como auditor en ISO 

45001:2018 (interno o líder). Contar con Licencia en 

Salud ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo 

SG SST vigente. Certificado curso de capacitación 

virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema de 

Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-

SST). 

• Experiencia Relacionada: Mínimo un (1) año de 

experiencia laboral relacionada con Sistemas de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo o HSEQ. 

• Experiencia como Auditor: Certificación (es) de 

horas como auditor mínimo de 120 horas en SG-

SST bajo el Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 

18001:2007 o ISO 45001:2018 o de periodos que 

CUMPLE 
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sumen 15 días de auditoria en SG-SST bajo el 

Decreto 1072:2015, la norma OHSAS 18001:2007 O 

ISO 45001:2018 

10 

PERFILES SOLICITADOS  - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
37001:2016   
 
REQUISITOS DE AUDITOR LÍDER PARA EL GAS 

• Disponer de máximo dos (2) profesionales tiempo 

completo, independientes del Auditor Líder para cada 

sistema.  

• Pregrado: Profesional en Ciencias económicas, 

administrativas y contables, áreas del derecho, 

ingeniería o afines. Nota: Debe contar con tarjeta 

profesional vigente en los casos que aplique. 

• Post-grado: Título de posgrado o diplomados en riesgos 

o gestión antisoborno. 

• Conocimientos certificados:  - Normas Internacionales 

para el ejercicio profesional de la Auditoría Interna. - 

Certificado como auditor interno en la norma ISO:37001. 

• Mínimo un (1) en experiencia relacionad a como oficial 

de cumplimiento. 

• Certificación(es) de horas como auditor mínimo de 80 

horas en Sistema de Gestión Antisoborno o de periodos 

que sumen 20 días de auditoria en Sistema de Gestión 

Antisoborno 

CUMPLE 

11 

PERFILES SOLICITADOS - AUDITORIA INTERNA NTC ISO 
37001:2016   
 
REQUISITOS DE AUDITOR INTERNO PARA EL GAS   

• Disponer de máximo dos (2) profesionales tiempo 

completo, independientes del Auditor Líder para cada 

sistema.  

• Pregrado: Profesional en Ciencias económicas, 

administrativas y contables, áreas del derecho, 

ingeniería o afines. Nota: Debe contar con tarjeta 

profesional vigente en los casos que aplique. 

• Post-grado: Título de posgrado o diplomados en riesgos 

o gestión antisoborno. 

• Conocimientos certificados:  - Normas Internacionales 

para el ejercicio profesional de la Auditoría Interna. - 

Certificado como auditor interno en la norma ISO:37001. 

• Mínimo un (1) año de labor relacionada con Sistemas de 

Gestión Antisoborno. 

• Certificación(es) de horas como auditor mínimo de 60 

horas en Sistema de Gestión Antisoborno o de periodos 

que sumen 15 días de auditoria en Sistema de Gestión 

Antisoborno 

CUMPLE 
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4. RESUMEN DE LA EVALUACIÓN Y RESULTADO DE SUBSANACIÓN 
 

No. COTIZANTE NIT/CC CUMPLE RECHAZADO 

1 KRESTON COLOMBIA 800059311-2  X 

2 AIAP CONSULTORES SAS 900804676-4 X  

 

5. CONCLUSIÓN:  
 
De acuerdo con la verificación realizada del precio de la cotización, los requisitos técnicos; los requisitos 
técnicos adicionales, los requisitos documentales y el resultado de las subsanaciones, el área solicitante 
recomienda al Ordenador del Gasto o su delegado continuar el proceso de contratación con AIAP 
CONSULTORES SAS 
 
El presente documento reposará en la carpeta del proceso y hace parte integral del mismo.  
 

El aquí firmante declara que el documento contiene información fidedigna, el cual fue analizado, revisado y 

aprobado con la debida diligencia. 

 

 

 

HENRY ORLANDO ARAGÓN OQUENDO   
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OLGA LUCIA PERILLA SALAMANCA  
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ROSA MARÍA ARIAS ROLDAN  

Profesional Director de Área I – Sistema de Gestión Ambiental   
 

 

 

CINDY XIMENA GUARNIZO SÁNCHEZ 
Profesional OPS Oficial de Cumplimiento – Sistema de Gestión Antisoborno 
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