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INFORME DE RECEPCION DE SUBSANABILIDAD

No. PROCESO ‘ CONTRATACION DIRECTA No. CH-CD-018 |

"PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO-
OBJETO CORRECTIVO PARA EL EQUIPO ASCENSOR (MARCA FEMM) DE
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, EXTENSION CHIA". |

En la ciudad de Chia, departamento de Cundinamarca, siendo las 12:00 m. del dia
jueves, 27 de febrero de 2025, dentro del proceso de Contratacion Directal, se realiza
el presente informe para dejar constancia que se recibieron las siguientes
subsanaciones al correo electronico institucional
compras.chia@ucundinamarca.edu.co, dentro de la fecha y hora establecidas en el
cronograma de la solicitud de cotizacion contratacion directa, las cuales se
especifican a continuacion:

No. DE
COTIZANTE FECHAY HORA CORREQOS
RECIBIDOS
INGYEMEL PROFESIONALES J&H SAS 27 de febrero de 1
NIT: 901147649-1 2025 09:48 a.m.
Evidencia 1 de 1:
OBSERVACIONES AL CONCEPTO TECNICO Y/O SUBSANABILIDADES CH-CD-018,
® ...
9 = e -
|
ELECOM ELEVATOR COMPONENTS SAS 27 de febrero de 1
NIT: 901.315.138-9 2025 11:04 a.m.

Evidencia 2 de 2:

SOLICITUD ACCESO A LA INFORMACION,CH-CD-0D18

Nota aclaratoria: Se indica que de acuerdo con lo establecido en la Solicitud de
cotizacion - Adquisicion de bienes, servicios u obras Contratacion Directa y al
cronograma de solicitud de cotizacion, los documentos de subsanabilidad
extemporaneos no podran ser considerados.

Proyect6: Ricardo Malagén
Oficina de Compras

Cadigo Serie Documental (Ver Tabla de Retencién Documental).

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

