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1. ASPECTOS GENERALES

1.1. INTRODUCCION

1.1.1 ASPECTOS GENERALES SOBRE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

Naturaleza Juridica: La Universidad de Cundinamarca es una institucion estatal de
Educacion Superior, que tiene sus origenes como proyecto educativo departamental en la
Ordenanza No. 045 del 19 de Diciembre de 1969, por medio de la cual se creo el Instituto
Técnico Universitario de Cundinamarca y fue reconocida como Universidad mediante la
Resolucion No. 19530 de Diciembre 30 de 1992 del Ministerio de Educacion Nacional, y de
conformidad con el articulo 69 de la Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992, y sus Decretos
Reglamentarios. La misma es un ente autbnomo e independiente, con personeria juridica,
con autonomia académica, financiera, administrativa, presupuestal y de gobierno, con
rentas y patrimonios propios, y vinculada al Ministerio de Educacion Nacional, haciendo
parte del Sistema Universitario Estatal, con total capacidad para celebrar toda clase de
contratos.

Domicilio y factor territorial de sus actuaciones: La Universidad tiene como domicilio
de gobierno la ciudad de Fusagasuga, Departamento de Cundinamarca, Republica de
Colombia y tiene como ambito de proyeccion el territorio nacional, por lo cual tiene la
posibilidad legal de crear y organizar sedes, dependencias y adelantar planes y proyectos,
por si sola 0 en cooperacion con otras entidades publicas o privadas.

En relacion con lo anterior y como quiera que la institucion es un ente dindmico que busca
continuamente el mejor esquema para cumplir sus funciones, esta aplica constantemente
teorias y practicas modernas de administracion y de gestion institucional que son acordes
con el principio de autonomia que la inspira.

Los 6rganos de direcciéon y control institucional: Los érganos que dirigen las gestiones
de organizacion y gobierno en la Universidad son: el Consejo Superior Universitario, la
Rectoria, la Secretaria General, el Consejo Académico, los Vice- rectores Financiero y
Académico, Directores Seccionales, los Decanos y los Consejos de Facultad. Es
representada legalmente por el Rector, quien es el responsable de su direccidon académica
y administrativa.

Sede, Seccionales, Extensiones y Unidades Agroambientales: La Universidad de
Cundinamarca cuenta con una (01) sede ubicada en Fusagasuga, con dos (02) seccionales
ubicadas en Girardot y Ubaté, con cuatro (04) extensiones ubicadas en Chia, Facatativa,
Soacha y Zipaquira, con una (01) Oficina ubicada en Bogota y un (01) Centro Académico
Deportivo - CAD ubicado en Fusagasuga y tres (3) unidades agroambientales dividas una
en Fusagasuga, una en Ubaté y una en Facatativa.

1.2. PRESUNCION DE BUENA FE Y POLITICAS INSTITUCIONALES

PRESUNCION DE BUENA FE: LA UNIVERSIDAD, de conformidad con el articulo 83 de
la Constitucion Politica, presume la buena fe de los PROPONENTES; en consecuencia,
toda la informacién y documentacién que entregan se presume fidedigna. No obstante, LA
UNIVERSIDAD podra verificar la informacién y documentacion recibida. En caso de
falsedad, en la informacion y documentacion, la Universidad pondra el hecho en
conocimiento de la autoridad competente.

Asi Mismo, La Universidad de Cundinamarca tiene politicas anticorrupcion, de
transparencia y acceso a la informacion publica en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011y
la Ley 1712 de 2014, publicadas en un su portal institucional www.ucundinamarca.edu.co.
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En caso de que LA UNIVERSIDAD advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte de
un proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, PODRA RECHAZAR LA RESPECTIVA PROPUESTA.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato,
tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con
las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Junto con lo anterior, LA UNIVERSIDAD promueve y hace respetar el régimen de
promocién de la competencia y de précticas comerciales restrictivas, contenido en la Ley
155 de 1959, el Decreto 2153 de 1992 modificado por el Decreto 4886 de 2011 y la Ley
1340 de 2009, entre otras.

De conformidad con lo sefialado anteriormente, la Universidad no realiza negocios, ni
celebra contratos con personas que estén incluidas en las listas restrictivas de lavado de
activos (lista OFAC, lista Clinton o SDNT), o en listas nacionales o internacionales de
organismos policiales, judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones
delictivas o en el Sistema Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y Financiacion
del Terrorismo - SARLAFT.

En consecuencia, los proponentes deben leer y firmar el formato ESG-GAS-F005
“COMPROMISO ANTICORRUPCION”, comprometiéndose a cumplir los deberes
anteriormente enunciados.

1.3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La normatividad vigente que reglamenta el proceso de contratacién de La Universidad de
Cundinamarca es el Acuerdo 012 de 2012, “Estatuto de Contratacion” expedido por el
Consejo Superior Universitario, la Resolucién Rectoral No. 206 de 2012 “Manual de
Contratacion”, la Resolucion Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta
la Resolucion 206 del 27 de noviembre de 20127, las cuales podran ser consultadas en
nuestra pagina en Internet www.ucundinamarca.edu.co, en el link normatividad “Acuerdos
Consejo Superior’y “Resoluciones Rectorales”.

La presente invitacién se trata de una solicitud de propuesta u oferta que sera analizada en
desarrollo de su régimen propio de contratacién, y que, por lo tanto, no la obliga a contratar.

1.4. SOBRE LAS PROPUESTAS U OFERTAS

El PROPONENTE debe tener en cuenta para la presentacion de su propuesta u oferta, que
las especificaciones y requerimientos técnicos minimos que le obligan durante la ejecucion
del contrato son los que aparecen en la presente invitacion y deben acreditarse en
documento suscrito por el representante legal so pena de rechazo de la propuesta u oferta.

La Universidad en caso de decidir llevar a cabo la contratacion, se reserva el derecho
de seleccionar entre las diferentes propuestas u ofertas, aquella mas favorable para
la satisfaccion de sus necesidades, la cual proporcione mayor beneficio para sus
intereses y no esté incursa en ninguna de las causales de rechazo (Ver numeral 1.12.
RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA).

En los presentes términos se describen las condiciones técnicas, econémicas, legales y
contractuales, que se deben tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta u oferta
para el objeto de que trata esta invitacion.

El PROPONENTE que sefiale condiciones diferentes a las establecidas en estos términos
de referencia o condicione su oferta a determinadas especificaciones distintas a las
establecidas en estas, éstas no le seran tenidas en cuenta para la evaluacion; es decir, en
caso de presentarse se tendran por no escritas.

Dicha propuesta u oferta, sera analizada por la Universidad en desarrollo de su régimen
propio de contratacion, en especial en lo contenido en Articulo 3 y 4 de la Resolucion
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Rectoral 170 de 2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27
de noviembre de 20712”, “Por la cual se expide el Manual de Contratacién de la Universidad
de Cundinamarca”y por el Articulo 19 de la Resolucion No. 206 de 2012 “Por la cual se
expide el Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”, los cuales indican
gue procede la modalidad de contratacién mediante invitacion privada.

Adicionalmente, en concordancia con el numeral 1.12.- RECHAZO DE LA PROPUESTA U
OFERTA, la propuesta u oferta debera hacerse por la totalidad del objeto contractual, por
lo tanto, NO SE ACEPTARAN OFERTAS PARCIALES. En tal sentido, se considera esta
situacién una causal de rechazo de la oferta.

1.5. CONTENIDO DE LA PROPUESTA U OFERTA

El contenido de la propuesta u oferta es de caracter reservado en la forma que la ley
lo determina. En ningln caso la presentacion de propuesta u oferta por cualquier
PROPONENTE implicard su aceptacién y otorgamiento.

La propuesta u oferta debera contener todas las condiciones exigidas en esta invitacion, en
la forma en que se solicitan, lo cual es requisito indispensable para la verificacion de
requisitos habilitantes y posterior evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por
la UNIVERSIDAD en la presente invitacion. Si en la revision de la etapa habilitante que se
les efecta a las propuestas, alguna no cumpliere con los requisitos exigidos sera
inhabilitada para continuar con el proceso de evaluacion.

1.6. CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DATOS PERSONALES

La Universidad de Cundinamarca, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012
y su Decreto Reglamentario 1074 de 2015, comunica que, en desarrollo de sus actividades
académicas, comerciales o laborales, solicita, recolecta, almacena, usa y circula
Informacion y datos personales de los Titulares que de manera permanente o temporal
acceden o buscan acceder a los servicios prestados por la Institucion, y que seran tratados
segun las finalidades descritas en el documento ESG-SSI-G007 GUIA FINALIDADES
PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LOS TITULARES DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA que forma parte del manual ESG-SSI-M001
MANUAL DE LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION

La informacion tratada, reposa en nuestras bases de datos y sobre la misma los titulares
pueden ejercer su derecho de acceso, actualizacion, rectificacion y supresion, de
conformidad con nuestro Lineamiento de Proteccion de Datos Personales de los Titulares
de la Universidad de Cundinamarca, disponible
agui: www.ucundinamarca.edu.co/index.php/proteccion-de-datos-personales.

El tratamiento de datos de menores responde y respeta el interés superior de estos, asi
como asegura el respeto por sus derechos fundamentales.

Igualmente, la Universidad de Cundinamarca informa que el tratamiento de los datos
sensibles se realiza bajo estrictos estandares de confidencialidad y seguridad,
implementando medidas administrativas, técnicas y juridicas, de obligatorio cumplimiento
para los funcionarios administrativos, docentes, estudiantes y terceros, considerando en
todo momento que el Titular tiene la libre facultad de no autorizar el tratamiento de sus
datos sensibles.

Para ejercer sus derechos ante el responsable del tratamiento de la informacién personal,
es decir, la Universidad de Cundinamarca, puede dirigirse a sus instalaciones a la Oficina
de Atencion al Ciudadano 0 comunicarse al
correo protecciondedatos@ucundinamarca.edu.co
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1.7. INFORMACION CONFIDENCIAL

Aungue la naturaleza de la informacion que se solicita para la presentacion de las
propuestas no tiene la vocacion de constituir reserva de ley, los proponentes seran
responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren
informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de
fundamento; de lo contrario la Universidad de Cundinamarca en obediencia al principio de
publicidad y transparencia, remitira copia a los demas proponentes que la soliciten o
participantes en el proceso de seleccion y al publico en general, de la informacion y
documentos aportados. En todo caso, la Universidad de Cundinamarca, se reserva el
derecho de revelar dicha informacion a sus funcionarios, con el fin de evaluar la propuesta.

1.8. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Se sugiere leer atentamente los términos que se incluyen en este acapite, ya que, de ser
omitida la formalidad, se afecta de manera directa el resultado de la calificacion.

Los documentos de la propuesta seran recibidos en el correo electronico
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co en la fecha y hora
establecida en el numeral 1.14 CRONOGRAMADE LA INVITACION del presente modulo
(No seran consideradas las ofertas y documentacion remitida fuera de la fecha y hora
establecida en el cronograma del proceso). Asi mismo, el correo remisorio debe tener el
asunto: — INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE MERITOS PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Il [Nombre del proponente] -[NUMERO CONSECUTIVO DE CORREO
(Ej.1de 3,2de 3, 3de 3)].

Tenga en cuenta que, si es necesario remitir varios correos electronicos para la
presentacion de la oferta, estos deberan ser presentados en correos separados y no en
hilos de correos electrénicos enviados anteriormente.

La Universidad de Cundinamarca en la presente invitacién tendra en cuenta la firma
electrénica certificadas, firmas digitales registradas, firma escaneada y la manuscrita, de
acuerdo con lo establecido en la ley 527 de 1999 y reglamentada por los Decretos 2364 de
2012 y 333 de 2014, finalmente lo determinado en los lineamientos digitales emitidos por la
oficina de Archivo y Correspondencia cédigo ADOG002.

El proponente deberaremitir las cotizaciones y/o subsanabilidades desde los correos
electronicos registrados en el Certificado de existencia y representacion legal o
Registro Mercantil expedido por la camara de comercio o autoridad competente; o
cuentas de correo institucional o cuentas de correo con dominio empresarial del
proponente.

En caso de remitir correos electrénicos para presentacion de observaciones y aclaraciones
a los términos de referencia u observaciones a los resultados y subsanabilidad y de los
requisitos que otorgan puntaje, el asunto del correo electronico debe ir con el siguiente
estandar:

Asunto: OBSERVACIONES INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE MERITOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO IllI- [NUMERO CONSECUTIVO DE CORREO
(Ej. 1 de 3, 2de 3, 3 de 3)]

Asunto: SUBSANABILIDAD INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE
MERITOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO li- [NUMERO CONSECUTIVO DE
CORREO (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)]

Asunto: OBSERVACIONES INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE MERITOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il [Nombre del proponente] — [NUMERO
CONSECUTIVO DE CORREO (Ej. 1 de 3, 2 de 3, 3 de 3)]
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El proponente debera presentar en el primer correo electrénico el indice que facilite la
revision de los archivos adjuntos respetando el siguiente estandar:

Consecutivo Nombre del archivo adjunto Tamafio del | Consecutivo
gel?’arcr)nvo (L (Nombre abreviado del documento que Ilo rchivo de correo
B identifique conforme los requisitos | (KB o MB) Ej. 1de 3, 2 de
establecidos en la presente invitacion) 3,3de3

Cada documento debe presentarse en archivo adjunto individual, legible, en formato
PDF (salvo aquellos documentos exigidos en otras extensiones como XLS (Excel) o .JPG
(Imagenes), en idioma espairiol.

Cada documento de requisito habilitante o de los factores que otorgan puntaje que se
pretenda acreditar, debe ser presentado en unico formato PDF.(Ej. En un Unico formato
PDF el Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social en salud, pensiones y parafiscales y sus respectivos anexos (certificado de
antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores vy tarjeta profesional del
revisor fiscal si la sociedad esta obligada a tenerlo). (Ej. En un Gnico formato PDF la hoja
de vida y sus respectivos anexos para cada profesional que pretenda acreditar su perfil y
experiencia).

No se permiten enlaces que direccionen a una péagina diferente al correo indicado
para descargar la propuesta. La entidad no asume ninguna responsabilidad, si los
oferentes no presentan sus ofertas a tiempo, por problemas de cargue de la
informacién, por envié de vinculos para cargue de archivos, por archivos dafiados,
en otro formato diferente a lo indicado o solicitado, o por archivos o carpetas
comprimidas gque no permitan ser descomprimidas responsabilidad y se abstendra
de realizar valoraciones adicionales.

La informacion y documental anexa a la propuesta debe ser susceptible de consulta en
archivo PDF o el tipo de archivo solicitado de modo individualizado, tal y como se ejemplifica
anteriormente y en el orden establecido. En caso de que la universidad no pueda revisar la
informacion o existan errores de visualizacion en el archivo adjunto, o no cumpla los
requisitos sefialados en el presente numeral para permitir su revision, estos NO seran
sujetos de evaluacion.

En caso de adjuntar mas de una vez un mismo archivo sera tenido en cuenta el primer
archivo enviado siempre y cuando este haya sido recibido en la fecha y hora establecidas
en el numeral 1.14 CRONOGRAMADE LA INVITACION del presente modulo.

La foliatura de la propuesta se tendra de acuerdo con la que indique la herramienta de
archivosPDF - Adobe Acrobat Reader DC, por lo cual se sugiere al proponente visualizar
previamente el documento contentivo de su propuesta antes de enviarlo.

La validez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice en la fecha
y hora establecida para tal efecto en los términos de la invitacion. Lo anterior se evidenciara
en el Informe de recepcién de propuestas que sera publicada en el sitio referido en el
numeral 1.14 CRONOGRAMADE LA INVITACION del presente modulo.

Para enviar correos electronicos es importante que tenga en cuenta las posibles causas
gue dentro del servidor de correo electronico de la Universidad de Cundinamarca estan
catalogadas como filtro de CORREO NO DESEADO.Es importante mencionar que dado
los niveles de seguridad desde la plataforma deMicrosoft Office 365 dia a dia las mismas

Aprobd: Direccion juridica

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa “L; - - - —
Oficina de Compras Aprobd: Direccion de Bienes y Servicios

Revis6: Asesor Direccion Juridica Aprobd: Jefatura Oficina de Compras

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSF151

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 1

VIGENCIA: 2025-02-28

TERMINOS DE REFERENCIA

PAGINA: 9 de 64

puedan ir cambiando por las posibles causas de delitos o ataques informéticos que se
presentan:

e Usuarios Bloqueados: usuario y/o dominio especifico se encuentra explicitamente
en la lista bloqueados para que puedan enviar correos a la U Cundinamarca, esto
debido a que se han reportado en incidentes de seguridad.

e La direccién de la remitente digitada incorrectamente: se recomienda validar
que la direccion de correo electrénico se encuentre bien escrita, dado que no
siempre el servidor de correo da respuesta de alerta de que el destinatario no existe.

e Se estan utilizando palabras de spam: utilizar vocabulario formal, el uso de
palabras vulgares u obscenos puede repercutir en que el mensaje sea reportado
como spam.

¢ EI mensaje no tiene un asunto: se recomienda diligenciar todos los campos
bésicos a la hora de redactar un correo electrénico, ocasionalmente los mensajes
gue no tienen un asunto definido se catalogan como spam.

e Se han incluido archivos adjuntos con extensiones poco frecuentes: se
recomienda abstenerse de adjuntar archivos con extensiones como: .exe, .jar, .py,
.ace, .ani, .app, docm, .reg, .scr,.vbe, .vbs, entre otros.

e Tamafo maximo para la recepcion de correos: el tamafio maximo permitido para
la recepcion de correos es de 25 MB.

A continuacion, se relacionan las directrices, practicas y politicas que desde la
documentacion de MICROSOFT 365 recomienda a los usuarios externos que desean
enviar correos electronicos a los servidores MICROSOFT.

Referencia: Politicas, practicas y directrices
a. Directivas generales de Microsoft:

El correo electrénico enviado a Microsoft 365 usuarios debe cumplir con todas
las directivas de Microsoft que rigen la transmision y el uso de correo electrénico
Microsoft 365.

e Términos de servicios aplicables a Microsoft 365; en particular, la
prohibicionde usar el servicio para correo no deseado o distribuir
malware.

b. Directrices técnicas: los servidores de correo electrénico que deseen
enviar a Microsoft 365 debe cumplir con los requisitos:

e El remitente debe cumplir todas las normas técnicas para la
transmisién de correo electrénico de Internet, conforme publica el
Grupo de trabajo de ingenieria de Internet (IETF) de The Internet
Society, incluidos RFC 5321, RFC 5322 y otros.

e Después de varias respuestas de no entrega, el remitente debe dejar
de intentar enviar correo electrénico a ese destinatario.

e Los mensajes no deben transmitirse a través de servidores proxy o
de retransmision de correo electronico no seguros.

¢ No se aceptaran conexiones de espacio IP dinamico.

e Los servidores de correo electronico deben tener registros de DNS
inversosvalidos.

Fuente: Direccién de Sistemas y Tecnologia. Oficio del 25 de febrero de 2022
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1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan
presentarse acompafiados de una traduccion oficial a dicho idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos
74 y 251 del Cbdigo General del Proceso, articulo 480 del Cddigo de Comercio, en la
Resolucion 1959 del 3 de agosto de 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia y la Ley 455 de 1998 y demas normas que modifiquen o sean
emitidas para tratar y aplicar en el asunto en cuestion.

1.10 RETIRO DE LA PROPUESTA U OFERTA

El PROPONENTE no podra solicitar a la UNIVERSIDAD, la no consideracién de su
propuesta u oferta.

Después de entregada una propuesta, no se permitira el retiro total o parcial. En caso de
existir solicitud de los oferentes en tal sentido, se procedera hacer efectiva la garantia de
seriedad de la oferta si fuere el caso.

1.11 PROCEDIMIENTO DE SUBSANACION

Los proponentes podran subsanar la propuesta para acreditar el cumplimiento de los
requisitos habilitantes en concordancia con el paragrafo del articulo 4° de la Resoluciéon
Rectoral No. 170 de 2017 "Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del
27 de noviembre de 2072°* durante el término otorgado para subsanar las ofertas conforme
lo establecido en el Cronograma del proceso, por falta de documentos necesarios y/o en
cualquier tiempo cuando la Universidad asi lo estime pertinente.

Para tales efectos los proponentes deberan revisar las evaluaciones habilitantes publicadas
en la pagina web institucional, en donde se evidenciaran los requisitos que no se cumplieron
para que sean subsanados. Los mencionados documentos deberan ser aportados de la
misma forma que se estipula en los términos de la invitacion y en la fecha y hora
establecidas para tal fin, so pena de ser rechazado.

De la misma manera, la Universidad de Cundinamarca podra solicitar en cualquier
momento, por medio de la Oficina de Compras, a los proponentes las aclaraciones,
explicaciones o informaciones indispensables sobre el contenido de las ofertas o sobre
cualquiera de los documentos aportados en el presente proceso de seleccidn, a fin de
despejar cualquier punto dudoso, equivoco o que genere confusion de estas, es decir, de
advertirse la omision de haber acreditado requisitos habilitantes y/o cualquier situacion que
amerite aclaracién, la Universidad mantiene la facultad de requerir al oferente, la
subsanacion y/o aclaracion a que haya lugar, sin que ello implique modificar, mejorar,
adicionar o completar los ofrecimientos hechos, con el fin de concluir el proceso en debida
forma.

Nota aclaratoria: En el entendido de que prevalece lo sustancial sobre lo formal, el
proponenteno podra subsanar aspectos que alteren la capacidad para comprometer la
sociedad o acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso de la
invitacion, o las pruebas del cumplimiento de los requisitos recolectadas con fecha posterior
al cierre de la misma o mejorar de forma sustancial el documento denominado COTIZACION
PARA PROCESOS DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS- que para este caso se entiende
como la PROPUESTA ECONOMICA.

1"Por la cual se expide el Manual de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca".
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La Universidad, rechazara aquellas PROPUESTAS que se encuentren en cualquiera de los
siguientes casos:

No CAUSAL RESPONSABLE
Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada en . .

1 |los términos de la invitacién (Contar con indicadores financieros I_Dlrecc_lon
menores a los solicitados). Financiera
Cuando no se presente la garantia de seriedad junto con la

> propuesta, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1882 de Direccion
2018, articulo 5, paragrafo 3, o cuando la presentada no Juridica.
corresponda al proceso.

Cuando se demuestre que el PROPONENTE se halla incurso en
alguna(s) de las prohibiciones, inhabilidades e Direccion

3 |incompatibilidades para contratar, establecidas en la Legislacion Juridica
Nacional Colombiana y/o esté siendo investigado por un hecho
de corrupcion o soborno.

Cuando el proponente presente varias propuestas por si mismo
0 por interpuesta persona, como persona natural o juridica, en
Consorcio, Union Temporal, u otras formas de asociacion
contempladas en la Ley, o cuando se presenten varias Direccion

4 |propuestas de personas juridicas que tengan el mismo Juridica
Representante Legal. En este caso todas las propuestas
presentadas por el aludido serdn rechazadas, asi sea antes de
la fecha y hora sefialados en el numeral 1.14 CRONOGRAMADE
LA INVITACION.

Las propuestas que contengan enmendaduras, o presenten
alteraciones o irregularidades. Entiéndase por las mismas, la
falta de correspondencia de las especificaciones de los items y/o Direccion
servicio a contratar, con el contenido integro de la propuesta, 10 Juridica,

5 cual, estara a cargo del area técnica. A su vez, el componente Direccién de
de indole juridico, en cuanto a la confrontacion documental de la Bienes y
informacion contenida en los registros publicos (Camara de Servicios y
comercio, RUP, entre otros) y los documentos de indole privado | Area Técnica.
gue sean suscritos por el representante legal de la persona
juridica o natural.

Cuando de acuerdo con los documentos presentados en la Direccion
propuesta, el representante legal o apoderado del cotizante Juridica
carezca de facultades suficientes para presentar la cotizacion y

6 |el cotizante a solicitud de la universidad no presente los
documentos necesarios para acreditar que dispone de las
facultades de representacion legal en el término establecido por
la entidad.

Cuando exista prueba siquiera sumaria de que el proponente Direccién de
ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a los Bienes y

7 en_car_gad_0§ de la evaluacion de las propuestas o de la Servicios y

adjudicacion del contrato. Area Técnica
Direccion
Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente lo Juridica,

8 |requerido por la Universidad de Cundinamarca dentro de los Direccion

plazos establecidos en los términos de referencia. Financiera 'y
Area Técnica

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa “L;
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Cuando el PROPONENTE se encuentre incluido en el ultimo
9 boletin de responsables fiscales publicado por la Contraloria Direccién
General de la Republica, en los términos del articulo 60 de la Ley Juridica
610 de 2000.
Direccion
. : . Juridica,
10 Cuqndo se ewdgnue(n) documento(s) no ajustado(s) ala Direccion
realidad proveniente(s) del PROPONENTE. Financiera y
Area Técnica
Cuando el proponente NO aporte la propuesta econdémica dentro Area Técnica
de los plazos sefialados en los términos de referencia o
11 | habiéndola aportado, ésta supere el valor del presupuesto oficial Direccion de
del proceso de seleccion. Bienes y
Servicios
Cuando el valor de la cotizacion sea considerada artificialmente
baja y las aclaraciones allegadas por el proponente no sean
satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la propuesta | pireccién de
12 |durante la ejecucion del contrato, una vez analizadas por la Bienes y
Direccion de Bienes y Servicios, o cuando el proponente no Servicios
allegue la justificaciébn en el término para subsanar que la
Universidad establezca para ello.
Cuando la fecha de constitucion del Consorcio o Unién Temporal Direccién
13 | sea posterior al cierre del plazo estipulado para presentar ofertas. Juridica— Area
Técnica
Cuando frente a los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y Direccion
financieros, el proponente no aclara o no responda de forma Juridica
satisfactoria los requerimientos de la entidad dentro del término Direccion ’de
14 | concedido por la misma. De conformidad a lo establecido en el Bi
paragrafo primero del art. 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado Selﬁ/ri]gzsy
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018. Area Técniza
Cuando el objeto social de la firma, incluido en el certificado de _ y
15 | existencia y Representacion Legal, no faculte a la sociedad para Direccion
desarrollar la actividad materia de la futura contratacion. Juridica
Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, Direccion
16 influenciado y obtenido correspondencia interna, proyectos o _Jur|(j_|f:a,
conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones no | Direccionde
enviados oficialmente a los proponentes. Bienesy
Servicios
Direccion
Cuando se compruebe sumariamente confabulacion entre los Juridica,
17 | proponentes tendiente a alterar la aplicacion de los principios | Direccionde
fijados por la UdeC para el procedimiento de Seleccion. Bienesy
Servicios y
Area Técnica
Cuando los bienes y/o servicios cotizados se encuentren
ofertados con una tarifa diferencial de impuestos (impuesto valor
agregado- IVA o impuesto nacional al consumo- Direccion de
18 | IMPOCONSUMO, siempre y cuando aplique), de acuerdo con lo Bienes y
contemplado en el estatuto tributario y las normas concordantes Servicios
gue lo complementen y/o lo modifiquen, y no se allegue la debida
justificacién emitida por un Contador Publico que lo sustente, o
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cuando no se justifique debidamente conforme la normatividad
vigente.

Cuando el proponentesea persona juridica y se encuentre incurso

19 | en alguna de las causales de disolucion o liquidacion proferidas Direccion
por la autoridad competente. Juridica
Cuando la oferta sea recibida en el correo electronico institucional _ .
establecido para tal fin, fuera del término establecido en el Direccion de

20 crono i i Bienes

grama del proceso (fecha y hora), o mediante un medio esy
diferente al indicado. Servicios
Cuando la propuesta se presente por medio de un enlace que
direccione a servicios de transferencia de archivos informaticos o |  pireccion de

21 | de alojamiento de archivos (onedrive, drive, wetransfer, Mega, Bienes y
Terashare, Toffeshare, entre otros), diferentes al correo Servicios

electrénico indicado para la recepcion de ofertas.

22

Cuando al realizar el redondeo a los valores unitarios de las
propuestas presentadas por los oferentes, sobrepasen el valor
total del presupuesto oficial.

Area Técnica

Direccion de
Bienesy
Servicios

23

Cuando el valor ofertado de uno o mas de los items que
componen el proceso superen los precios de referencia
establecidos por la entidad en el Anexo “CUADRO PRECIOS DE
REFERENCIA”. (en caso de aplicar)

Area Técnica

24

Cuando el proponentepresente informacion inexacta y/o
informacion que conlleve a discrepancias e incongruencias entre
la informacion aportada.

Direccién
Juridica,
Direccién de
Bienesy
Servicios,
Direccién
Financiera 'y
Area Técnica

25

Cuando no se cotice uno o varios de los items solicitados.

Area Técnica

26

Cuando el proponente presente la cotizaciébn en moneda diferente
a pesos colombianos (COP).

Area Técnica

27

En caso de realizar un ofrecimiento del IVA y/o IMPOCONSUMO
diferente al establecido legalmente, sin tener la calidad tributaria
gue se lo permita.

Area Técnica

Direccion de
Bienes 'y
Servicios.

28

Cuando el proponente remita su cotizaciébn desde un correo
electronico diferente a los registrados en el Certificado de
existencia y representacion legal; o Registro Mercantil expedido
por la cAmara de comercio o autoridad competente; o cuentas de
correo institucional o cuentas de correo con dominio empresarial
diferentes a la del proponente.

Area Técnica

29

Cuando el cotizante, persona natural o juridica, o alguno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, haya participado,
tenido conocimiento previo del proceso de seleccién, y/o forme
parte de la oficina encargada de evaluar técnica, juridica,
financiera y otorgamiento de puntaje, de la solicitud de cotizacion.

Direccién

Juridica,

Direccion
Financiera 'y
Area Técnica

30

En caso de que LA UNIVERSIDAD advierta hechos constitutivos
de corrupcién de parte de un proponente durante el proceso de

Direccion de
Bienes 'y

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa ‘L¥
Oficina de Compras

Aprobd: Direccion juridica
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seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere Servicios,
lugar Direccion
Juridica,
Direccion
Financiera 'y
Area Técnica.

1.13 INFORME DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA declarara desierto el proceso Unicamente por los
motivos o0 causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, proponente o cotizante
0 por las razones indicadas en el Articulo 12 de la resolucién 206 de 2012, y lo hara
mediante Informe de Declaratoria de Desierta emitida por la Direccién de Bienes y
Servicios de la UDEC en la que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que
condujeron a esa decisién, de conformidad con lo dispuesto el numeral 18 articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, siguiendo la remision contenida en el articulo 25 del Acuerdo No. 12 de
2012“Estatuto de la Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”.

Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no Seleccion objetiva® las
siguientes:

1) Cuando el procedimiento de la invitacién se adelante sin ajustarse a las normas de
contratacion vigentes de la Universidad de Cundinamarca.

2) Cuando ninguna de las cotizaciones o0 propuestas sea declarada habil por no
ajustarse a los requerimientos minimos exigidos, estipulados en la Invitacion, o los
precios no se ajusten a los del mercado, o al presupuesto de la Entidad.

3) Cuando no se presenten cotizaciones 0 propuestas como consecuencia de la
presente invitacion.

4) Cuando ninguno de los cotizantes o proponentes suscriba el contrato.

5) Cuando existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente o cotizante.

6) Las demas contempladas en la Ley Civil, Comercial o Ley 80 de 1993, de
conformidad con lo estipulado en el Estatuto de Contratacion de la Universidad de
Cundinamarca.

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA podra modificar los elementos de la futura
contratacion que a su criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin
que en ningln caso se cambie el objeto de la contratacion.

1.14 CRONOGRAMA DE LA INVITACION

FECHAS

ACTIVIDAD

DESDE HASTA

Publicacion de términos de referencia de la invitacion en la pagina web:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio
Presentacion de observaciones y aclaraciones a los términos de
referencia.

Mediante correo electrénico dirigidas a
invitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co 21/08/2025
Asunto: OBSERVACIONES INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE
MERITOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il . Unicamente en el Horario
de 8:00 am a 12:00 m.

19/08/2025 19/08/2025

21/08/2025

2 Seleccion Obijetiva definida en el Articulo 12 de la Resolucién 206 de 2012 “Manual de
Contratacioén de la Universidad de Cundinamarca”.

Aprobd: Direccion juridica

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa \L
Oficina de Compras Aprobd: Direccién de Bienes y Servicios

Reviso: Asesor Direccion Juridica Aprobd: Jefatura Oficina de Compras
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No se consideraran documentos allegados por medio diferente al
solicitado y o fuera de la fecha y hora establecidas.

Publicacion de informe de observaciones recepcionadas, en la pagina web:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio

21/08/2025

21/08/2025

Respuesta a las observaciones a los términos de referencia a través de la
pagina web: https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-

publicas-inicio

25/08/2025

25/08/2025

Presentacion de ofertas. Unicamente mediante correo electrénico
dirigidas a:
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co
Asunto; PROPUESTA INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE
MERITOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il en el Horario de 8:00 am
a12:00 m.

No se consideraran documentos allegados por medio diferente al
solicitado y o fuera de la fecha y hora establecidas.

27/08/2025

27/08/2025

Publicacion del Informe de recepcién de propuestas en la pagina web:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio

28/08/2025

28/08/2025

Evaluacién de ofertas Requisitos Habilitantes (Evaluacion Juridica —
Evaluacién Financiera — Evaluacion Técnica)

28/08/2025

29/08/2025

Publicacion de Resultados de evaluacion, a través de la pagina web
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio

29/08/2025

29/08/2025

Solicitud acceso a la informacion:

De 8:00 am a 12:00 m. El proponente interesado en acceder a la
informacion  deberd debe remitir la  solicitud al correo
invitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co. La Universidad
concedera el acceso a la informacion Gnicamente a quienes lo soliciten.

29/08/2025

29/08/2025

Acceso alainformacion:

De 8:00 am a 12:00 m. El envio del link se dara a conocer a cada uno de
los proponentes por correo institucional previa solicitud por parte del
oferente.

01/09/2025

01/09/2025

Observaciones a los resultados y subsanabilidad. Al correo
invitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co El asunto debe ser:
SUBSANABILIDAD INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE
MERITOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il, en el Horario de 8:00 am
a 12:00m. No se consideraran documentos allegados por medio diferente
al solicitado y o fuera de la fecha y hora establecidas.

02/09/2025

02/09/2025

Publicacion del Informe de Observaciones a los resultados vy
subsanabilidad en la pagina web:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio

02/09/2025

02/09/2025

Respuesta a observaciones y subsanaciones, publicadas en la pagina web
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio

04/09/2025

04/09/2025

Evaluaciéon Requisitos que otorgan Puntaje (Evaluaciones de puntaje)

05/09/2025

05/09/2025

Publicacion de Resultados de evaluacion de puntaje, a través de la pagina
web https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-
inicio

08/09/2025

08/09/2025

Observaciones a los resultados de las evaluaciones de puntaje mediante
correo electrénico: invitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co

El asunto debe ser: OBSERVACIONES INVITACION 049 DE 2025
CONCURSO DE MERITOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO II, en el
Horario de 8:00 am a 12:00 m.

No se consideraran documentos allegados por medio diferente al
solicitado y o fuera de la fecha y hora establecidas.

09/09/2025

09/09/2025

Respuesta observaciones a los resultados de las evaluaciones de puntaje
a través de la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio

y Publicacion de resultado Final de Evaluaciones de puntaje (cuando

aplique).

10/09/2025

10/09/2025

Aprobd: Direccion juridica
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Publicacion de Informe Final a través de la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio 12/09/2025 12/09/2025

Cuando se presenten razones de conveniencia o necesidad institucional, la UNIVERSIDAD
podra prorrogar los plazos establecidos en el cronograma, antes de su vencimiento, para lo
cual se informarda a los PROPONENTES a través de la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones- publicas-inicio acerca de las
modificaciones o variaciones necesarias.

Los PROPONENTES deberan estar pendientes del proceso y desarrollo de la presente
invitacion a través de la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas-inicio acerca de las
modificaciones o variaciones necesarias.

La recepcion de las PROPUESTAS se realizard en el correo electronico institucional
recepcionpropuestasinvitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co.

Las recepciones de las OBSERVACIONES y SUBSANACIONES se realizaran en el correo
electrénico institucional invitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co

La Universidad de Cundinamarca concedera acceso a las propuestas Unicamente al
proponenteque lo soliciten de acuerdo con en la fecha y hora que se establezca para tal fin en
el cronograma de la invitacion. La informacion de cada proponente podra ser consultada
Unicamente en la fecha indicada en el cronograma por el proponenteque lo solicite; en
ningun caso podra ser entendida como publica y se haré con el Unico fin, en caso de ser
necesario, para la presentacién de observaciones.

Asi mismo, el proponenteque eventualmente resulte ganador debera conocer que la parte
contratante se reserva la facultad de citar en la ejecucion del contrato, al contratista por la
presunta suspicacia o temor en el desarrollo del vinculo, para pedir las explicaciones,
justificaciones, ampliaciones de garantias y demas, en el marco del debido proceso,
siempre en consideracion a los intereses de la Universidad.

1.141 FQRMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS
TERMINOSDE REFERENCIA

Los PROPONENTES podran presentar observaciones y solicitar aclaraciones a los
términos de referencia de la invitacion a través del correo electronico
invitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co bajo el asunto: “OBSERVACIONES
INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE MERITOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO
II”, en el horario de 8:00 am a 12:00 m huso Horario Nacional.

Las observaciones y aclaraciones que sean remitidas fuera del horario establecido o
enviadas a un correo diferente al indicado en los presentes términos de invitacion se
entenderan como extemporaneas.

1.14.2 FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A
LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES

Los PROPONENTES podran presentar observaciones a los resultados de las evaluaciones
de las propuestas y subsanabilidad en el término sefialado en el cronograma del proceso
de seleccién al correo electrénico invitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co
bajo el asunto: “SUBSANABILIDAD INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE
MERITOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1I” en el horario de 8:00 am a 12:00 m huso
Horario Nacional.

Las observaciones y/o subsanabilidades que sea remitida fuera del término o a un correo
diferente al establecido se entenderdn como extemporaneas y NO SERAN TENIDAS EN
CUENTA.

Aprobd: Direccion juridica

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa ‘&i
Oficina de Compras Aprobd: Direccién de Bienes y Servicios
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OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A
LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES DE PUNTAJE

Los PROPONENTES también podran presentar observaciones a los resultados de las
evaluaciones de puntaje en el término sefialado en el cronograma del proceso de seleccién
al correo electrénico invitacionespublicas@ucundinamarca.edu.co bajo el asunto:
“OBSERVACIONES PUNTAJE INVITACION 049 DE 2025 CONCURSO DE MERITOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO II”, en el horario de 8:00 am a 12:00 m huso Horario

Nacional.

Las observaciones que sea remitida fuera del término establecido o a un correo diferente al
indicado en los presentes términos de invitacién, se entenderan como extemporaneas.

ESPACIO EN BLANCO

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa “ﬁ
Oficina de Compras
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2. CONDICIONES TECNICAS

2.1 OBJETO CONTRACTUAL

El objeto de esta invitacion es CONTRATAR EL SERVICIO PARA REALIZAR EL
CONCURSO DE MERITOS DE SELECCION DE LOS CINCO (5 CARGOS
DENOMINADOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO II, DE LA PLANTA DE PERSONAL
DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, CON UN NIVEL PROFESIONAL CON
PERFIL JURIDICO.

El contrato a celebrar resultado del proceso de seleccidén sera Contrato de Prestacion de
Servicios (F-CPS).

2.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIVERSIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Universidad de Cundinamarca es una Institucién Estatal de Educacién Superior del
Orden Territorial, que tiene sus origenes como proyecto educativo departamental en la
Ordenanza numero 045 del 19 de diciembre de 1969, por medio de la cual se creo el
Instituto Técnico Universitario de Cundinamarca (ITUC), y fue reconocida como Universidad
mediante Resolucion No. 19530, de diciembre 30 de 1992 del Ministerio de Educacién
Nacional, y de conformidad con la Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992 y los Derechos
Reglamentarios, es un ente autbnomo e independiente, con personeria juridica, autonomias
académica, administrativa, financiera, presupuestal y de gobierno, con rentas y patrimonio
propios, y vinculada al Ministerio de Educacién Nacional, haciendo parte del Sistema
Universitario Estatal, como institucién de Educacion Superior.

Conforme la autonomia universitaria la institucion garantiza el cumplimiento de los
principios de la contratacion publica aplicando lo establecido en su Estatuto de Contratacion
(Acuerdo 012 de 2012), Manual de Contratacion (Resolucién 206 de 2012 y Resolucién 170
de 2012), procedimientos del proceso Gestién de Bienes y Servicios y Circular 001 del 2019
expedida por el Rector y la Circular 006 del 2022 expedida por la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera. No obstante, por remisiébn normativa establece en el estatuto
(art 25) que lo no regulado en dichas disposiciones se regira por el codigo civil, el cédigo
de comercio, la Ley 30 de 1993 y por la Ley 80 de 1993 y demas normas que modifiquen,
complementen o sustituyan. En desarrollo a lo sefialado en objetivos institucionales y su
plan de Desarrollo, asi como la continua y eficiente prestacion del servicio publico de
educacion superior, con estandares de calidad.

La Resolucién 066 del 3 de mayo del 2012 y Resolucién 064 del 3 de mayo del 2012
establece las funciones y competencias de las areas de la Universidad de Cundinamarca
para dar cumplimiento a los objetivos institucionales, los propésitos de formacion integral
de sus estudiantes, definidos en el modelo pedagdégico, en el marco de una educacion
humanista, liberadora, dialégica, flexible, emancipadora, critica, compleja, que contribuya a
la construccién de significados y sentidos. En suma, en el marco de esta funcién sustantiva
se busca permanentemente el aseguramiento de la calidad de la formacién y el aprendizaje.

El Consejo Superior de la Universidad de Cundinamarca mediante el acuerdo 005 de 05 de
agosto de 2009 “Por el cual se adoptd el estatud del personal administrativo de la
Universidad de Cundinamarca”, indico que debe contratar con un estatuto del personal
administrativo que les permita a sus destinarios asumir en forma decidida el compromiso
con la mision, los principio, propésitos, politicas y objetivos de la institucion.

A través del Acuerdo 005 de 2009 “Por el cual se adopta el estatué del personal
administrativo de la Universidad de Cundinamarca”, se estableci6 que el personal
Administrativo de la Universidad de Cundinamarca estd compuesta por quienes se
encuentran vinculados a la planta de Personal Administrativo de la institucién. Ademas, se

e i Aprobd: Direccion juridica
Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa ~%— - - - —
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determin6 que los empleos dentro de esta planta son de carrera, buscando la eficiencia en
los logros de los fines de la entidad, el desarrollo de programas académicos y la gestiéon
administrativa, ofrecer igualdad de oportunidades para el acceso y promocién en el servicio,
garantizar el desarrollo integral, la capacitacion, la participacion y el bien de sus servidores
y su estabilidad en ellos empleos mientras cumplan a cabalidad con sus obligaciones.

Conforme a ello, se indic6 que el ingreso, promocion y ascenso a la carrera administrativa
de la Universidad se haria exclusivamente mediante concurso, con base en el cumplimiento
de requisitos y/o en la competencia técnicas y en el rendimiento, por lo tanto, se
caracterizan por ser abiertos, sin perjuicio de los requisitos minimos que se fijen para
acceder a los determinados por la institucion.

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccién de personal administrativo se da bajo las
directrices y la vigilancia de la Comisién Administrativo de Carrera de la Universidad, dentro
de sus sesiones y necesidades presentadas, se determind efectuar proceso de contratacion
con la finalidad de adelantar el concurso de mérito para proveer cinco (5) empleos, que
actualmente se encuentran bajo la figura de provisionalidad.

El proceso esta alineado con los objetivos estratégicos de la Universidad, que buscan
mejorar la calidad educativa y administrativa. Asi, la convocatoria para la contratacion de
cinco (5) profesionales en funciones juridicas se alinea con los objetivos estratégicos de la
Universidad, que tienen como finalidad la mejora continua de la calidad educativa y
administrativa.

La incorporacion de estos profesionales calificados no solo es crucial para el cumplimiento
de funciones juridicas responden a la necesidad de gestionar y asegurar el cumplimiento
normativo, sino que asi mismo, busca mejorar la eficiencia en la resolucién de procesos
internos, facilitando un asesoramiento robusto en la toma de decisiones estratégicas. Esto,
a su vez, contribuira a la transparencia y a la calidad en la gestion institucional, garantizando
que la Universidad de Cundinamarca cumpla con sus responsabilidades de manera efectiva
y oportuna. Por ello esta convocatoria representa un paso decisivo hacia la consolidacion
de un equipo administrativo altamente competente y comprometido con los principios
institucionales.

La incorporacién de estos profesionales contribuira al desarrollo de un entorno laboral mas
cohesionado y colaborativo, donde la sinergia entre el personal administrativo y académico
se vea fortalecida. La presencia de expertos en el ambito juridico facilitara la
implementacién de politicas y programas que promuevan la innovacién y la mejora
continua, alinedndose asi con la misién de la Universidad de Cundinamarca de formar
profesionales competentes y socialmente responsables.

Adelantar un concurso de mérito para contratar abogados en una institucién, especialmente
en una universidad publica, es una medida para asegurar que todas sus acciones y
decisiones cumplan con la normativa vigente y se mantengan dentro del marco legal. Contar
con profesionales del derecho en la Universidad de Cundinamarca, no solo es un requisito
para el adecuado funcionamiento administrativo, sino que esta alineado en las garantizas
de legalidad y transparencias de los procesos internos.

Las principales razones para contar con abogados en una institucion son:

1. Asesoria Legal: Los abogados proporcionan orientacion sobre la interpretacion y
aplicacion de leyes, reglamentos y politicas publicas. Esta asesoria es fundamental
para la institucion en cuanto a la toma de decisiones basadas en seguridad juridica,
evitando errores que puedan derivas en consecuencias negativas, como sanciones,
multas o la invalidacion de procedimientos.
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2. Redaccion y Revision de Contratos: EI acompafiamiento, elaboracion y revision de
contratos, es una actividad fundamental en aras de asegurar los intereses de la
institucion y que sean conforme a la normatividad vigente.

3. Gestion de Riesgos: Los abogados desempefian un rol fundamental en la identificacion
y mitigacion de riesgos legales que podrian poner en peligro la estabilidad financiera 'y
reputacional de la institucion, ya que, mediante el apoyo que brindarian permitiria
minimizar posibles litigios, conflicto de intereses o situaciones adversas para la
universidad que pueda afectar el correcto funcionamiento de la institucion

4. Representacién en Procesos Legales: En caso de disputas, demandas o litigios, los
abogados defienden los intereses de la institucién ante tribunales y otros entes de
regulacion.

5. Cumplimiento de Regulaciones: Ayudan a asegurar el cumplimiento de normativas
especificas del sector educativo, tales como la proteccidon de datos personales, los
derechos laborales de los empleados y estudiantes, y las regulaciones relacionadas
con la financiacion publica y privada, la gestion de recursos y la contratacion de
personal. Ademas, contribuyen a que la universidad mantenga un ambiente de
cumplimiento normativo continuo, evitando sanciones o el riesgo de operar fuera del
marco legal.

6. Apoyo en Politicas y Reglamentos Internos: Colaboran en la creacion y actualizacién
de politicas y reglamentos internos, alineandolos con la legislacién vigente y
promoviendo un ambiente de trabajo justo y regulado.

7. Resolucién de Conflictos Laborales y Disciplinarios: Los abogados juegan un papel
fundamental en la gestién de conflictos laborales, investigaciones disciplinarias y otros
procedimientos internos. Su intervencion es crucial para garantizar que los derechos y
deberes de los empleados, tanto docentes como administrativos, sean respetados, y
que los procesos disciplinarios sean conducidos con transparencia, imparcialidad y de
acuerdo con la normativa laboral.

Conforme lo anterior, contar con un equipo juridico sélido y capacitado genera en la
Universidad de Cundinamarca, mayor seguridad juridica, fortaleciendo el cumplimiento de
la normatividad, contribuyendo a un ambiente organizado, fortaleciendo los objetivos
institucionales, la comunidad universitaria y el correcto funcionamiento en los diferentes
aspectos que componente el buen desarrollo académico.

Es oportuno y conveniente para la Universidad de Cundinamarca contrate una entidad
publica o privada con la idoneidad para asesorar, brindar apoyo técnico y adelantar el
concurso de mérito para la vinculaciéon de cinco (5) profesionales Universitario Il, toda vez,
que existe la necesidad de ampliar la planta de personal administrativo, asi mismo, al ser
un principio constitucional caracterizado por permitir evaluar, con garantias de objetividad
e imparcialidad, la idoneidad y la competencia de los servidores publicos.

Por lo tanto, efectuar el presente proceso asegura que la Universidad de Cundinamarca,
cuente con personal preparado, con experiencia y habilidades, lo que contribuye a mejorar
la eficacia de la administracion publica y el cumplimiento de sus objetivos.

Fuente: ABSr001 No. 74 — DIRECCION DE TALENTO HUMANO

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

2.3.1 DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS

DESCRIPCION CANTIDAD/MESES UNIDAD DE MEDIDA

Contratar el servicio para realizar el concurso de méritos
de seleccion de los cinco (5) cargos denominados
Profesional Universitario I, de la planta de personal de

1 UNIDAD
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la Universidad de Cundinamarca, con un nivel
profesional con perfil juridico.

Conforme a los anexos denominados:

- ANEXO 01. FASES MINIMAS REQUERIDAS

NOTA ACLARATORIA 1: Para mayor detalle y conocimiento de lo solicitado para este
proceso, es necesario verificar los anexos relacionados a continuacién y que se encuentran
publicados en la pagina web institucional dentro del proceso del asunto:

ANEXO TECNICO 01. FASES MINIMAS REQUERIDAS

NOTA ACLARATORIA 2: En relacién con las pruebas escritas de la Fase 2 el contratista
adjudicatario debera presentar una propuesta que describa de manera clara los tipos de
pruebas que se aplicaran, la forma como se van a evaluar y asignar (tipo de escala, criterios
de calificacién, ponderacion y rangos de aprobacién), las cuales deberan ser presentados
como minimo 15 dias de antelacion a su aplicacion, con el propésito de ser avaladas por la
Universidad de Cundinamarca”.

NOTA ACLARATORIA 3: En relacion con los jurados de la Fase 3, la Universidad de
Cundinamarca participara en la etapa de presentacion de la entrevista, lo anterior estara
compuesto por 3 jurados que cumplan con los requisitos exigidos en la normatividad UDEC.

Fuente: ABSr001 No. 74 — DIRECCION DE TALENTO HUMANO

2.4 CALIDAD DEL BIEN Y DEL SERVICIO

El proponente seleccionado sera responsable por la calidad de los bienes y servicios
prestados. Por lo mismo, se obliga a asumir los costos 0 acciones correctivas por bienes
y/lo servicios no recibidos a satisfaccion por el Supervisor y/o interventor, o con
especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas y que sean evidenciadas durante
la ejecucion del contrato.

Lo anterior, sin perjuicio de las medidas correctivas 0 sancionatorias que la Institucién
considere pertinentes y que sea responsabilidad del proponente.

2.5 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial destinado para llevar a cabo el presente proceso contractual es la
suma de CIENTO NOVENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS (%
195.800.000,00) M/CTE, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 814 del 16
de julio de 2025.

El PROPONENTE debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar los
gastos y descuentos que se genera para la suscripcion y legalizacion del contrato.

Cabe sefalar que el presupuesto oficial de la presente invitacion incluye el IVA exigido por
la ley, y ademas los impuestos y costos directos e indirectos en los cuales debe incurrir el
contratista para la ejecucion del contrato.

2.6 ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Resoluciéon Rectoral No. 170 de 2017
“Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012.
“Manual de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca” los REQUISITOS DE
SELECCION OBJETIVA, son: la capacidad Juridica, capacidad Financiera y condiciones
Técnicas minimas.

Estos requisitos no otorgan puntaje, y respecto del estudio de estos se otorgara un resultado
gue podra ser HABILITADO o INHABILITADO, los cuales seran desarrollados en el
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MODULO 3. - REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES, MODULO 4- REQUISITOS

JURIDICOS HABILITANTES y MODULO 5-

REQUISITOS

FINANCIEROS

HABILITANTES, y Unicamente habilita al PROPONENTE para continuar con el proceso
para la evaluacion de los factores de evaluacion de puntaje, los cuales seran desarrollados
en el MODULO 6 - FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE.

Asi pues, para que una propuesta u oferta sea evaluada, el proponente debe cumplir con
todos y cada uno de los factores habilitantes, los cuales se pueden ver en la siguiente tabla:

FACTORES DE OFICINA
VERIFICACION REEUILTADD RESPONSABLE
Requisitos Requisitos Juridicos HABILITADO/INHABILITADO Direccién Juridica
TS Direccion de Talento
Requisitos Técnicos HABILITADO/INHABILITADO Humano
Requisitos Financieros HABILITADO/INHABILITADO Direccion Financiera
L - Direccion de Bienesy
Evaluacién Econémica 400 puntos Servicios
Evaluac_lo_n Técnica 438 puntos Direccion de Talento
Adicional Humano
Incentivo a la industria Direccion de Bienes 'y
Fﬁ!c_“” Qg nacional 100 puntos Servicios
ealiicsaion Direccion de Bienes 'y
(puntaje) Incentivo a las Mipymes 50 puntos Servicios
Incentivo en favor de Direccion de Bienes 'y
) . 10 puntos o
personas con discapacidad Servicios
Puntaje adicional para
emprendimientos y > Direccion de Bienes 'y
: puntos o
empresas de mujeres en el Servicios
sistema de compras publicas
TOTAL
PUNTAJE 1000 PUNTOS

ESPACIO EN BLANCO
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3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

El proponente que esté interesado en participar debera cumplir con la documentacion y
requisitos, los cuales son calificados como HABILITANTES, dentro del proceso de que se
describen a continuacion.

3.1. DOCUMENTACION REQUERIDA

No

REQUISITO

DESCRIPCION

COTIZACION PARA
PROCESOS DE
BIENES, SERVICIOS
U OBRAS - FORMATO
IABSr125 PROPUESTA

ECONOMICA

El proponente debera cotizar el objeto de la presente invitacion con las
caracteristicas que son descritas en el
denominado _COTIZACION PARA PROCESOS DE__ BIENES,

FORMATO ABSri2s

SERVICIOS U OBRAS, para lo cual el proponente debera presentar la

1.

1

2)

3)

4)

5)

6)

siguiente documentacion:

FORMATO ABSri125 COTIZACION PARA PROCESOS DE
BIENES, SERVICIOS U OBRAS diligenciado. En el caso
consorcios y de las uniones temporales deberéa ser diligenciada por
el Representante Legal del consorcio o unién temporal,
cumpliendo con lo indicado en este numeral.

NOTA: Adicional a lo anterior, teniendo en cuenta la cantidad de
items que componen las especificaciones técnicas, con el fin de
facilitar la revision de la oferta econémica, el proponente debera
presentar en formato EXCEL .xIs y pdf para la evaluacién
correspondiente a cargo de la Entidad

Para la presentacion de la oferta econdmica se debera presentar en
el documento denominado COTIZACION PARA PROCESOS DE
BIENES, SERVICIOS U OBRAS, se deberd tener en cuenta la
revision aritmética que se realizara bajo las siguientes premisas:

La propuesta econdmica deberd ser presentada bajo los
requisitos contemplados en el documento denominado
COTIZACION PARA PROCESOS DE BIENES, SERVICIOS U
OBRAS, el cual debe ser diligenciado de manera claray en forma
completa (sin obviar ningun item o consideracion técnica).

La evaluacion econémica se realizara sobre el valor de la oferta
antes de IVA. — (Impuesto de Valor Agregado), si a ello hay lugar.
Se debe ofertar en pesos colombianos, discriminando el IVA y
demas impuestos aplicables conforme la normatividad vigente; si
el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA)
o los demas impuestos que apliquen y el bien o servicio causa
dicho impuesto, la Universidad lo considerara INCLUIDO en el
valor de la oferta y asi lo aceptara el proponente con la sola
presentacion de su oferta. Debe tenerse en cuenta que la
Universidad de Cundinamarca realiza descuentos por los demas
impuestos y estampillas aplicables.

Las propuestas deben cotizarse en pesos colombianos, incluidos
todos los costos directos e indirectos y los impuestos a que haya
lugar (si aplica) para la adecuada ejecucion.

Los valores unitarios y subtotales no podran ser mayores a los
definidos en el presupuesto oficial.

La propuesta econdmica no debe presentar centavos, por tanto,
el proponente debera aproximarla al peso, ya sea por exceso Si
es mayor o igual a punto cincuenta 0.50, o por defecto si es
menor a punto cincuenta 0.50.

Cuando el proponente no oferte todos los items requeridos en la
oferta econdmica estard incurso en causal de rechazo de
acuerdo con lo establecido en el presente proceso.
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7) Silapropuesta econdmica presentada por el contratista presenta
diferencias y/o modificaciones en aspectos relativos a cantidades
0 especificaciones técnicas de los items a contratar, la oferta sera
RECHAZADA.

8) En caso de no ofrecer el valor de un precio unitario antes de IVA
u ofrecerlo en cero (0) pesos, la oferta sera RECHAZADA.

9) En caso de no presentar oferta econémica o presentar mas de
una oferta econdmica o realizar un ofrecimiento del IVA diferente
al establecido legalmente, sin tener la calidad tributaria que se lo
permita, la oferta sera RECHAZADA

10) En caso de que se presenten errores aritméticos en las
operaciones que generen los datos de la propuesta econdmica,
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA efectuara las
correcciones aritméticas correspondientes, sin afectar el valor
total de la oferta econdémica.

11) En caso de que el diligenciamiento del formato de oferta
econOmica presente errores en las operaciones aritméticas
(suma, resta, multiplicacion), estos seran corregidos por la
Universidad de Cundinamarca y el valor corregido serad de
forzosa aceptacion por parte del proponentey con este valor
corregido se calificara la oferta. (A. Las operaciones aritméticas
a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la
operacion ha sido erroneamente realizada.) (B. El ajuste al peso
ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto
cincuenta (0.50) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea
inferior a punto cincuenta (0.50) se aproximara por defecto al
ndmero entero).

12) Cuando se presentan ITEMS de iguales caracteristicas técnicas,
se deberd diligenciar el mismo valor en toda la oferta; si se
presenta la situacion de diferencias en los precios de los bienes
ofertados, la Universidad realizara el ajuste aritmético con el
menor valor y este serd el que se tenga en cuenta para efectos
de la evaluacién econémica.

13) Las cantidades presentadas en el documento denominado.-
COTIZACION PARA PROCESOS DE BIENES, SERVICIOS U
OBRAS deben expresarse en niUmeros enteros desde el valor
unitario como se muestra a continuacion:

VALOR UNITARIO

~REDONDEAR ((VALOR UNITARIO); El resultado obtenido por esta

0) ' |operacion sera el valor
unitario ofrecido.

SUBTOTAL

=REDONDEAR ((CANTIDAD * El resultado obtenido por esta

VALORUNITARIO); 0) operacion sera elvalor del
SUBTOTAL unitario ofrecido.

VALOR IVA

—REDONDEAR El resultado obtenido por esta

IVA); 0) unitario ofrecido.

VALOR IMPOCONSUMO

=REDONDEAR ((SUBTOTAL* El resultado obtenido por esta
PORCENTAJE DE IMPOCONSUMO); loperacion sera el valor del
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0) IMPOCONSUMO del
SUBTOTAL ofrecido.

VALOR TOTAL

=REDONDEAR El resultado obtenido por esta

((SUBTOTAL+VALOR IVA+VALOR |operacién sera elvalor total

IMPOCONSUMO); 0) unitario ofrecido.

14) Por lo anterior la entidad requiere que la propuesta econémica,

sea presentada en ndmeros enteros sin decimales.

NOTA ACLARATORIA No. 01: Se debe cotizar cada uno de los items.
Los precios establecidos que se encuentren en la propuesta haran parte
integral del contrato y no podran ser modificados por el Contratista.

NOTA ACLARATORIA No. 02: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS
(SIN PRECIOS DE REFERENCIA):

e Cuando la Universidad de Cundinamarca reciba Hasta cuatro (4)
cotizaciones , si el valor total de la cotizacion es inferior al 80% del
presupuesto oficial destinado para la contratacion de la presente
necesidad, el cotizante debera allegar, junto con su cotizacion o
dentro del término que establezca la Universidad para ello, las
razones y soportes que sustentan el valor ofrecido teniendo en
cuenta lo establecido en la "Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion" de Colombia
Compra Eficiente.

¢ Cuando la Universidad de Cundinamarca reciba Cinco (5) o més
cotizaciones, el porcentaje minimo aceptable serd calculado
durante la evaluacion de esta teniendo en

cuenta lo establecido en la "Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion” de Colombia
Compra Eficiente y solo se analizaran aquellas

justificaciones de las cotizaciones que estén por debajo de
dicho porcentaje. Si el valor total de la cotizacién es inferior al
porcentaje minimo aceptable del presupuesto oficial destinado
para la contratacion de la presente necesidad, el cotizante
debera allegar, dentro del término que establezca la
Universidad para ello, las razones y soportes que sustentan el
valor ofrecido.

Para ello debera diligenciar el formato ABSr132: JUSTIFICACION
ANALISIS DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS (cuando aplique)
y ANEXAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES que justifiquen el precio
cotizado con el fin de permitir el andlisis de la cotizaciéon y su
sostenibilidad durante la vigencia del contrato.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS TRACTO SUCESIVO (CON
PRECIOS DE REFERENCIA):

Si el valor ofertado de UNO O MAS ITEMS es inferior al 80%del precio
de referencia publicado por la Universidad de Cundinamarca en el
Anexo “CUADRO PRECIOS DE REFERENCIA”, el proponente debera
allegar junto con la propuesta o dentro del término para subsanar que la
Universidad establezca para ello, las razones que sustentan el valor
ofrecido. Para ello deberd diligenciar el formato ABSrl132:
JUSTIFICACION ANALISIS DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS
TRACTO SUCESIVO y ANEXAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES,
que justifiquen el precio ofertado con el fin de permitir el analisis de la
oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.
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Una vez Analizadas las explicaciones, la Direccion de Bienes y Servicios
0 quien haga sus veces, debe recomendar rechazar la oferta o continuar
con el analisis de esta en la evaluacion de las ofertas.

NOTA ACLARATORIA No. 03. Los bienes y/o servicios que se
encuentren ofertados con tarifa diferencial a lo contemplado en estatuto
Tributario y normas concordantes, debera allegar justificacién emitida
por un Contador Publico en los términos Tributarios que lo sustente con
el fin de que la Universidad realice la respectiva validacién, para lo cual
debera adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios de la
Junta Central de Contadores (vigente) y copia de tarjeta profesional. En
caso de NO APORTAR dicha justificacion con su cotizacion o dentro del
término que la universidad establezca para ello, la cotizacién sera
RECHAZADA.

Para acreditar la experiencia, el proponente debera diligenciar el
FORMATO 6 RELACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE, de
acuerdo con los siguientes parametros:

a) La informacion suministrada, se entiende bajo la gravedad del
juramento y debe ser correlativa a la documentacién aportada.

b) El formato debe ir firmado por el representante legal del
proponente o suplente facultado para ello.

¢) Tenga en cuenta que todos los campos del formato deben estar
diligenciados. La Universidad podra verificar la informacion
contenida en el formato con los documentos anexos que hacen
parte integral de la oferta.

d) Entodo caso la Universidad podra validar la informacion que se
aporte en las certificaciones. En caso de discrepancia entre el
formato de experiencia y la documentacién aportada, para tal
efecto, prevalecera la documentacién aportada.

El proponente debera presentar méaximo TRES (03) certificaciones o
actas de terminacion o acta de liquidacion sobre el cumplimiento de
contratos que rednan las siguientes caracteristicas:

1) Ejecutado y terminado o liguidado en Colombia con entidades
publicas y/o privadas, durante los dltimos cinco (05) afios contados
antes de la fecha de presentacion de ofertas e incluido en el
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

2) La sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como
experiencia habilitante debera ser como minimo CIENTO TREINTA
Y SIETE (137) SMMLYV [aproximadamente el cien por ciento (100%)
del presupuesto del presente proceso].

La verificacion se hard con base en la sumatoria de los valores
totales ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en
SMMLYV de acuerdo con la informacién contenida en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES RUP, sobre los contratos que cumplan
con los requisitos establecidos en los términos de referencia.
NOTA: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida
cuando el proponente haya desarrollado de manera directa las
actividades que constituyen tal experiencia para el presente
proceso de seleccion.

3) Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la
naturaleza del objeto a contratar en la presente invitacion.

4) Cada uno de los contratos a acreditar debera tener inscritos minimo
UN (01) codigo UNSPSC que la Universidad de Cundinamarca
establece en el item 3 Registro Unico de Proponentes (RUP) del
numeral 3.1 del médulo REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES.

EXPERIENCIA
2 HABILITANTE
(FORMATO No. 6)

Esta experiencia se podréa certificar mediante la respectiva certificacion
emitida por el contratante o acta de liquidacion o acta de terminacion de

Aprobd: Direccion juridica

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa ‘i’i
Oficina de Compras Aprobd: Direccién de Bienes y Servicios

Reviso: Asesor Direccion Juridica Aprobd: Jefatura Oficina de Compras

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSF151

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 1

VIGENCIA: 2025-02-28

TERMINOS DE REFERENCIA

PAGINA: 27 de 64

las obras. Las certificaciones o actas deberan contener los siguientes
requisitos para ser tenidas en cuenta:

a. Nombre orazén social e identificacién de la empresa o persona
contratante.

Nombre o razén social e identificacion del contratista

Obijeto del contrato.

Duracion del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).
Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

Nombre legible del funcionario que expide la certificacion.
Cargo del funcionario que expide la certificacion.

Direccién y teléfonos.

S@moao0oT

Para la objetividad en la evaluacion, es necesario que el proponente
presente maximo TRES (03) certificaciones. En caso de presentar mas
certificaciones que cumplan con los requisitos, solamente sera(n)
tenida(s) en cuenta la(s) que indique el proponente como requisito
habilitante.

La universidad realizara las verificaciones equivalentes en SMMLYV de
acuerdo con la informacién reportada en el Formato No. 6 RELACION
DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE. En caso de que uno o mas de
los contratos con los que se pretenda acreditar experiencia tenga
adiciones, en la certificacion o acta de liquidacion o terminacién debera
constar la fecha de suscripcion de esta. Cuando en la certificacion o acta
de terminacion o liquidacion no se refleje dicha informacién, se debera
allegar copia del documento de adicidn respectivo.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES Y PARA MIPYME

Cuando un proponente, de conformidad al articulo 2.2.1.2.4.2.15. y al
articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, acredite la condicion
de emprendimiento y empresa de mujeres o Mipyme en el sistema de
compras publicas, domiciliada en Colombia la experiencia habilitante
debe tomarse asi:

El proponente debera presentar maximo CUATRO (04) certificaciones
0 actas de terminacion o acta de liquidacion sobre el cumplimiento de
contratos que rednan las siguientes caracteristicas:

1) Ejecutado y terminado o liguidado en Colombia con entidades
publicas y/o privadas, durante los ultimos diez (10) afios contados
antes de la fecha de presentacion de ofertas e incluido en el
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

2) La sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como

experiencia habilitante debera ser como minimo CIENTO TREINTA

Y SIETE (137) SMMLYV [aproximadamente el cien por ciento (100%)

del presupuesto del presente proceso].

La verificacion se har4 con base en la sumatoria de los valores

totales ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en

SMMLYV de acuerdo con la informacién contenida en el REGISTRO

UNICO DE PROPONENTES RUP, sobre los contratos que cumplan

con los requisitos establecidos en los términos de referencia.

NOTA: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida

cuando el proponente haya desarrollado de manera directa las

actividades que constituyen tal experiencia para el presente
proceso de seleccién.

Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la

naturaleza del objeto a contratar en la presente invitacién.

Cada uno de los contratos a acreditar debera tener inscritos minimo

UN (01) codigo UNSPSC que la Universidad de Cundinamarca

establece en el item 3 Registro Unico de Proponentes (RUP) del

rE
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numeral 3.1 del médulo REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme o que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos para tal fin, y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Esta experiencia se podra certificar mediante la respectiva certificacion
emitida por el contratante o acta de liquidacion o acta de terminacién de
las obras. Las certificaciones o actas deberan contener los siguientes
requisitos para ser tenidas en cuenta:

a. Nombre orazoén social e identificacion de la empresa o persona
contratante.

Nombre o razén social e identificacion del contratista

Objeto del contrato.

Duracién del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).
Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

Nombre legible del funcionario que expide la certificacion.
Cargo del funcionario que expide la certificacion.

Direccion y teléfonos.

s@reooooT

Para la objetividad en la evaluacion, es necesario que el proponente que
acredite ser emprendimiento o empresa de mujeres o Mipyme presente
méaximo CUATRO (04) certificaciones. En caso de presentar mas
certificaciones que cumplan con los requisitos, solamente sera(n)
tenida(s) en cuenta la(s) que indique el proponente como requisito
habilitante.

La universidad realizard las verificaciones equivalentes en SMMLYV de
acuerdo con la informacion reportada en el Formato No. 6 RELACION
DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE. En caso de que uno o mas de
los contratos con los que se pretenda acreditar experiencia tenga
adiciones, en la certificacion o acta de liquidacion o terminacién debera
constar la fecha de suscripcion de esta. Cuando en la certificacion o acta
de terminacion o liquidacion no se refleje dicha informacién, se debera
allegar copia del documento de adicién respectiva.

NOTA ACLARATORIA No. 01: El proponente debera indicar dentro de
su propuesta cudles son las certificaciones, documentos que aporta
para dar cumplimiento a este requisito y el nUmero de contrato en el
RUP. La Universidad podra verificar y dejar constancia de ello

NOTA ACLARATORIA No. 02: La simple copia de los contratos
celebrados no se tendra en cuenta para acreditar experiencia por parte
del contratista. Los documentos aportados para certificar la
experiencia deberan estar suscritos por la Entidad contratante.

NOTA ACLARATORIA No. 03: Cuando las actividades
correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de
sus miembros bajo la modalidad de consorcio o union temporal, sélo se
tendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus
miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el
proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecutd la
actividad.

NOTA ACLARATORIA No. 04: Cuando el proponente acredite
experiencia en consorcio 0 unién temporal, la certificacion o acta de
liquidacion debe indicar el porcentaje (%) de participacion del
contratista, para lo cual se tomara el valor y area de la experiencia en
proporcion a la participacion del individuo para lo cual debera allegar
copia del documento de constitucion del consorcio o unién temporal,
cuando en la certificacion de cumplimiento o acta de liquidacion no
conste dicha informacion.
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NOTA ACLARATORIA No. 05:; Tratdndose de proponentes plurales se
tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar
como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia exigida; ii)
los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%)
de la experiencia requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno de
los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar
experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del
integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el cinco por ciento (5%).

NOTA ACLARATORIA No. 06: Para acreditar experiencia no se
permiten auto certificaciones del proponente.

El proponente persona natural o juridica deberéa presentar certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccion, el cual debe estar vigente, con el tramite
de renovacion adelantado en los plazos establecidos en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y cuya
informacion a verificar se halle en firme.

El Registro Unico de Proponentes (R.U.P.) no debe contar con fecha de
expedicion no mayor a UN (1) MES a la fecha de presentacion de la
propuesta. Para el caso de figuras asociativas cada uno de los
integrantes debera cumplir individualmente con este requisito.

Los bienes y servicios para suministrar a la Universidad de
Cundinamarca del que trata la presente invitacion a cotizar deben estar
codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC). La Universidad de Cundinamarca establece como punto de
referencia los siguientes codigos UNSPSC:

Tabla 1 — REQUISITO TECNICO CODIGO UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASES
Servicios de
; Senvicios de Gesti 16 personal
REGISTRO UNICO Sef\r/\i/clfc;cs)SPrgfes(iesr:glts Servicios de temporal
3 DE PROPONENTES | |g Servicios (80 de Empresay recursos
(RUP) Servicios 11|  humanos.

Administrativos.
Reclutamiento

= de personal

Codigo UNSPSC: (F) 80111600- 80111700

NOTA ACLARATORIA No. 01: El proponente debera estar inscrito en
minimo UNO (01) cédigo y tener inscrita la actividad requerida calificada
y clasificada por GRUPO, SEGMENTO, FAMILIA y CLASE de acuerdo
con el cuadro anterior.

NOTA ACLARATORIA No. 02: En el caso consorcios y de las uniones
temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo aqui
indicado.

a. Documentos Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del

DOCUMENTOS SG-SST y los estandares minimos en SST establecidos por la
SEGURIDAD Y B, |
4 SALUD EN EL Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje
TRABAJO (SG- SST) minimo de 86% (aceptable) vigente.
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NOTA: No estan obligados a implementar los Estandares
Minimos establecidos en la Resolucidbn enunciada, los
trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Trabajo; para tal efecto el proponente debera adjuntar
certificacién en la que manifieste que es persona natural y en
caso de ser adjudicado el contrato no realizara
subcontratacion para la ejecucion del mismo.

Enelcaso consorcios y de las uniones temporales cada uno
de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este
numeral.

4 b. FORMATO 4: CERTIFICADO Y COMPROMISO DE
CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST),
diligenciado y firmado por el representante legal del

proponente.

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera
ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o
unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS (SIN PRECIOS DE
REFERENCIA) Cuando Aplique:

e Cuando la Universidad de Cundinamarca reciba Hasta cuatro
(4) cotizaciones , si el valor total de la cotizacion es inferior al
80% del presupuesto oficial destinado para la contrataciéon de
la presente necesidad, el cotizante debera allegar, junto con
su cotizacion o dentro del término que establezca la
Universidad para ello, las razones y soportes que sustentan el
valor ofrecido teniendo en cuenta lo establecido en la "Guia

ANEXO . it '

JUSTIFICACION para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
ANALISIS DE Contrataciéon” Qe Cglombla Comp_ra Eficiente. _ .

5 PRECIOS o anndo I_a U_nlverS|dad de Cundmama;c;a reciba Cinco (5) 0

ARTIFICIAL MENTE mas cotizaciones, el porcentaje minimo aceptable sera

calculado durante la evaluacién de esta teniendo en

cuenta lo establecido en la "Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion" de
Colombia Compra Eficiente y solo se analizaran aquellas
justificaciones de las cotizaciones que estén por debajo de
dicho porcentaje. Si el valor total de la cotizacion es inferior
al porcentaje minimo aceptable del presupuesto oficial
destinado para la contratacién de la presente necesidad, el
cotizante debera allegar, dentro del término que establezca
la Universidad para ello, las razones y soportes que
sustentan el valor ofrecido.

BAJOS (En caso de
aplicar)

Para ello debera diligenciar el formato ABSr132: JUSTIFICACION
ANALISIS DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS (cuando
aplique) y ANEXAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES que
justifiquen el precio cotizado con el fin de permitir el andlisis de la
cotizacién y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.
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TRACTO SUCESIVO (CON PRECIOS DE REFERENCIA) Cuando
Aplique:

Si el valor ofertado de UNO O MAS ITEMS es inferior al 80%(del
precio de referencia publicado por la Universidad de Cundinamarca
en el Anexo “CUADRO PRECIOS DE REFERENCIA”, el proponente
debera allegar junto con la propuesta o dentro del término para
subsanar que la Universidad establezca para ello, las razones que
sustentan el valor ofrecido. Para ello debera diligenciar el formato
ABSri32: JUSTIFICACION ANALISIS DE PRECIOS
ARTIFICIALMENTE BAJOS TRACTO SUCESIVO y ANEXAR LOS
RESPECTIVOS SOPORTES, que justifiquen el precio ofertado con
el fin de permitir el andlisis de la oferta y su sostenibilidad durante la
vigencia del contrato.

Una vez Analizadas las explicaciones, la Direccién de Bienes y
Servicios 0 quien haga sus veces, debe recomendar rechazar la
oferta o continuar con el andlisis de esta en la evaluacion de las
ofertas.

El proponente, junto con la oferta allegara resolucion vigente por
parte de la Comisién Nacional del Servicio Civil, donde se acredite

RESOLUCION . .
VIGENTE que c.u,enta con la idoneidad para adelgntfir los procesos de
6 COMISION seIecmon y para proveer las vacantes deflnlt_lv_as d_e los gm_pleos
NACIONAL DEL pertenecientes a los S|stem_as de Carrera Ac_jm|n|strat|va, asi mismo,
SERVICIO CIVIL acreditando que es una entidad con alta calidad.
El proponente debera presentar junto con la propuesta documento
debidamente diligenciado y suscrita por el representante legal en
donde se compromete a lo siguiente:

1. EIl proponente al momento de la presentacion de la oferta,
mediante carta de compromiso se compromete a realizar la
entrega de los documentos y demas requisitos de los
entregables en cada una de sus fases o etapas de ejecucion.

2. El proponente al momento de la presentacion de la oferta,
mediante carta de compromiso se compromete a mantener
durante toda la etapa de ejecucion el personal idéneo para la
realizacion de cada una de estas.

3. El proponente al momento de la presentacion de la oferta,

7 CARTA DE mediante carta de compromiso se compromete a realizar de

manera conjunta con la universidad de Cundinamarca, la
seleccién de los sitios donde se realizaran las pruebas de
seleccién escritas y presenciales, asi como la escogencia del
personal que servira de jurado en los casos que se requiera.

4. El proponente al momento de la presentacion de la oferta,
mediante carta de compromiso se compromete a tomar las
diferentes medidas técnicas y tecnoldgicas con el fin de evitar
filtracion y fuga de informacion confidencial sensible del
proceso de seleccion y sus diferentes fases.

5. El proponente, deberd anexar documento emitido por el
representante legal de la empresa y/o compafiia, en la que
indique que se compromete bajo la gravedad de juramento a
que, en caso de ser adjudicatario, dispondra del recurso
humano necesario (por cuando son los profesionales idéneos
para la prestacion del servicio) para el oportuno y adecuado
cumplimiento del objeto contractual de acuerdo con las
actividades a realizar en la ejecucion del contrato producto del
presente proceso de seleccion.

COMPROMISO
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La verificacion de la idoneidad del personal se realizara por el
Supervisor del contrato previa a la ejecucion de este.”

Nota: Para efectos contractuales, los compromisos que realice el
futuro proponente y en caso de adjudicacion, se incorpora al contrato
como una obligacion del contratista.

POLITICA DE El proponente debera allegar junto con su oferta econdmica la
8 | TRATAMIENTO DE politica Tratamiento de datos Personales, de acuerdo con lo
DATOS indicado en el Decreto 1074 de 2015, Articulo 2.2.2.25.3.1. Politicas

de Tratamiento de la informacion.

ESPACIO EN BLANCO
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4. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Tiene Capacidad Juridica para participar en la presente Proceso de Invitacién las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios y uniones temporales, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

La Direccion Juridica efectuard el andlisis del cumplimiento de los requerimientos
establecidos, se calificaran como HABILITADO o INHABILITADO; para lo cual se deberan
adjuntar los documentos relacionados a continuacion:

4.1. DOCUMENTACION PARA PERSONA NATURAL

No. DOCUMENTO

1 Formato No. 1:Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente.
Formato No. 2: Certificado de inhabilidades e incompatibilidades, El
proponente deberd diligenciar y adjuntar el certificado en donde manifieste bajo la

5 gravedad del juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o _incompatibilidad o conflicto de interés, a las que se refieren los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 18 de la ley
1150 de 2007; la ley 1474 de 2011 y demas norman que lo modifiquen.

3 Formato No. 3. Compromiso de buenas practicas ambientales, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente.

4 Formato: ESG-SSI-r020___Acuerdo de Confidencialidad para
Proveedores y Terceros, debidamente diligenciado y firmado por el proponente

5 Formato: ESG-GAS-F005 Compromiso Anticorrupcion y Antisoborno para

Proveedores vy Terceros, debidamente diligenciado y firmado por el proponente.

Aportar el Registro Mercantil vigente y renovada, con fecha de expedicion no
6 | anterior a un (1) mes a la presentacion de la propuesta. La actividad econémica —
ClIU registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

Aportar el Certificado _de no tener antecedentes Disciplinarios ante la
Procuraduria General de la Nacién con fecha no superior a un (1) mes a la
7 | presentacién de la propuesta. La Universidad de Cundinamarca realizara la
correspondiente verificacion. En caso de no aportarlo debera generar el certificado y
dejar constancia de ello.

Aportar el Certificado de no_tener_antecedentes Fiscales ante la Contraloria
General de la Republica con fecha de expedicion no superior a un (1) mes a la
8 | presentacion de la propuesta. La Universidad de Cundinamarca realizara la
correspondiente verificacion. En caso de no aportarlo debera generar el certificado y
dejar constancia de ello.

Aportar consulta de no tener antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional con
fecha no superior a un (1) mes a la presentacion de la propuesta. La
Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion. En caso de no
aportarlo debera generar la consulta y dejar constancia de ello.

10 | Aportar consulta de no tener a cargo antecedentes en el sistema Reqistro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia
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como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia
con fecha de expedicion no superior a un (1) mes a la presentacién de la propuesta.
La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion. En caso
de no aportarlo debera generar la consulta y dejar constancia de ello

Aportar consulta de no registrar inhabilidad por haber sido condenado por la
comision de delitos contra la libertad, integridad y formaciéon sexuales de
persona menor de 18 afios_con fecha de expedicion no superior a un (1) mes a la
presentacion de la propuesta, de conformidad con LEY 1918 DE 2018 “POR
MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL REGIMEN DE INHABILIDADES A
11 | QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES, SE CREA EL REGISTRO DE
INHABILIDADES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”

La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion. En caso
de no aportarlo debera generar la consulta y dejar constancia de ello

Se debera presentar copia de la libreta militar de las personas naturales, (hombres
menores de cincuenta afos); o aportando el certificado expedido por las Fuerzas
Militares de Colombia, en el que conste la definicion de su situacién militar (Ley 1861
de 2017, art. 42).

12

13 | Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Proponente.

Obligaciones al sistema integral de seguridad social integral, parafiscales e
impuestos a que haya lugar.

El proponente debe acreditar que a la presentacion de la propuesta se encuentra
al dia en el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, riesgos laborales y pensiones) parafiscales e impuestos a que haya lugar,
de conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2.007.

Para el efecto se disponen a titulo de guia formatos adjuntos a la presente
invitacion, para que sean diligenciados por los proponentes, segin corresponda.
En el evento de no emplear los formatos dispuestos por la Universidad, los
certificados que presenten los proponentes deberan contener como minimo la
informacién solicitada en aquellos.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con
la presentacion de la oferta, el proponente persona natural, debera acreditar el
14 | cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de Compensacioén Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
lo cual se hara mediante la entrega de copia de la planilla de aportes, en la cual se
pueda verificar el cumplimiento de esta obligacion (presentar la Gltima planilla del
mes de acuerdo con el NIT, fechas de pago establecidas en la norma y fecha del
cierre del proceso).

Si la certificacion es suscrita y/o avalada por el contador y/o revisor fiscal del
proponente persona natural, deberda adjuntar a la certificacién los siguientes

documentos:
. Copia del documento de identidad.
. Copia de la tarjeta profesional.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores (VIGENTE).

Aprobd: Direccion juridica
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El proponente persona natural debera presentar certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP) expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, el
cual debe estar vigente, con el tramite de renovacién adelantado en los plazos
15 | establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015 y cuya informacion a verificar se halle en firme. La fecha de expedicién de
dicho certificado no puede ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha del cierre. Para el caso de figuras asociativas cada uno de los integrantes
debera cumplir individualmente con este requisito

Garantia de seriedad de la propuesta: La propuesta debera acompafarse de una
péliza otorgada por una Compafia de Seguros o entidad bancaria legalmente
establecida en el pais, a favor de entidades estatales con el fin de asegurar la
seriedad de la propuesta presentada por el proponente, la suscripcion del contrato
y la expedicion de la pdéliza que ampare el mismo, en caso de que el proponente
resulte favorecido, la cual deber& contar con los requisitos descritos.

Dentro de la garantia expedida para asegurar la seriedad de la propuesta
presentada se verificara:

Asegurado/Beneficiario: Universidad de Cundinamarca NIT: 890.680.062-2
Cuantia: 10% del valor del presupuesto oficial

Vigencia: Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de cierre de la presente
Invitacion.

Tomador/Afianzado: El Proponente.
Firma del Proponente: La péliza debera firmarse por parte del proponente.

16 | La Universidad de Cundinamarca, podra solicitar en cualquier momento la
constancia o recibo de pago de la pdliza.

No obstante, lo anterior, la Universidad de Cundinamarca podra solicitar la prérroga
de dicha garantia. Todos los gastos relacionados con la suscripcién y prérrogas de
la garantia de seriedad seran a cargo del proponente.

La Universidad de Cundinamarca hara efectiva la totalidad de la garantia de
seriedad, a titulo de indemnizacion por perjuicios en los siguientes casos:

Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente comprobado y aceptado por la Universidad de Cundinamarca, no
suscriba y entregue en debida forma los requisitos exigidos para la ejecucién del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacién de su
otorgamiento.

Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la
propuesta, en caso de que la Universidad de Cundinamarca decida modificar el
calendario de la convocatoria. Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de
la garantia de la seriedad de la propuesta, la Universidad podra demandar por la
via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuestal
presentada, ya que queda expresamente claro que la sola presentacion de la
propuesta constituye aceptacion plena por parte de este Ultimo de todas las
condiciones de la invitacion.

Formato: ESG-SST-r039 carta de compromiso para contratistas,
17 | subcontratistas y proveedores, debidamente diligenciado y firmado por el
Representante Legal.

Formato: ESG-SSI-r005 Autorizacion de tratamiento de datos

18 personales, debidamente diligenciado y firmado por el proponente.
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Formato No. 5: Declaracién de no estar incurso en listas nacionales o
internacionales de lavado de activos.

19 | EIl PROPONENTE debe declarar de manera expresa bajo la gravedad del
juramento que se entenderd prestado por la suscripcion de tal declaracion, que ni
él ni la empresa a la cual representa estan incluidos en las listas nacionales o
internacionales de lavado de activos.

NOTA ACLARATORIA: Es de resaltar que, los interesados en el presente proceso deberan
aportar cada uno de los requisitos antes sefialados al momento de la presentacién de la
oferta. La falta de dichos requisitos inhabilita al oferente, en caso de no subsanar la
propuesta sera rechazada.

4.2. DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA

No. DOCUMENTO

Formato No. 1: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente
diligenciado y firmado por el Representante Legal.

1 | En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada
por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en este numeral.

Formato No. 2: Certificado de inhabilidades e incompatibilidades, El
Representante Legal debera diligenciar y adjuntar el certificado en donde
manifieste bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, a las
2 | que se refieren los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el
articulo 18 de la ley 1150 de 2007; la ley 1474 de 2011 y demas norman que lo
modifiquen.

En el caso_consorcios v de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

Formato No. 3. Compromiso de buenas practicas ambientales, debidamente
diligenciado y firmado por el Representante Legal.

3 | En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada
por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en este numeral.

4 | Formato: ESG-SSI-r020 Acuerdo de Confidencialidad para Proveedores y
Terceros, debidamente diligenciado y firmado por el Representante Legal.

Enel casoconsorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por
el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en este numeral.

Formato: ESG-GAS-FO05  Anticorrupcién _y  Antisoborno __ para
Proveedores y Terceros,
debidamente diligenciado y firmado por el Representante Legal.

5 | Enelcasoconsorcios y delas uniones temporales debera ser diligenciada por
el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en este numeral.
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Certificado __de __existencia vy representaciéon ___legal _vigente vy
renovada, expedido por la Camara de Comercio respectiva, en el cual certifique
que:

La actividad econémica - CIIU registrada debe estar relacionada con el objeto a
contratar de la presente invitacién; La sociedad esté registrada y tiene sucursal
en Colombia. (cuando aplique)

Demostrar un término de vigencia de sociedad del plazo del contrato y un (1) afio
mas. (cuando aplique)

El Representante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en
caso tal que lo requiera debera adjuntar el acto de érgano directivo que le da
dicha facultad. (cuando aplique)

Haber sido expedido con fecha no mayor a un (1) mes de antelacion a la
presentacion de la propuesta. (cuando aplique)

El certificado de existencia y representacion legal debe de estar renovado a la
fecha de la presentacion de la propuesta. (cuando aplique)

En el evento de tratarse de una Institucion de Educacién Superior, debera
aportarse el Certificado de Existencia y Representacion Legal emitido por el
Ministerio de Educacién, con fecha no mayor a un (1) mes de antelacion a la
presentacion de la propuesta. Asi mismo, se deber& aportar la documentaciéon
gue faculta al Rector o su delegado para la suscripcién de contratos. (cuando

aplique)

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

El representante legal y el proponente deberan aportar el Certificado de no
tener antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion
con fecha no superior a un (1) mes a la presentacion de la propuesta. La
7 | Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion. En caso
de no aportarlo debera generar el certificado y dejar constancia de ello.

En el caso consorcios vy de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

El Representante Legal y el proponente deberan aportar el Certificado de no
tener antecedentes Fiscales ante la Contraloria General de la Republica con
fecha de expedicion no superior a un (1) mes a la presentacion de la propuesta.
g | La Universidad de Cundinamarca realizara la correspondiente verificacion. En
caso de no aportarlo deberé generar el certificado y dejar constancia de ello.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

El Representante Legal del proponente aportara la consulta de no_tener
antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional con fecha no superior a un (1)
mes a la presentacion de la propuesta. La Universidad de Cundinamarca
9 | realizard la correspondiente verificacion. En caso de no aportarlo debera generar
la consulta y dejar constancia de ello.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes deberéd cumplir con lo indicado en este humeral.
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El Representante Legal del proponente aportara la consulta de no tener a cargo
antecedentes en el sistema Reqgistro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016
Cddigo Nacional de Policia y Convivencia con fecha de expedicion no superior a
10 | un (1) mes a la presentacion de la propuesta. La Universidad de Cundinamarca
realizara la correspondiente verificacion. En caso de no aportarlo debera generar
la consulta y dejar constancia de ello.

En el caso consorcios v de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

El Representante Legal aportard la consulta de no_reqistrar inhabilidad por
haber _sido condenado por la comision_de delitos contra la libertad,
integridad v formacién sexuales de persona menor de 18 afios con fecha de
expediciébn no superior a un (1) mes a la presentacién de la propuesta, de
conformidad con LEY 1918 DE 2018 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ESTABLECE EL REGIMEN DE INHABILIDADES A QUIENES HAYAN SIDO
11 | CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES, SE CREA EL REGISTRO DE INHABILIDADES Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES.” La Universidad de Cundinamarca realizara la
correspondiente verificacion. En caso de no aportarlo debera generar la consulta
y dejar constancia de ello.”

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

Se debera presentar copia de la libreta militar del Representante Legal del
proponente y miembros de consorcios 0 uniones temporales y representante de
consorcios 0 uniones temporales (hombres menores de cincuenta afios); o
12 | aportando el certificado expedido por las Fuerzas Militares de Colombia, en el
gue conste la definicion de su situacion militar (Ley 1861 de 2017, art. 42).

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal.

13 | En el casoconsorcios y de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral.

El proponente persona Juridica debera presentar certificado del Registro Unico

de Proponentes (RUP) expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion,

el cual debe estar vigente, con el tramite de renovacién adelantado en los plazos

establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082
14 | de 2015 y cuya informacion a verificar se halle en firme. La fecha de expedicion
de dicho certificado no puede ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha del cierre. Para el caso de figuras asociativas cada uno de los
integrantes deberd cumplir individualmente con este requisito.

Obligaciones al sistema inteqgral de seqguridad social integral, parafiscales
e impuestos a que haya lugar.

15 | El proponente debe acreditar que a la presentacion de la propuesta se encuentra
al dia en el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, riesgos laborales y pensiones) parafiscales e impuestos a que haya lugar,
de conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2.007
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Para el efecto se disponen a titulo de guia formatos adjuntos a la presente
invitacion, para que sean diligenciados por los proponentes, segun corresponda.
En el evento de no emplear los formatos dispuestos por la Universidad, los
certificados que presenten los proponentes deberan contener como minimo la
informacion solicitada en aquellos.

Las personas Juridicas, realizaran la acreditacibn mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de Ley o por el representante legal, en este documento, se debe
certificar que el proponente durante un lapso no menor a los seis (6) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta o a aquel desde el cual se
hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas
de Compensacion Familiar, Sena e ICBF); lo anterior en aplicacion del Articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

En el caso de figuras asociativas (consorcios o0 uniones temporales), la
acreditacion del pago de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por
cada una de las personas que las integren de manera individual.

Si la certificacién es suscrita y/o avalada por el contador y/o revisor fiscal del
proponente persona juridica, debera adjuntar a la certificacién los siguientes

documentos:

. Copia del documento de identidad.

. Copia de la tarjeta profesional

. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige

la profesion del profesional., VIGENTE.

En todo caso LA UNIVERSIDAD se reserva el derecho de solicitar las planillas y
pagos al Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales e Impuestos a que
haya lugar.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo indicado en este numeral

Garantia de seriedad de la propuesta: la propuesta deberd acompafarse de
una poliza otorgada por una Compafila de Seguros o entidad bancaria
legalmente establecida en el pais, a favor de entidades estatales con el fin de
asegurar la seriedad de la propuesta presentada por el proponente, la
suscripcion del contrato y la expedicion de la péliza que ampare el mismo, en
caso de que el proponente resulte favorecido, la cual debera contar con los
requisitos descritos.

Dentro de la garantia expedida para asegurar la seriedad de la propuesta
presentada se verificara:

Asegurado/Beneficiario: Universidad de Cundinamarca NIT: 890.680.062-2

Cuantia: 10% del valor del presupuesto oficial.

16

Tomador/Afianzado: El Proponente. Para efectos del Consorcio o Unidn
Temporal, se debera indicar el nombre de cada uno de los integrantes.

La Universidad de Cundinamarca, podra solicitar en cualquier momento la
constancia o recibo de pago de la péliza.

Aprobd: Direccién juridica

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa J;; - - - —
Oficina de Compras Aprobo: Direccion de Bienes y Servicios

Revis6: Asesor Direccién Juridica Aprob6: Jefatura Oficina de Compras

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSF151

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 1

VIGENCIA: 2025-02-28

TERMINOS DE REFERENCIA

PAGINA: 40 de 64

de Cundinamarca podra solicitar la prérroga de dicha garantia.

Todos los gastos relacionados con la suscripcion y prérrogas de la garantia de
seriedad serdn a cargo del proponente.

La Universidad de Cundinamarca haré efectiva la totalidad de la garantia de
seriedad, a titulo de indemnizacidn por perjuicios en los siguientes casos:

Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente comprobado y aceptado por la Universidad de Cundinamarca, no
suscriba y entregue en debida forma los requisitos exigidos para la ejecucion del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacion de su
otorgamiento.

Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la
propuesta, en caso de que la Universidad de Cundinamarca decida modificar el
calendario de la convocatoria. Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad
de la garantia de la seriedad de la propuesta, la Universidad podra demandar por
la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la
propuesta presentada, ya que queda expresamente claro que la sola
presentacion de la propuesta constituye aceptacion plena por parte de este
ltimo de todas las condiciones de la invitacion.

En el caso consorcios v de las uniones temporales debera ser diligenciada
por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en este numeral.

Formato ESG-SST-r039 carta de compromiso para contratistas,
subcontratistas y proveedores, debidamente diligenciado y firmado por el

17 Representante Legal.
En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada

por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
indicado en este numeral.

Formato ESG-SSI-r005 autorizacion de tratamiento de datos
18 | personales, debidamente diligenciado y firmado por el Representante Legal del
proponente.

Formato No 5: Declaracion de no estar incurso en listas nacionales o
internacionales de lavado de activos

El Representante Legal del PROPONENTE debe declarar de manera expresa
bajo la gravedad del juramento que se entendera prestado por la suscripcion de
19 | tal declaracion, gue ni él ni la empresa a la cual representa estan incluidos en las
listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de
consorcio, union temporal o aquella figura asociativa permitidas en el
ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus miembros debera realizar la
respectiva declaracion.

NOTA ACLARATORIAL: Es de resaltar que, los interesados en el presente proceso
deberan aportar cada uno de los requisitos antes sefialados al momento de la presentacion
de la oferta. La falta de dichos requisitos_inhabilita al oferente, en caso de no subsanar la
propuesta seré rechazada.
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4.3. DOCUMENTACION ADICIONAL PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO

No. DOCUMENTO

Documento _de constitucion del Consorcio o Uniébn Temporal, debidamente
diligenciado y firmado por el proponente, el cual debera contar con la siguiente
informacion o cumplir con los siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del consorcio o de la uniéon temporal, y especificamente
la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberéa declararse de manera
expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades,
condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o de la
unién temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas
al contratista por el contrato ofrecido.

1 |e Acreditar que la duracion del consorcio o union temporal debe extenderse por
el plazo del contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.

e Ladesignacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera
designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

e Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las
personas consorciadas o0 asociadas en union temporal y la capacidad de sus
representantes para la constitucion del consorcio o union temporal, asi como
de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.
Esto para significar que todos los miembros que conforman el consorcio o
unién temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial
directamente relacionada con el objeto del proceso.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de
los consorcio 0 unién temporal deberan acreditarse mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucién de la union en el que se consignen los
acuerdos y la informacién requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica
de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal respecto de las
personas juridicas o naturales que se asocien en consorcio o en unién temporal
para la presentacién de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en
los numerales respectivos de los términos de referencia

4.4. DOCUMENTACION PARA PROPONENTE EXTRANJERO

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre del Representante Legal, o
nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.
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NOTAS ACLARATORIAS PARA LOS REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Nota aclaratoria No. 1. Es importante precisar que los formatos que se publican para
diligenciamiento de los oferentes, (AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES DE PROVEEDORES PERSONA NATURAL, CARTA DE COMPROMISO
PARA CONTRATISTAS, ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD PARA PROVEEDORES
Y TERCEROS, COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO PARA
PROVEEDORES Y TERCEROS) deben cumplir con los estandares internos de
presentacién impuestos por la Oficina de Calidad de la Universidad de Cundinamarca, es
decir se debe respetar el formato con encabezado y pie de pagina, so pena de quedar
inhabilitado para continuar en presente proceso.

Nota aclaratoria No. 2: Cuando el proponente actie a través de un representante o
apoderado debera acreditar, mediante documento legalmente expedido y con presentaciéon
personal en notaria que su representante o apoderado esta expresamente facultado para
presentar la propuesta, participar o comprometer a su representado en las diferentes
instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada y
demas actos necesarios de acuerdo con el presente documento, asi como para
representarlo judicial y extrajudicialmente. Este documento debera estar autenticado ante
notario publico, de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del articulo 25 del Decreto 019
de 2012 y debera cumplir con lo prescrito en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso,
Ley 1564 de 2012.

Nota aclaratoria No. 3: En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades
del representante legal, se deben presentar las respectivas autorizaciones para desarrollar
el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o

indirectamente.

ESPACIO EN BLANCO

\- /

Aprobd: Direccion juridica

Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa ‘vL - - - —
Oficina de Compras Aprobo: Direccion de Bienes y Servicios

Revis6: Asesor Direccion Juridica Aprobd: Jefatura Oficina de Compras

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSF151

PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS VERSION: 1

VIGENCIA: 2025-02-28

TERMINOS DE REFERENCIA

PAGINA: 43 de 64

5. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

5.1. DOCUMENTOS REQUERIDOS

1) El proponente persona natural o juridica debera presentar certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, el
cual debe estar vigente, con el tramite de renovacion adelantado en los plazos establecidos
en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y cuya
informacion a verificar se halle en firme. La fecha de expedicién de dicho certificado no
puede ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre. Para el
caso de figuras asociativas cada uno de los integrantes debera cumplir individualmente con
este requisito.

La Universidad podra verificar la informacion en el Registro Unico empresarial RUES.
Debera coincidir la razén social con el Registro Unico de Proponentes aportado.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que se
modifique estara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente a la nueva
informacién este en firme.

En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

5.2. METODOLOGIA DE LA EVALUACION FINANCIERA

La Universidad de Cundinamarca considera que el PROPONENTE esta HABILITADO
financieramente cuando cumple los indicadores, de acuerdo con la siguiente tabla:

REQUISITO CAPACIDAD FINANCIERA

FINANCIERO

Persona Natural o Juridica Consorcio — Unién Temporal

i . Si el cotizante es un consorcio 0 una unién
El proponente debera acreditar un | temporal, el CT correspondera a la sumatoria
CAPITAL DE _ capital de trabajo (CT) mayoro | de los CT de cada uno de los integrantes, los
TRABAJO (CON | igual al cien por ciento (CT2100%) | ;5165 deberan tener en conjunto un CT=100%
BASE EN EL PO) del presupuesto oficial estimado
para la presente invitacion.

del presupuesto oficial estimado para la
presente invitacion.

2 100%
Si CT2100% PO, la propuesta se declarara Habilitada.
Si CT<100% PO, la propuesta sera Inhabilitada.
LIQ.=AC/PC210 . . .
Donde, Para consorcios o uniones temporales, sera la
iNDICE DE LIQ. = indice de liquidez. sumatoria de Ios_ _|nd|_c,es afectados por el
LIQUIDEZ AC = Activo corriente. porcentaje de participacion.
PC = Pasivo corriente.
>
210 Si LIQ 2 1.0 la propuesta sera declarada Habilitada.
Si LIQ < 1.0 la propuesta sera Inhabilitada.
NE = PT / AT = 55% Para consorcios o uniones temporales, sera la
) Donde, sumatoria de los indices afectados por el
INDICE DE NE = Nivel de endeudamiento. porcentaje de participacion.

ENDEUDAMIENTO | PT = Pasivo total.
AT = Activo total.

< 55% . J .
Si NE = 55% la propuesta sera Habilitada.

Si NE > 55% la propuesta ser& Inhabilitada.
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= >
RAZON Donde, R1=U.0./1220 Para consorcios o uniones temporales, sera la

COBERTURADE | UO = Utilidad Operacional sgrrncztr:)tg_ae c?ee ;?t?ci ”;(ili%is afectados por el
INTERESES | = Gastos de Intereses P ) P P '

>20 Si R.l 2 2.0 la propuesta sera Habilitada.
Si R.I < 2.0 la propuesta sera Inhabilitada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
R.P.=U.O0./P 2 0%

Donde, Para consorcios o uniones temporales, sera la
UO = Utilidad Operacional sumatoria de los indices afectados por el
RENTABILIDAD P = Patrimonio porcentaje de participacion.
DEL PATRIMONIO
2 0%
Si R.P 2 0% la propuesta sera Habilitada.
Si R.P < 0% la propuesta sera Inhabilitada
RA=U.O./AT.20% Para consorcios o uniones temporales, seréa la
Donde, idad | sumatoria de los indices afectados por el
U.O. = Utilidad Operacional orcentaje de participacion.
RENTABILIDAD A.T. = Activo Total P ) P P
DEL ACTIVO
2 0%

Si R.A 2 0% la propuesta seré Habilitada.
Si R.A < 0% la propuesta sera Inhabilitada.

Nota 1. En el indicador Capital de Trabajo, la evaluacion que se realizara para consorcios o uniones
temporales, con el fin de acreditar la admisibilidad de la propuesta, se determinara, con la sumatoria de los
capitales de trabajo de cada uno de los integrantes; los cuales deberan tener en conjunto un CT = 100%
solicitado de la presente invitacion.

FUENTE: Oficio denominado Analisis del sector, del 24 de julio de 2025 suscrito por el Director de Bienes y
Servicios.

Reviso: Profesional Dir. Bienes y Servicios -

ESPACIO EN BLANCO
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6. FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE

6.1. EVALUACION ECONOMICA (MAXIMO CUATROCIENTOS (400)-
PUNTOS)

La evaluacion econémica se realizara de la siguiente manera:

1. La propuesta econdémica deberd ser presentada bajo los requisitos contemplados en
el documento denominado COTIZACION PARA PROCESOS DE BIENES,
SERVICIOS U OBRAS que para este caso hace alusion a la PROPUESTA
ECONOMICA, el cual debe ser diligenciado de manera clara y en forma completa (sin
obviar ningan item o consideracioén técnica).

2. La evaluacion econdmica se realizara sobre el valor de la propuesta antes de I.V.A. —
(Impuesto de Valor Agregado), si a ello hay lugar.

3. Las propuestas deben cotizarse en pesos colombianos, incluidos todos los costos
directos e indirectos y los impuestos a que haya lugar (si aplica) para la adecuada
ejecucion.

4. La propuesta econémica no debe presentar centavos, por tanto, el proponente debera
aproximarla al peso, ya sea por exceso si es mayor o igual a punto cincuenta 0.50, o por
defecto si es menor a punto cincuenta 0.50.

5. En caso de que el diligenciamiento de la propuesta econémica denominado
COTIZACION PARA PROCESOS DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS presente
errores en las operaciones aritméticas (suma, resta, multiplicacion), estos seran
corregidos por la Universidad de Cundinamarca y el valor corregido sera de forzosa
aceptacioén por parte del oferente y con este valor corregido se calificara la propuesta.

(A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
errébneamente realizada.)

(B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso
sea igual o superior a punto cincuenta 0.50 se aproximara por exceso al numero entero
siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cincuenta
0.5 se aproximara por defecto al nimero entero).

6. Las cantidades presentadas en la propuesta econémica denominado COTIZACION
PARA PROCESOS DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS deben expresarse en
nimeros enteros SIN DECIMALES desde el valor unitario, como se muestra a
continuacion:

VALOR UNITARIO

El resultado obtenido por esta operacion

=REDONDEAR ((VALOR UNITARIO); 0) serd el valor unitario ofrecido.

SUBTOTAL

=REDONDEAR ((CANTIDAD * VALOR El resultado obtenido por esta operacion

UNITARIO); 0) seréa elvalor del SUBTOTAL unitario
ofrecido.

VALOR IVA
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El resultado obtenido por esta operacion

~REDONDEAR sera elvalor del IVA unitario ofrecido.

((SUBTOTAL*PORCENTAJE DE IVA); 0)
VALOR IMPOCONSUMO

=REDONDEAR ((SUBTOTAL* El resultado obtenido por esta operacion

PORCENTAJE DE IMPOCONSUMO); 0) [sera el valor del IMPOCONSUMO del
SUBTOTAL ofrecido.

VALOR TOTAL

=REDONDEAR ((SUBTOTAL+VALOR El resultado obtenido por esta operacién
IVA+ VALOR IMPOCONSUMO); 0) seré el valor total unitario ofrecido.

NOTA: Por lo anterior la entidad requiere que la propuesta econdmica, sea presentada
en ndameros enteros sin decimales.

Cuando el valor de una propuesta pueda considerarse artificialmente bajo, la Universidad
de Cundinamarca requerira al oferente, para que explique dentro del término establecido,
las razones que sustentan el valor ofrecido, teniendo en cuenta lo establecido en la “guia
para el manejo de propuestas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion” de
Colombia Compra Eficiente. Una vez analizadas las explicaciones, el comité de
contratacion o quien haga sus veces, debe recomendar rechazar la propuesta o continuar
con el andlisis de esta en la evaluacion de las propuestas.

6.1.1 METODOLOGIA DE EVALUACION

La Universidad de Cundinamarca a partir del valor de las propuestas asignard maximo
CUATROCIENTOS (400) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma
aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

Método de Evaluacion Propuesta Econdmica

Media aritmética alta

MEDIA ARITMETICA ALTA

Se determinaréa la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Propuesta vélida
mas alta y el promedio aritmético de las Propuestas validas y la asignaciéon de puntos en
funcion de la proximidad de las Propuestas a dicha media aritmética, como resultado de
aplicar las siguientes formulas:

I/771(1)(-*-)(

XA: 2

XA =Media aritmética alta
Vmax= Valor total sin decimales de la Propuesta mas alta
X = Promedio aritmético de las Propuestas validas
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Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Propuestas de acuerdo con
las siguientes formulas:

A.Paravalores menores o iguales a la media aritmetica Alta

P = 400« (1 — (24=Yy,

A

B.Para valores mayores a la media aritmetica Alta
lXA —Vj l
P=400«(1—-2(——))

Xa

XA= Media aritmética alta
Vi = Valor total de cada una de las Propuestas i, sin decimales.
i = Nimero de Propuesta.

En el caso de Propuestas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Propuesta, como
se observa en la férmula de ponderacion.

NOTA ACLARATORIA N° 01: Para el método descrito las Propuestas allegadas deberan
estar con el sistema de redondeo de cifras desde el valor unitario hasta el valor total
ofertado.

NOTA ACLARATORIA N° 02: En el evento en que ofrezcan descuentos, estos deberan
estar involucrados en el valor de la Propuesta presentada.

NOTA ACLARATORIA N° 03: Tenga en cuenta que el valor total de la propuesta (Incluido
IVA, si a ello hubiere lugar) no debe superar el presupuesto oficial, de lo contrario sera
causal de RECHAZO.

[ Revisé: Profesional Dir. Bienes y Servicios ¢ |

6.2. EVALUACION TECNICA ADICIONAL (MAXIMO 438 PUNTOS)

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y la necesidad de la Universidad de
garantizar la calidad del servicio objeto de la presente invitacion, se tendran para la
evaluacion los siguientes aspectos:

6.2.1 EXPERIENCIA  ADICIONAL DEL PROPONENTE - (MAXIMO
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO (438) PUNTOS)

Se otorgaran CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO (438) puntos al proponente que
adicional a las certificaciones o actas de liquidacion presentadas en el médulo 3
REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES de los presentes términos, acredite mediante
MAXIMO DOS (02) certificaciones adicionales o actas de liquidacion sobre el
cumplimiento de contratos que retnan las siguientes caracteristicas:

1. Ejecutados y liquidados en Colombia con entidades publicas y/o privadas, durante
los ultimos cinco (05) afios contados antes de la fecha de presentacion de ofertas e
incluido en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, y que la sumatoria de
ambos equivalga como minimo el cien por ciento (100%) del presupuesto del
presente proceso.
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2. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines al objeto a contratar en
la presente invitacion.

3. Cada uno de los contratos a acreditar debera tener inscrito UNO (01) cédigos
UNSPSC que la Universidad de Cundinamarca establece en el item 3 Registro
Unico de Proponentes (RUP) del numeral 3.1 del moédulo REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES.

Las certificaciones o acta de liquidacién deberan contener los siguientes requisitos para
ser tenidas en cuenta:

Nombre o razon social e identificacion de la empresa o persona contratante.
Nombre o razon social e identificacion del contratista.

Objeto del contrato.

Duracion del contrato (Fecha de inicio — fecha de finalizacion).

Valor del contrato, incluyendo las adiciones si aplican.

Nombre legible del funcionario que expide la certificacion.

Cargo del funcionario que expide la certificacion.

Direccién y teléfonos.

SQ@ 00T

Para la objetividad en la evaluacion, es necesario que el proponente presente maximo DOS
(02) certificaciones o actas de liquidacién. En caso de presentar mas certificaciones que
cumplan con los requisitos, solamente sera(n) tenida(s) en cuenta la(s) que indigue el
proponente gue aporta para obtener el puntaje.

NOTA ACLARATORIA No. 01: El proponente debera indicar dentro de su propuesta
cuales son las certificaciones, documentos que aporta para dar cumplimiento a este
requisito y el numero de contrato en el RUP. La Universidad podra verificar y dejar
constancia de ello.

NOTA ACLARATORIA No. 02: La simple copia de los contratos celebrados no se
tendra en cuenta para acreditar experiencia por parte del contratista. Los documentos
aportados para certificar la experiencia deberan estar suscritos por la Entidad contratante.

NOTA ACLARATORIA No. 03: Cuando las actividades correspondientes hayan sido
ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o
unién temporal, sélo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus
miembros, aquella referida al porcentaje de participacién que el proponente hubiera tenido
en el grupo o asociacion que ejecuto la actividad.

NOTA ACLARATORIA No. 04: Cuando el proponente acredite experiencia en consorcio o
unién temporal, la certificaciébn o acta de liquidacién debe indicar el porcentaje (%) de
participacion del contratista, para lo cual se tomara el valor y area de la experiencia en
proporcion a la participacion del individuo para lo cual debera allegar copia del documento
de constitucion del consorcio o unién temporal, cuando en la certificacién de cumplimiento o
acta de liquidacion no conste dicha informacion.

NOTA ACLARATORIA No. 05: Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo
siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%)
de la experiencia exigida; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por
ciento (5%) de la experiencia requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los
integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este Gltimo
caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podra superar el cinco por ciento (5%).

NOTA ACLARATORIA No. 06: Para acreditar experiencia no se permiten auto
certificaciones del proponente.
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CRITERIO PUNTAJE MAXIMO A

(Expresado en Numero de certificaciones) CELEES

Una (01) certificacion adicional a la experiencia
general habilitante, debera equivaler como minimo al

cien por ciento (100%) del valor del presupuesto del 438
presente proceso.

Dos (02) certificaciones adicionales a la experiencia

general habilitante, la sumatoria debera equivaler 200
como minimo al cien por ciento (100%) del valor del

presupuesto del presente proceso.

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 438

6.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MAXIMO 100 PUNTOS)

Para el presente proceso de Seleccion se asignard puntaje a las ofertas que involucren
servicios de origen nacional.

De conformidad con la Ley 816 de 2003, el Decreto 2680 de 2009, el Decreto 19 de 2012 y
el Decreto 680 de 2021 el proponente - cotizante debe diligenciar el Formato No. 8
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL donde certifique que los servicios prestados a
la Universidad de Cundinamarca son de origen nacional o provengan de paises con los
cuales Colombia tenga tratado vigente, indicando el tratado que lo rige.

PUNTAJE
A CONDICION
OBTENER

Si los servicios son considerados SERVICIOS NACIONALES de conformidad con la
definicion contenida en el Decreto 680 de 2021, que establece lo siguiente:

“SERVICIOS NACIONALES. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es
colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana
o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional,
usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del
servicio que sera objeto del Proceso de Contratacién o vinculen el porcentaje minimo de personal
colombiano segun corresponda.

100 En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin
gue sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacién de un proponente plural, podran definir en su oferta si
aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el
Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no
se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de
acuerdo con la regla de origen aqui prevista."

El mismo puntaje se otorgara a los proponentes (personas naturales o juridicas)
que acrediten los beneficios de reciprocidad o de trato nacional en virtud de tratado
100 internacional aplicable.

se debe anexar copialegible del tratado al que pertenece.
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50 Si los bienes o servicios tienen componente nacional y extranjero.

NOTA ACLARATORIA No. 01: ElFormato 8. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

debe ser diligenciado en cada uno de sus campos PARA ACREDITAR EL PUNTAJE. El
formato se encuentra sujeto a verificacion y en caso de comprobarse que el SERVICIO
ofrecido no es de origen nacional, la Universidad se abstendré de otorgar puntaje.

En el caso consorcios y de las uniones temporales el formato debera ser diligenciado por
el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este
numeral.

6.4. INCENTIVO A LAS MIPYMES (MAXIMO CINCUENTA 50 PUNTOS)

Se otorgaran 50 puntos a aquellos oferentes Mipyme domiciliados en Colombia que
acrediten el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. y
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 adicionado por el Decreto 1860 de 2021.

Para los efectos de este puntaje, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.5. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAXIMO
10 PUNTOS)

Para el presente proceso de Seleccidn se asignara puntaje a las ofertas que involucren
trabajadores con discapacidad, con el fin de incentivar el sistema de preferencias a favor
de las personas con discapacidad, en cumplimiento con el Decreto 392 del 26 de febrero
de 2018, para lo cual debe consultar en la pagina web de Colombia Compra Eficiente
http://www.colombiacompra.gov.co/ https://www.colombiacompra.gov.co/content/conoce-
el-decreto-392-del-26-de-febrero-de-2018

De conformidad con el Decreto 392 de 2018, el proponente debe presentar con la
propuesta diligenciado el Formato NO 9 CERTIFICACION PROPONENTES CON
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD que acredite la vinculacién correspondiente que
acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, y
acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal
(en caso de requerirlo), segun corresponda certificara el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la presentacion
de la propuesta que tengan la connotacion de persona con discapacidad.

2. Adicional a lo anterior se debera aportar por el proponentecertificado expedido por
el Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion que
acredite la condicidn descrita del personal de su planta de trabajadores.

Se brinda la siguiente puntuacién para las empresas 0 cooperativas que acrediten el
ndamero minimo de trabajadores con discapacidad sefialados a continuacion:
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NUMERO TOTAL DE TRABAJADORESDE
LA PLANTA DEL PERSONAL DEL
PROPONENTE

ENTRE 1Y 30
ENTRE 31Y 100
ENTRE 101 Y 150
ENTRE 151Y 200

MAS DE 200

NUMERO MINIMO DE TRABAJADORESCON
DISCAPACIDAD EXIGIDO

QW -

NOTA 1: El proponente debera acreditar el nidmero minimo de trabajadores con
Discapacidad exigidos en la tabla anterior para poder ser acreedor al puntaje.

Asi mismo cabe recordar, que la Universidad de Cundinamarca realizara el debido
seguimiento, a través del Supervisor o Interventor del contrato segun corresponda, durante
la ejecucién del contrato de la vinculacién y permanencia del nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta.

En caso de reduccién del personal acreditado con esta condicion para obtener puntaje
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista seleccionado.

6.6. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (MAXIMO 2 PUNTOS)

Se otorgaran dos (2) puntos a aquellas personas naturales o juridicas que acrediten el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, es decir:
“‘Articulo  2.2.1.2.4.2.14 Definicibn de emprendimientos y empresas de
mujeres. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021) Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderdn como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres
y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
altimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u
otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niumero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido
a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.”

Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

6.7. APLICACION DE LA REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO
DE CONTRATOS.

La Universidad de Cundinamarca, reducira el 2% del total de los puntos establecidos en el
proceso si:

» Se evidencia que al proponente le fue impuesta una o0 mas multas o clausulas penales
durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas (cierre).

« Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

* La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. En este sentido, al presentar la oferta, deberdq adjuntar o acreditar dicha
circunstancia.
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Proyect6: Ximena Andrea Cuartas Mesa ~%— - - - —
Oficina de Compras Aprobd: Direccion de Bienes y Servicios

Revis6: Asesor Direccion Juridica Aprobd: Jefatura Oficina de Compras

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2



http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

CODIGO: ABSF151
VERSION: 1

MACROPROCESO DE APOYO
PROCESO GESTION BIENES Y SERVICIOS

VIGENCIA: 2025-02-28

TERMINOS DE REFERENCIA

PAGINA: 53 de 64

La verificacion sera realizada por la Direcciébn de Bienes y Servicios, con base en la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) del proponente y, en
caso de consorcios o0 uniones temporales, de cada uno de sus integrantes.

La Entidad podra solicitar al proponente la informacién que considere necesaria para
determinar la procedencia de la reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos. El
proponente debera responder al requerimiento dentro del plazo establecido por la Entidad.
En caso de no hacerlo, se aplicara la reduccion de puntaje correspondiente.

La reduccion de puntaje por incumplimiento contractual, prevista en el articulo 58 de la
Ley 2195 de 2022, se aplicara siempre que el proponente no se encuentre inhabilitado
para contratar por incumplimiento reiterado, conforme a lo dispuesto en el articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019.

6.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

Luego de evaluar las propuestas de los oferentes y en caso de presentarse un empate en
los factores de calificacion entre dos o mas proponentes, La Universidad de
Cundinamarca en cumplimiento con lo dispuesto por el Art 35 de la Ley Ley 2069 de 2020,
aplicara los criterios objetivos contenido en los factores desempate, los cuales deben
aplicarse las reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al proponente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, conforme
a la siguientes criterios y documentacion:

CRITERIO DE
No. DESEMPATE DOCUMENTO SOLICITADO PARA ACREDITARLO

El requisito se acreditard para el caso de (i) bienes con el registro de
producto nacional segun verificacion realizada en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales
(http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php ) o para el caso de (ii)
servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de

Preferir la oferta de bienes
0 servicios nacionales

constituido por mujeres
cabeza de familia,
mujeres  victimas  de
violencia intrafamiliar y/o
persona juridica en las

1 . conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
frente a la oferta de bienes -
S trani de 2015. Para el caso de los Proveedores plurales, el integrante que
0 SErvICIoS extranjeros. acredito la condicién en la operacion principal deber& acreditar lo propio
en la operacion secundaria, verificando en todo caso que para el momento
de la colocacion de la orden de compra tal circunstancia se encuentre
vigente.
El proveedor deberd acreditar dicha condicibn mediante, segun
corresponda:
1. Declaracién juramentada ante notario, la mujer que acredite su
condicion de cabeza de familia, junto con la copia de los
. documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
Preferir la propuesta de la - .
. o condiciones referidas.
mujer cabeza de familia, . g . . -
d Lo 2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el
mujeres victima de la . S
. s . Juez (en caso de que en el lugar no exista comisario), o la
violencia intrafamiliar o de . - X . "
o autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
la persona juridica en la . . .
- . comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los
cual participe o participen ; ) . .
o documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
mayoritariamente o la de L .
un  proponente  plural cono_l|_c|on_es referidas. _ _
2 3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los

casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que
conste que mas del 50% de la participacidn accionaria o cuota
parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente,
deberad acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los

cuerltl_e_s participe o documentos de identidad de cada una de ellas. Finalmente, en el
participen caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando
mayoritariamente.

cada uno de los integrantes, si se trata de persona natural,
acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga
alguna de las condiciones arriba sefialadas; si se trata de
integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra
constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales
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recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas. La Entidad
Estatal compradora deberd solicitarle al proveedor la
autorizacion expresa del titular de la informacién, relacionada con
el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo
establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012

Preferir la  propuesta
presentada por el
proponente que acredite
en las condiciones
establecidas en la Ley que
por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina
estd en condicién de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 del1997.
Si la oferta es presentada
por un proponente plural,
el integrante del
proponente que acredite
que el diez por ciento
(10%) de su ndmina estéa
en condicion de
discapacidad en los
términos del presente
numeral, debe tener una
participacion de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%) en el
consorcio, o] unién
temporal y aportar minimo
el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El proveedor debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el
diez por ciento (10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la
siguiente manera: Anexar el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre de la colocacion
de la Orden de Compra. Si la cotizacién es presentada por un consorcio o
unién temporal, el integrante del proveedor plural deberéa acreditar que el
diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, y tener una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
habilitante.

En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, debera adicionalmente acreditar mediante
certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el
personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre de la colocacién de la orden de compra o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que certifique
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién de la orden de compra.

Preferir la  propuesta
presentada por el
proponente que acredite
la vinculacion en mayor
proporciobn de personas
mayores que no sean
beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de
edad de pensién
establecido en la Ley

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera
certificar bajo la gravedad de juramento el nUmero de personas mayores
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién y que no sean
beneficiarios de la pension de vejez que se encuentren vinculadas por
contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendra en
cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido
el requisito de edad de pensién, y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre de la solicitud de
cotizacién. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En el caso de los proveedores plurales,
el representante del mismo, debera certificar el nimero de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por
la unién temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacién
de cada uno de las personas vinculadas. La mayor proporcion se definira
en relacion con el niumero total de personas de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral
o0 contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferira al Proveedor
que acredite un porcentaje mayor

Preferir la  propuesta
presentada por el
proponente que acredite,
en las condiciones
establecidas en la Ley,
gue por lo menos diez por
ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o
gitanas

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Adicionalmente, se
debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el
revisor fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor
persona natural acredite que al menos el 10% de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se
pretende acreditar esta condicién. En el caso de los proveedores plurales,
el representante legal del mismo certificard que por lo menos diez por
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ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
noémina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad
indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que, para el otorgamiento
de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere autorizacién por parte del titular del dato como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proveedor debera anexar la
autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion o]
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual
participe o  participen
mayoritariamente; o, la de
6 un  proponente  plural
constituido por personas

El Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los siguientes
documentos:

a. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

b. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion
de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

c. U otro documento que para el efecto determine las autoridades
competentes. En el caso de las personas juridicas, el
representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad
de juramento que més del 50% de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracibn o reincorporacion.
Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que estan en proceso de reincorporacion o

presentada por un
proponente plural siempre
que: (a) esté conformado
por al menos una madre
cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o]
reintegraciéon, o una
persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia,
la persona en proceso de
reincorporacion o]
reintegracion, o la persona

en proceso de reintegracion. Debido a que, para el otorgamiento de este criterio
reincorporacion, ylo de desempate se entregan certificados que contienen datos
personas juridicas en las sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 y
cuales participe o] La Resolucién 092 de 2023 “POR LA CUAL ADOPTA EL
participen SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA
mayoritariamente. INFORMACION — SGSI Y SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS,
OBJETIVOS Y ALCANCE, EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA; se requiere autorizacion por parte del titular
del dato. El proveedor deberiq anexar autorizacion para el
tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate. Tratandose de
proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.
Preferir la oferta | El proveedor plural debera acreditar la condicién de madre cabeza de

familia y/o persona en proceso o situacién de reintegracion o
reincorporacion o que ostenten esta condicion, o una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia
y/o persona en proceso o0 situacion de reintegracion o reincorporacion,
para acreditar la participacion mayoritaria el Proveedor deberd anexar
certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que
la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de
la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre
cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o
reincorporacion. Para lo cual ademds debera tener en cuenta la totalidad
de las siguientes condiciones: En todos los casos, la mujer cabeza de
familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u
ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal
en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa Proveedor. Asi
mismo el Proveedor debera adjuntar certificacion del representante legal
ylo revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo,
en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la
respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente tal
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juridica aporte minimo el
veinticinco  por  ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y
(c) ni la madre cabeza de
familia o persona en

proceso de
reincorporacion o}
reintegracion, ni la

persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0
representantes legales
sean empleados, socios o
accionistas de los
miembros del proponente
plural.

calidad. Adicional a lo anterior, la Entidad Compradora debera verificar en
el informe de evaluacion emitido durante el proceso de licitacion puablica
que condujo a la celebracion del Acuerdo Marco de Precios o Instrumento
de Agregacién de Demanda, que el proponente que invoca la realizacion
de las acciones afirmativas de que trata el presente numeral, haya
aportado minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
solicitada en la invitacion

Preferir la oferta
presentada  por una
MIPYME o cooperativas o
asociaciones mutuales; o

El Proveedor debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun
corresponda:
e Mipymes: El proveedor debera acreditarlo mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal
e Cooperativas o0 Asociaciones se acreditara mediante el

8 un  proponente  plural certificado de existencia y representacién legal expedido por la
constituido por MIPYMES, Céamara de Comercio. Tratdndose de proveedores plurales, se
cooperativas o preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
asociaciones mutuales. alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este

numeral.
El Proveedor plural deberéa acreditar en la forma indicada a continuacion,
segun corresponda:
Preferir la oferta e Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proveedor
presentada por el debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y
proponente plural Representacion Legal,

9 | constituido por micro y/o e Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el
pequefias empresas, certificado de existencia y representacién legal expedido por la
cooperativas o] Céamara de Comercio. Tratdndose de proveedores plurales, se
asociaciones mutuales. preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite

alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este

numeral.
Preferir al proponente que | El proveedor debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del
acredite de acuerdo con | afio inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el
sus estados financieros o | Proveedor deberi tener en cuenta la totalidad de las siguientes
informacién contable con | condiciones: En todos los casos, la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
corte a 31 de diciembre | mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no podran
del afio anterior, por lo | ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
menos el veinticinco por | representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura
ciento (25%) del total de | asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o
pagos realizados a | Asociacion Mutual:
MIPYMES, cooperativas o e Si se trata de Mipymes: ElI Proveedor deberd acreditarlo
asociaciones mutuales mediante: el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y
por concepto de e Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara
proveeduria del oferente, mediante el certificado de existencia y representacion legal
realizados durante el afio expedido por la Camara de Comercio. Una vez lo anterior, el

10 anterior; o, la oferta Proveedor podra optar por las siguientes alternativas en orden

presentada por un
proponente plural siempre
que: (a) esté conformado
por al menos una
MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que
tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco
por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa 0
asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la
experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la

de precedencia para lograr el desempate:

e O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal
en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la
que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los
pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes
0 Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos
celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior,
el proponente debera allegar sus estados financieros o
informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la
informacién requerida. Adicionalmente, deberda aportar el
documento que acredite que el receptor del pago es en efecto
una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este
requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan las
entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual,
deberan dejar constancia
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MIPYME, cooperativa o e 0O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa
asociacion mutual ni sus y sus modificaciones, con fundamento en el cual, segun el
accionistas, socios 0 porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la
representantes legales experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o
sean empleados, socios o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total
accionistas de los acreditado en la oferta.

miembros del proponente

plural.

El Proveedor del segmento Mipymes deberd acreditar mediante el
certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en el cual
conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
conforme el cual: "Tendran la denominaciéon de sociedades BIC todas
aquellas compafilas que sean constituidas de conformidad con la
legislacién vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente”

1. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste

el empate:

Preferir las empresas
reconocidas y
establecidas como
11 | Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo 0
Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

(Colombia Compra Eficiente establecié en la minuta del acuerdo el
siguiente mecanismo:

a. La Entidad Compradora ordenara a los Proveedores empatados
en orden alfabético segun el nombre registrado en la TVEC. Una
vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un numero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le corresponde el nimero 1

b.. Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera
(nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del

ilizar n mé
utiliza . étodo cierre de plazo de Cotizacion. La Entidad Compradora debe dividir

aleatorio para seleccionar

el oferente, método que esta parte entera entre el nimero total de Proveedores en empate,
12 debera haber sido previsto para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion
previamente en los final.

Documentos del Proceso.

C. Realizados estos célculos, la Entidad Compradora seleccionara a
aquel Proveedor que presente coincidencia entre el numero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0),

La Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor nimero
asignado La Entidad Compradora podra citar a los Proveedores para que
asistan al desempate, en todo caso se debera contar con la presencia
del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces. Por ultimo, conviene
precisar que los plazos aplicables para los criterios de desempate se
rigen a lo dispuesto en los términos de la presente invitacion, y en lo
pertinente en cada una de sus Guias de Compra correspondiente”.

4 )

ESPACIO EN BLANCO

- J
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7. CONDICIONES DEL CONTRATO

7.1. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Debe entenderse que todas las pautas fijadas en el presente capitulo pretenden,
exclusivamente, informar a los PROPONENTES sobre las clausulas que contemplaria el
contrato que eventualmente pudiera derivarse de la presente invitacién, con base en el
articulo 846 del Cédigo de Comercio.

7.2. TERMINO DE EJECUCION, LUGAR DE EJECUCION Y VIGENCIA

El termino_de ejecucidon _del contrato es DOCE (12) MESES contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento (Expedicién del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y Suscripcion del contrato) y ejecucion del contrato (Expedicion
del Registro Presupuestal, Aprobacion de Garantia y suscripcion de acta de inicio).

El lugar _de ejecucién _del contrato Diagonal 18 # 20-29 Sede Fusagasuga de la
Universidad de Cundinamarca y demas sitios coordinados con el supervisor.

7.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ELEGIDO

El Proveedor que sea escogido después del proceso de seleccién se compromete a cumplir
en forma estricta con las siguientes exigencias:

7.3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Entregar el bien o prestar el servicio con las caracteristicas técnicas descritas y
relacionadas en la orden contractual o contrato, asi como en la solicitud de
cotizacion y la oferta allegada por el CONTRATISTA

2. Radicar oportunamente la cuenta de cobro o factura junto con los demas
documentos solicitados de acuerdo al procedimiento pago a terceros (AFIP15) para
el pago de cuentas, considerando el principio de anualidad y las fechas establecidas
en el cronograma de cierre de vigencia fiscal.

3. Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor, con el
fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, los controles de calidad,
los plazos, y en general, todas las observaciones y requerimientos relacionados con
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

4. Dar cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensién y ARL) y parafiscales (cajas de compensaciéon, Sena e ICBF) de
conformidad con la legislacién vigente.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion de la ejecucion del objeto contractual o Contrato.

6. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucion 185 de 2016
“Por la cual se adopta el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo SG-
SST y actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el trabajo de la Universidad de
Cundinamarca” y Resolucion 073 de 2020 "Por medio de la cual se actualiza la
Resolucion 185 del 12 de octubre de 2016"

7. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 187 de 2016
“Por la cual se crea y adopta la Politica de Seguridad vial de la Universidad de
Cundinamarca”.

8. EIl contratista, subcontratista o proveedor debera realizar la afiliacion a ARL vy
parafiscales, acorde al nivel de riesgo de la actividad. Los soportes deberan ser
entregados a la interventoria 0 Supervision antes del inicio del contrato.
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9. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 155 de 2018
Por la cual se adopta la Politica de Gestibon Ambiental de la Universidad de
Cundinamarca.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los compromisos antisoborno establecidos
los Lineamientos Globales para la Gestién Anticorrupcién, Antifraude y Antisoborno
de la Universidad de Cundinamarca.

11. Conocer y dar estricto cumplimiento al Manual de Contratistas de la Universidad de
Cundinamarca (ESG-SST-M011).

12. Allegar oportunamente a la Oficina de Compras de la UDEC la documentacion
necesaria para suscribir y legalizar la Orden Contractual o contrato en los términos
solicitados.

13. Presentar la factura electrénica (si el contratista esta obligado) validada previamente
por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes o servicios
contratados, conforme al estatuto tributario, las disposiciones sefialadas en el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucion 000165 del 01 de noviembre de 2023 modificado por la Resolucién
000008 del 31 de enero del 2024, y las demas normas que los modifiquen,
complemente, y/o sustituyan.

14. Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 091 del 8
de agosto de 2023 “Por la cual se establecen los lineamientos de proteccién de
datos Personales de los Titulares de la Universidad de Cundinamarca “y la
Resolucion 092 del 8 de agosto de 2023 “Por la cual adopta el Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacién — SGSI y se establecen lineamientos, objetivos y
alcance en la Universidad de Cundinamarca”. Asi como mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa 0 con ocasiéon de la
ejecucion del objeto contractual o Contrato.

7.3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
El Contratista elegido se obliga para con la Universidad de Cundinamarca a:

1. El contratista debe asegurar que cada una de las etapas del proceso de seleccién
(inscripcion, verificacion de requisitos, aplicacion de pruebas, entrevistas, publicacion
de resultados) se realice de acuerdo con lo estipulado en el Acuerdo 005 de 2009 y
otras disposiciones aplicables, garantizando el debido proceso.

2. Esresponsabilidad del contratista organizar y coordinar la evaluacion de los aspirantes,
gue incluye la revision de sus hojas de vida, aplicacion de pruebas técnicas y
psicotécnicas, y la realizacion de entrevistas, cumpliendo con criterios de transparencia
y objetividad.

3. El contratista esta obligado a presentar informes periédicos sobre el avance del
proceso, asi como un informe final detallado que incluya los resultados de la seleccion
y justificacion de la contratacion de los cinco abogados.

4. El contratista debe asegurar que todo el proceso se realice cumpliendo con la
normatividad aplicable, incluyendo el Acuerdo No. 005 de 2009, y los principios de
mérito, igualdad y transparencia, ademas de garantizar el respeto al debido proceso
en cada etapa y la adecuada difusion de la convocatoria en los medios pertinentes y
plataformas oficiales, cumpliendo con los tiempos y requisitos establecidos en la
normatividad vigente y conforme al ANEXO 01 - FASES MINIMAS REQUERIDAS.

5. El contratista esté obligado a garantizar la confidencialidad de toda la informacion que
se maneje durante el proceso de convocatoria y seleccién. Esto incluye la proteccion
de los datos personales y profesionales de los aspirantes, los resultados de las
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evaluaciones, y cualquier otro tipo de informacién sensible o reservada a la que tenga
acceso en el curso del contrato. La divulgacién no autorizada de esta informacion
podria acarrear sanciones legales y contractuales. Ademas, el contratista debe tomar
todas las medidas necesarias para asegurar que sus empleados, colaboradores y
terceros involucrados en el proceso también mantengan la confidencialidad.

6. El contratista esta obligado a dar respuesta de manera oportuna, efectiva y dentro de

los plazos establecidos a cualquier controversia, queja o reclamo que surja durante el

proceso de convocatoria y seleccién. Cualquier disputa que involucre a los aspirantes

0 al proceso en general debera ser gestionada conforme a las normas establecidas en

el Acuerdo 005 de 2009 y otras disposiciones aplicables, garantizando que se sigan

los principios.

El contratista debera dar un tratamiento adecuado y seguro a los datos personales que

recoja, almacene, utilice, circule, suprima, procese y disponga en virtud del presente

contrato, conforme a lo establecido en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013

y demas normativas complementarias aplicables en la Republica de Colombia.

8. El contratista durante le ejecucion deberd contar con una adecuada Politica de
Tratamiento de Datos Personales, que cumpla en la Ley 1581 de 2012 en especial el
Articulo 18. Deberes de los Encargados del Tratamiento y el Decreto 1074 de 2015,
en el capitulo 25, seccion 3, Articulo 2.2.2.25.3.1 Politicas de Tratamiento de la
informacion.

9. El contratista durante la ejecucion del contrato debera contar y demostrar que cuenta
con una adecuada Politica de Seguridad de la Informacién, acorde a lo establecido en
la Norma ISO 27001:2022, Requisito 5.2 Politica y en la Guia No. 2 del Ministerio de
las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (MINTIC), denominada Politica
General de Seguridad y privacidad de la Informacion.

10. El contratista debera constituir las garantias necesarias en un plazo de no mayor de
tres (3) dias habiles desde la solicitud de la Jefatura de Compras, mantenerlas vigentes
y ajustarlas en caso de modificaciones, incluyendo cambios en valor, plazo,
suspensiones u otras circunstancias que afecten su validez o monto, y esto sera
aplicable durante toda la vigencia del contrato, incluso hasta su liquidacion.

11. El contratista asumir la responsabilidad por cualquier error o irregularidad en la
ejecucion del concurso que pueda afectar la transparencia del proceso, garantizando
la calidad del servicio prestado.

12. El contratista desarrollara y presentara un plan de trabajo detallado que contemple
todas las fases del proceso de seleccidn, estableciendo plazos, recursos necesarios y
actividades especificas para cada etapa.

13. El contratista debera implementar o disponer de una plataforma tecnol6gica segura y
funcional para el desarrollo de las fases virtuales del proceso (si corresponde),
garantizando trazabilidad, acceso, integridad y disponibilidad de la informacion.

14. El contratista sera responsable de la custodia, conservacién y buen manejo de toda la
documentacion generada o recibida durante el desarrollo del proceso de seleccién,
asegurando su integridad, confidencialidad y disponibilidad durante la vigencia del
contrato.

15. El contratista deberé realizar, en coordinacion con la supervision de la Universidad de
Cundinamarca, la seleccion de los sitios donde se llevaran a cabo las pruebas escritas
y presenciales del proceso de seleccion, asi como la escogencia del personal que
actuara como jurado, en los casos en que sea requerido.

16. El contratista creara y proporcionara materiales didacticos y guias para los candidatos,
gue expliquen el proceso de seleccidn, las etapas y criterios de evaluacion, facilitando
asi su preparacion y entendimiento del concurso, previa revision y aprobacion de la
supervision.

17. El contratista debera realizar en conjunto con el supervisor del contrato las diferentes
fases conforme al ANEXO 01. FASES MINIMAS REQUERIDAS del concurso de mérito
para la selecciéon de cinco (5) cargos denominados Profesional Universitario Il de la
planta de personal Universidad de Cundinamarca, con un nivel profesional con perfil

~
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juridico.

18. El contratista deberd entregar de manera digital y en carpetas separadas todos los
documentos de cada uno de los participantes que fueron evaluados dentro del proceso
de seleccién de cinco (5) cargos denominados Profesional Universitario Il de la planta
de personal Universidad de Cundinamarca, con un nivel profesional con perfil juridico.

19. El contratista se compromete a realizar una revision normativa institucional
exhaustiva, conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y procedimentales
aplicables, con el fin de brindar la asesoria, recomendaciones y propuestas de ajuste
normativo necesarias para respaldar juridicamente y legalizar el resultado del proceso
de seleccion de los cinco (5) cargos Profesional Universitario Il de la planta de
personal de la Universidad de Cundinamarca.

7.4. CESIONESY SUBCONTRATOS

El contratista no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona natural o juridica,
nacional o extranjera alguna, sin previo consentimiento por escrito de La Universidad,
pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesién o
el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe
renunciar a la reclamacion diplomatica. En todos los casos el contratista es el Unico
responsable por la celebracion de subcontratos.

7.5. VALOR DEL CONTRATO
El valor del contrato a suscribir sera el ofrecido (especificado en moneda legal colombiana
—IVA incluido, si a ellos hubiese lugar) en la propuesta que resulte ganadora.

7.6. ASIGNACION DEL CONTRATO
La asignacion se hara en forma total esto es, el PROPONENTE seleccionado ejecutara la
totalidad del contrato.

7.7. MULTAS, CLAUSULA PENAL Y EXCEPCIONALES

El contrato resultante de esta invitaciébn estara sometido a multas, clausula penal y las
excepcionales contempladas por el articulo 10 del Acuerdo 012 del 27 de agosto de 2012,
Por la cual se expide el “Estatuto de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca” y el
articulo 29 de la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012, Por la cual se expide el
“Manual de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca”.

7.8. FORMA DE PAGO

La Universidad de Cundinamarca pagara al contratista el valor del Contrato de la siguiente
forma:

PAGOS CONDICION

La Universidad de Cundinamarca pagara al
contratista el valor del contrato de la siguiente

manera:
Para el pago se debera anexar el
informe de supervision del contrato
FASE 1 10% en donde conste que se recibié a
FASE 2 16% satisfaccion del servicio prestado en
FASE 3 649% cada una de las fases.
FASE 4 6%
FASE 5 4%
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Previo cumplimiento de los requisitos y la debida documentaciéon minima para la verificacion
por parte del interventor y de las instancias respectivas, en concordancia con el Articulo 36.-
REQUISITOS DE PAGO de la Resolucion Rectoral 206 de 2012 “Por el cual se expide el
Manual de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”, los siguientes documentos?:

a) Copia del contrato, convenio o contrato con las adiciones y prorrogas si las tuviere

b) Copia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

c) Copia del Registro Presupuestal

d) Copia de la aprobacion de la péliza de garantia, si la hubiere lugar.

e) Copia de la cédula de ciudadania del contratista o representante legal, si se trata de
persona juridica

f) Copia del RUT (Registro Unico Tributario) del contratista, persona natural o juridica

g) Copia del Certificado de Existencia y Representacion legal emitido por la cAmara de
comercio, para personas juridicas

h) Original diligenciado y firmado por el contratista del informe de actividades por el
periodo establecido del contrato, de conformidad con el formato que expida para el
efecto.

i) Original diligenciado y firmado por el Supervisor y/o interventor del contrato, del
certificado de cumplimiento por el periodo establecido en la orden contractual,
convenio o contrato, de conformidad con el formato que se expida para el efecto. Si
el pago se pactd al cumplimiento de algun requisito o actividad se sefalara en el
respectivo formato de certificacion.

i) Original de la factura, para los contratistas obligados a emitirla.

k) Copia del pago o certificacidon que acredite el pago en los porcentajes establecidos
en la Ley, del aporte en seguridad social: salud, pension y ARL (Administradora de
Riesgos Laborales) del periodo que se vaya a pagar

) En las 6rdenes contractuales, convenios y contratos donde se pacte, documento
gue acredite el ingreso de elementos al almacén.

Respecto de los documentos establecidos en los literales a, b, ¢, d, fy g, se entregaran por
una sola vez para el trdmite del primer pago, para los demas pagos no se requiere, ni podran
exigirse. Para el tramite de pago no podran pedirse documentos adicionales a los
sefialados.

Los precios propuestos deben cubrir los costos directos o indirectos, cualquier tipo de
impuesto que el Gobierno Nacional y/o territoriales que se llegase a establecer, y los demas
gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. Estos precios no_estaran
sujetos a revisiones ni reajustes durante la vigencia del contrato.

NOTA ACLARATORIA No.1: En el evento que se presente un aislamiento preventivo
obligatorio de todas las personas habitantes de la Republica de Colombia decretado
y en firme, el trAmite se realizara con sujecion a lo establecido por la oficina de
contabilidad de la Universidad de Cundinamarca de acuerdo al documento que en su
momento sea expedido para dicho tramite, el cual serd publicado junto con la
invitacion en la pagina web institucional
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/invitaciones-publicas- fusagasuga.

7.9. GARANTIA UNICA

En caso de firma de contrato el contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccion de
la Universidad de Cundinamarca, de acuerdo con el articulo 15 del Acuerdo 012 de
2012, "Estatuto de Contratacion” y el Articulo 28 de la Resolucion Rectoral No. 206 de
2012 “Manual de contratacion de la Universidad de Cundinamarca” en una compaiiia de
seguros o0 en una entidad bancaria legalmente autorizada para funcionar en Colombia,

8 Respecto a los documentos establecidos en los literales a, b, c, d, e, fy g, se entregaran por una sola vez para el tramite
del primer pago, para los demas pagos no se requiere, ni podran exigirse. Para el tramite de pago no podran pedirse
documentos adicionales a los sefialados.
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cuyas polizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financiera, garantia Unica
a favor de entidades estatales, una vez firmado el contrato y dentro _de los cinco (5) dias
siguientes a la firma del contrato con base en los siguientes amparos, montos y

vigencias:
NO. TOMADOR ASEICIBESSEDO ASI’\EA((-‘;)L’)II-?I-,(A)DO VIGENCIA BENEFICIARIO
Cumplimiento de Por el término de
) . ejecucioén del . .
1 CONTRATISTA las obligaciones 30% contrato, y mas| Universidadde
surgidas del CUATRO (04) Cundinamarca
contrato estatal MESES mas.
Por el término de
Prestaciones o ejecucioén del Trabajadores del
2 CONTRATISTA sociales 5% contrato, y mas TRES Contratista
(03) ANOS més.
Por el término de
ejecucioén del
. . contrato, y UN (01) . .
3 | CcoNnTRaTISTA | Clidaddelbieno 50% ARO més, contado a | gnversidad de
’ partir del acta de
recibo a
Satisfaccion.
- Por el término de
Responsabilidad A "
4 CONTRATISTA PO 20% ejecucion del Eventuales
t tractual contrato, y mas DOS Victimas
extracontractual (02) MESES més.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender el contrato resultante,
0 en cualquier otro evento necesario, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica
de acuerdo con las normas legales vigentes.

7.10. CONFIDENCIALIDAD

Todos los datos e informaciones a las cuales tuviera acceso el PROPONENTE, desde
cuando se encuentre preparando la propuesta u oferta y durante la ejecucién del posible
contrato, seran mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad sera continua y no
vence ni por terminacion, ni por caducidad del contrato.

7.11. CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y SUPERVISION

La UNIVERSIDAD mantendra una permanente supervision de la posible orden contractual
gue se celebre, a través de la(s) persona(s) que designara para tal efecto en calidad de
supervisor(es), quien(es) verificara(n) el desarrollo, las condiciones técnicas y en general el
cumplimiento de los compromisos contractuales.

El (los) supervisor(es) esta(n) facultado(s) para hacer solicitudes e impartir instrucciones al
contratista sobre asuntos de su responsabilidad; éste debe acatarlas. Todas las
comunicaciones y solicitudes destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por
escrito y formarén parte de los documentos del contrato. En todo caso de modificaciéon a
las condiciones contractuales iniciales del contrato se requerird la suscripciéon del
correspondiente Otrosi.

En caso de presentarse discrepancias insalvables sobre alguna solicitud o tema especifico
relacionado con la ejecucién y liquidacion del contrato entre la UNIVERSIDAD vy el
Contratista, que sea insuperable por arreglo directo, las partes acudiran al empleo de los
mecanismos de conciliacién, amigable composicion y transaccion.

Seran funciones de la supervision todas las tendientes a asegurar, para la UNIVERSIDAD,
que el contratista cumpla con las obligaciones pactadas en la orden contractual para la
correcta ejecucion de su objeto, igualmente debe cumplir con las funciones indicadas en
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Capitulo V “Supervisores e Interventores” de la Resolucion Rectoral N° 206 del 27 de
Noviembre de 2012, en el Articulo 10 de la Resolucion Rectoral 170 de 2017 “Por medio de
la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012” y las demas
gue se desprenden de la ejecucion del contrato resultante.

7.12. SUSPENSION DE LA EJECUCION POR FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO

La UNIVERSIDAD podra suspender la ejecucion del posible contrato que se suscriba
derivado de la presente invitacion, en caso de que a su juicio se presenten situaciones que
puedan ser consideradas como de fuerza mayor o caso fortuito.

El contratista quedara exento de toda responsabilidad en la ejecucién de contrato, si la
UNIVERSIDAD concluye que los hechos que han ocasionado la suspension de dicha
ejecucioén fueron el resultado de la fuerza mayor o caso fortuito comprobados. Se entendera
suspendido el plazo mientras a juicio de la UNIVERSIDAD subsistan los efectos originados
en la fuerza mayor o el caso fortuito. En este caso, las partes suscribirdn un Acta de
Suspensién del Contrato.

7.13. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del contrato se procedera a la liquidacién de
éste por parte de la UNIVERSIDAD, mediante acta en la cual constaran las sumas de dinero
recibidas por el contratista y la contraprestacion de éste. En el acta se hara constar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo
estipulado en el contrato, este documento se suscribird a mas tardar dentro de los dos (02)
meses siguientes a la expiracion del Plazo de ejecucién del Contrato.

7.14. GASTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El contratista asumira los gastos que se relacionan a continuacion:

a) Las polizas citadas en el contrato, o las que surjan en ocasion del mismo.

b) Retenciones y descuentos que realiza la Universidad por ley: Estampilla Pro-
Desarrollo, Formato Estampilla, Estampilla Pro-Electrificadora, Estampilla Pro-
Cultura, Estampilla Pro-Hospitales, Estampilla Pro-Udec, Formato UDEC y demas
retenciones legales segln la naturaleza juridica del proveedor y demas impuestos
que se llegasen a decretar por el Gobierno Nacional y aplicables al contratista. Para
mas informacién comunicarse con la oficina de contabilidad de la UDEC en el
teléfono: 8732512. Ext. 118 118 o al correo contabilidad@ucundinamarca.edu.co

c) Retencidn en la fuente de acuerdo con el bien o servicio a ofertar, asi como el IVA.

d) Los gastos en que incurrié el proponente en la elaboracién y presentacién de la

propuesta.
RICARDO A ES JMENEZ NIETO
Director Bienes y Servicios
32.1.185
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