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INVITACION No. 049 DE 2025

CONTRATAR EL SERVICIO PARA REALIZAR EL
CONCURSO DE MERITOS DE SELECCION DE LOS CINCO
(5) CARGOS DENOMINADOS PROFESIONAL
UNIVERSITARIO II, DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, CON UN NIVEL
PROFESIONAL CON PERFIL JURIDICO.

OBJETO

CERTIFICADO

DE CIENTO NOVENTA'Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL
ellge 1= LUE PESOS ($ 195.800.000,00) M/CTE, segun Certificado de

GOUETLCISSIEU Disponibilidad Presupuestal No. 814 del 16 de julio de 2025.

Y VALOR

DOCE (12) MESES contados a | Ver Modulo VII.-
partir del cumplimiento de los | CONDICIONES DEL
requisitos de perfeccionamiento | CONTRATO, numeral 2.-

(Expedicion del Certificado de

TERMINO DE EJECUCION,

TERMINO DE Disponibilidad Presupuestal y | LUGAR DE EJECUCION Y
EJECUCION Suscripcion del contrato) y | VIGENCIA de la Invitacion
ejecucion del contrato | No. 049 de 2025.
(Expedicién del Registro
Presupuestal, Aprobacion de
Garantia y suscripcion de acta
de inicio).
CIENTO Ver Modulo VII.- | EI valor del contrato a
NOVENTAY | CONDICIONES | suscribir sera el ofrecido
CINCO DEL (especificado en moneda
VALOR DE LA MILLONES | CONTRATO, legal colombiana - IVA
I 7. W OCHOCIENTOS (‘,‘ATgrsl DEL incluido, si a ellos hubiese
MIL PESOS lugar) en la propuesta que
($195.800.000,0 CONTRA-TO de resulte ganadora
0) M/CTE. la Invitacién No. '
049 de 2025.

En cumplimiento de las funciones del cargo y en especial las conferidas en la
Resolucion No. 146 del 29 de septiembre de 2017 “Por la cual se hace un
nombramiento”, el inciso 3 del Articulo 19 del Acuerdo No. 012 de 2012 “Por el cual
se expide el estatuto de contratacién de la Universidad de Cundinamarca”y el literal
C del articulo 21 de la Resolucién No. 206 de 2012 “por la cual se expide el manual
de contratacion de la Universidad de Cundinamarca”y

CONSIDERANDO

1. Que, el dia 19 de agosto de 2025, se publico la invitacion No. 49 de 2025 cuyo
objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO PARA REALIZAR EL CONCURSO DE
MERITOS DE SELECCION DE LOS CINCO (5) CARGOS DENOMINADOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il, DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, CON UN NIVEL PROFESIONAL CON
PERFIL JURIDICO”.

2. Que, el dia 21 de agosto de 2025, NO se recibieron observaciones y/o
aclaraciones a los términos de referencia de la invitacion, de acuerdo al Mdédulo
No. I. ASPECTOS GENERALES contentivo del numeral 1.14. CRONOGRAMA
DE LA INVITACION.

3. Que, el dia 27 de agosto de 2025 se recibieron las propuestas segun los términos
de referencia de la invitacion, de acuerdo al Médulo No. I. ASPECTOS
GENERALES contentivo del numeral 1.14 CRONOGRAMA DE LA INVITACION.
A continuacion, se relaciona la propuesta:
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NOMBRE DEL No. Correos
RO ELTEL 2 REPRESENTANTE LEGAL recibidos
1 UNIVERSIDAD DE PAMPLONA HERIBERTO JOSE 1
NIT: 890.501.510-4 RANGEL NAVIA

4. Que, el dia 28 de agosto de 2025 se publicéd informe recepcion de cotizaciones
segun los términos de referencia de la invitacion, de acuerdo al Médulo No. I.
ASPECTOS GENERALES contentivo del numeral 1.14. CRONOGRAMA DE LA
INVITACION.

5. Que, el dia 29 de agosto de 2025, segun los términos de referencia de la
invitacion, de acuerdo al Médulo No. I. ASPECTOS GENERALES contentivo del
numeral 1.14. CRONOGRAMA DE LA INVITACION, se realiz6 la respectiva
publicacion en la pagina web institucional de los resultados de las evaluaciones
habilitantes técnica, juridica y financiera arrojando los siguientes resultados:

RESULTADOS DE REQUISITOS HABILITANTES

FACTORES DE VERIFICACION

PROPONENTE EVALUACION EVALUACION EVALUACION

| TECNICA JURIDICA FINANCIERA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
1 NIT: 890.501.510-4 INHABILITADO | INHABILITADO | INHABILITADO

6. Que, el dia 29 de agosto de 2025, segun los términos de referencia de la
invitacion, de acuerdo al Médulo No. I. ASPECTOS GENERALES contentivo del
numeral 1.14. CRONOGRAMA DE LA INVITACION, se tenia programada la
solicitud de ACCESO A LA INFORMACION, para lo cual se indica que, NO se
recibieron solicitudes.

7. Que, de acuerdo al cronograma del proceso y en atencion a los resultados de las
evaluaciones habilitantes, el dia 2 de septiembre de 2025, se recibe
Observaciones y subsanaciones a los resultados habilitantes, y se publico en la
misma fecha el informe de recepcién de subsanabilidad en la pagina web
institucional. A continuacién, se relacionan las observaciones y/o subsanabilidad:

N° PROPONENTE NIT
1 UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 890.501.510-4

8. Que, el dia 4 de septiembre de 2025, segln los términos de referencia de la
invitacion, conforme al Médulo No. I. ASPECTOS GENERALES contentivo del
numeral 1.14. CRONOGRAMA DE LA INVITACION, se realiz6 la respectiva
publicacion en la pagina web institucional de los resultados de subsanabilidad de
las evaluaciones habilitantes, quedando de la siguiente manera:

RESULTADOS DE REQUISITOS HABILITANTES

FACTORES DE VERIFICACION

PROPONENTE EVALUACION EVALUACION EVALUACION

TECNICA JURIDICA FINANCIERA

1 UNIVERSIDAD DE PAMPLONA HABILITADO

NIT: 890.501.510-4 HABILITADO

HABILITADO

9. Que, el dia 8 de septiembre de 2025, segun los términos de referencia de la
invitacion, de acuerdo al Médulo No. I. ASPECTOS GENERALES contentivo del
numeral 1.14. CRONOGRAMA DE LA INVITACION se publica la evaluacién de
los factores que otorgan puntaje a las propuestas habilitadas arrojando los
siguientes resultados:
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RESULTADOS DE EVALUACIONES

REQUISITOS °
HABILITANTES FACTORES DE CALIFICACION

nos

INCENTIVO A LAS
PYME (XX Puntos)

PUNTAJE TOTAL

w
-
4
w
=z
o
o
o
o
o

EVALUACION
TECNICA
EVALUACION
JURIDICA
EVALUACION
FINANCIERA
EVALUACION
ECONOMICA (XX

EVALUACION
TECNICA
INCENTIVO A LA
INDUSTRIA
INCENTIVO EN
FAVOR DE
PERSONAS CON

ALAALARIAL

ADICIONAL PARA
EMPRENDIMIENTO
V EMDREQAR NE

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA
HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO
400 PUNTOS

0 PUNTOS
0 PUNTOS
0 PUNTOS
0 PUNTOS
0 PUNTOS
400 PUNTOS

10. Que, el dia 9 de septiembre de 2025, NO se recibieron observaciones a los
Resultados de evaluacion que otorgan puntaje, de acuerdo al Médulo No. I
ASPECTOS GENERALES contentivo del numeral 1.14 CRONOGRAMA DE LA
INVITACION.

11. Que, el dia 11 de septiembre de 2025, se efectud reunion del Comité de
Contratacion, el cual, una vez documentado sobre el proceso de invitacion
adelantado, el resultado de las evaluaciones de los requisitos habilitantes y
requisitos que otorgan puntaje, las observaciones y subsanaciones a las
evaluaciones y sus respuestas, una vez revisados los motivos dados por el area
técnica, juridica y financiera para rechazar, habilitar e inhabilitar a cada
proponente y el estricto cumplimiento al cronograma del proceso mediante el
portal institucional ( www.ucundinamarca.edu.co ), conforme al Articulo 7 de la
Resolucion Rectoral No. 170 “Por la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206
del 27 de noviembre de 2012. “Por la cual se expide el Manual de Contratacién
de la Universidad de Cundinamarca”.”, el Comité de Contratacion de manera
unanime recomienda al Ordenador del Gasto o su delegado continuar el proceso
de contratacion con el proponente que haya obtenido el mayor puntaje.
(UNIVERSIDAD DE PAMPLONA).

De acuerdo a los anteriores considerandos y en concordancia con el Acuerdo 012 del
2012 “Por el cual se expide el Estatuto de Contratacion de la Universidad de
Cundinamarca”, la Resolucion Rectoral 206 de 2012 “Por la cual se expide el Manual
de Contratacion de la Universidad de Cundinamarca”y la Resoluciéon Rectoral 170 de
2017 “Por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre
de 2012. “Por la cual se expide el Manual de Contratacion de la Universidad de
Cundinamarca’, se:

RESUELVE

PRIMERO: RECOMENDAR AL ORDENADOR DEL GASTO O SU DELEGADO
CONTINUAR CON EL PROCESO DE CONTRATACION, conforme a lo sefialado por
el comité de contratacion en sesion ordinaria del 11 de septiembre de 2025, dentro
de la Invitacion privada 049 de 2025, cuyo objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO
PARA REALIZAR EL CONCURSO DE MERITOS DE SELECCION DE LOS CINCO
(5) CARGOS DENOMINADOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il, DE LA PLANTA
DE PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, CON UN NIVEL
PROFESIONAL CON PERFIL JURIDICO’, continuar el proceso de contratacion con
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.
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SEGUNDO: Publicar el presente informe final a través de la pagina web institucional
( www.ucundinamarca.edu.co ).

Dado en Fusagasuga (Cundinamarca), a los doce (12) dias del mes de septiembre
de dos mil veinticinco (2025).

~

/i
RICARD DRES ENEZ NIETO
Director de Bien€és y Servicios

Proyectd: Ximena Andrea Cuartas . -
Oficina de Compras ‘&— Vo.Bo. Director Jurldlco/%

Reviso: Asesor de la Direccion Juridica ¢

Vo.Bo. Jefe Oficina de Compras.-£.

32.1-46.13
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