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EVALUACION TECNICA HABILITANTE

33.
EVALUACION TECNICA FASE HABILITANTE

Fecha: 2025-09-01
Proceso: Invitacion Privada No. 047 de 2025
Objeto: [Contratar Examenes Médicos Ocupacionales para el personal administrativo y docente de la Universidad de Cundinamarca]
Presupuesto oficial: Trescientos millones de pesos ($300.000.000) m/cte.]]
1. PROPUESTAS RECEPCIONADAS:

Fecha de recepcion de las propuestas: 2025-08-28

No. Oferente NIT/CC VAL EDC DI O Valor total de la propuesta
de IVA)
1 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS 900.477.525-7 $4.982.700,00 $5.044.640,00
2 GERIZIM SALUD S.AS 900.409217-3 $ 5.004.500,00 $ 5.004.500,00
3 COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL SUMAPAZ 808002168- 9 $ 5.273.400,00 $ 5.273.400,00

2. OFERTAS RECHAZADAS

[La(s) propuesta(s) relacionada(s) a continuacién se rechazan por incurrir en las causales de rechazo contempladas en los términos de la invitacion:

No. Oferente NIT/CC Causal de rechazo Observacion
11
1 GERIZIM SALUD S.AS 900.409217-3 Cuando el proponente NO aporte la
propuesta econdmica dentro de los plazos
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No. Oferente NIT/CC Causal de rechazo Observacion

sefialados en el termino de referencia o
habiéndola aportado, ésta supera el valor
del presupuesto oficial del proceso de
seleccion.

3. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

3.1. VERIFICACION DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Aparentemente, (el oferente [SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS] presenta precios artificialmente bajos por cuanto el valor ofertado es menor en un -36.5%
| costo total estimado por la Entidad) por ello el precio no parece suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio de mercado de la solicitud de cotizacion.

3.2. ANALISIS JUSTIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

El oferente SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S, presentan precios por debajo del limite establecido en las condiciones de la invitacion 047 se solicita
allegar JUSTIFICACION DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS.

Recuerde que debera aportar la justificacion de precios bajos si a ello hay lugar en el formato denominado “Justificacion analisis de precios artificialmente bajos”. El
cual se encuentra publicado en la pagina web de la Universidad. Adicional se requiere anexar soportes y documentos suficientes que respalden la justificacion,
conforme a las a las reglas de subsanacion establecidas en el proceso.

4. EVALUACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

41. OFERTA ECONOMICA - ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRECIOS DE MERCADO

En esta seccion se evalla la descripcion del item solicitado y ofertado por el proponente, la cantidad solicitada y ofertada y que el precio ofertado se ajuste
razonablemente a los precios del mercado.
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No. Especificaciones Técnicas SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS OO RAT Ay 1 VA DEL
1 Examenes médicos con énfasis osteomuscular. Cumple Cumple
2 Exédmenes médicos post incapacidad. No Cumple Cumple
3 Medicina general Cumple Cumple
4 Otorrino especializado en salud ocupacional Cumple Cumple
5 Valoracion por psicologia Cumple Cumple
6 Enfasis Dermatoldgico (Revision de Piel) Cumple Cumple
7 Enfasis Respiratorio Cumple Cumple
8 Enfasis Sistema Nervioso Central Cumple Cumple
9 Laringoscopia Cumple Cumple
10 | Nasofibroscopia Cumple Cumple
11 | Espirometria Cumple Cumple
12 | Audiometria Cumple Cumple
13 | Visiometria Cumple Cumple
14 | Optometria Cumple Cumple
15 | Psicologia Cumple Cumple
16 | Prueba Psicosensometrica - Conductores No Cumple Cumple
17 | Electrocardiogramas Cumple Cumple
18 | Test de Alturas Cumple Cumple
19 | Espacios confinados Cumple Cumple
20 | Andlisis en sangre Cumple Cumple
21 | Parcia de Orina Cumple Cumple
22 | Heces Cumple Cumple
23 | Esputo Cumple Cumple
24 | Pruebas de imagenes Diagnosticas Cumple Cumple
25 | Perfil Lipidico Cumple Cumple
26 | Coprologico Cumple Cumple
27 | TSH Cumple Cumple
28 | Bum No Cumple Cumple
29 | Niveles de Mercurio en Sangre Cumple Cumple
30 | Frotis de Sangre Periférica Cumple Cumple
31 | Transaminasas (Tgo/Tgp) Cumple Cumple
32 | Creatinina Cumple Cumple
33 | Prueba de Embarazo No Cumple Cumple
34 | Frotis Faringeo Cumple Cumple
35 | KOH No Cumple Cumple
36 | Cuadro Hematico Cumple Cumple
37 | Glicemia Cumple Cumple
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No. Especificaciones Técnicas SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS OO RAT Ay 1 VA DEL
38 | Colinesterasa Cumple Cumple
39 | Vacuna Antie Hepatitis B Cumple Cumple
40 | IgE-especifica Rast-test alérgenos veneno de abeja Cumple Cumple
41 | Prueba de drogas Cumple Cumple
42 | Prueba de alcohol en sangre Cumple Cumple
43 | Esquemas de vacunacion Cumple Cumple
44 | Funcién hepatica Cumple Cumple
45 | Analisis de Puesto de Trabajo ATP con diferentes especialidades Cumple Cumple
46 | Curso certificado de manipulacién de alimentos. Cumple Cumple
47 Paquete para docente primera vez: (Examen médico Osteomuscular - visiometria Cumple Cumple
- audiometria, frotis de garganta.)
48 Paquete para docente enfermeria practicas: (Examen médico Osteomuscular - Cumple Cumple
visiometria - audiometria, titulacién de anticuerpos.)
49 | Paquete para docente antiguo: (Examen médico Osteomuscular - Visiometria.) Cumple Cumple
Paquete para conductores: (Examen médico Osteomuscular - optometria - Cumple Cumple
50 | Audiometria - P. Lipidico - Glicemia - C. Hematico - Psicosensometria:
Coordinacion Motriz -Psicologia)
Paquete para Servicios generales nuevos: (Examen médico Osteomuscular - Cumple Cumple
51 | Enfasis Dermatolégico (revision piel) - visiometria -Koh Ufias - Coproldgico - Frotis
Faringeo)
Paquete para mantenimiento: (Examen médico Osteomuscular -optometria - Cumple Cumple
52 | Audiometria - P. Lipidico - Glicemia - C. Hematico, esquema de vacunacion
antitetanica)
Paquete para mantenimiento/fumigacion: (Examen médico Osteomuscular - Cumple Cumple
53 | optometria - Audiometria - P. Lipidico - Glicemia - C. Hematico, funcién hepatica,
esquema de vacunacioén antitetanica)
54 Paquete para personal de laboratorios: (Examen médico Osteomuscular - Cumple Cumple
visiometria, funcién hepatica, espirometria)
55 Paquete para alturas: (Examen médico Osteomuscular - Optometria- Audiometria Cumple Cumple
-P. Lipidico - Glicemia - C. Hematico)
56 Paquete para personal administrativo Nuevo; (Examen médico Osteomuscular — Cumple Cumple
Visiometria).
NO CUMPLE con el requisito. Cumple
El cotizante presenta la cotizacion, pero presenta
57 | Capacitacion con énfasis en riesgos de SST - matriz de peligros riesgos una tarifa diferenclal en el IVA.
Debera allegar justificacion emitida por un Contador Publico
en los términos Tributarios que lo sustente con el fin de que
la Universidad realice la respectiva validacién, para lo cual
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No.

Especificaciones Técnicas

SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS

COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL

SUMAPAZ

deberda adjuntarse el certificado de antecedentes
disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y
copia de tarjeta profesional.

58

Aplicacion bateria riesgo psicosocial incluye informe

Cumple

Cumple

59

Intervencion riesgo psicosocial

Cumple

Cumple

60

Profesiograma - Hora

NO CUMPLE con el requisito.

El cotizante presenta la cotizacion, pero presenta
una tarifa diferencial en el IVA.

Debera allegar justificacién emitida por un Contador Publico
en los términos Tributarios que lo sustente con el fin de que
la Universidad realice la respectiva validacion, para lo cual
debera adjuntarse el certificado de antecedentes
disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y
copia de tarjeta profesional.

Cumple

Concepto:

La[s] oferta[s] presentada[s] por el[los] oferente[s] [SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS NO cumplen con los precios de mercado y se ajustan el presupuesto
oficial]

4.2. DOCUMENTACION REQUERIDA

OFERENTE 1: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS
NIT/CC: 900.477.525-7

N REQUISITO UL
o.
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
COTIZACION PARA PROCESOS DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS - FORMATO PROPUESTA ECONOMICA
1 a) La IPS debe presentar junto con la propuesta la Resolucién bajo la cual se da la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo a la IPS. CUMPLE con el requisito
2 b) La IPS debe presentar junto con la propuesta el certificado de habilitacién de los servicios ofertados de salud vigente.

CUMPLE con el requisito.

EXPERIENCIA HABILITANTE (FORMATO No. 06)

WwWWw.
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OFERENTE 1: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS
NIT/CC: 900.477.525-7

EVALUACION

No. REQUISITO

CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

Para acreditar la experiencia, el proponente debera diligenciar el FORMATO 6 RELACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE, de
acuerdo con los siguientes parametros: a) La informacion suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa
a la documentacioén aportada. b) El formato debe ir firmado por el representante legal del proponente o suplente facultado para ello. c)
Tenga en cuenta que todos los campos del formato deben estar diligenciados. La Universidad podra verificar la informacion contenida
en el formato con los documentos anexos que hacen parte integral de la oferta. d) En todo caso la Universidad podra validar la
informacién que se aporte en las certificaciones. En caso de discrepancia entre el formato de experiencia y la documentacién aportada,
para tal efecto, prevalecera la documentacion aportada. El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de
terminacion o acta de liquidacion sobre el cumplimiento de contratos que rednan las siguientes caracteristicas: 1) Ejecutado y terminado
o liquidado en Colombia con entidades publicas y/o privadas, durante los Ultimos cinco (05) afios contados antes de la fecha de
presentacién de ofertas e incluido en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. 2) La sumatoria de los contratos que se pretenda
acreditar como experiencia habilitante debera ser como minimo el cien por ciento (100%) del presupuesto del presente proceso]. La
verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV
de acuerdo con la informacion contenida en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP, sobre los contratos que cumplan con los
requisitos establecidos en los términos de referencia. NOTA: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el
proponente haya desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de seleccion.
3) Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines a la naturaleza del objeto a contratar en la presente invitacion. 4) Cada
uno de los contratos a acreditar debera tener inscritos minimo UN (01) codigo UNSPSC que la Universidad de Cundinamarca establece
en el item 3 Registro Unico de Proponentes (RUP) del numeral 3.1 del médulo REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

X CUMPLE con el
requisito.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE (RUP)

El oferente persona natural o juridica debera presentar certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccion, el cual debe estar vigente, con el tramite de renovacién adelantado en los plazos establecidos en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y cuya informacion a verificar se halle en firme. El Registro Unico de
Proponentes (R.U.P.) no debe contar con fecha de expedicion no mayor a UN (1) MES a la fecha de presentacion de la propuesta. Para
el caso de figuras asociativas cada uno de los integrantes debera cumplir individualmente con este requisito. Los bienes y servicios para
suministrar a la Universidad de Cundinamarca del que trata la presente invitacion a cotizar deben estar codificados en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC). La Universidad de Cundinamarca establece como punto de referencia los siguientes
cédigos UNSPSC: Tabla 1 — REQUISITO TECNICO CODIGO UNSPSC NOTA ACLARATORIA No. 01: El proponente debera estar
inscrito en minimo UNO (01) cédigo y tener inscrita la actividad requerida calificada y clasificada por GRUPO, SEGMENTO, FAMILIA y
CLASE de acuerdo con el cuadro anterior. NOTA ACLARATORIA No. 02: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno
de sus integrantes debera cumplir con lo aqui indicado. NOTA ACLARATORIA No.03: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, cuando un proponente haya iniciado el tramite de renovacién de su
Registro Unico de Proponentes (RUP) dentro del plazo legal establecido, pero dicha renovacion aun no haya adquirido firmeza, debera
acreditar que realizd oportunamente dicho tramite. Para efectos de la verificacion en los requisitos habilitantes técnicos, se considerara
la informacién contenida en el RUP que se encontraba en firme al momento de iniciar el tramite de renovacién, siempre que no hayan
cesado sus efectos juridicos y se mantenga vigente conforme a lo establecido por la normativa aplicable.

X CUMPLE con el

requisito, fecha de

expedicion del ]

certificado superior a UN
(1) mes.

DOCUMENTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)
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OFERENTE 1: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS
NIT/CC: 900.477.525-7

No.

REQUISITO

EVALUACION

CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

a. Documentos Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-
SSTy los estdndares minimos en SST establecidos por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje minimo
de 86% (aceptable) vigente.

b. FORMATO 4: CERTIFICADO Y COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el representante legal del proponente. En el caso consorcios
y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo
con lo indicado en este numeral.

X CUMPLE con el
requisito.

ANEXO JUSTIFICACION ANALISIS DE PRECIOS ARTIFICIAL MENTE BAJOS:

TRACTO SUCESIVO (CON PRECIOS DE REFERENCIA) Cuando Aplique: Si el valor ofertado de UNO O MAS ITEMS es inferior al
80%del precio de referencia publicado por la Universidad de Cundinamarca en el Anexo “CUADRO PRECIOS DE REFERENCIA”, el
proponente debera allegar junto con la propuesta o dentro del término para subsanar que la Universidad establezca para ello, las razones
que sustentan el valor ofrecido. Para ello debera diligenciar el formato ABSr140: JUSTIFICACION ANALISIS DE PRECIOS
ARTIFICIALMENTE BAJOS TRACTO SUCESIVO y ANEXAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES, que justifiquen el precio ofertado con
el fin de permitir el analisis de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Una vez Analizadas las explicaciones, la
Direccién de Bienes y Servicios o quien haga sus veces, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de esta en la
evaluacion de las ofertas.

X
No presenta justificacion
de precios
artificialmente bajos

DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES

CARTA DE COMPROMISO EXPERIENCIA Y FORMACION DEL PERSONAL REQUERIDO

El proponente debera aportar junto con su propuesta carta de compromiso suscrita por el representante legal, en la que manifieste bajo
la gravedad de juramento: a) Que cuenta con el personal requerido de acuerdo a la experiencia y formacién para la ejecucién del objeto
de la presente invitacion, el cual cumple con lo dispuesto en la normatividad vigente. b) Que dispone de instalaciones e infraestructura,
materiales y equipos necesarios para realizar los examenes médicos y las otras valoraciones clinicas, examenes de laboratorio y otras
ayudas diagnésticas, de acuerdo al lugar de ejecucién del contrato Nota 1: El proponente adjudicatario debera allegar dentro de los 5
dias siguientes a la firma del contrato todos los soportes de educacién y/o acreditacion del personal destinado a la ejecucién del presente
objeto contractual, como lo son: titulo profesional, matricula o tarjeta profesional. El presente compromiso sera "Para efectos
contractuales, el ofrecimiento que realice el futuro proponente y en caso de adjudicacion, se incorpora al contrato como una obligacién
del contratista." Nota 2: El personal ofrecido por el contratista en caso de cambio en la ejecucion del contrato, salvo expresa solicitud
que hara el supervisor del mismo, el cual se reserva el derecho a solicitarlo en caso de no existir entera satisfaccion acerca de la
idoneidad del mismo, previa notificacion por escrito al oferente adjudicatario, debiendo éste asignar uno nuevo un iguales o mejores
caracteristicas, dentro de los tres (5) dias siguientes a la solicitud. Para efectos contractuales, el ofrecimiento que realice el futuro
proponente y en caso de adjudicacion, se incorpora al contrato como una obligacion del contratista."”

X CUMPLE con el
requisito.

POLITICA Y REGISTRO DE TRATAMIENTO DE DATOS

El contratista debe presentar junto con la propuesta la Politica de Tratamiento de Datos Personales, que cumpla con lo estipulado en la
Ley 1581 de 2012 y en el Decreto 1074 de 2015, Capitulo 25. Seccién 3. Articulo 2.2.2.25.3.1 Politicas de Tratamiento de la informacion.

X
Por otro lado, y desde el
contexto de la
normatividad Legal
vigente  anteriormente
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OFERENTE 1: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS
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No. REQUISITO

EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

mencionada, me permito
informar que se realizod
una verificacion al
documento adjunto por
la entidad SERVICIOS
DE GESTION
INTEGRADA SAS, el
cual NO corresponde
con una politica de
Proteccion de Datos
Personales acorde a la
normatividad en
mencion, este
corresponde a una
politica de seguridad de
la informacion “GARO1 -
POLITICA DE
SEGURIDAD DE LA
INFORMACION”.

Concepto:

De acuerdo con lo anterior, se establece que la oferta presentada por SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS NO cumple con UNO O MAS de los requisitos
técnicos habilitantes solicitados] No cumple con la documentacion y requisitos solicitados para la habilitacion de la propuesta, conforme lo establecido en los términos
de la invitacidén y sus anexos (si aplican), por la siguiente razon:

e El cotizante presenta la cotizacion, pero presenta una tarifa diferencial en el IVA en los items 57 y 60, debera allegar justificacion emitida por un Contador
Publico en los términos Tributarios que lo sustente con el fin de que la Universidad realice la respectiva validacion, para lo cual debera adjuntarse el certificado
de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y copia de tarjeta profesional.

e El certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), esta con fecha de expedicion del certificado superior a UN (1) mes.

¢ No presenta justificacion de precios bajos.
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No cumple con la politica de proteccién de datos...” desde el contexto de la normatividad Legal vigente anteriormente mencionada, me permito informar que se
realizé6 una verificacion al documento adjunto por la entidad SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS, el cual NO corresponde con una politica de
Proteccion de Datos Personales acorde a la normatividad en mencion, este corresponde a una politica de seguridad de la informacion “GARO1 - POLITICA DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION”.

OFERENTE 1: COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL SUMAPAZ
NIT/CC: 808.002.168- 9

EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

No. REQUISITO

COTIZACION PARA PROCESOS DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS - FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

a) La IPS debe presentar junto con la propuesta la Resolucién bajo la cual se da la Licencia de Seguridad y X
Salud en el Trabajo a la IPS. CUMPLE con el requisito

X

Se solicita al oferente aclarar
si dispone de unidad movil
habilitada para la atencion
de los centros de trabajo, y
en caso negativo, describir
cémo garantizaria la
b) La IPS debe presentar junto con la propuesta el certificado de habilitacion de los servicios ofertados de cobertura y prestacion del
salud vigente. servicio en los centros de
trabajo ubicados en Girardot,
Ubaté y Bogota, se debe
presentar la certificacion los
soportes de constancia de
habilitacion en el registro
especial de  prestacion
servicios de salud.

EXPERIENCIA HABILITANTE (FORMATO No. 06)

Para acreditar la experiencia, el proponente debera diligenciar el FORMATO 6 RELACION DE LA
EXPERIENCIA HABILITANTE, de acuerdo con los siguientes parametros: a) La informacién suministrada, se
entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la documentacién aportada. b) El formato
debe ir firmado por el representante legal del proponente o suplente facultado para ello. ¢) Tenga en cuenta X

2 que todos los campos del formato deben estar diligenciados. La Universidad podra verificar la informacion ) .

: . CUMPLE con el requisito
contenida en el formato con los documentos anexos que hacen parte integral de la oferta. d) En todo caso la
Universidad podra validar la informacién que se aporte en las certificaciones. En caso de discrepancia entre el
formato de experiencia y la documentacion aportada, para tal efecto, prevalecera la documentacion aportada.
El oferente debera presentar maximo TRES (03) certificaciones o actas de terminacion o acta de liquidacion
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EVALUACION TECNICA HABILITANTE

OFERENTE 1: COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL SUMAPAZ
NIT/CC: 808.002.168- 9

EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

No. REQUISITO

sobre el cumplimiento de contratos que rednan las siguientes caracteristicas: 1) Ejecutado y terminado o
liquidado en Colombia con entidades publicas y/o privadas, durante los Ultimos cinco (05) afios contados antes
de la fecha de presentacion de ofertas e incluido en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. 2) La
sumatoria de los contratos que se pretenda acreditar como experiencia habilitante debera ser como minimo el
cien por ciento (100%) del presupuesto del presente proceso]. La verificacion se hara con base en la sumatoria
de los valores totales ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV de acuerdo con la
informacion contenida en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP, sobre los contratos que cumplan
con los requisitos establecidos en los términos de referencia. NOTA: Unicamente se podré acreditar la
experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de manera directa las actividades que
constituyen tal experiencia para el presente proceso de seleccion. 3) Los objetos de los contratos a acreditar
deberan ser afines a la naturaleza del objeto a contratar en la presente invitacion. 4) Cada uno de los contratos
a acreditar debera tener inscritos minimo UN (01) cédigo UNSPSC que la Universidad de Cundinamarca
establece en el item 3 Registro Unico de Proponentes (RUP) del numeral 3.1 del médulo REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE (RUP)

El oferente persona natural o juridica debera presentar certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP)
expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, el cual debe estar vigente, con el tramite de renovacion
adelantado en los plazos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015y cuya informacion a verificar se halle en firme. El Registro Unico de Proponentes (R.U.P.) no debe contar
con fecha de expedicion no mayor a UN (1) MES a la fecha de presentacion de la propuesta. Para el caso de
figuras asociativas cada uno de los integrantes debera cumplir individualmente con este requisito. Los bienes
y servicios para suministrar a la Universidad de Cundinamarca del que trata la presente invitaciéon a cotizar
deben estar codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC). La
Universidad de Cundinamarca establece como punto de referencia los siguientes cédigos UNSPSC: Tabla 1
— REQUISITO TECNICO CODIGO UNSPSC NOTA ACLARATORIA No. 01: El proponente debera estar X

inscrito en minimo UNO (01) cédigo y tener inscrita la actividad requerida calificada y clasificada por GRUPO, | CUMPLE con el requisito.
SEGMENTO, FAMILIA y CLASE de acuerdo con el cuadro anterior. NOTA ACLARATORIA No. 02: En el caso
consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo aqui indicado.
NOTA ACLARATORIA No.03: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, cuando un proponente haya iniciado el tramite de renovacion de su Registro
Unico de Proponentes (RUP) dentro del plazo legal establecido, pero dicha renovacion atn no haya adquirido
firmeza, debera acreditar que realiz6 oportunamente dicho tramite. Para efectos de la verificacion en los
requisitos habilitantes técnicos, se considerara la informacién contenida en el RUP que se encontraba en firme
al momento de iniciar el tramite de renovacion, siempre que no hayan cesado sus efectos juridicos y se
mantenga vigente conforme a lo establecido por la normativa aplicable.

DOCUMENTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)
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OFERENTE 1: COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL SUMAPAZ
NIT/CC: 808.002.168- 9

EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

No. REQUISITO

a. Documentos Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Certificado expedido por la ARL respecto
al cumplimiento del SG-SST y los estandares minimos en SST establecidos por la Resolucion 0312
del 13 de febrero de 2019, con un puntaje minimo de 86% (aceptable) vigente.

b. FORMATO 4: CERTIFICADO Y COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION X
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el | CUMPLE con el requisito.
representante legal del proponente. En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser
diligenciada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado
en este numeral.

ANEXO JUSTIFICACION ANALISIS DE PRECIOS ARTIFICIAL MENTE BAJOS:

TRACTO SUCESIVO (CON PRECIOS DE REFERENCIA) Cuando Aplique: Si el valor ofertado de UNO O
MAS ITEMS es inferior al 80%del precio de referencia publicado por la Universidad de Cundinamarca en el
Anexo “CUADRO PRECIOS DE REFERENCIA”, el proponente debera allegar junto con la propuesta o dentro
5 del término para subsanar que la Universidad establezca para ello, las razones que sustentan el valor ofrecido.
Para ello debera diligenciar el formato ABSr140: JUSTIFICACION ANALISIS DE PRECIOS
ARTIFICIALMENTE BAJOS TRACTO SUCESIVO y ANEXAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES, que
justifiquen el precio ofertado con el fin de permitir el analisis de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia
del contrato. Una vez Analizadas las explicaciones, la Direccion de Bienes y Servicios o quien haga sus veces,
debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de esta en la evaluacion de las ofertas.

X
CUMPLE con el requisito.

DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES

CARTA DE COMPROMISO EXPERIENCIA Y FORMACION DEL PERSONAL REQUERIDO

El proponente debera aportar junto con su propuesta carta de compromiso suscrita por el representante legal,
en la que manifieste bajo la gravedad de juramento: a) Que cuenta con el personal requerido de acuerdo a la
experiencia y formacién para la ejecucion del objeto de la presente invitacién, el cual cumple con lo dispuesto
en la normatividad vigente. b) Que dispone de instalaciones e infraestructura, materiales y equipos necesarios
para realizar los examenes médicos y las otras valoraciones clinicas, examenes de laboratorio y otras ayudas
diagnosticas, de acuerdo al lugar de ejecucion del contrato Nota 1: El proponente adjudicatario debera allegar
dentro de los 5 dias siguientes a la firma del contrato todos los soportes de educacion y/o acreditacion del
6 personal destinado a la ejecucién del presente objeto contractual, como lo son: titulo profesional, matricula o
tarjeta profesional. El presente compromiso sera "Para efectos contractuales, el ofrecimiento que realice el
futuro proponente y en caso de adjudicacién, se incorpora al contrato como una obligacion del contratista."
Nota 2: El personal ofrecido por el contratista en caso de cambio en la ejecucion del contrato, salvo expresa
solicitud que hara el supervisor del mismo, el cual se reserva el derecho a solicitarlo en caso de no existir
entera satisfaccion acerca de la idoneidad del mismo, previa notificacién por escrito al oferente adjudicatario,
debiendo éste asignar uno nuevo un iguales o mejores caracteristicas, dentro de los tres (5) dias siguientes a
la solicitud. Para efectos contractuales, el ofrecimiento que realice el futuro proponente y en caso de
adjudicacion, se incorpora al contrato como una obligacién del contratista."”

X CUMPLE con el
requisito.
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OFERENTE 1: COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL SUMAPAZ
NIT/CC: 808.002.168- 9

No.

REQUISITO

EVALUACION

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

POLITICA Y REGISTRO DE TRATAMIENTO DE DATOS

El contratista debe presentar junto con la propuesta la Politica de Tratamiento de Datos Personales, que
cumpla con lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 y en el Decreto 1074 de 2015, Capitulo 25. Seccién 3. Articulo
2.2.2.25.3.1 Politicas de Tratamiento de la informacion.

X

En atencién al correo que
antecede, comedidamente,
me permito ratificar la
conclusién de la verificacion
de cumplimiento de la
empresa COOPERATIVA

MULTIACTIVA DEL
SUMAPAZ, |la cual NO
CUMPLE con una adecuada
politica de Tratamiento de
Datos Personales debido a
la falta de una finalidad que
especifique para que
recolectan los datos
personales (numeral 2), por
otra parte, la politica no tiene
una fecha de entrada en
vigor clara y no es revisada
periddicamente (numeral 8).

Concepto:

De acuerdo con lo anterior, se establece que la oferta presentada por COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL SUMAPAZ NO cumple con UNO O MAS de los requisitos
técnicos habilitantes solicitados] No cumple con la documentacion y requisitos solicitados para la habilitacién de la propuesta, conforme lo establecido en los términos

de la invitacidén y sus anexos (si aplican), por la siguiente razon:

e Se solicita al oferente aclarar si dispone de unidad moévil habilitada para la atencién de los centros de trabajo, y en caso negativo, describir como garantizaria
la cobertura y prestacion del servicio en los centros de trabajo ubicados en Girardot, Ubaté y Bogota, se debe presentar la certificacion los soportes de constancia

de habilitacion en el registro especial de prestacion servicios de salud.

e No cumple con la politica de tratamiento de datos personales, la empresa COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL SUMAPAZ, la cual NO CUMPLE con una
adecuada politica de Tratamiento de Datos Personales debido a la falta de una finalidad que especifique para que recolectan los datos personales (numeral 2),

por otra parte, la politica no tiene una fecha de entrada en vigor clara y no es revisada periédicamente (numeral 8)
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De acuerdo con la verificacion de los requisitos técnicos habilitantes de la invitacién No.047 para Contratar Examenes Médicos Ocupacionales para el personal
administrativo y docente de la Universidad de Cundinamarca se obtuvieron los siguientes resultados:

No. OFERENTE NIT/CC HABILITADO INHABILITADO RECHAZADO
1 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS 900.477.525-7 X
X
Causal No 11
2 GERIZIM SALUD S.AS 900409217-3 Cuando el proponente ~NO aporte la 'pro.puesta economlca
dentro de los plazos sefialados en el término de referencia o
habiéndola aportado, ésta supera el valor del presupuesto
oficial del proceso de seleccion.
3 COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL 808002168- 9 X

SUMAPAZ

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del mismo.

El aqui firmante declara que el documento contiene informacioén fidedigna, el cual fue analizado, revisado y aprobado con la debida diligencia.

8

|
A L

OL@A LUCIA PERILLA SALAMANCA
Profesional director de Area |

Proyecté: Olga Lucia Perilla S.

Oficina SG-SST

33.46-16.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414

www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

