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DOCTORA

KATHERINE VIVIANA GARCIA ORJUELA

Jefe de Compras

Universidad de Cundinamarca Fusagasuga

Asunto y/6 Ref. Evaluacion INCENTIVOS PARA INVITACION PRIVADA No. 010-2025.

La Direccién de Bienes y Servicios se permite realizar la Evaluacion de Incentivos en el
Marco de la Invitacién Privada No. 010 la cual tiene Como objeto "PRESTAR EL SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO (REPUESTOS Y MANO DE OBRA)
DE LOS VEHICULOS DEL PARQUE AUTOMOTOR Y MAQUINARIA DE LA
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA".

De acuerdo con el andlisis de las propuestas habilitadas, sita a su consideracion

el resultado asi:

1.UNION TEMPORAL TECJAKO

6.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MAXIMO CIEN (100) PUNTOS)

S om zervicias son corsiderades SERVICIOS NACIONALES de conformidad o la definsin
el Decreto &

y st 13 legisiacitn Colombians, un senvicio es s prestads por
Ui v oona ool cotepmbanc & por i realdapte e Colabior or e ferbon fuicben
consfituida_de idad con Ia_legislacién_colombiana o un_proponente _plural

-7 .
Oferente Concepto Observacion Puntaje
Formate No. 8
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Sefiores
DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS
Universidad de Gundinamarca
REF: Proceso de Confratacion INVITACION PRIVADA 010, en adelante el “Proceso
de contratacion”
Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO (REPUESTOS ¥ MANO DE OBRA) DE LOS VEHICULOS DEL
FACTO R ES PARQUE AUTOMOTOR ¥ MAQUINARIA DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA
QUE Estimados sefiores:
UNION JUAN CARLOS DE LOS RIOS GOMEZ en mi calidad de representante legal de
UNION TEMPORAL TECJAKO o en el “Pr . presento ofrecimiento
OTO RGAN optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestacion de Servicios
TEMPORAL Nacionales o con Trato Nacional.
PU NTAJ E Manifiesto bajo la gravedad del juramento en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 100
TECJAKO 816 de 2003 y el articulo 11 del Decreto 679 de 1994 que los bienes o servicios son
I NCENTIVO A de origen o con trato nacional.
NOTA: Por favor diligenciar la siguiente tabla teniende en cuenta el numeral 6.3.
LA I N DU STR IA INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL de los términos de Ia invitacion.
NACIONAL mzn.cmﬁgfu coNDICION
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Oferente

Concepto

Observacion

Puntaje

estos, sin que uso de bisnes
= personal colombianc.

Loz extranjerce con &l én de mansra
v én de |, podrin definir en su aferta <

=piican
= Acuerdo Gomersial o la nommativa cormumitsria que comsaponds. En squelics csss e
s orerta o 3 apicar,

que no .
12 aferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista *

El mismo puntaje = otorgara a os proponentes (personas nalUrales o JUndicas) que scredien 103
beneficios de reciprocidad © d trato nacional en ViRud de Tratado intemacional aplicable: ¢ debs

300 i gue pertencos.
‘componente nacional y extranjero

A efectos de demostrar el origen de los servicios, adjunto la siguiente documentacion:
[Sefialar anexos al Formato Ne. 08, requeridos para demostrar el erigen de los servicios en
el correspondiente pais]

NOTA 1: Teniende en cuenta lo diligenciade en la tabla anterior PARA LA OBTENCIGN DE
LA PUNTUACION se debe anexar copia legible del tratado al que pertenece

En todo caso nos obligamos a cumplir y mantener el ofrecimiento realizado en este
documento en la ejecucion del conlrato, en caso de resultar adjudicatarios, so pena de
hacerme acreedor a las sanciones de ley contempladas en el contrato

Atentamente,

Nombre del Proponente  UNION TEMPORAL TECJAKO

Nombre del representante legal JUAN CARLOS DE LOS RIOS GOMEZ
C.C. CC. 79634707 DE BOGOTAD.C.

Direccidn de correo tecnimotor@tecnimotor.com.co

Correo elecirénico  tecnimotor@tecnimotor com co

Ciudad Bogota

k\\\% s

[Firma del P 0 de su repl ite legal]

CUMPLE
De conformidad con la Ley 816 de
2003, el Decreto 2680 de 2009, el
Decreto 19 de 2012 y el Decreto 680
de 2021.

6.4. INCENTIVO A LAS MIPYME: (MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS)

Oferente

Concepto

Observacion

Puntaje

UNION
TEMPORAL
TECJAKO

FACTORES QUE
OTORGAN
PUNTAJE
INCENTIVO A
LAS MYPIME

LA INFORMACION ANTERIOR
MERCANTIL O DE ENTIDADES SIN

SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL REGISTRO
0 D UCRO

428016
ONICO: CONTABILIDADEJAKOIMPORTACIONES.COM

T
A

1L INFORMACION LRNIE
MERCANTIL O DE ENT

A 5IDO TOMADR DIRECTAMENTE DEL REGISTRO
DE LUCRO

CLASIFICACION POR TAMARNC DE LA EMPRESA

RITC SE CLASIFICO COMO:

50
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Oferente Concepto Observacién Puntaje

CUMPLE
teniendo en cuenta que el oferente se
encuentra clasificado como PEQUENA
EMPRESA segun RUP de 26-03-2025

6.4. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAXIMO DIEZ -

10-PUNTOS).
Oferente Concepto Observacion Puntaje
FACTORES QUE
OTORGAN
UNION PUNTAJE
TEMPORAL INCENTIVO NO CUMPLE 0
TECJAKO PERSONAS No aporta soporte
DISCAPACITAD
AS

6.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (MAXIMO DOS (2) PUNTOS)

Oferente Concepto Observacion Puntaje

= ) el S5.4A.5
IMFORTRCIONES | o0 00000,

FACTOR APOYO A EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

Bogols, 31 de marzs de 2005

Bienes y Semvicios
PUNTAJE BT
Referencia: INVITAGION 010 DE 2025
ADICIONAL — , Y
MANO DE OBRA) DE LOS VEHICULOS DEL PARQUE AUTOMOTOR Y MAQUINARIA DE LA
PARA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”.
8 suscrto AIME GAMARGO GIFUENTES idertificad aparece a pie de mi % uando coma
EMPRENDI
MIENTOS Y | e —am s | fomromme | ==
ACCIONES INICIO - FIN PROPIEDAD
UNION TEMPORAL el
E M P R ESAS 30551808 | LUZ MARINA | B 7 $24710.000 | 323% | OM03014 — 1 ANOS,
GUTIERREZ Adualmente
TECJAKO T | PG £ B R G 2
MILLAN
032410600 | SANDRA CAROUINA | B 310030000 | 2350% | Oa TANG:
MILLAN
02077283 | ESTEFANIAMILLAN | B 3205270000 |27 10% | Oa 11 ANO:
MUJERES s
TZa18775 | MIGUEL  ANDRES | B TH06270 000 | 27 16% | OND32014 — TARG:
MILLAN
E N E L 19418075 | MIGUEL MILLAN A $7060000 | D92% | OMDAR014 — 11 ANOS
Actualmente

SISTEMADE | ™= ———====""""
COMPRAS e s e e
PUBLICAS

iombre {s} o JAIME CAMARGO CFUENTES
CCN 1008285 DE BOVACA
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CUMPLE

Teniendo en cuenta que acredita el
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
adicionado por el Decreto 1860 de
2021.

Cordialmente,

RICARDQ RES JMENEZ NIETO
Director de-Bienes y/ervicios
Universidad de Cundinamarca

Proyect6: Yesica T. Capador Torres

Profesional Direccién de Bienes y Servicios.

32.27.4
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