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32. 
 
[ 

RESULTADO SUBSANABILIDAD 

 

Fecha: 2024/05/08 

 

Proceso: G-CD-033 

 

Objeto: [ Contratar el Apoyo logístico para las actividades académico administrativas 

y Bienestar Social Laboral de la Seccional Girardot. Vigencia 2024.] 

 

Presupuesto oficial: [ Treinta y cinco millones trescientos treinta y dos mil ciento 

treinta y siete pesos ($35.332.137) m/cte.] 

 

1. OFERTAS RECEPCIONADAS: 

 

Fecha de recepción de las cotizaciones: 2024/05/04 

No. Oferente NIT/CC 

Valor Económico 

de la Propuesta 

(Antes de 

impuestos) 

Valor total de la 

propuesta 

1 
Distribuidora Carpe Diem 

Group Family SAS 
901798907-8 

 

$190.400  
 

 

$205.632  
 

 

2. PROPUESTAS A SUBSANAR: 

 

NOMBRE DEL OFERENTE: [Distribuidora Carpe Diem Group Family SAS] 

NIT/CC: [901798907-8 

No. REQUISITO / DOCUMENTO CONCEPTO 

1 

El oferente se compromete a entregar refrigerios con las 
siguientes especificaciones TIPO 1 Refrigerio con 
Hojaldre ó pastel de pollo mínimo de 180 gr. + bebida 
mínimo de 237 ml, Incluye empaque por refrigerio TIPO 2 
Refrigerio Sándwich de Jamón y Queso al horno mínimo 
250 gr. + bebida mínimo de 237 ml Incluye empaque  
individual TIPO 3 Refrigerio Nuggets de Pollo, Papa Chipst 

mínimo de 300 gr. + bebida de 237 ml Incluye empaque 

individual TIPO 4 Refrigerio Hamburgesa de 120 Gramos 
Carne Angus mínimo de 120 gr. + bebida de 237 ml Incluye 

empaque individual .] 

CUMPLE [subsanó].  [el cotizante subsano 

por que presenta carta compromiso.] 

2 

El contratista se compromete a entregar almuerzos con 
las siguientes especificaciones ALMUERZO EJECUTIVO 
Sopa o crema mínimo de 200 cc Bandeja: porción de 
proteína (mínimo de 125gr), hortalizas y verduras 

CUMPLE [subsanó].  [el cotizante subsano 

por que presenta carta compromiso.] 
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(mínimo de 60 gr.), Cereal (mínimo de 35 gr.) Raíz, 
tubérculo o plátano (60 gr.), Leguminosas (25 gr.) 
Bebida: jugo de fruta natural mínimo de 12 onzas, 
Incluye empaque individual ALMUERZO ESPECIAL 1 
proteína de res, pollo ó cerdo x 300 gr (mínimo) ó 
mojarra (mínimo de 500gr), Carbohidrato x 110 gr. + 1 
harina x 100 gr. + Ensalada x 80 gr. + Porción de fruta + 
Bebida de origen natural x 12 Oz. Incluye empaque 
individual  
.] 

3 

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento 
de los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST establecidos 
por la Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019, con un 
puntaje mínimo de 86% (aceptable).  
Aclaración: Dicha exigencia no aplica para personas 
naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la 
actividad o servicio contratado no se genere 
subcontratación. El cotizante que esté en esta condición 
deberá adjuntar certificación en la cual manifiesta que es 
persona natural y para la ejecución del contrato, en caso 
de ser adjudicatario, no realizará. De lo contrario deberá 
dar cumplimiento a lo establecido por la Resolución 0312 
de 2019.  
PARA PERSONA JURÍDICA  
Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento de 

los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo SG-SST establecidos por la Resolución 
0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje mínimo de 86% 

(aceptable).  

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones 
temporales cada uno de sus integrantes deberá cumplir 
con lo indicado en este numeral.  
 

CUMPLE [subsanó]  [observación remitida 

por Dra . Olga Perilla de SST - Para la 

empresa DISTRIBUIDORA CARPE DIEM 

GROUP FAMILY SAS, con NIT 901798907-8 

la certificación emitida por la ARL POSITIVA 

en el cual manifiesta una implementación del 

100%, Cumplen con el requisito. 

 

 

3. RESUMEN DE LA EVALUACIÓN Y RESULTADO DE SUBSANACIÓN: 
 
 

No. OFERENTE  Nit/CC CUMPLE NO CUMPLE RECHAZADO 

1 
Distribuidora Carpe Diem 

Group Family SAS 
901798907-8 [X   

 
 

4. CONCLUSIÓN:  
 
De acuerdo con la verificación realizada del precio de la oferta, los requisitos técnicos; 
los requisitos técnicos adicionales, los requisitos documentales y el resultado de las 
subsanaciones, el área solicitante recomienda al Ordenador del Gasto o su delegado 
continuar el proceso de contratación con Distribuidora Carpe Diem Group Family 
SAS]. 
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El presente documento reposará en la carpeta del proceso y hace parte integral del 
mismo.  
 

El aquí firmante declara que el documento contiene información fidedigna, el cual fue analizado, 

revisado y aprobado con la debida diligencia. 

 

 

FIRMA 

NOMBRE   RUBEN DARIO BONILLA BARBOSA 

CARGO     AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES II –  

                  GESTOR TALENTO HUMANO 
 

Proyectó: Ruben D Bonilla 

  Oficina Talento Humano 

 
32.1-43) 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

