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RESULTADO SUBSANABILIDAD

Fecha; 2024/12/05
Proceso: F-CD-311-4

Objeto:
Adquirir elementos culturales de consumo para los procesos aprovechamiento del tiempo libre
y fortalecimiento de las aptitudes y actitudes de la comunidad universitaria.

Presupuesto oficial:

Ochenta y un millones cuatrocientos cuarenta y un mil ochocientos ochenta y tres pesos ($81.441.883)
m/cte.

1. LA SUBSANABILIDAD

De acuerdo a la revision de los documentos aportados por los cotizantes y teniendo en cuenta lo
establecido en la Resolucién 170 “por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucion 206 del 27 de
noviembre de 20127, Articulo 4 modifiquese el articulo 12 de la Resolucién 206 y Acta del Comité de
Contratacion No. 003 de fecha 03 de febrero de 2021, los cotizantes evaluados podran presentar
subsanacion en el término (fecha y hora) establecido en el cronograma del proceso. Los cotizantes a
subsanar deberan tener en cuenta lo establecido en la Resolucién 170 “por medio de la cual se modifica
y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012”, Articulo 4 modifiquese el articulo 12 de la
Resolucion 206, su paragrafo de Subsanabilidad:

“Paragrafo: SUBSANABILIDAD ... (...) ... La Subsanabilidad presentada debe ser conforme a lo
establecido en la resolucién 170 articulo 4 — modifiquese el articulo 12 de la Resolucién 206 —
Seleccion objetiva, paradgrafo Subsanabilidad: “En ningun caso la Universidad podra permitir que se
subsane la falta de capacidad para comprometer la sociedad, ni que se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso de invitacion, ni las pruebas del cumplimiento de los
requisitos recolectadas con fecha posterior al cierre de esta’.

2. COTIZACIONES RECEPCIONADAS:
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. Valor Econémico de la Valor total de la
e Szl NIFEE cotizacién (Antes de IVA) cotizacion
1 GENERACION DE TALENTOS SAS 900764350-6 $68.437.181,00 $81.440.247,00
2 R&G SOLUTION GROUP SAS BIC 901339250-1 $ 68.438.556,00 $ 81.441.883,00

3. PROPUESTAS A SUBSANAR:

NOMBRE DEL COTIZANTE: GENERACION DE TALENTOS SAS
NIT/CC: 900764350-6

debe corresponder la actividad econémica que consta en el Registro Mercantil expedido por la
camara de comercio o autoridad competente.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

¢) Con fecha de generacién del afio en curso de la solicitud de cotizacion.

PERSONA JURIDICA

Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica, en el que se
verificara:

a) La actividad econémica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar. Asi mismo,
debe corresponder la actividad econémica que consta en el Certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cAmara de comercio o autoridad competente.

b) El certificado debera encontrarse en estado activo.

c) Con fecha de generacion del afio en curso de la solicitud de cotizacion.

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

No. REQUISITO / DOCUMENTO CONCEPTO
PERSONA NATURAL
Copia del Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural, en el que se
verificara:
a) La actividad econémica registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar. Asi mismo, RECHAZADO

No subsan6 el requisito.
Conforme a lo establecido en la
Solicitud de cotizacién, Causales
de Rechazo item 8 “Cuando el
cotizante no subsane o subsane
parcialmente lo requerido por la
Universidad de Cundinamarca
dentro de los plazos
establecidos en los términos de
la solicitud de cotizacion’.

PERSONA NATURAL

Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el que se
verificara:

a) La actividad comercial registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

b) La persona Natural no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar.

c) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion
de la cotizacion.

d) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del cédigo de
comercio

PERSONA JURIDICA

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
2 | competente, en el que se verificara:

a) El objeto social debe ser afin a la naturaleza del objeto a contratar.

b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en Colombia, demostrar un término de vigencia
de la sociedad del plazo del contrato y un afio mas.

¢) El Representante Legal posee Facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo
requiera, debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da dicha Facultad.

d) La Persona Juridica no debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar.

e) La actividad comercial registrada debe estar relacionada con el objeto a contratar.

f) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un (1) mes a la fecha de presentacion
de la cotizacion.

g) Debera estar renovada dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 33. del codigo de
comercio.

RECHAZADO
No subsan6 el requisito.
Conforme a lo establecido en la
Solicitud de cotizacion, Causales
de Rechazo item 8 “Cuando el
cotizante no subsane o subsane
parcialmente lo requerido por la
Universidad de Cundinamarca
dentro de los plazos
establecidos en los términos de
la solicitud de cotizacion’.
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NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral.

PERSONA NATURAL

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

El cotizante persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o copia del pago del mes
inmediatamente anterior a la fecha de presentacion de la cotizacion junto con la planilla
correspondiente.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha de presentacion de la cotizacion. En caso de modificarse la
fecha de presentacion de la cotizacién, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliaciéon la fecha originalmente establecida en la solicitud de
cotizacion.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONA JURIDICA

3 Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social, asi:

Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud,
pensiones, riesgos laborales y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el
articulo 1° de la Ley 828 de 2003) con fecha de expedicién no mayor a un (1) mes a la fecha de
presentacion de la cotizacion. La anterior certificacion debera constar que se encuentra a paz y
salvo por un periodo no inferior a los SEIS (6) MESES anteriores a la presentacion de la cotizacion.
En el evento en que la sociedad no tenga méas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion. La informacion presentada en desarrollo del
presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad
y veracidad.

Dicha certificacion debe ser expedida por el Revisor Fiscal, para lo cual debera adjuntarse el
certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y tarjeta
profesional.

En caso de no contar con revisor fiscal, debera ser firmada por el representante legal de la persona
juridica.

NOTA: En el caso de figuras asociativas consorcios o uniones temporales, la acreditacion del pago
de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por cada una de las personas que las
integren de manera individual.

RECHAZADO
No subsan6 el requisito.
Conforme a lo establecido en la
Solicitud de cotizacién, Causales
de Rechazo item 8 “Cuando el
cotizante no subsane o subsane
parcialmente lo requerido por la
Universidad de Cundinamarca
dentro de los plazos
establecidos en los términos de
la solicitud de cotizacion”.

NOMBRE DEL COTIZANTE: R&G SOLUTION GROUP SAS BIC
NIT/CC: 901339250-1

No. REQUISITO / DOCUMENTO CONCEPTO
PERSONA NATURAL
Anexo 4. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:
a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad
de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con encabezado y pie CUMPLE
de péagina (Ver formato). con el requisito.
b) El formato se encuentra correctamente diligenciado.

L PERSONA JURIDICA Allega soporte, y cumple con los

Anexo 4. Carta de compromiso para contratistas, en el que se verificara:

a) El formato cumple con los estandares internos de presentacion impuestos por la Oficina de Calidad
de la Universidad de Cundinamarca, es decir se respeta el contenido del formato con encabezado y pie
de péagina (Ver formato).

b) El formato se encuentra correctamente diligenciado

NOTA: En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el Representante
Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en este numeral

los estandares internos de
presentacién impuestos por la
Oficina de Calidad de la
Universidad de Cundinamarca.
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4. RESUMEN DE LA EVALUACION Y RESULTADO DE SUBSANACION

No. COTIZANTE NIT/CC CUMPLE NO CUMPLE | RECHAZADO
1 GENERACION DE TALENTOS SAS 900764350-6 X
2 R&G SOLUTION GROUP SAS BIC 901339250-1 X

5. CONCLUSION:

De acuerdo con la verificacion realizada del precio de la cotizacion, los requisitos técnicos; los requisitos
técnicos adicionales, los requisitos documentales y el resultado de las subsanaciones, el area solicitante
recomienda al Ordenador del Gasto o su delegado continuar el proceso de contratacibn con R&G
SOLUTION GROUP SAS BIC.

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del mismo.

El aqui firmante declara que el documento contiene informacién fidedigna, el cual fue analizado, revisado y
aprobado con la debida diligencia.

Firmado digitalmente por

MOYA GONZALEZ MARIA
\pw(ﬁz'\‘m qu G-e MARGARITA

Fecha: 2024.12.05 17:54:31
MARIA MARGARITARMOYA GONZALEZ
Directora Bienestar universitario

Proyect6: Milena Garcia Oficina
Bienestar universitario
32.1-41.3
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