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32.1

CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO

Fecha: 2024/09/10

Proceso: F-CD-241

Objeto: [CONTRATAR EL SERVICIO ONLINE DE SISTEMA ESTADISTICO DE USO Y CONSULTA DE RECURSOS
PARA LOS CENTROS DE GESTION DEL CONOCIMIENTO Y EL APRENDIZAJE DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA EN SU SEDE, SECCIONALES Y EXTENSIONES]

Presupuesto oficial: Quince millones ciento cincuenta mil pesos ($15.150.000,00) m/cte.]]

COTIZACIONES RECEPCIONADAS:

Fecha de recepcién de las cotizaciones: 2024/09/05

[

No. Cotizante NIT/CC

Valor Econémico de la Valor total de la
cotizacion (Antes de IVA) cotizacion

1 DOSSIER SOLUCIONES SAS 901.159.454-2 $ $
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Teniendo en cuenta que, el dia 03 de septiembre de 2024, se publico la solicitud de cotizacion CONTRATACION
DIRECTA F-CD-241 de 2024, cuyo objeto es el “CONTRATAR EL SERVICIO ONLINE DE SISTEMA ESTADISTICO DE
USO Y CONSULTA DE RECURSOS PARA LOS CENTROS DE GESTION DEL CONOCIMIENTO Y EL APRENDIZAJE
DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA EN SU SEDE, SECCIONALES Y EXTENSIONES”.

Que, el dia 04 de septiembre de 2024, de acuerdo con el CRONOGRAMA, NO se recibieron observaciones a la solicitud
de cotizacion CONTRATACION DIRECTA.

Que, el dia 05 de septiembre del 2024, se realiz6 la publicacién del informe de recepcion de ofertas dejando constancia
gue dentro del término establecido en el cronograma se recepcioné la propuesta de DOSSIER SOLUCIONES SAS.

Que, una vez decepcionada la propuesta, se procede a realizar la elaboracion del informe de recepcién de cotizaciones,
encontrando que en el formato ABSF125_V6COTIZACION PARA PROCESOS DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS, la
Universidad omiti6 indicar el nimero en el item cantidad, lo cual, en el momento de diligenciar el mismo, por parte del
cotizante, no arroj6 el valor subtotal y total de la oferta, situacién que, se presentd por un error de omision por parte de
la institucion, y fue advertida por el proponente solo en el momento de presentacién de la cotizacion.

Que, por lo indicado anteriormente, y en el marco de los principios de la contratacién universitaria no es posible continuar
con el presente proceso, ya que los fines de la contratacién no se cumplirian y por el otro lado se estaria coartando el
principio de seleccién objetiva entendiéndose esta Ultima como:

ARTICULO 2 PRINCIPIOS: (...) 1 SELECCION OBJETIVA: sera aquella que

teniendo los aspectos técnicos, econémicos y académicos resulte mas favorable parael cumplimiento delos fines
aueellapersigue, y ofrezca mejores garantias al alcazarlos objetivos de la Universidad. (Acuerdo 012 del 2012 por el
cual se expide el Estatutode Contratacién de la Universidad de Cundinamarca)

ARTICULO 12 SELECCION OBJETIVA: Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas
favorable a la Universidad de Cundinamarca yalos fines gue ella busca sin tener en consideracion factores de afecto
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o de interés y en general cualquier clase de motivacion subjetiva. (...). (Resolucién 206 del 2012 por la cual se expide

el Manual de Contratacién de la Universidad de Cundinamarca)
Negrita fuera de texto

Ahora bien, en relacién con la seleccion objetiva como sustento que da lugar a adoptar la presente decisién administrativa,
el H. Consejo de estado sefala:

La seleccion objetiva consiste en la escogencia de la oferta mas favorable para la entidad, siendo improcedente considerar
para ello motivaciones subjetivas. Para tal efecto, con caracter enunciativo, la norma consagra factores determinantes para
esa eleccion, los cuales deben constar de manera clara, detallada y concreta en el respectivo pliego de condiciones, o en el
analisis previo a la suscripcién del contrato si se trata de contratacion directa, y que, sobre todo, deben apuntar al cumplimiento
de los fines estatales perseguidos con la contratacién publica. (...) el deber de seleccién objetiva constituye uno de los principios
mas importantes de la contratacién publica, dada su virtualidad de asegurar el cumplimiento de los demas, como que con él se
persigue garantizar la eleccién de la oferta mas favorable para la entidad y el interés publico implicito en esta actividad de la
administracion, mediante la aplicacion de precisos factores de escogencia, que impidan una contratacion fundamentada en
una motivacién arbitraria, discriminatoria, caprichosa o subjetiva, lo cual s6lo se logra si en el respectivo proceso de seleccion
se han honrado los principios de igualdad, libre concurrencia, imparcialidad, buena fe, transparencia, economia y
responsabilidad. (SENTENCIA CONSEJO DE ESTADO, 2012)

De otro lado precisa el Acuerdo 012 del 2012 de la Universidad de Cundinamarca:

[...]

ARTICULO 4 FINES DE LA CONTRATACION UNIVERSITARIA: Con la contratacion universitaria la institucion busca el cumplimiento
de su misién, visién, objetivos institucionales y su plan de Desarrollo, asi como la continua y eficiente prestacion del servicio publico de
educacion superior, con estandares de calidad [...]

Es asi que, al no dar cumplimiento al fin de la contratacién por el error en la omision en el diligenciamiento del item
CANTIDAD tampoco se estaria honrando en principio de seleccién objetiva, por lo que, en vista de lo anterior, es
procedente la declaratoria desierta del proceso de contratacion directa contenido en la Solicitud de cotizacion F- CD-241
de 2024.
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CUNDINAMARCA

CONCLUSION

De acuerdo con lo sefialado anteriormente, el area solicitante recomienda al Ordenador del Gasto o su delegado NO
continuar el proceso de contratacion con el cotizante y declarar DESIERTO el proceso de seleccion.

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del mismo.

El aqui firmante declara que el documento contiene informacion fidedigna, el cual fue analizado, revisado y aprobado con la debida
diligencia.

Firmado digitalmente por

FRANCO ORTIZ MARIA DE LOS

ANGELES

Fecha: 2024.09.10 17:50:21

-05'00'

MARIA DE LOS ANGELES FRANCO ORTIZ
Jefe Unidad de Apoyo Académico
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