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UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

Introduccion

El presente Manual de Imagen institucional, presenta las directrices
dadas en la Resolucion 158 de 2019 “Por la cual se adopta la imagen
corporativa y se dictan las politicas de identidad corporativa de la Univer-
sidad de Cundinamarca”; contiene aspectos basicos de reconocimien-
to, uso y publicacion de la imagen institucional en distintos formatos,
ademas de las medidas recomendadas para una buena lectura en sus
aplicaciones.

La actualizacién realizada a los simbolos pretende adaptarse a las dina-
micas actuales en los medios audiovisuales, creando una imagen que
sintetiza y reafirma los elementos heraldicos y simbdlicos de la Univer-
sidad de Cundinamarca, estandarizando la percepcion iconografica y
colorimétrica de los simbolos institucionales.

Todas las piezas que utilicen elementos del sistema de identidad visual
de la Universidad de Cundinamarca, asi como los usos no especificados
en este manual, requieren aprobacion y revision de la Oficina Aseso-
ra de Comunicaciones, especificamente del Area de Disefio y Control,
area que estara dispuesta a orientar y brindar soluciones que propen-
dan por la consolidacion de la imagen institucional.

Oficina Asesora de Comunicaciones
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Objetivo

Definir los parametros graficos esen-
ciales para un buen comportamiento
de marca que aporte en el posicio-
namiento y reconocimiento de la ins-
titucion asi como su mision, vision y
valores institucionales.

Alcance

Este manual de identidad esta dirigi-
do a toda la comunidad universitaria
que haga veces de creadora de con-
tenido sea documental o publicitario
en la que exista una intervencion gra-
fica relevante.

Este documento cubre las aplicacio-
nes basicas donde la imagen insti-
tucional muestra un rol importante.
Aquellas aplicaciones que no se ten-
gan en cuenta en el actual documen-
to deben valerse de las directrices
dadas para el formato mas cercano
dentro de las presentadas.

El correcto uso de las directrices aqui
expuestas contribuird a un buen posi-
cionamiento de la marca y asi mismo
de la universidad.



UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

Definiciones

Body El elemento <body> de HTML representa el contenido de un
documento HTML. Solo puede haber un elemento <body> en un do-
cumento.

CMYK Modelo de color propio de los procesos de impresién que co-
rresponde a los cuatro colores base: Cian (Cyan), Magenta (Magenta),
Amarillo (Yellow) y Negro (Black).

Footer El footer es la parte inferior de una pagina web, en la que se
incluye una serie de elementos que pueden resultar de interés para el
usuario que navega por ella

HEX Modelo estandarizado de color para programacién. Se basa en
un codigo alfanumérico de 6 caracteres que representa un color en el
perfil de seleccionado.

Header El header o cabecera de una pagina web es el término que
hace referencia a la parte superior de un sitio web.

icono Signo que representa un objeto o una idea con los que guarda
una relacion de identidad o semejanza formal.

Isologo Es la agrupacion de un icono y un texto en funcién de una
marca.

Logosimbolo Es la agrupacion simbdlica y tipografica en funcion de
una marca.

Marca es una identificacién o el conjunto de varios identificadores con
los que se relaciona una entidad al publico.

MANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL ECOM 002 V.13

Mosca Elemento grafico ubicado continuamente a lo largo de un video
para identificarlo como parte de un contenido institucional.

PANTONE® Sistema de identificacién, comparacion y comunicacion
del color estandarizada para las artes graficas.

Perfil de Color Conjunto de datos que representa el espacio de color
representado por el dispositivo que proyecta (pantalla, proyector, etc.)
o en el medio de impresion.

RGB Modelo de color propio de las piezas graficas digitales. Esta ba-
sado en los tres colores luz estandar: Rojo (Red), Verde (Green) y Azul
(Blue).

WCAG (Web Content Accessibility Guidelines) son estandares técni-
cos estables y de referencia. Contienen 12-13 pautas que se agrupan
en cuatro principios: perceptible, operable, comprensible y robusto.
Cada pauta incluye criterios de conformidad, que se pueden compro-
bary que se clasifican en tres niveles: A, AAy AAA.
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UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

Generalidades

MANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL ECOM 002 V.13

La Universidad de Cundinamarca como universidad territorial, guarda
dentro de sus principales identificadores, el afecto y cercania con el
departamento. Por esta razon Cundinamarca es elemento fundamen-
tal para toda la identidad corporativa de la institucion mostrandose
en la linea grafica resaltando su territorio, su naturaleza y su herencia
ancestral.

Ademas de esto, dentro de los identificadores se busca resaltar igual-
mente los principios institucionales a través de la simbologia usada en
cada una de sus aplicaciones las cuales convergen en una linea grafica
consistente y comprometida con la misién y la vision de la Universidad.

Sobre un perfil ovalado se diseiié, en un campo de oro, un sol, simbolo
de la vida, fuente de toda existencia, con un grafismo compuesto por
15 puntas que representan las 15 provincias en las cuales esta orga-
nizado el Departamento de Cundinamarca, como simbolo de tradicién
cultural, inclusién, proyeccién social y gobernabilidad, en contraste con
esmalte verde y ocupando el centro del campo del escudo, de manera
simétrica y con un borde también en esmalte verde.

El oro es representacion de la riqueza, la fuerza, la nobleza, la fé, la
constancia, el sol y el fuego. El hecho de llevarlo el escudo obliga a
servir a los semejantes y a cultivar las bellas letras.

El color verde significa fuerza de vida, naturaleza, trabajo, crecimiento,
serenidad, abundancia, victoria, inmortalidad. Es el color de la perma-
nente produccion.



Escudo

El escudo como simbolo insti-
tucional, serd usado SOLO en la
bandera, en placas conmemora-
tivas y demas elementos de ca-
racter simbdlico. Para las demas
presentaciones se acudira al uso
del logosimbolo o el isologo se-
gun indique la necesidad.
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Logosimbolo Isologo

OBLIGA- El isologo es una representacion iconografi-
TORIO ca de la Universidad de Cundinamarca. Esta
basada en las formas centrales del escudo
(sol y silueta del departamento), y su objeti-
vo es identificar a la universidad en forma-
tos reducidos donde ni el logosimbolo ni el
escudo cuentan con una buena legibilidad.
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Especificaciones

El escudo de la Universidad de Cundinamarca guarda una relacion de 2x
x 3x, donde x es el diametro del circulo central, manejando las proporcio-
nes de sus elementos mostrados en la imagen.

Bajo ninguna circunstancia debe distorsionarse o cambiar de orden los
elementos del escudo.
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— O El borde verde significa nuestro
campo protegido por la disciplina,
el teson y el conocimiento cienti-
fico, con el nombre de la Univer-
sidad como identidad de nuestras
raices.

—O El sol es simbolo de vida, de eter-
nidad, de grandeza, esmaltado en
verde que significa crecimiento y
futuro. Su ubicacién en el centro
del escudo, nos convoca al celo en
el cumplimiento de las obligacio-
nes y el espiritu vigilante, que no
duerme, para conseguir nuestros
suefos y alcanzar nuestras metas.

Altura minima

El tamafio minimo adecuado para
una buena lectura, es de 20mm

En el centr | sol el m i-
para el escudo. el centro del sol el mapa esti

lizado del Departamento con las
lineas de los colores de su bande-
ra, que nos recuerda el origen de
nuestra alma mater.

En la barba del escudo nuestro
lema "EX UMBRA IN SOLEM" que
traduce "De la oscuridad a la luz"
y por extension filoséfica, "pasar
de la ignorancia al conocimiento",
pensamientos que constituyen la
meta institucional en la formacién
de nuestros educandos.
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Variaciones

Policromia o color

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

L)

UbpeC

Linea en positivo

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

MANUAL DH

Linea en negativo

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

)

UbeC



UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

Area de seguridad

Para una correcta lectura, se debe mantener un area de seguridad de
minimo un cuarto de la altura del escudo.

Este espacio es indispensable para poder certificar una optima lectura
de los identificadores y los elementos contiguos.

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA
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Usos adecuados

La Universidad de Cundinamarca buscando ser un escenario inclusivo y
diverso por lo que se busca que la imagen institucional pueda llegar al
publico de la manera mas clara y transparente.

Los identificadores y grafica institucional SIEMPRE debe ser pensada
y creada de manera que su legibilidad sea clara y reduzca el margen de
discriminacién a personas con distintas condiciones como ceguera de
color, astigmatismo u otras limitantes visuales.

Por esta razon, el escudo y logosimbolo en policromia o color se usara
SIEMPRE sobre fondo blanco en color plano sin ninguin tipo de degra-
dado o tramado de fondo.

Las demas variaciones se podran usar sobre fondos que contrasten sin
hacer uso de ninguna transparencia o sombra sobre el escudo.

La aplicacion del logosimbolo es OBLIGATORIO en toda forma de co-
municacion, publicacién o promocién interna y externa a excepcién de
elementos simbdlicos y/o conmemorativos donde se usara el escudo, o
en aplicaciones de baja resolucion donde se podra hacer uso del isologo.

NO se deben cambiar el orden ni anadir elementos que no son parte
de este manual, ni cambiar el tipo de letra manejada.

El isologo no pretende reemplazar el escudo de la universidad, pero si
busca tener un buen posicionamiento a nivel nacional e internacional
para prescindir en un futuro de las siglas UDEC y poder convertirse en
el isotipo representativo de la institucion y gracias a su grado de sin-
tesis, poderse usar en formatos reducidos y moviles, logrando los mas
actuales estandares de branding corporativo e institucional.

UpeC

UNIVERSIDAD DI
CUNDINAMARCA

5 UNIVERSIDAD DE
5 CUNDINAMARCA
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Usos incorrectos

X
UCundinamarca UDEC

Extension Facatativd
CUNDINAMARCA

Bajo contraste Textos o elementos Cambio de color o elementos
. excesivamente cerca P
Evitar tonos muy cercanos entre el adicionales
identificador y el fondo que reduz- Respetar el area de seguridad de No modificar bajo ninguna circuns-
can su legibilidad. los identificadores para no crear tancia los elementos internos de los
confusiones en la lectura. identificadores o
. [N
!

- X
N UpeC DEC UbDeEC

< UNIVERSIDAD DE RSIDAD DE= " e gﬁﬂ’ggﬁ%a&%gf

W CUNDINAMARCA NAMARCA
Elc;lrl:;rcc:mla ST BT ] Identificadores sobre fotos y texturas Deformacion de los identificadores
. Ubicar los identificadores sobre Las proporciones de los identifica-
Identificadores a color sobre fon- . .
. areas de fotografias o texturas con dores se deben respetar en todo
dos en otros tonos distintos al blan- .
distintos contrastes puede generar momento.

co crean problemas de lectura por

. una mala lectura.
su bajo contraste.
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Paleta de color institucional

PANTONE 3537 C PANTONE 3536 C PANTONE 3561 C
HEX # 00482B HEX #007B3E HEX #79C000

RGB 07243 RGB 0 123 62 RGB 121 1920
CMYK 100 14 99 65 CMYK 100 3 85 10 CMYK 500980
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PANTONE 3537 C
HEX #FBE122 HEX #DAAA0O HEX # 00482B
RGB 251 225 34 RGB 218 1700 RGB 07243

CMYK00920 CMYK 222 100 8 CMYK 100 14 99 65
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Paleta de degradados

HEX # 007B3E HEX # 79C000 HEX # 00A99D

HEX # 00482B HEX # 007B3E HEX # 79C000
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HEX # 79C000 HEX # FBE122 HEX # DAAAOO

HEX # FBE122 HEX # DAAAOO HEX # F7931E
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Tipografias

Se disponen de tres familias tipograficas para el uso regular institucio-
nal. Estas corresponden a las necesidades de la Universidad de Cun-
dinamarca, generando alternativas para una buena lectura tanto en
medios impresos como en medios digitales.

Estas tipografias son recomendaciones y no suponen un uso obligado,
en especial en espacios donde hay recursos limitados. Ejemplo: Fami-
lias tipograficas disponibles en web.

Century Gothic

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz
1234567890.,:;5¢@#

Times New Roman
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTU-
VWXYZ

abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890.,:;;,?@#

Lato
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTU-
VWXYZ

abcdefghijklmnopgrstuvwxyz
1234567890.,;:?@#
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Identificadores secundarios

Para el caso de algunas dependencias, dreas o eventos especiales,
para los cuales se hace necesario de un identificador secundario, este
sera disefiado igualmente acorde a la linea institucional anteriormente
mencionada a menos que sea un evento generado en conjunto con
otra entidad.

Para la creacion de estos identificadores se deben cumplir las siguien-
tes recomendaciones:

e Debe ser un icono legible en formato reducido, es decir, que a la
distancia, o en medidas minimas, siga siendo reconocible.

e Sj tiene alguna tipografia incluida, el texto debe tener el tamafo
adecuado para cumplir la primera norma.

e Si es un identificador tipo Icono, debe acompaiarse por el texto
explicativo del area o evento.

e En el caso de piezas publicitarias, si existe solo un area respon-
sable, el identificador DEBE ir acompafiado a su lado izquierdo por el
logosimbolo de la Universidad tal como se muestra en la figura.

e Encaso de servarios identificadores, se DEBE ubicar el logosimbo-
lo de la UCundinamarca en la parte superior y los demas identificado-
res en la parte inferior de manera ordenada y proporcional.

e Siel drea o evento no cuenta con un identificador propio, se DEBE
dejar el nombre textual bajo las mismas condiciones anteriores usando
para esto tipografia Century Gothic Italic.

UpeC | o Bienestar

UNIVERSIDAD DE )
CUNDINAMARCA la giad

Vicerrectoria Académica

UNIVERSIDAD DE
% CUNDINAMARCA

7% Oficina de
Graduados
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Texturas

Si bien no se consideran de uso obligatorio, las texturas forman par-
te de la identidad de la Universidad de Cundinamarca al mezclar un
disefo de estructuras modulares adecuadas para una repeticion que
formen a su vez un tramado.

Estas formas hacen alegoria a la riqueza cultural, histérica y biodiversa
de la regién de Cundinamarca fusionadas con un disefio simple que
puede ser usado en distintos formatos.

'

[ce)

~—
'
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UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

Fotografia

La imagen en su papel comunicativo, es parte fundamental del posicio-
namiento y creacion de una marca. Por esta razén, se hace necesario el
control de las imagenes que se usan en las piezas graficas de la Univer-
sidad de Cundinamarca, de tal manera que aporte al mensaje humano
que se quiere comunicar desde la institucion.

Es por esto que se manejaran las siguientes directrices para el uso:
e Se deben usar imagenes en dptima resolucion.

e Las imagenes deben mostrar las cualidades de la region y los va-
lores y principios de la institucion. Por esta razén se debe garantizar
que la imagen corresponda a un espacio y rasgos del departamento y
evitar el uso de fotografias que hagan alusion a otros paises o culturas
extranjeras salvo que sea el objetivo de la publicacién.

e Deben ser tomadas en muy buena calidad, esto quiere decir que
deben tener una buena resolucion (recomendacién minima de 1920px
x 1080px), no deben estar desenfocadas, borrosas, sobreexpuestas o
subexpuestas salvo que el objetivo de la pieza lo requiera.
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Fotografia general

TODAS las imagenes utilizadas en cualquier publicacién de la Univer-
sidad de Cundinamarca, cualquiera sea el caso, debe cumplir con DE-
RECHOS DE USO, REPRODUCCION Y/O MODIFICACION por parte
del creador. Esto sea a partir de fotografias e imagenes descargadas de
bancos de imagenes o sean fotografias de la institucion. Estas ultimas
DEBEN contar con la seguridad de que las personas que aparezcan en
ella hacen parte activa de la institucion y han firmado la autorizacion
de tratamiento de datos personales avalado por la Direccion de Sis-
temas y Tecnologia a través del Area de seguridad de la informacion.

Cualquier incumplimiento a esta directriz, dejara inhabilitada la opcion
de divulgacion por cualquier medio oficial de la universidad.

Fotografia de funcionarios

Para las fotografias de funcionarios, deben estar enfocadas en huma-
nizar la marca y resaltar los valores de los funcionarios; sin embargo,
estas fotografias deben manejar un plano corto para resaltar el rostro
de la personay esta debe estar ubicada de tal manera que ni sus manos
ni ninguin otro elemento decorativo se interponga en el foco de aten-
cion que debe ser su perfil.

Si se tiene alguna duda sobre alguna fotografia, se debe contactar con
la Oficina Asesora de Comunicaciones para hacer revision y control de
la imagen.
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Piezas graficas

Las piezas digitales deben SIEMPRE llevar el encabezado que las iden-
tifique como piezas de la Universidad.

Puede hacerse uso tanto del logosimbolo como del isologo siguiendo
las directrices dadas anteriormente. Sin embargo se recomienda que
para las piezas relacionadas con la oferta académica o informacién ins-
titucional como comunicados, resoluciones, campanas o similares, se
haga uso solamente del logosimbolo.

Si es necesario el uso de un identificador secundario, este debe seguir
las directrices dadas anteriormente en el apartado de identificadores.

Las imagenes creadas deben adaptarse a las medidas del destino, es

decir, que cada creador de contenido DEBE tener claro el objetivo final
para asi definir el tamafio y formato de la imagen misma. Aqui indica-
mos algunas medidas generales para redes sociales para el 2022 pero
estas pueden variar seglin corresponda al objetivo de la pieza.

Estas directrices aplican para cualquier pieza publicitaria o informativa
que tenga como destino las redes sociales o espacios digitales. En caso
de ser recursos graficos para web, deben seguir los lineamientos dados
mas adelante en este manual.

TWITTER

Foto de perfil: 400 x 400 px

Foto de encabezado: 1500 x 500 px

Post de video (cuadrado): 1200 x 1200 px

Post de video (horizontal): 1920 x 1200 px

Post de video (vertical): 1200 x 1920 px

Imagen de post: 1200 x 600 px

Imagen de card: 800 x 418 px (JPG o PNG)

Tamanio imagen in-stream: 440 x 220 px(JPG, PNG o GIF).

FACEBOOK

Foto de perfil: 180 x 180, méviles: 128 x 128 px

Foto de portada: 820 x 312 px, moviles: 640 x 360 px (FYI).
Video Post: 1280 x 7230 px

Story: 1080 x 1920 px

Imagen de Evento: 1920 x 1080 px

Anuncios en Facebook: 1600 x 628 px

Facebook Link: 1200 x 628 px

Post de Foto (cuadrado): 1200 x 1200 px

Post de Foto (horizontal): 1200 x 636 px
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LINKEDIN

Paginas de empresa:

Logo: 300 x 300 px

Cabecera: 1128 x 191 px

Imagenes con contenido promocionado: 1200 x 628 px
Videos e imagenes:

Post de video (max): 4096 x 2304 px

Imagen cuadrada: 1200 x 1200 px

Anuncios:

Anuncios generales: 50 x 50 px

Anuncio en formato rectangulo: 300 x 250 px
Wide Skyscraper: 160 x 600 px

Leaderboard: 728 x 90 px

INSTAGRAM

Se recomienda subir las imagenes en un tamafno de 1080 x 1080, aun-
que se vean en un tamano de 600 x 600.

Foto de perfil: 180 x 180 px
Imagen cuadrada: 1080 x 1080 px
Imagen horizontal: 1080 x 566 px
Imagen vertical: 1080 x 1350 px
Story: 1080 x 1920 px

MANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL ECOM 002 V.13

Video cuadrado: 1080 x 1080 px

Video vertical: 1080 x 1350 px

Video horizontal: 1080 x 608 px

Videos para el timeline (3 y 60 segundos): 640 x 640 px

Videos para Instagram Stories: (maximo de 10 segundos): 750 x 1334 px
Reels e IGTV: 1080 x 1920 px

Vertical: maximo 9:16 y minimo 4:5.

Horizontal: maximo 16:9 y minimo 5:4.

Foto de portada: 1:1.55 0 420 x 654.

YOUTUBE

Imagen del perfil: 800 x 800 px
Imagen de cabecera: 2560 x 1440 px
Video: 1920 x 1080 px

TIKTOK

Foto de perfil: 200 x 200 px

Videos: 1080 x 1920 px

Imagen de anuncio para feed: 1200 x 628 px

Video de anuncio para feed (vertical): 720 x 1280 px
Video de anuncio para feed (cuadrado): 640 x 640 px
Video de anuncio para feed (horizontal): 1280 x 720 px
Miniatura de video: 1280 x 720 px

-€C-
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Elementos Obligatorios

Toda pieza grafica de tipo publicitario o institucional debe incluir el logo-
simbolo de la Universidad de Cundinamarca. Asi también debe incluir el
texto www.ucundinamarca.edu.co seguido de Vigilada MinEducacién.

Estos elementos deben ser claramente identificables y legibles ya que
hacen parte de la identidad de la institucién y son requisitos legales para
cualquier publicacion.

) UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

www.ucundinamarca.edu.co
Vigilada MinEducacién

www.ucundinamarca.edu.co
Vigilada MinEducacion
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El uso de medios audiovisuales proporciona un espacio para divulgar
mayor informacién en un tiempo reducido aprovechando las formas,
movimiento y colores para transmitir un mensaje directo a nuestra co-
munidad.

Los videos pueden clasificarse en dos tipos:

e Videos Horizontales: Ideales para YouTube y web, estos videos
pueden tener una extension corta, mediana o larga y alli se pueden
exponer distintos temas de manera dindmica haciendo uso de recursos
en video o animacion.

e Videos Verticales: Ideales para redes sociales, estos videos no
pueden exceder los tres minutos, aunque se recomienda un minuto
maximo donde se muestre la informacion concreta necesaria y de una
forma clara para que la comunidad esté enterada sobre temas claves
de la institucion.

Como parte de mejorar los aspectos inclusivos dentro de la institu-
cion, se recomienda que los videos lleven por lo menos una de estas
caracteristicas, con el fin de extender el publico beneficiado con la in-
formacion.

En el caso de los subtitulos, estos deben ser claros y tener un tamario
adecuado para su buena lectura cumpliendo las normas de contraste y
color basicos para una legibilidad 6ptima.

Para la traduccién a Lengua de Sefas se debe tener en cuenta que el
traductor debe estar al tanto de la Lengua de Sefias Colombiana (LSC)
divulgada por la comunidad sorda colombiana.
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Elementos Obligatorios

Toda produccién audiovisual creada por y para la universidad, debe ini-
ciar o finalizar con el logosimbolo institucional y mantenerse por lo
menos 2 segundos en pantalla.

La altura del logosimbolo debe ser de un cuarto 1/4 de la altura de la
pantalla.

Para producciones exclusivas de la Universidad de Cundinamarca en
formato horizontal, los videos deben llevar en la esquina superior dere-
cha, el isologo como identificador. Este debe contrastar con la imagen,
por lo que en la produccién se debe tener en cuenta un espacio para
su ubicacién.

Borde de pantalla

Margén de Seguridad

Isologo @

UbeC

UbeC

JNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

UbeC

'/ UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA
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Miniaturas

Para mejorar la navegabilidad en los listados de video, TODAS las pro-
ducciones de la institucion debe contar con una miniatura que indique
de manera concreta la tematica del producto. Es asi que toda miniatura
debe contar con una imagen en buena calidad sobre el tema principal
del video y si es necesario, contar con un titulo que no exceda los 40
caracteres sin incluir espacios.

Subtitulos, lengua de senas
y transcripcion de texto

Como parte de mejorar los aspectos inclusivos dentro de la institu-
cion, se recomienda que los videos lleven por lo menos una de estas
caracteristicas, con el fin de extender el publico beneficiado con la in-
formacion.

En el caso de los subtitulos, estos deben ser claros y tener un tamafio
adecuado para su buena lectura cumpliendo las normas de contraste y
color basicos para una legibilidad 6ptima.

Para la traduccién a Lengua de Seias se debe tener en cuenta que el
traductor debe estar al tanto de la Lengua de Seiias Colombiana (LSC)
divulgada por la comunidad sorda colombiana.

Finalmente, TODOS los videos generados por la UCundinamarca, de-
ben incluir una transcripcion del audio para poder brindar accesibilidad
a la informacion para personas con distintas limitantes de tipo fisico
o técnico.

':i_si AVANZAMOS

HESDE'HEABILID:I._D SOCIAL UNIVERSITARIA
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Accesibilidad en la informacion

El espacio digital es sin duda uno de los canales de comunicaciones
principales en la actualidad por lo que el Ministerio de Educacién Na-
cional publicé en el 2020 la Resolucion 1519 “Por la cual se definen
los estandares y directrices para publicar la informacién sefalada en la
Ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos en materia de acceso ala
informacidn publica, accesibilidad web, seguridad digital, y datos abier-
tos”, a través de la cual adopta el estdndar internacional WCAG (Web
Content Accessibility Guidelines) otorgado por el Consorcio WWW
(creador del protocolo World Web Wide - WWW que nos permite vi-
sualizar los sitios web) desde la guia y directrices sobre accesibilidad
web en su version 2.1.

-30 -

Por esta razoén, la UCundinamarca hace parte de esta nueva genera-
cion digital, incursionando en el desarrollo de una web accesible que
cumpla con los requisitos basicos de la norma vigente. De esta manera
TODO sitio creado por la Universidad sea que esté administrado por
la Oficina Asesora de Comunicaciones o por otra drea previo consenti-
miento y aval por parte de las autoridades pertinentes, debe contem-
plar en su estructura el cumplimiento de las directrices WCAG 2.1 con
calificacién minima AA, para que su contenido textual y audiovisual
que en estos espacios se presenten sea acorde a las exigencias nacio-
nales y globales.

Aqui presentaremos unos lineamientos basicos, sin embargo, el texto
completo de la norma se puede revisar en el siguiente enlace:

https:/www.w3.org/TR/WCAG21/



https://www.w3.org/TR/WCAG21/  
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Web perceptible

La informacion presentada en nuestra web, debe estar creada de tal
manera que sea perceptible y legible para que el usuario tenga la
informacion mas completa posible sin la creacion de brechas visuales
ni sensoriales en el caso de requerir intermediarios como lectores
de pantalla. Igualmente debe seguir una linea grafica unificada para
TODOS sus espacios, por tanto los recursos generados para la web
deben atender a los colores, formas y estructuras que se presentan
en el HOME principal.

Esto conduce a que el contenido creado debe generarse para poder ser
visualizado en cualquier tipo de pantallay en el caso de la Institucién al
ser la universidad de la Region, debe ser accesible en las areas especi-
ficas donde la cobertura de red es limitada, esto significa que tanto las
piezas graficas, audiovisuales y la pagina en si misma no debe saturar el
estado de carga con informacion decorativa o de tamafnos exagerados.
Esto no implica que no se pueda hacer uso de la reproduccion en alta
calidad, sino que los formatos y el peso de los archivos debe ser pensa-
do para poder ser accesibles desde diversos dispositivos y coberturas.

Igualmente se debe tener en cuenta los valores de contraste y legibi-
lidad de cada uno de los recursos dispuestos en la web por lo que las
imagenes dispuestas en cada espacio deben facilitar el reconocimiento
y la lectura.

Finalmente, todo recurso incluido que requiera una animacion, video
o audio incluido, DEBE incluir OBLIGATORIAMENTE botones de con-
trol donde los usuarios puedan optar por pausar, reiniciar, retroceder o
adelantar a su conveniencia o decision. Estos botones deben ser visi-
bles en todo momento.

A
-
<
(.

Vocws oo e

CONVOCATORIA

Wer comvocatoria

GENERACI 1

AGENCIA DE MOTICIAS

Conversatorio Internacional de Educacién Fisica

[ Proppraper 1
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Lenguaje Claro

Entendiendo que el lenguaje institucional tiene su propio Iéxico, la
web UCundinamarca puede hacer uso del mismo siempre dejando la
claridad y la explicacién precisa sobre los términos, siglas y conceptos
usados dentro de los textos, videos y recursos.

El Departamento Nacional de Planeacion (DNP) a través de su progra-
ma de Lenguaje Claro, invita a que los contenidos creados y suminis-
trados a la comunidad, en el caso de nuestra institucion, académica
y externa, sean lo mas claros y transparentes posibles en pro de una
inclusion social positiva y una reduccioén de la pérdida de informacion
en los procesos que se manejan.

Es por esto que desde la web, el contenido debe responder a estas
politicas nacionales y generar contenido de interés para toda la comu-
nidad disminuyendo el uso de tecnicismos que puedan entorpecer el
canal de comunicacion.

Por lo tanto TODA web institucional debe contener informacion clara,
oportuna y transparente pensada hacia el usuario tanto interno que
conoce las dindmicas y términos internos (Administrativos, Estudian-
tes, Profesores) como al externo (aspirantes, proveedores) quienes
deben tener al alcance las herramientas necesarias para poder ser par-
ticipes de los distintos procesos de la institucion.

Extensidn Chia

Campus
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Documentos Accesibles

La Universidad de Cundinamarca, como universidad publica del depar-
tamento y en cumplimiento de las politicas de transparencia, vela por
la divulgacion oportuna y eficaz de los procesos creados para que la
comunidad sea participe de los mismos y generar espacios democrati-
cos de discusion a partir de ellos.

Por esta razén, y en concordancia con los lineamientos dados anterior-
mente, TODO documento publicado en la web DEBE publicarse en
formato PDF de lectura preferiblemente, que permita a las personas
con visidn reducida o limitada, estar enteradas del contenido hacien-
do uso de herramientas destinadas para ello como son los lectores de
pantalla. Para ello los documentos deben poder tener las condiciones
para ser interpretado por estas herramientas lo que significa que los
documentos NO PUEDEN ser resultados de escaneo como imagen ni
tampoco recopilacion de imagenes que no pueden ser interpretadas
por estos software lo que implica que se genere una barrera de inclu-
sién hacia esta poblacion.

L e Coirnaid s 1o gy C.arr Blowademn

Modulo 1: Participacion para la identificacion de problemas y
diagndstico de necesidades

W
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Estructura WEB

Partiendo de las premisas anteriores, la web UCundinamarca ha cam-
biado por un disefio mucho mas minimalista, claro y amable hacia el
publico donde se busca resaltar la informacion importante sin perder la
accesibilidad a la informacion que cada publico necesita.

Por tanto, TODA web de la institucién sea creada por la Oficina Ase-
sora de Comunicaciones como por otra area previa autorizacion DEBE
tener la misma identidad grafica propuesta en el Home. Esto quiere
decir que TODA web debe por lo menos incluir:

e HEADER: tal como se muestra en el HOME principal el cual con-
tiene: barra de redes sociales y radio UCundinamarca, barra principal
con el logosimbolo de la universidad y el menu de servicios principales,
barra secundaria con los servicios adicionales de la universidad.

NOTA: Este HEADER NO PUEDE ser modificado de ninguna manera
en su color, forma ni en la redireccién de los botones de redes socia-
les, radio y logosimbolo institucional. Este tltimo SIEMPRE debe diri-
gir a la pagina principal de la UCundinamarca (www.ucundinamarca.
edu.co).

e BODY: Es el espacio editable para cualquier escenario, este debe
incluir la informacion del proceso, nota o evento cumpliendo con las
directrices de accesibilidad en la informacién.

e FOOTER: Este espacio SIEMPRE DEBE ESTAR sin importar cual
sitio sea, este inicia desde los certificados otorgados a la institucién
hasta el area de Régimen Legal. NO PUEDE SER MODIFICADA BAJO
NINGUN MOTIVO.

Contacia
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Otras directrices web

Banner

Los banner para la web deben tener un tamaino de 1500 px x 500 px,
Debe ser claro, legible y directo por lo que la frase que vaya en él, debe
ser concisa e introductoria al tema. Ademas de esto, debe ir acompana-
do por un texto que invite a la accién de una manera descriptiva. Esto
quiere decir que no debe solamente incluirse un botén que indique ver
mds sino que debe dar indice sobre lo que el usuario encontrara al dar
clic en el banner. Ejemplo: Conoce mas sobre el reglamento estudiantil.

Cero ventanas emergentes

Las condiciones de accesibilidad indican que se deben reducir al maxi-
mo el uso de ventanas emergentes ya que esto crea una barrera en la
continuidad légica de lectura en los lectores de pantalla lo que excluye
de la informacion a las personas en condicion de discapacidad. Por tan-
to, esta prohibido el uso de ventanas emergentes en cualquiera de los
espacios digitales de los que la UCundinamarca tenga administracion.

MANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL ECOM 002 V.13

Idioma en web

La web de la UCundinamarca, debe estar construida desde su base en
Espafiol Latinoamérica, esto con el fin de no generar conflicto con los
lectores de pantalla.

Texto Alternativo

Todos los recursos graficos para la web deben tener una funcionalidad,
y en el caso de las imagenes, estas deben incluir un texto alternativo
que brinde una descripcion sobre la informacién de la misma.

Se debe restringir el uso excesivo de infografias debido a que por el
tipo de informacion, no seria adaptable al texto alternativo.

Contraste

La relacion de contraste en la web, debe ser de al menos 3:1 frente
a los colores adyacentes. Esto con el fin de no generar barreras para
personas con limitantes visuales.

-GS -
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30 anos de vida universitaria

Para el 2022, la Universidad de Cundinamarca cumple 30 afos de vida
universitaria como la Institucion de Educacion Superior del Departa-
mento. Por esta razon, se cred un identificador el cual DEBE incluirse
en las piezas publicitarias que comprendan el afio en vigencia como
homenaje a tantos afos de labor.

Este identificador cumple las caracteristicas de identificador secunda-
rio por lo que debe cumplir las mismas directrices mencionadas en este
apartado.

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA
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Certificacion ICONTEC

La Universidad de Cundinamarca en su calidad de institucién certifica-
da en Calidad, debera tener en cuenta estos cédigos y sellos para pie-
zas donde sea necesario incluir los certificados dados por el ICONTEC.

Estos sellos son exclusivos de piezas que presenten o promocionen ala
Universidad de Cundinamarca como Institucion de Educacién Superior
y solo esta avalado su uso para piezas desarrolladas por la Oficina Ase-
sora de Comunicaciones que contemplen esta condicién.

NO debe ser usada para piezas publicitarias, internas o cualquier otra
que no cumpla con lo mencionado anteriormente.

icontec

ISO 9001

SC-CER355037

(@)

icontec

ISO 9001

SC-CER355037
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CONTROL DE CAMBIOS

) FECHA DE APROBACION p
VERSION DESCRIPCION
\ MES DIA

1 2012 11 23 Ajuste para optimizacién del proceso

2 2013 05 22 Ajuste para optimizacion del proceso

3 2014 07 11 Ajuste para optimizacién del proceso

4 2015 08 04 Se realizo cambio de versién del manual de identidad institucional por ajuste para optimizacién
de proceso
Ajuste en la paleta de color, politica de manejo de logos patrocinadores, nota aclaratoria del uso 2

5 2015 10 21 . . . . . ;
del fondo en el imagotipo y sus versiones, incluir logos del Icontec y aviso legal del MEN '
Ajustes en la paleta de color, publicidad, usos del imagotipo sobre piezas publicitarias, variaciones

6 2019 02 28 . . . . e L .
de la imagen, usos incorrectos del imagotipo, actualizacion logos Icontec y actualizacion plantilla.
Actualizacion y estandarizacion de medidas, especificaciones técnicas y proporciones de los sim-

7 2019 07 22 S ; : - .
bolos institucionales para el adecuado uso en piezas impresas y digitales internas o externas.

8 2019 11 01 Inclusion del uso adecuado de las imagenes fotograficas dentro de las publicaciones y Anexo con
identidad conmemorativa de los 50 afos de la Universidad.

9 2019 12 04 Actualizacion logotipos ICONTEC segln norma.

10 2020 10 07 éi\tg‘;hzauon de informacion, inclusién de directrices para manejo de imagen en redes sociales
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CONTROL DE CAMBIOS
, FECHA DE APROBACION .
VERSION DESCRIPCION
MES DIA

11 2020 11 20 Correccién de Redaccion

12 2021 03 02 Actualizacion de Uso de Identificadores y Firma de correo institucional
Actualizacion general, adecuacion de textos e imagenes, inclusion de temas de interés (miniaturas

13 2022 06 o1 videos, paletas de degradados), Nuevo apartado sobre accesibilidad WEB en cumplimiento de la
Resolucion 1519 de 2020 y actualizacion de previsualizacion como parte de la mejora continua
del proceso.
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