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16.

RESULTADO SUBSANABILIDAD

Fecha: 2023/06/14

Proceso: CH-CD-005

Objeto: SERVICIOS DE CAPACITACION EN EL MARCO DE LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL 2023 EXTENSIONES CHIA
Y ZIPAQUIRA]

Presupuesto oficial: VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA'Y
TRES MIL QUINIENTOS PESOS ($: 29.443.500) M/CTE

1. OFERTAS RECEPCIONADAS:

Fecha de recepcién de las cotizaciones: 2023/06/09

Valor Econémico
No. Oferente NIT/CC de la Propuesta Valor total de la
(Antes de propuesta
impuestos)
SOLUCIONES
1 INTEGRALES Y C&A 900517050-3 $27.500.000,00 | $27.500.000,00
SAS
MYRIAN MARITHZA
2 RODRIGUEZ 1.020.735.920 $28.116.250,00 | $28.116.250,00
RINCON
3 EESWLEDGE FOR YOU 901171472-4 | $23.697.479,00 | $28.200.000,00

2. PROPUESTAS A SUBSANAR:

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSr128
PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS VERSION: 3

VIGENCIA:2022-09-01
3 RESULTADO SUBSANABILIDAD
UNIVERSI I.I|‘\I|j(\”_!. PAGINA: 2 de 9

CUNDINAN

NOMBRE DEL OFERENTE: SOLUCIONES INTEGRALES Y C&A SAS
NIT/CC: 900517050-3

No. REQUISITO / DOCUMENTO CONCEPTO

Conferencia sobre el servicio publico dirigido a 20
funcionarios de la sede Zipaquird Duracién 2 horas,
Temas a trabajar: Valores y ética del Servidor Publico
Principios del Buen Gobierno dentro de la Universidad
Exaltacion a la labor del Servidor Publico. Esta actividad
debe ser orientada por profesional con titulo de pregrado
1 en Ciencias Sociales o Ciencias Administrativas o
Licenciado en Filosofia y postgrado en Talento Humano
0 Gestiobn de Organizaciones o Administracion de
Empresas o Cultura Organizacional, o Administracion o
Gestion Publica y experiencia laboral certificable de al
menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
Presencial
Conferencia sobre el servicio publico dirigido a 45
funcionarios de la sede Chia Duracion 2 horas, Temas a
trabajar: Valores y ética del Servidor Publico Principios
del Buen Gobierno dentro de la Universidad Exaltacion a
la labor del Servidor Publico. Esta actividad debe ser
orientada por profesional con titulo de pregrado en
2 Ciencias Sociales o Ciencias Administrativas o
Licenciado en Filosofia y postgrado en Talento Humano
0 Gestion de Organizaciones o Administracion de
Empresas o Cultura Organizacional, o Administracién o
Gestion Publica y experiencia laboral certificable de al
menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
Presencia
Taller para el mejoramiento del clima laboral en la
Universidad de Cundinamarca Extension Chia, dirigida a
45 funcionarios Duracion 4 horas Debe ser orientada por
profesional con titulo de pregrado en Psicologia y
3 postgrado en Psicologia Organizacional o Talento CUMPLE [subsand]
Humano o Gestion de Organizaciones o Cultura
Organizacional y experiencia laboral certificable de al
menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
presencial
Taller para el mejoramiento del clima laboral en la
Universidad de Cundinamarca Extensién Zipaquira,
dirigida a 20 funcionarios Duracién 4 horas Debe ser
orientada por profesional con titulo de pregrado en
4 Psicologia y postgrado en Psicologia Organizacional o CUMPLE [subsand]
Talento Humano o Gesti6n de Organizaciones o Cultura
Organizacional y experiencia laboral certificable de al
menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
presencial
Taller para el mejoramiento de la calidad de vida para 45
5 funci.onarios de.la Extensig’m de Chia Duracion 4 hpras §e CUMPLE [subsan6]
requiere profesional con titulo de pregrado en Psicologia
y postgrado en Psicologia Organizacional o Talento

NO CUMPLE [El perfil profesional no cumple
con lo solicitado.]

NO CUMPLE [El perfil profesional no cumple
con lo solicitado.]
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Humano o Gestion de Organizaciones o Cultura
Organizacional o afines y experiencia laboral certificable
de al menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad:
Presencial

Taller para el mejoramiento de la calidad de vida para 20
funcionarios de la Extension de Zipaquira Duracién 4
horas Se requiere profesional con titulo de pregrado en
Psicologia y postgrado en Psicologia Organizacional o
Talento Humano o Gestion de Organizaciones o Cultura
Organizacional o afines y experiencia laboral certificable
de al menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad:
Presencia

CUMPLE [subsand]

Taller dirigido a la consolidacion de la Cultura
Organizacional para 20 funcionarios de la extensién
Zipaquird Duracién 4 horas Zipaquird 20 personas Se
requiere profesional con titulo de pregrado en Psicologia
7 y postgrado en Psicologia Organizacional o Talento CUMPLE [subsand]
Humano o Gestion de Organizaciones o Cultura
Organizacional o afines y experiencia laboral certificable
de al menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
Presencial

Taller dirigido a la consolidacion de la Cultura
Organizacional para 45 funcionarios de la extensién Chia
Duracion 4 horas Se requiere profesional con titulo de
pregrado en Psicologia y postgrado en Psicologia
Organizacional o Talento Humano o Gestién de
Organizaciones o Cultura Organizacional o afines y
experiencia laboral certificable de al menos 5 afios
relacionados con el tema. Modalidad Presencial

CUMPLE [subsand]

Se debe garantizar el uso de herramientas digitales,
como procesos de fortalecimiento a la formacion del
talento Humano, asi como uso de herramientas
tecnoldgicas para la gamificacién

NO CUMPLE(No adjunta certificacion)

Experiencia en formacion en entidades publicas y de

10 .,
educacion

CUMPLE [subsand]

Experiencia Ontolégica de trabajo colectivo basado en

11 . NO CUMPLE (No adjunta certificacién)
musica

Cotizacion  debidamente diligenciada: "Cotizacion
procesos de Bienes y/o Servicios" 0 "Cotizacion procesos
12 | de Obra" (segun aplique) con la totalidad de documentos CUMPLE [subsand]
solicitados y la documentacion técnica requerida (si
aplica)

Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE. La actividad
13 | registrada (codigo ClIU) debe ser afin a la naturaleza del CUMPLE [subsand]
objeto a cotizar.

PARA PERSONA NATURAL:

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento
de los Estandares Minimos del Sistema de Gesti6n de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST establecidos
14 | por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un NO CUMPLE (No adjunta certificacion)
puntaje minimo de 86% (aceptable).

Aclaracion: Dicha exigencia no aplica para personas
naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la
actividad o servicio contratado no se genere
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subcontratacion. El cotizante que esté en esta condicion
debera adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es
persona natural y para la ejecucién del contrato, en caso
de ser adjudicatario, no realizara. De lo contrario debera
dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucion 0312
de 2019.

PARA PERSONA JURIDICA

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento
de los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST establecidos
por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un
puntaje minimo de 86% (aceptable).

En caso de consorcios y de las uniones temporales cada
uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en
este numeral.

15

Anexo 3. Formato protecciébn de datos personales
Persona Natural suscrito por la Persona Natural o el
Representante legal de la Persona Juridica o quien haga
sus veces.

CUMPLE [subsand]

NOMBRE DEL OFERENTE: MYRIAN MARITHZA RODRIGUEZ
RINCON]

NIT/CC: 1.020.735.920

No.

REQUISITO / DOCUMENTO

CONCEPTO

[Conferencia sobre el servicio publico dirigido a 20
funcionarios de la sede Zipaquird Duraciéon 2 horas,
Temas a trabajar: Valores y ética del Servidor Publico
Principios del Buen Gobierno dentro de la Universidad
Exaltacion a la labor del Servidor Publico. Esta actividad
debe ser orientada por profesional con titulo de pregrado
en Ciencias Sociales o Ciencias Administrativas o
Licenciado en Filosofia y postgrado en Talento Humano
0 Gestiobn de Organizaciones o Administracion de
Empresas o Cultura Organizacional, o Administracion o
Gestion Publica y experiencia laboral certificable de al
menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad

Presencial

CUMPLE [subsand]

Conferencia sobre el servicio publico dirigido a 45
funcionarios de la sede Chia Duracion 2 horas, Temas a
trabajar: Valores y ética del Servidor Publico Principios
del Buen Gobierno dentro de la Universidad Exaltacion a
la labor del Servidor Publico. Esta actividad debe ser
orientada por profesional con titulo de pregrado en
Ciencias Sociales o Ciencias Administrativas o
Licenciado en Filosofia y postgrado en Talento Humano
0 Gestiobn de Organizaciones o Administracion de
Empresas o Cultura Organizacional, o Administracion o

CUMPLE [subsand]
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Gestion Publica y experiencia laboral certificable de al
menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
Presencia

Taller para el mejoramiento del clima laboral en la
Universidad de Cundinamarca Extension Chia, dirigida a
45 funcionarios Duracion 4 horas Debe ser orientada por
profesional con titulo de pregrado en Psicologia y
postgrado en Psicologia Organizacional o Talento
Humano o Gestion de Organizaciones o Cultura
Organizacional y experiencia laboral certificable de al
menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
presencial

NO CUMPLE [El perfil profesional no cumple
con lo solicitado.]

Taller para el mejoramiento del clima laboral en la
Universidad de Cundinamarca Extension Zipaquira,
dirigida a 20 funcionarios Duracién 4 horas Debe ser
orientada por profesional con titulo de pregrado en
Psicologia y postgrado en Psicologia Organizacional o
Talento Humano o Gesti6n de Organizaciones o Cultura
Organizacional y experiencia laboral certificable de al
menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
presencial

NO CUMPLE [El perfil profesional no cumple
con lo solicitado.]

Taller para el mejoramiento de la calidad de vida para 45
funcionarios de la Extension de Chia Duracion 4 horas Se
requiere profesional con titulo de pregrado en Psicologia
y postgrado en Psicologia Organizacional o Talento
Humano o Gestion de Organizaciones o Cultura
Organizacional o afines y experiencia laboral certificable
de al menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad:
Presencial

NO CUMPLE [El perfil profesional no cumple
con lo solicitado.]

Taller para el mejoramiento de la calidad de vida para 20
funcionarios de la Extension de Zipaquira Duracién 4
horas Se requiere profesional con titulo de pregrado en
Psicologia y postgrado en Psicologia Organizacional o
Talento Humano o Gesti6n de Organizaciones o Cultura
Organizacional o afines y experiencia laboral certificable
de al menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad:
Presencia

NO CUMPLE [El perfil profesional no cumple
con lo solicitado.]

Taller dirigido a la consolidacion de la Cultura
Organizacional para 20 funcionarios de la extensién
Zipaquird Duracion 4 horas Zipaquira 20 personas Se
requiere profesional con titulo de pregrado en Psicologia
y postgrado en Psicologia Organizacional o Talento
Humano o Gestion de Organizaciones o Cultura
Organizacional o afines y experiencia laboral certificable
de al menos 5 afios relacionados con el tema. Modalidad
Presencial

NO CUMPLE [El perfil profesional no cumple
con lo solicitado.]

Taller dirigido a la consolidacion de la Cultura
Organizacional para 45 funcionarios de la extensién Chia
Duracién 4 horas Se requiere profesional con titulo de
pregrado en Psicologia y postgrado en Psicologia
Organizacional o Talento Humano o Gestién de
Organizaciones o Cultura Organizacional o afines y
experiencia laboral certificable de al menos 5 afios
relacionados con el tema. Modalidad Presencial

NO CUMPLE [El perfil profesional no cumple
con lo solicitado.]

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: ABSri128
PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS VERSION: 3
VIGENCIA:2022-09-01
PAGINA: 6 de 9

RESULTADO SUBSANABILIDAD

ERSIDAD DF
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Experiencia en formacion en entidades publicas y de

9 L NO CUMPLE (No adjunta certificacion)
educacion
10 Ex’pgrlenma Ontoldgica de trabajo colectivo basado en NO CUMPLE (No adjunta certificacién)
musica
Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE. La actividad
11 | registrada (codigo ClIU) debe ser afin a la naturaleza del CUMPLE [subsand]
objeto a cotizar.
PARA PERSONA NATURAL:
Registro Mercantil vigente y renovado expedido por la
Camara de Comercio con fecha no superior a un (01) mes
a la fecha de presentacién de la cotizacién. La actividad
comercial debe ser afin a la naturaleza del objeto a
contratar.
PARA PERSONA JURIDICA:
Certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o autoridad competente, en
el que se verificara:
12 | a) El objeto social es afin a la presente solicitud de CUMPLE [subsand]

cotizacion.

b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en
Colombia, demostrar un término de vigencia de la
sociedad del plazo del contrato y un afio mas

c) El Representante Legal posee Facultades para
comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera,
debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da
dicha Facultad.

b) La Persona Juridica no debe estar incursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar.

e) El certificado debera ser expedido con fecha no mayor
a un (01) mes de antelacién a la presentacion de la
cotizacion.

PARA PERSONA NATURAL:

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento
de los Estandares Minimos del Sistema de Gesti6on de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST establecidos
por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un
puntaje minimo de 86% (aceptable).

Aclaracién: Dicha exigencia no aplica para personas
naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la
actividad o servicio contratado no se genere
subcontratacion. El cotizante que esté en esta condicion
13 | debera adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es NO CUMPLE
persona natural y para la ejecucion del contrato, en caso
de ser adjudicatario, no realizara. De lo contrario debera
dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucién 0312
de 2019.

PARA PERSONA JURIDICA

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento
de los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST establecidos
por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un
puntaje minimo de 86% (aceptable).
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En caso de consorcios y de las uniones temporales cada
uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en
este numeral.

NOMBRE DEL OFERENTE: KNOWLEDGE FOR YOU SAS]
NIT/CC: 1.020.735.920

No.

REQUISITO / DOCUMENTO

CONCEPTO

Experiencia Ontolégica de trabajo colectivo basado en
musica

CUMPLE [subsand]

Copia de la libreta militar del representante legal o quien
haga sus veces o tener definida la situacion militar (Ley
1861 de 2017, art. 42), en caso de aplicar.

CUMPLE [subsand]

PARA PERSONA NATURAL:

Registro Mercantil vigente y renovado expedido por la
Camara de Comercio con fecha no superior a un (01) mes
a la fecha de presentacién de la cotizacion. La actividad
comercial debe ser afin a la naturaleza del objeto a
contratar.

PARA PERSONA JURIDICA:

Certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o autoridad competente, en
el que se verificara:

a) El objeto social es afin a la presente solicitud de
cotizacion.
b) La Perona juridica esta registrada y tiene sucursal en
Colombia, demostrar un término de vigencia de la
sociedad del plazo del contrato y un afio mas
c) El Representante Legal posee Facultades para
comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera,
debera adjuntar el acta del Organo Directivo que le da
dicha Facultad.
b) La Persona Juridica no debe estar incursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar.

e) El certificado deberé ser expedido con fecha no
mayor a un (01) mes de antelacién a la presentacion de

la cotizacion.

CUMPLE [subsand]

PARA PERSONA NATURAL:

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento
de los Estandares Minimos del Sistema de Gesti6n de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST establecidos
por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un
puntaje minimo de 86% (aceptable).

Aclaracién: Dicha exigencia no aplica para personas
naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la
actividad o servicio contratado no se genere
subcontratacién. El cotizante que esté en esta condicion
debera adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es
persona natural y para la ejecucion del contrato, en caso

CUMPLE [subsano]
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de ser adjudicatario, no realizara. De lo contrario debera
dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucion 0312
de 2019.

PARA PERSONA JURIDICA

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento
de los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST establecidos
por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019, con un
puntaje minimo de 86% (aceptable).

En caso de consorcios y de las uniones temporales
cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo
indicado en este numeral.
Anexo 1 - Carta de presentacion de la cotizacién CUMPLE [subsand]
Anexo _ 2 Certificado de inhabilidades e CUMPLE [subsand]
incompatibilidades.
Anexo 3. Formato protecciébn de datos personales
7 Persona Natural suscrito por la Persona Natural o el
Representante legal de la Persona Juridica o quien haga
sus veces.
8 Anexo 4. Formato carta de compromiso para contratistas CUMPLE [subsand]

CUMPLE [subsand]

3. RESUMEN DE LA EVALUACION Y RESULTADO DE SUBSANACION:

No. OFERENTE Nit/CC CUMPLE NO CUMPLE RECHAZADO

SOLUCIONES

1 INTEGRALES Y C&A
SAS

[MYRIAN MARITHZA

2 RODRIGUEZ 1.020.735.920 X

RINCON

KNOWLEDGE FOR
3 YOU SAS 901171472 -4 X

900517050-3 X

4. CONCLUSION:

De acuerdo con la verificacion realizada del precio de la oferta, los requisitos técnicos;
los requisitos técnicos adicionales, los requisitos documentales y el resultado de las
subsanaciones, el &rea solicitante recomienda al Ordenador del Gasto o su delegado
continuar el proceso de contratacion con KNOWLEDGE FOR YOU SAS

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del
mismo.
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El aqui firmante declara que el documento contiene informacién fidedigna, el cual fue
analizado, revisado y aprobado con la debida diligencia.

FIRMA 4 )
NO DRA L C IZA LOPEZ

Proyectd: Sandra Liceth Chiquiza Lopez
Oficina Talento Humano

33-47.12

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

