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32.

RESULTADO SUBSANABILIDAD

Fecha: 2023/12/21
Proceso: F-CD-142-2

Objeto: PROCESO PARA SELECCIONAR A LA ASEGURADORA QUE
PROVEERA LA POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES ESCOLARES QUE
AMPARARA A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA, DURANTE EL PRIMER PERIODO ACADEMICO DE 2024 Y EL
SEGUNDO PERIODO ACADEMICO 2024.

Presupuesto oficial: El valor de la prima sera asumido por cada estudiante y pagado
junto con el valor de la matricula. La UNIVERSIDAD realizara la labor de recaudo y
posterior desembolso a la Aseguradora.
El valor de la prima es semestral por estudiante, la cual se establecera de acuerdo
con el numero real de usuarios-estudiantes formalmente matriculados:
El valor de la PRIMA sera de ONCE MIL PESOS ($11.000). Indistintamente de las
condiciones adicionales que ofrezca la aseguradora ya sea en tasa de retorno,
amparos adicionales y demas, el costo de la pdliza no podra ser superior a ONCE
MIL PESOS ($11.000).
e Para el Primer Periodo Académico de 2024, de acuerdo a la informacion por
la Oficina de Admisiones se calcul6 que el nUmero de estudiantes es de DOCE
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES (12.783) ESTUDIANTES.
e Para Segundo Periodo Académico 2024, de acuerdo a la informacion por la
Oficina de Admisiones se calcul6 que el nimero de estudiantes es de) DOCE
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO (12.488) ESTUDIANTES.

En ese sentido el valor total y final de la péliza es indeterminado, pero determinable,
en razén a la suma de los pagos que efectien por concepto de péliza de seguro de
accidentes personales los estudiantes matriculados de pregrado y posgrado de la
UNIVERSIDAD en la sede, seccionales y extensiones respectivamente, para el
Primer Periodo Académico de 2024 y Segundo Periodo Académico 2024.

No obstante, para efectos fiscales y presupuestales el valor estimado del
proceso se obtendra de multiplicar el valor de prima, por el nimero promedio
de estudiantes arriba indicado.
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RESULTADO SUBSANABILIDAD

1. OFERTAS RECEPCIONADAS:

Fecha de recepcién de las cotizaciones: 2023/12/15

CODIGO: ABSr128
VERSION: 3
VIGENCIA:2022-09-01
PAGINA: 2 de 3

Valor Econémico de valor total de la
No. Oferente NIT/CC la Propuesta (Antes
: propuesta
de impuestos)

ASEGURADORA SOLIDARIA DE
1 COLOMBIA ENTIDAD 860.524.654-6 $11.000,00 $11.000,00

COOPERATIVA

POSITIVA COMPANIA DE
2 SEGUROS SA 860.011.153-6 $11.000,00 $11.000,00

2. PROPUESTAS A SUBSANAR:

NOMBRE DEL OFERENTE: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

ENTIDAD COOPERATIVA NIT/CC: 860.524.654-6

No.

REQUISITO / DOCUMENTO

CONCEPTO

EXPERIENCIA DEL COTIZANTE
El cotizante deberd adjuntar un documento en el que relacione 03 contratos
relacionados con el objeto del presente proceso, en Colombia, durante los Ultimos diez
(10) afios contados antes de la fecha de presentacion de ofertas los cuales se
verificaran en el Registro Unico de Proponentes, cuya sumatoria debera equivaler
como minimo al OCHENTA POR CIENTO (80%) del valor del presente proceso.
NOTA ACLARATORIA N° 01: El oferente debera indicar cuéles son las experiencias
para dar cumplimiento a este requisito y el nimero de contrato en el RUP. La
Universidad podra verificar y dejar constancia de ello.
NOTA ACLARATORIA N° 02: En caso de que se presente un Consorcio o una Unién
Temporal, los requisitos deberan ser cumplidos por la sumatoria entre las empresas
que lo componen en porcentaje equivalente al de participacion respecto del contrato
ejecutado

CUMPLE
con la especificacion técnica

DOCUMENTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

a. Documentos Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Certificado
expedido por la ARL re cumplimiento del SG-SST vy los estandares minimos
en SST establecidos por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con
un puntaje minimo de 86% (aceptable).

NOTA: No estan obligados a implementar los Estandares Minimos establecidos en la
Resolucion enunciada, los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo; para tal efecto el proponente debera adjuntar certificacion en la que
manifieste que es persona natural y en caso de ser adjudicado el contrato no realizara
subcontratacion para la ejecuciéon del mismo. En el caso consorcios y de las uniones
temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este
numeral.

FORMATO 4: CERTIFICADO Y COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST),
debidamente diligenciado y firmado por el representante legal del proponente. En el
caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el

CUMPLE
con la especificacion técnica
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Representante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en

este numeral.

3. RESUMEN DE LA EVALUACION Y RESULTADO DE SUBSANACION:

. NO
No. OFERENTE Nit/CC CUMPLE CUMPLE RECHAZADO
ASEGURADORA SOLIDARIA DE
1 COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA 860.524.654-6 X
2 | POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 860.011.153-6 X

4. CONCLUSION:

De acuerdo con la verificacion realizada del precio de la oferta, los requisitos técnicos;
los requisitos técnicos adicionales, los requisitos documentales y el resultado de las
subsanaciones, el area solicitante recomienda al Ordenador del Gasto o su delegado
continuar el proceso segun lo establecido en la solicitud de contratacion directa
ABS 142-2 conforme a la invitacion ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
ENTIDAD COOPERATIVA y POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA.

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del

mismo.

El aqui firmante declara que el documento contiene informacién fidedigna, el cual fue
analizado, revisado y aprobado con la debida diligencia.

MOYA GONZALEZ Firmado digitalmente por

MOYA GONZALEZ MARIA
MARIA MARGARITA

Fecha: 2023.12.21 19:01:16
MARGARITA

MARIA MARGARITA MOYA GONZALEZ
Directora Bienestar universitario

Proyecté: Milena Garcia
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