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Doctora

KATERINE VIVIANA GARCIA ORJUELA
Jefe Oficina de Compras
comprasudec@ucundinamarca.edu.co
Fusagasuga

Asunto y/6 Ref.: EVALUACION DE FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE DE
LAS PROPUESTAS PRESENTADAS DENTRO DEL PROCESO DE INVITACION
PUBLICA N°. 005 DE 2023.

Respetada Doctora, Cordial Saludo.

De la manera mas atenta me permito remitir la respectiva evaluacion de factores que
otorgan puntaje de una (1) propuesta habilitada dentro de la invitacion publica 005
de la vigencia 2023 cuyo objeto es “CONTRATAR LA ADQUISICION DE
ELEMENTOS Y ARTICULOS DE CAFETERIA Y ASEO PARA LA UNIVERSIDAD
DE CUNDINAMARCA VIGENCIA 2023", que se resumen en el siguientecuadro:

No. PROPONENTE RESULTADO DE LA
EVALUACION
1. TALENTO COMERCIALIZADORA S.A. 548 PUNTOS

Cordialmente.

) XMENEZ NIETO

Jefe Oficilvd de ReCursos Fisicos y Servicios Generales (F/A)
Universidad de Cundinamarca

Proyecté: Yeison Avila
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6. EVALUACION DE FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE
1. TALENTO COMERCIALIZADORA S.A.
N° REQUISITOS PUNTAJE
6.2.EXPERIENCIA ADICIONAL (TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO -398-PUNTOS)

Se otorgaran TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO (398) puntos al oferente que adicional alas certificaciones o actas

de liquidacion presentadas en el numeral 3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES de los presentes términos,

acredite mediante maximo DOS (2) certificacion icionales o actas de liquidacion sobre el cumplimiento de

contratosque rednan las siguientes caracteristicas:

1. Elecutados v liguidados en Colombia, durante los ultimos cinco (5) afios contados antes de la fecha de
presentacion de ofertas e incluidos en el Reqistro Unico de Proponentes. y que la sumatoria de ambos PUNTOS: 398
equivalga como minimo al cien por ciento (100%) del valor del presente proceso.

2. Los objetos de los contratos a acreditar deberan ser afines al objeto a contratar en la presente invitacion. El proponte adjunta en el formato N°

3. Cada uno de los contratos a acreditar, presentados deben estar clasificados en minimouno de los cédigos | 9 — RELACION DE EXPERIENCIA
UNSPSC que la Universidad de Cundinamarca establece en el numeral 2 del item 3. REQUISITOS TECNICOS | ADICIONAL- las siguientes
HABILITANTES del Médulo lIA. experiencias:

Las certificaciones o acta de liquidacién deberan contener los siguientes requisitos para sertenidas en cuenta: 1. Universidad de

Cundinamarca / RUP 478 /

a) Nombre o razon social de la empresa o persona contratante. fecha de finalizacion del
b) Objeto del contrato. contrato 31 de diciembre de
c) Duracion de los contratos (Fecha de iniciacion-finalizacion y otros). 2019.
d) Valor del contrato.
e) Nombre legible del funcionario que expide la certificacion. El proponente adjunta certificacion
f) Cargo del funcionario que expide la certificacion. de experiencia emitida por parte de
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g) Direccion y teléfonos.

Para la objetividad en la evaluacion, es necesario que el proponente presente maximeDOS (02)certificaciones o actas
de liquidacion. En caso de presentar mas certificaciones que cumplan con los requisitos, solamente_sera(n)
teni n nta | indi Ipr nent rt r tener el puntaje.

NOTA ACLARATORIA N° 01: El oferente debera indicar cuales son las certificaciones o actas de liquidacion que
aporta para dar cumplimiento a este requisito y el nimero de contrato en el RUP. La Universidad podra verificar y
dejar constancia de ello.

NOTA ACLARATORIA N° 02: La simple copia de los contratos celebradosno se tendrden cuenta para acreditar
experiencia por parte del contratista. Los documentos aportados para certificar la experienciadeberan estar
suscritos por la Entidad contratante,

NOTA ACLARATORIA N° 03: Cuando el proponente acredite experiencia en consorcio o uniéon temporal, la
certificaciébno acta de liquidaciéndebe indicar el porcentaje (%) de participacion del contratista, para lo cual
se tomard la experiencia en proporcién a la participacion del individuo, por lo cual debera allegar copia del
documento de constituciéndel consorcio o union temporal, cuando en la certificacion de cumplimientoo acta
de liguidacién no conste dicha informacioén.

NOTA ACLARATORIA N° 04: Para acreditar experiencia no se permiten auto certificaciones del proponente.

la Universidad de Cundinamarca la
cual cumple con los requisitos
solicitados en la presente invitacién
por un valor en SMMLYV por 199.49,
y una vez verificado el RUP cumple
con los codigos UNSPSC.

2. Alcaldia de Tocancipa /
RUP 554 [/ fecha de
finalizacion del contrato 31
de diciembre de 2020.

El proponente adjunta Acta de
Liguidacién emitida por parte de la
Alcaldia de Tocancipa la cual
cumple con los  requisitos
solicitados en la presente invitaciéon
por un valor en SMMLYV por 166.84,
la experiencia fue expedida a
nombre de la UT Aseo Tocancipa
2020 en donde el proponente
Talento Comercializadora tuvo 50%
de participacion (en salarios
minimos 83.42) y una vez verificado
el RUP cumple con los codigos
UNSPSC.

6.3 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)
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Para el presente proceso de Seleccion se asignara puntaje a las ofertas que involucren servicios de origen nacional.
De conformidad con la Ley 816 de 2003y el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015el proponente - cotizante
debe diligenciar el FORMATO No. 10 donde certifique que los servicios prestados a la Universidad de PUNTOS: 100
Cundinamarca son de origen nacional o provengande paises con los cuales Colombia tenga tratado vigente,
indicando el tratado que lo rige. La proponente adjunta formato N°
10 - INCENTIVO A LA INDUSTRIA
PUNTAJE ) NACIONAL - debidamente
A CONDICION diligenciado en donde certifica que los
OBTENER bienes y servicio son de origen

nacional.
Si los bienes y/o servicios son considerados SERVICIOS NACIONALES de
conformidad con la definicion contenida en el Decreto 680 de 2021, que dice lo
siguiente: Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en
Colombia, un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente plural
conformado por estos 0 por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio
gue sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de
personal colombiano segun corresponda.”. EI mismo puntaje se otorgara a los
proponentes (personas naturales o juridicas) que acrediten los beneficios de
reciprocidad o de trato nacional en virtud de tratado internacional aplicable.

100

50 Si los bienes y/o servicios tienen componente nacional y extranjero.

Si los bienes y/o servicios NO son considerados SERVICIOS NACIONALES o el
0 proponente NO puede acreditar los beneficios de reciprocidad o de trato nacional
en virtud de tratado internacional aplicable.

NOTA ACLARATORIA No. 01: El Formato 10. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL debe ser debidamente
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diligenciado en cada uno de sus campos para acreditar el puntaje. El formato se encuentra sujeto a verificacion y en
caso de comprobarse que el SERVICIO ofrecido no es de origen nacional, la Universidad se abstendra de otorgar
puntaje.
En el caso consorcios y de las uniones temporales el formato debera ser diligenciado por el Representante Legal
del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo indicado en estenumeral.
6.4. INCENTIVO A LAS MIPYMES (MAXIMO 50 PUNTOS)
Se otorgaran 50 puntos a aquellos oferentes Mipyme domiciliados en Colombia que acrediten el cumplimiento de PUNTOS: 50

los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.18.y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 adicionado por el Decreto
1860 de 2021.

Para los efectos de este puntaje, los criterios de clasificacion empresarial son los definidosen el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igualo superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

El proponente ha presentado una
certificacion debidamente firmada
por el representante legal y el
revisor fiscal, en la que se certifica

que la empresa Talento
Comercializadora S.A esta
catalogada como pequefia
empresa.

6.5.
(MAXIMO 2 PUNTOS)

PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DEMUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

Se otorgaran dos (2) puntos a aquellas personas naturales o juridicas que acrediten el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 adicionado por el Decreto 1860 de 2021, es
decir:

“Articulo  2.2.1.2.4.2.14 Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. (Adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que
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incentiven la participacion de lasmujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante PUNTOS: O
certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo enel que las mujeres han El proponente no adjunta ninguin

mantenido su participacion. documento que adjudique algln

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean | tipo de puntuacion.
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmentea la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadascon la direccidn de éreas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizaciénde la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar alempleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal yel revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, dondese sefiale de manera detallada todas las personas
gue conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento deidentidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados porel empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a travésde un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédulade ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.
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PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores ala prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”
Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicardn si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajolos criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

De acuerdo a la verificacién realizada de la propuesta presentada por el oferente TALENTO COMERCIALIZADORA S.A.S se concluye que obtiene 548 puntos
de los 550 posibles

6.2. EXPERIENCIA ADICIONAL (TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO -398-PUNTOS): __ 398 PUNTOS_

6.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS): 100 PUNTOS

6.4. INCENTIVO A LAS MIPYMES (MAXIMO 50 PUNTOS):___ 50 PUNTOS

6.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (MAXIMO 2
PUNTOS):____ 0 PUNTOS

Cordialmente,

RICARDO A S JIy éNEZ NIETO

Jefe Recursos Fisicog’y Servicios Generales F.A.
Proyecto: Yeison Avila.

12.1-14.1

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

