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32.

CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO — CONTRATACION DIRECTA

Fecha: 2022-08-29

SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA CUBRIR EL
OBJETO DESARROLLO DE EVENTOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DE LA SECCIONAL UBATE.

PRESUPUESTO OFICIAL ‘ $11.360.000

1. PROPUESTAS RECEPCIONADAS:
Nota: Tenga en cuenta que la cotizacidn no podra superar el presupuesto oficial, en
caso de superarlo sera causal de RECHAZO.

Valor
. Econémico de  Valor total de la
Cotizante
la Propuesta propuesta
(Antes de IVA)
1 JA & JG SAS $21.600 $23.328
2 LUZ MARINA BELLO CASTILLO $22.000 $22.000

Nota: indicar si alguna oferta incurre en causal de rechazo, de tal manera que no
sea sujeto de valoracién documental, indicando el cotizante y la causal. (ver
ABSr097 — causal de rechazo)

Laverificacion de las condiciones exigidas en el ABSr097 (adquisicién de bienes,
servicios u obras contratacion directa), se realizara exclusivamente a los cotizantes
con las dos (02) ofertas mas favorables, siemprey cuando no presenten causal
de rechazo.

Si la primera oferta mas favorable no cumple con las condiciones exigidas o incurre
en causal de rechazo, se tomara en consideracion la segunda y asi sucesivamente.
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2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

No. | Cotizante

CODIGO: ABSr100
VERSION: 6
VIGENCIA: 2022-01-28
PAGINA: 2 de 10

Especificaciones Técnicas
REFRIGERIO
Opcién 1. Pastel de pollo 400 gr. +
bebida de 12 Oz.
Opcion 2. Sandwich de jamon y
gueso 250 gr. + bebida de 12
Oz.
Opcion 3. Queso y pan + bebida
caliente de 12 Oz.
Opcién 4. Palito de queso 250 gr. +
bebida de 12 Oz.

1 JA &JG Incluye empaque por refrigerio

SAS ALMUERZO

Sopa o crema de 200cc

Una porcion de proteina (125gr.)
Hortalizas y verduras (60 gr.)
Cereal (arroz o pasta — 35 gr.)
Raiz, tubérculo o platano (60 gr.)
Leguminosas (25 gr.)

Jugo de fruta natural. Frta 60 gr.
(300.c.c.)

Azucar (14 gr.)

Grasas y aceites (10 gr.)

Concepto

El cotizante CUMPLE

Cotizante

Especificaciones Técnicas
REFRIGERIO
Opcién 1. Pastel de pollo 400 gr. +
bebida de 12 Oz.
Opcion 2. Sandwich de jamon y

LUZ gueso 250 gr. + bebida de 12
MARINA Oz.

BELLO Opcion 3. Queso y pan + bebida
CASTILLO | caliente de 12 Oz.

Opcién 4. Palito de queso 250 gr. +
bebida de 12 Oz.

Incluye empaque por refrigerio

Concepto
El cotizante NO
CUMPLE toda vez que
el servicio a contratar
esta gravado con el
impuesto al consumo
y
no se allego la
justificacién emitida
por un contador
publico que certifique
que el proveedor no
es
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ALMUERZO responsable de este
Sopa o crema de 200cc impuesto, conforme lo
Una porcion de proteina (125gr.) establecido en la
Hortalizas y verduras (60 gr.) establecido en la nota
Cereal (arroz o pasta — 35 gr.) No. 3 del ABSr 097

Raiz, tubérculo o platano (60 gr.)
Leguminosas (25 gr.)

Jugo de fruta natural. Frta 60 gr.
(300.c.c.)

Azucar (14 gr.)

Grasas y aceites (10 gr.)

NOTA TECNICA ABS

Requerimiento NO
CUMPLE | CUMPLE

El valor a ofertar es unitario. La sumatoria de los valores
unitarios es la que define el menor valor total ofertado,
se evaluaran los precios unitarios, especificaciones
técnicas y valores agregados de la propuesta. La
contratacion se realizara por tracto sucesivo (monto
agotable), hasta el cumplimiento del plazo de ejecucién
0 agotar el presupuesto asignado, lo que ocurra primero.
El presupuesto asignado para esta necesidad
corresponde a ONCE MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA MIL PESOS ($11.360.000) M/CTE y se
cancelara en mensualidades vencidas segun el
suministro realizado en el mes.

OFERTA ECONOMICA (COTIZANTE 1)

Cotizante Valor Econémico de la propuesta

(Antes de IVA)
1 JA & JG SAS $21.600

De acuerdo a lo anterior se establece que la cotizacidon presentada por JA & JG SAS,
CUMPLE con las especificaciones técnicas establecidas y condiciones de
presentacion de la cotizacion, de acuerdo a lo establecido en el ABSr097

3. DOCUMENTOS SOLICITADOS (COTIZANTE 1)

Solamente se realiza validacion con el tipo de persona (Natural / Juridica) de las dos
(02) Ofertas mas favorables. (Se relaciona solamente el tipo de persona a Evaluar)
por cada evaluado, suprimiendo lo que no aplique
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DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA CUMPLE
DOCUMENTO SI NO
Oferta o cotizacion, formato ABSF125 o ABSF126, segun
1 | corresponda. X

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o
2 | del Representante Legal de la Persona Juridica o documento | y
de identificacién legible.

Copia de la libreta militar (Ley 1861 de 2017, art. 42), en caso
3 | de aplicar. N/A

Consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia
Nacional con fecha no superior a un (01) mes a la presentacion
4 | de la cotizacion. En caso de no aportarlo, la Universidad podra| X
generar la consulta y dejar constancia de ello.

Consulta Certificado de antecedentes disciplinarios de la
Persona Juridica y su Representante Legal expedido por la
5 | Procuraduria General de la Nacién. En caso de no aportarlo, la| X
Universidad podréa generar la consulta y dejar constancia de ello

Certificado de no tener a cargo responsabilidad fiscal a favor
del Estado expedido por la Contraloria General de la Republica.
6 | (Persona Juridica, Representante Legal). En caso de no| y
aportarlo, la Universidad podra generar la consulta y dejar
constancia de ello.

Consulta de antecedentes en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional con fecha
7 | no superior a un (01) mes a la presentacion de la cotizacion. En| X
caso de no aportarlo, la Universidad podra generar la consulta
y dejar constancia de ello.

Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE. La actividad
g | registrada (codigo ClIU) debe estar relacionada con el objetoa| x
cotizar.
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Certificado de Existencia y Representacion Legal o Matricula
Mercantil vigente y renovada expedida por la Camara de
Comercio respectiva, en la cual certifique que:

= El objeto social es afin a la presente solicitud de
cotizacion

= La sociedad estd registrada y tiene sucursal en
Colombia, demostrar un término de vigencia de la
sociedad del plazo del contrato y un afio mas

= El Representante Legal posee Facultades para X
comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera,
deberéa adjuntar el acta del Organo Directivo que le da
dicha Facultad.

= La Persona Juridica no debe estar incursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar.

= El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a
un mes de antelacidn a la presentacion de la cotizacion.

10

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de
seguridad social, asi:

Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos
laborales y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003) con fecha
de expedicién no mayor a un mes a la fecha de presentacion de
la cotizacion. La anterior certificacion debera constar que se
encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior a los SEIS (6)
MESES anteriores a la presentacion de la cotizacion. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Dicha certificacion puede ser firmada por:

a. El Representante legal

b. El Revisor Fiscal, si esta obligado a tener, para lo cual
debera adjuntarse el certificado de antecedentes
disciplinarios de la Junta Central de Contadores
(vigente) vy la tarjeta profesional

11

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del
SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la
Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje X
minimo de 86% (Aceptable)
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12 | Anexo 1 - Carta de presentacion de la cotizacion

13 | Anexo 2. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades

14 | Anexo 4. Formato carta de compromiso para contratistas

Nota: Se recuerda que se debe evaluar a la segunda oferta mas favorable, siempre
y cuando no presente causal de rechazo

OFERTA ECONOMICA (COTIZANTE 2)

Cotizante Valor Econémico de la propuesta

(Antes de IVA)
1 LUZ MARINA BELLO CASTILLO $22.000

La propuesta presentada por la cotizante LUZ MARINA BELLO CASTILLO, no calculé
el porcentaje de IMPUESTO AL CONSUMO, y tampoco allega certificado emitido por
un contador tal y como se indica en el ABS125 “Cuando el cotizante presente su
propuesta para la adquisicion de bienes y/o servicios y uno o mas de ellos se
encuentran ofertados con una tarifa diferencial en el impuesto valor agregado IVA, de
acuerdo con los establecido en el estatuto Tributario y normas concordantes, debera
allegar justificacién emitida por un contador publico en los términos tributarios que lo
sustente con el fin de que la Universidad realice la respectiva validacion.”

De acuerdo a lo anterior se establece que la cotizacién presentada por LUZ MARINA
BELLO CASTILLO, NO CUMPLE con las especificaciones técnicas establecidas y
condiciones de presentacién de la cotizacién, de acuerdo a lo establecido en el
ABSro97

1. DOCUMENTOS SOLICITADOS (COTIZANTE 2)
Solamente se realiza validacion con el tipo de persona (Natural / Juridica) de las dos

(02) Ofertas més favorables. (Se relaciona solamente el tipo de persona a Evaluar)
por cada evaluado, suprimiendo lo que no aplique

DOCUMENTACION PARA PERSONA NATURAL CUMPLE

DOCUMENTO SI NO

Cotizacién debidamente diligenciada en el formato ABSF125 o
ABSF126, segln corresponda
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Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o
2 | documento de identificacion legible. X

Copia de la libreta militar (Ley 1861 de 2017, art. 42), en caso
3 | de aplicar N/A

Consulta de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional con fecha no superior a un (01) mes a la presentacion
de la cotizacién. En caso de no aportarlo la Universidad podra
generar la consulta y dejar constancia de ello.

Consulta Certificado de antecedentes disciplinarios de la
persona natural expedido por la Procuraduria General de la
5 | Nacion. En caso de no aportarlo, la Universidad podra generar | X
la consulta y dejar constancia de ello

Certificado de no tener a cargo responsabilidad fiscal a favor
del Estado expedido por la Contraloria General de la Republica.
6 | En caso de no aportarlo la Universidad podra generar la | X
consulta y dejar constancia de ello.

Consulta de antecedentes en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional con fecha
7 | no superior a un (01) mes a la presentacion de la cotizacion. En |
caso de no aportarlo la Universidad podra generar la consulta
y dejar constancia de ello.

Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE. La actividad
g | registrada (codigo CIIU) debe estar relacionada con el objeto |
a cotizar

Registro mercantil vigente y renovado con una expedicion no
superior a un mes a la fecha de presentacién de la cotizacion.
La actividad comercial debe ser acorde al objeto a contratar.
g | La persona Natural no debe estar incursa en inhabilidades, | x
incompatibilidades o prohibiciones para contratar. El
certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un mes
de antelacién a la presentacién de la cotizacion

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de
seguridad social, asi: para persona Natural Certificado de
afiliacion al Sistema General de Seguridad social, salud y
pension, con fecha de expedicion no mayor a un mes a la fecha
10 | de presentacion de la cotizacion o copia del recibo de pago del | X
periodo de cotizacibn del mes anterior a la fecha de
presentacion de la oferta junto con la planilla correspondiente.
La Universidad podra hacer verificacion de la veracidad de la
documentacion aportada
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Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del
SG-SST y los Estandares minimos en SST establecidos por la
Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, con un puntaje
minimo de 86% (Aceptable). Aclaracion: Dicha exigencia no
aplica para personas naturales, siempre y cuando en el
desarrollo de la actividad o servicio contratado no se
11 | genere subcontratacion. El cotizante que esté en esta| X
condicion debera adjuntar certificaciébn en la cual manifiesta
gue es persona natural y para la ejecucion del contrato (en caso
de ser adjudicatario) no realizard subcontrataciéon. De lo
contrario debera dar cumplimiento a lo establecido por la
Resolucion 0312de 2019. Se debe referenciar el correo de
verificacién de SST

12 | Anexo 1 - Carta de presentacion de la cotizacion

13 | Anexo 2- Certificado de inhabilidades e incompatibilidades

14 Anexo 3- Formato proteccion de datos personales Persona
Natural

15 | Anexo 4- Formato carta de compromiso para contratistas

X| X | X|X

2. PROPUESTAS CON PRECIOS APARENTEMENTE BAJOS

De acuerdo a lo establecido en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en procesos de contratacién”, se recibieron las siguientes ofertas con precios
aparentemente bajos (solamente se relacionan las dos ofertas mas favorables, en
caso de tener precios aparentemente bajos)

Valor Econdmico de
Valor total de la

propuesta

Cotizante la Propuesta
(Antes de IVA)

$ $

1 N/A
2 N/A

©
&

Los cotizantes JA & JG SAS y LUZ MARINA BELLO no presentan precios
aparentemente bajos.

3. ANALISIS JUSTIFICACION PRECIOS APARENTEMENTE BAJOS

Una vez realizado el andlisis a la justificacion aportada en la cotizacion por los
cotizantes con precios aparentemente bajos, se establece que:

(solamente se analiza las dos ofertas mas favorables a la institucién), siempre y
cuando cumplan con las condiciones técnicas exigidas
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No. Cotizante Justificacion

N/A (indicar si la justificacion presentada por el
cotizante fue debidamente soportada y desvirtia
los precios aparentemente bajos)

4. SUBSANABILIDAD

De acuerdo a la revisién de los documentos aportados por los cotizantes y teniendo
en cuenta lo establecido en la Resolucién 170 “por medio de la cual se modifica y
ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012”, Articulo 4 modifiquese el
articulo 12 de la Resolucion 206 y Acta del Comité de Contratacién No 003 de fecha
03 de febrero de 2021, los cotizantes evaluados (02 mas favorables) deberan
presentar subsanacion en el término (fecha y hora) establecido en el cronograma
del proceso.

Los cotizantes a subsanar deberan tener en cuenta lo establecido en la Resolucién
170 “por medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre
de 20127, Articulo 4 modifiquese el articulo 12 de la Resolucién 206, su paragrafo de
subsanabilidad:

“Paragrafo: SUBSANABILIDAD ... (...) ... La subsanabilidad presentada debe ser
conforme a lo establecido en la resolucion 170 articulo 4 — modifiquese el articulo 12
de la Resolucién 206 — Seleccion objetiva, paragrafo  Subsanabilidad: “En ningun
caso la Universidad podra permitir que se subsane la falta de capacidad para
comprometer la sociedad, ni_gue se acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso de invitacién, ni_las pruebas del
cumplimiento de los requisitos recolectadas con fecha posterior al cierre de la
misma”

5. CONCLUSION (Dejar solamente la conclusion que aplique)

De acuerdo con la verificacion realizada del precio de la oferta, los requisitos
documentales, el area solicitante se permite recomendar al Ordenador del Gasto o su
delegado continuar el proceso de contratacion con JA & JG SAS.

El presente documento reposara en la carpeta del proceso y hace parte integral del
mismo.
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NOMBRE: RAFAEL DIEGO LEONARDO MARTINEZ PACHON
CARGO: GESTOR TALENTO HUMANO

El aqui firmante declara que el documento contiene informacion fidedigna, el cual fue
analizado, revisado y aprobado con la debida diligencia

32.1-41.1

Re: Verificacion SST contrato proponentes contrato restaurante y cafeterfa.
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO NODO NORTE | 2 Responder | €5 Responderatodos | —> Reenviar | | -+
Para @ Rafael Diego Leonardo Martinez Pachon lunes 29/08/2022 %:12 3. m.
CcC LAURA ANDREA DEAZA CORTES

_'i:)Sn hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.,
Haga dic aqui para descargar imagenes, Para ayudarie a proteger su confidencialidad, Outiook ha impedido la descarga automatica de algunas imagenes
en este mensaje,

Apreciado

RAFAEL DIEGO LEONARDO MARTINEZ PACHON
Profesional Contabilidad/Talento Humano
Seccional Ubaté

Universidad de Cundinamarca

Cordial saludo. De acuerdo con su solicitud de validacién de requisitos SG-SST para el contrato de servicio de
restaurante y cafeteria, me permito indicar que:

o Laempresa JAy JG SAS, identificada con NIT No. 900984806, segun la certificaciéon emitida por la ARL
COLMENA SEGUROS en el cual manifiestan una implementacion del 97% en la autoevaluacion de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, CUMPLE con el
requisito, de acuerdo a lo establecido en los términos de referencia.

¢ Lasefora Luz Marina Bello Castillo, identificada con No. 39738911, al presentarse como persona
naturol CUMPI.E con el reqwsno esiobleado en Ios términos de referencnc siempre y cuando en el desarrollo

Agradezco su atencion.

Cordialmente,
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Laura Andrea Deaza Cortésl__
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