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FECHA DE SOLICITUD (elel\S{=(elVl\V/ol F-CD-184

ElI MEDIT (Modelo Educativo Digital Transmoderno) relaciona que los graduados integran la comunidad
universitaria, conjuntamente con los estudiantes, profesores, personal administrativo, directivos y padres de
familia, por lo tanto, llevan en alto el nombre de la universidad de Cundinamarca y son orgullosamente
graduados de esta institucion.

Alienados al plan Rectoral “Universidad de Cundinamarca Translocal Transmoderna” 2019-2023, donde los
graduados son agentes actuantes en el frente uno “Campo Multidimensional de Aprendizaje (CMA)” se
declara que “

En este campo la comunidad universitaria de profesores, estudiantes, graduados, padres de familia,
directivos y administrativos constituyen el componente nuclear del mismo, por cuanto es ella quien lidera la
transformacion, accion y reinvencion de la universidad.

Los graduados deben integrarse plenamente a la institucion, ya que son quienes a través de su desarrollo
profesional y personal contribuyen a las dindmicas sociales y culturales. La generacién de politicas, planes y
programas deben velar por el seguimiento de su actividad profesional y generar mecanismos para que su
aprendizaje sea a lo largo y ancho de la vida aportando su experiencia en el ambito académico. Promover el
trabajo de los graduados, los mecanismos de comunicacién, participacién en la vida institucional y la
evaluacion curricular. “

Es asf, que la Universidad de Cundinamarca en la busqueda de integrar a los profesionales a la vida
institucional, se hace necesario que la Oficina de Graduados cuente con un homenaje a graduandos de los
programas académicos y a la vez sean participes en los procesos de Acreditacion de alta calidad y
renovacion de registro calificado, proyecto de identidad Udecina y nos permite interactuar en los procesos
educativos de la institucion, teniendo en cuenta que la universidad a la fecha a graduado a un aproximado de
5 34.000 profesionales y con la responsabilidad de formar y prestar a la sociedad Graduados integrados y con
JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD PARA LA sentido de pertenencia, que después de culminar su formacién en la institucién contintien siendo parte activa
ADQUISICION DEL BIEN, SERVICIO U OBRA: de la comunidad Académica y embajadores de la Universidad de Cundinamarca en el mundo.

Alineados a la politica de graduados en su accion estratégica N° 4 Los graduados de la UCundinamarca
participan en el campo de aprendizaje cultural sefiala:

La Universidad de Cundinamarca orienta la vinculacion y participacion de sus graduados en el campo de
aprendizaje cultural (CAC) con el propésito de enriquecer su quehacer personal y profesional, fortalecer su
sentido de pertenencia, asi como reivindicar e interactuar socialmente en los &mbitos del entorno a través de
sus aportes a politicas, programas, actividades y espacios de la Universidad de Cundinamarca.

A través del CAC podran cultivar, fortalecer y crear usos, habitos, signos, creencias, costumbres, principios y
valores, que distinguen espiritual y materialmente la comunidad de la Universidad de Cundinamarca.
También tendran la oportunidad de resolver problemas desde su propio &mbito de actuacién profesional,
laboral y personal, o vivir experiencias de aprendizaje desde un contexto translocal inspirando un
pensamiento transmoderno que genere nuevos habitos y acciones de transformacion cultural orientada a la
civilidad y la vivencia de los valores democréticos.

En el marco de las ceremonias de graduacion del IIPA 2022, la actividad programada por la Oficina de
Graduados de la Universidad de Cundinamarca en la sede, seccionales y extensiones, que busca brindar al
graduando un homenaje y reconocimiento al trayecto vivenciado en el alma mater durante su proceso de
formacién, asi como ofrecer actividades de calidad que incluyen la atencién y servicio de comidas, pero ante
todo generar en ellos una identidad y orgullo con la institucién, por eso la necesidad de realizar este evento
para estar en contacto con los graduados de la UDEC y que a futuro sean participes de las actividades y que
le aporten a la academia sus conocimientos adquiridos en su vida laboral, forjando al graduado como agente
generador de conocimiento bajo un enfoque constructivo, formativo, colaborativo y coocreativo, enmarcado
en el contexto de los Campos Multidimensionales de Aprendizaje.

“Servicio logistico para la reunién de homenaje a graduandos del IIPA 2022 en sede, seccionales y
OBJETO: extensiones de la Universidad de Cundinamarca”
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MODALIDAD DE CONTRATACION:

PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (NUmero y valor
del CDP):

FORMA DE PAGO:

PLAZO DE EJECUCION:

LUGAR DE ENTREGA O DE PRESTACION DE LOS
SERVICIOS:

SUPERVISOR:
APOYO A LA SUPERVISION (AREA): Si se requiere.

GARANTIAS:

DESCRIPCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS:
Nota: Las establecidas en la Resolucion 206 de 2012
articulo 28, seguin corresponda.

CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL

El presente proceso de seleccion se adelantara mediante CONTRATACION DIRECTA, conforme lo
establecido en el Acuerdo 012 del 27-08-2012 "Por el cual se expide el Estatuto de Contratacion de la
Universidad de Cundinamarca”, la Resolucién 206 del 27-11-2012 "Por la cual se expide el Manual de
Contratacién de la Universidad de Cundinamarca" y Resolucién 170 del 20-11-2017 "Por medio de la cual se
modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012 por la cual se expide el Manual de
Contratacion de la Universidad de Cundinamarca" Contratacién Directa. Resolucién 226 - Articulo 13- "El
procedimiento de contratacién Directa procede siempre que la cuantia del bien o servicio a contratar no
supere los 100 S.M.L.M.V (Cien Salarios Minimos legales Mensuales Vigentes) y en los siguientes casos sin
limite de cuantia (...)."

Nota Aclaratoria:

En los procesos para la seleccion de consultores se haré uso de factores de calificacion destinados a valorar
los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale la invitacion,
se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo en el campo de que
se trate. En ninglin caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccién de
consultores. Resolucion 170 articulo 12 numeral 4. (ver anexo condiciones de seleccion)

NUmero CDP: 714 del 2022-06-10 00:00:00.0
Valor del CDP: 22.079.952

unico pago al cumplimiento del objeto contractual

Asi mismo, el plazo de ejecucién contractual sea a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion hasta el 30 de septiembre de 2022

En la sede Fusagasuga, extensiones de Chia, Facatativa, Soacha y Zipaquird y seccionales de Girardot,
Ubaté de la Universidad de Cundinamarca

SONIA AREVALO VALDES, SECRETARIA AUXILIAR

YENCY ALEXANDRA BELTRAN VARGAS PROFESIONAL IV

MARQUE CON UNA EQUIS "X"

¢Para la ejecucion de la presente orden se requiere la
expedicion de poéliza?

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

NOMBRE RUBRO PRESUPUESTAL VALOR PRESUPUESTADO INCLUIDO IVA

4020202060319-1

ALOJAMIENTO, SERVICIOS DE SUMINISTROS DE COMIDAS Y BEBIDAS

22079952

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS REQUERIDOS

UNIDAD DE
MEDIDA

VALOR

CANTIDAD TOTAL

CUENTA VALOR UNITARIO VA%

IVA PESOS SUBIOTA

Bebida sin licor con un adorno en forma de sombrilla (cocteles)

cubiertos y manteles y decoracién en mesas por parte del
oferente.

1 Entrega en sede, seccionales y extensiones en las fechas
establecidas por el supervisor del contrato.

Nota: El servicio debe contar con mesas plasticas y/o madera

sedes de la Universidad de Cundinamarca

Incluido servicio de atencion en mesa, utensilios “platos, copas,

segun la cantidad requerida por el supervisor en cada una de las

ALOJAMIENTO,
SERVICIOS DE
1.200 SUMINISTROS
DE COMIDAS Y
BEBIDAS

UNIDAD $5.695 8 $546.720 $6.834.000 $7.380.720
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Pasabocas:
Pasabocas, de volovanes dulces de frutas 1.200 unidades

Incluido servicio de atencién en mesa, utensilios “platos, copas,

cubiertos y manteles y decoracion en mesas por parte del ALOJAMIENTO,
oferente. SERVICIOS DE
1.200 SUMINISTROS UNIDAD $6.018 8 $577.728 $7.221.600 $7.799.328
Entrega en sede, seccionales y extensiones en las fechas DE COMIDAS Y
establecidas por el supervisor del contrato. BEBIDAS
Nota: El servicio debe contar con mesas plésticas y/o madera
segun la cantidad requerida por el supervisor en cada una de las
sedes de la Universidad de Cundinamarca
Pasabocas:
Pasabocas, con patacones de pollo y guacamole 1.200 unidades
Incluido servicio de atencién en mesa, utensilios “platos, copas,
cubiertos y manteles y decoracion en mesas por parte del ALOJAMIENTO,
oferente. SERVICIOS DE
1.200 SUMINISTROS UNIDAD $5.324 8 $511.104 $6.388.800 $6.899.904
Entrega en sede, seccionales y extensiones en las fechas DE COMIDAS Y
establecidas por el supervisor del contrato. BEBIDAS

Nota: El servicio debe contar con mesas plasticas y/o madera
segun la cantidad requerida por el supervisor en cada una de las
sedes de la Universidad de Cundinamarca

22.079.952
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Sefior Cotizante: La oferta debe ser presentada en el formato "Cotizacién procesos de Bienes y/o Servicios" o "Cotizacién procesos de Obra" (segun aplique) con la
totalidad de documentos solicitados y la documentacién técnica requerida (si aplica).

Tenga en cuenta:

1. Dentro del mas estricto respeto por el tratamiento igualitario a los proponentes, la Universidad de Cundinamarca, por medio de la Oficina de Compras, podra solicitar a
todos o a cualquiera de ellos las aclaraciones, explicaciones o informaciones indispensables sobre el contenido de las ofertas que estime pertinentes a fin de despejar
cualquier punto dudoso, oscuro o equivoco de las mismas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar, adicionar o completar los ofrecimientos hechos, de acuerdo con el
procedimiento previsto para subsanar.

2. Si el valor total de la cotizacion es inferior al 80% del presupuesto oficial destinado para la contratacion de la presente necesidad, el cotizante debera allegar, junto con
su propuesta o dentro del término que establezca la Universidad para ello, las razones y soportes que sustentan el valor ofrecido. teniendo en cuenta lo establecido en la
"Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién” de Colombia Compra Eficiente.

Para ello debera diligenciar el formato ABSr132: JUSTIFICACION ANALISIS DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS (cuando aplique) y ANEXAR LOS RESPECTIVOS
SOPORTES que justifiquen el precio ofertado con el fin de permitir el andlisis de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.

Si el nmero de ofertas supera las 5 cotizaciones, el porcentaje sera calculado durante la evaluacién de la misma y solo se analizaran aquellas justificaciones de las
ofertas que estén por debajo de dicho porcentaje.

Cuando se trate de un proceso de seleccion para un contrato de TRACTO SUCESIVO, si el valor ofertado de UNO O MAS ITEMS es inferior al 80% del precio de
referencia publicado por la Universidad de Cundinamarca, el proponente debera allegar junto con la propuesta o dentro del término que la Universidad establezca para
ello, las razones y soportes que sustentan el valor ofrecido.

Para ello deberda ANEXAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES que justifiquen el precio ofertado con el fin de permitir el andlisis de la oferta y su sostenibilidad durante la
vigencia del contrato.

Si el numero de ofertas supera las 5 cotizaciones, el porcentaje sera calculado durante la evaluacion de la misma y solo se analizaran aquellas justificaciones de las
ofertas que esten por debajo de dicho porcentaje.

3. Cuando el cotizante presente su propuesta para la adquisicion de bienes y/o servicios y uno o mas de ellos se encuentren ofertados con una tarifa diferencial en el
impuesto valor agregado- IVA, de acuerdo con lo establecido en el estatuto Tributario y normas concordantes, debera allegar justificaciéon emitida por un Contador Publico
en los términos Tributarios que lo sustente con el fin de que la Universidad realice la respectiva validacion.

Cuando los bienes y/o servicios a ofertar resulte como hecho generador del impuesto nacional al consumo- IMPOCONSUMO, este debera ser contemplado dentro de la
cotizacién, en caso contrario, el cotizante debera allegar justificaciéon emitida por un Contador Publico en los términos Tributarios que lo sustente con el fin de que la
Universidad realice la respectiva validacion.

En caso de NO APORTAR dicha justificacién con su propuesta o dentro del término que la universidad establezca para ello, la propuesta sera rechazada.

4. Si en la presentacion de la oferta, usted es persona natural no responsable del Impuesto valor agregado IVA, debe tener en cuenta el articulo 437 del Estatuto
Tributario, paragrafo 3.

5. Las personas Naturales NO podran ser contratadas para realizar contratos de actividades de alto riesgo segun la normatividad de SST (alturas y espacios confinados)
teniendo en cuenta que para dichas actividades la norma exige que sea realizada como minimo por dos personas.

6. En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De
conformidad con las condiciones que sefiale la invitacion, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo en el campo de que se
trate. En ningln caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccioén de consultores. Resolucién 170 articulo 12 numeral 4. (ver anexo condiciones
de seleccion).

7. La entidad no asume ninguna responsabilidad, si los oferentes no presentan sus ofertas a tiempo, por problemas de cargue de la informacién, por envio de vinculos
para cargue de archivos, por archivos dafiados, en otro formato diferente a lo indicado o solicitado, o por archivos o carpetas comprimidas que no permitan ser
descomprimidas. Tenga en cuenta que podra remitir cuantos correos sean necesarios para la presentacion total de su propuesta, teniendo en cuenta el tamafio maximo
para la recepcion de correos. (25 MB.)

8. Para enviar correos electrénicos es importante que tenga en cuenta las posibles causas que dentro del servidor de correo electrénico de la Universidad de
Cundinamarca estan catalogadas como filtro de CORREO NO DESEADO. Es importante mencionar que dado los niveles de seguridad desde la plataforma de Microsoft
Office 365 dia a dia las mismas puedan ir cambiando por las posibles causas de delitos o ataques informéticos que se presentan:

Usuarios Blogueados: usuario y/o dominio especifico se encuentra explicitamente en la lista bloqueados para que puedan enviar correos a la UCundinamarca, esto
debido a que se han reportado en incidentes de seguridad.

Ladireccion de la remitente digitada incorrectamente: se recomienda validar que la direccién de correo electrénico se encuentre bien escrita, dado que no siempre el
servidor de correo da respuesta de alerta de que el destinatario no existe.

Se estan utilizando palabras de spam: utilizar vocabulario formal, el uso de palabras vulgares u obscenos puede repercutir en que el mensaje sea reportado como
spam.

El mensaje no tiene un asunto: se recomienda diligenciar todos los campos bésicos a la hora de redactar un correo electrénico, ocasionalmente los mensajes que no
tienen un asunto definido se catalogan como spam.

Se han incluido archivos adjuntos con extensiones poco frecuentes: se recomienda abstenerse de adjuntar archivos con extensiones como: .exe, .jar, .py, .ace, .ani,
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.app, docm, .reg, .scr,.vbe, .vbs, entre otros.
Tamafio maximo para la recepcion de correos: el tamafio maximo permito para la recepcion de correos es de 25 MB.

A continuacion, se relacionan las directrices, practicas y politicas que desde la documentacion de MICROSOFT 365 recomienda a los usuarios externos que desean enviar
correos electronicos a los servidores MICROSOFT.

Referencia: Politicas, practicas y directrices
a. Directivas generales de Microsoft:

El correo electrénico enviado a Microsoft 365 usuarios debe cumplir con todas las directivas de Microsoft que rigen la transmisién y el uso de correo electrénico Microsoft
365. Términos de servicios aplicables a Microsoft 365; en particular, la prohibicién de usar el servicio para correo no deseado o distribuir malware.

b. Directrices técnicas: los servidores de correo electrénico que deseen enviar a Microsoft 365 debe cumplir con los requisitos:

El remitente debe cumplir todas las normas técnicas para la transmision de correo electrénico de Internet, conforme publica el Grupo de trabajo de ingenieria de Internet
(IETF) de The Internet Society, incluidos RFC 5321, RFC 5322 y otros.

Después de varias respuestas de no entrega, el remitente debe dejar de intentar enviar correo electrénico a ese destinatario.
Los mensajes no deben transmitirse a través de servidores proxy o de retransmision de correo electrénico no seguros.
No se aceptaran conexiones de espacio IP dinamico.

Los servidores de correo electrénico deben tener registros de DNS inversos validos.

NOTA TECNICA - Condiciones adicionales para acreditar junto a la cotizacion

Junto con la propuesta econémica el proponte debera aportar un documento con firma del representante legal en la cual se compromete, en caso de ser adjudicatario, a
gue suministrara al personal que realice las labores necesarias para la prestacion del servicio los elementos de proteccién personal requeridos para el tipo de labor a
desarrollar: Proteccién cara y ojos: Gorro o Cofia. Proteccion respiratoria: Tapabocas. Proteccion miembros superiores: Guantes de latex para el servido de alimentos,
Guantes de malla para trabajo de corte de alimentos (carne), Guantes de caucho para limpieza y desinfeccién de areas. Proteccién miembros inferiores: Calzado suela
antideslizante. Cuerpo entero: Delantal impermeable contra fluidos; sustancias quimicas y/o sustancias calientes

LINEA PAA

| ITEM || DESCRIPCION ” FECHA INICIO ” VALOR TOTAL |

Servicio logistico para la reunién de homenaje a graduandos del IIPA 2022 en sede, seccionales y
extensiones de la Universidad de Cundinamarca

OBLIGACIONES GENERALES DEL OFERENTE

Entrega el bien o prestar el servicio con las caracteristicas técnicas descritas y relacionadas en la orden contractual o contrato, asi como en la solicitud de

591 Abril 22500000

1 cotizacién y la oferta allegada por el CONTRATISTA

2 Radicar oportunamente la cuenta de cobro o factura junto con los demas documentos solicitados de acuerdo al procedimiento pago a terceros (AFIP15)
para el pago de cuentas, considerando el principio de anualidad y las fechas establecidas en el cronograma de cierre de vigencia fiscal.

3 Allegar oportunamente a la Oficina de Compras de la UDEC la documentacién necesaria para suscribir y legalizar la Orden Contractual o contrato.

Presentacion de la factura electrénica (si el contratista esta obligado) validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los
4 bienes o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en
la Resoluciéon 000042 del 5 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020.

Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor, con el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, los controles de

5 calidad, los plazos, y en general, todas las observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

6 Dar cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y ARL) y parafiscales (cajas de compensacion, Sena e
ICBF) de conformidad con la legislacién vigente.

7 Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 000050 de 2018 “Por la cual se establece la Politica de tratamiento de Datos de los

titulares de la Universidad de Cundinamarca”. y Resolucién 000058 del 3 de abril de 2019 "Por la cual se modifica la Resolucién 000050".

8 Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion de la ejecucion del objeto contractual o Contrato.
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Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 185 de 2016 “Por la cual se adopta el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
9 el trabajo SG-SST y actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el trabajo de la Universidad de Cundinamarca” y Resolucién 073 de 2020 "Por medio de
la cual se actualiza la Resolucion 185 del 12 de octubre de 2016"

Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 187 de 2016 “Por la cual se crea y adopta la Politica de Seguridad vial de la

10 Universidad de Cundinamarca”.

11 Conocer y dar estricto cumplimiento al Manual para contratistas, subcontratistas y proveedores de la Universidad de Cundinamarca (ESG-SST-M011).

12 El contratista, subcontratista o proveedor debera realizar la afiliacion a ARL y parafiscales, acorde al nivel de riesgo de la actividad. Los soportes deberan
ser entregados a la Interventoria o0 Supervision antes del inicio del contrato.

13 Conocer, entender, comunicar y cumplir lo establecido en la Resolucién 155 de 2018 Por la cual se adopta la Politica de Gestién Ambiental de la
Universidad de Cundinamarca.

14 Conocer y dar cumplimiento a la Guia para la Prevencion y Manejo del COVID 19 - ESG-SST-G010 de la Universidad de Cundinamarca.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Una vez recibida la notificacion de inicio de contrato, realizar conjuntamente Supervisor - Contratista, el cronograma de ejecucion del contrato.

Realizar entrega formal al Supervisor del Contrato u orden contractual y a la Oficina de Seguridad y Salud de la Universidad de Cundinamarca del
protocolo de bioseguridad, previo a la ejecucién del contrato u orden contractual, en caso de aplicar

Dar cumplimiento obligatorio a los lineamientos de bioseguridad establecidos por la Universidad de Cundinamarca, la norma nacional y los establecidos en
los protocolos de las empresas

El oferente debera acordar con el profesional supervisor - Oficina de Graduados de la Universidad de Cundinamarca el lugar y hora de entrega de los
servicios requeridos en los horarios de 7:30 am a 4:30 pm.

El proveedor debera contactarse con el Profesional supervisor del contrato una vez suscrito el mismo.

Se debe cumplir con las especificaciones técnicas requeridas y exigidas en el contrato

Informar dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracién del contrato, el menu que harian parte de la oferta del servicio y concertar con el supervisor
los cambios al mismo, y en todo caso por productos de igual 0 mejores condiciones

El contratista se obliga a prestar el servicio objeto del contrato, bajo estandares de calidad, con productos en excelente estado y bajo pardmetros que
garanticen la inocuidad alimentaria desde su preparacién hasta su entrega al consumidor final, de tal forma que se cumpla con las condiciones y medidas
necesarias durante la produccién, almacenamiento, distribucién y preparacién de alimentos para asegurar que una vez ingeridos, no representen un riesgo
para la salud y contar con el respectivo certificado de manipulacién de alimentos.

Prestar el servicio en el dia, lugar y la hora sefialados por el supervisor del contrato conforme al nimero de asistentes.

El contratista esté en la obligacion de incurrir en gastos de desplazamiento para los eventos a realizar en sede, seccionales y extensiones de la
Universidad de Cundinamarca

El contratista se obliga a estar afiliado a EPS, ARL, FP para poder cumplir con el contrato el cual se le adjudico para su respectivo cumplimiento.

El contratista debera acordar con el supervisor una muestra de los productos que se van consumir por parte de los graduandos antes de ser entregados

Todos los costos que se originen por los comestibles y/o bebidas contratadas en mal estado deben ser cubiertos por el contratista

El contratista debera contar con el respectivo certificado de manipulacién de alimentos actualizado

Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera garantizar que el personal que realice las actividades para la prestacién del servicio contratado,
cuente con carnet de manipulacién de alimentos vigente, y debera cumplir con la normatividad sanitaria a que haya lugar y deméas normas vigentes para la
prestacion de los servicios contratados

DOCUMENTOS MINIMOS A PRESENTAR POR EL OFERENTE (El cotizante debera allegar la totalidad de la documentacién exigida, debidamente diligenciada y acorde
al proceso de cotizacion)

NOTA: La Universidad podra validar la veracidad de los documentos aportados por el cotizante y dejara constancia de ello, en caso de ser necesario

PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA
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Cotizacion debidamente diligenciada: "Cotizacién
procesos de Bienes y/o Servicios" o "Cotizacion procesos
de Obra" (seglin aplique) con la totalidad de documentos
solicitados y la documentacién técnica requerida (si
aplica).

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona
Natural o documento de identificacion legible.

Cotizacién debidamente diligenciada: "Cotizacidn procesos de Bienes y/o
Servicios" 0 "Cotizacion procesos de Obra" (segln aplique) con la totalidad de
documentos solicitados y la documentacion técnica requerida (si aplica).

Copia de la libreta militar (Ley 1861 de 2017, art. 42).

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o del
Representante Legal de la Persona Juridica o documento de identificacion
legible.

Consulta de antecedentes judiciales expedido por la
Policia Nacional con fecha no superior a un (01) mes a la
presentacion de la cotizacién. En caso de no aportarlo la
Universidad podréa generar la consulta y dejar constancia
de ello.

Copia de la libreta militar (Ley 1861 de 2017, art. 42).

3
4

Consulta Certificado de antecedentes disciplinarios de la
persona natural expedido por la Procuraduria General de
la Nacién. En caso de no aportarlo, la Universidad podra
generar la consulta y dejar constancia de ello.

Consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional con
fecha no superior a un (01) mes a la presentacion de la cotizacién. En caso
de no aportarlo, la Universidad podra generar la consulta y dejar constancia
de ello.

Certificado de no tener a cargo responsabilidad fiscal a
favor del Estado expedido por la Contraloria General de la
Republica. En caso de no aportarlo la Universidad podra
generar la consulta y dejar constancia de ello.

Consulta Certificado de antecedentes disciplinarios de la Persona Juridica y
su Representante Legal expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
En caso de no aportarlo, la Universidad podra generar la consulta y dejar
constancia de ello.

Consulta de antecedentes en el Sistema Registro Nacional
de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional
con fecha no superior a un (01) mes a la presentacion de
la cotizacion. En caso de no aportarlo la Universidad podra
generar la consulta y dejar constancia de ello.

Certificado de no tener a cargo responsabilidad fiscal a favor del Estado
expedido por la Contraloria General de la Republica. (Persona Juridica,
Representante Legal). En caso de no aportarlo, la Universidad podra generar
la consulta y dejar constancia de ello.

Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE. La actividad
registrada debe estar relacionada con el objeto a cotizar.

Consulta de antecedentes en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas expedido por la Policia Nacional con fecha no superior a un (01)
mes a la presentacion de la cotizacion. En caso de no aportarlo, la
Universidad podra generar la consulta y dejar constancia de ello.

9. Registro mercantil vigente y renovado con una
expedicién no superior a un mes a la fecha de
presentacion de la cotizacion. La actividad comercial debe
ser acorde al objeto a contratar. La persona Natural no
debe estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar. El certificado debera ser
expedido con fecha no mayor a 30 dias de antelacién a la
presentacién de la cotizacion.

Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE. La actividad registrada debe estar
relacionada con el objeto a cotizar.

Certificado de Existencia y Representacion Legal o Matricula Mercantil
vigente y renovada expedida por la Camara de Comercio respectiva, en la
cual certifique que:

El objeto social es afin a la presente solicitud de cotizacion

-La sociedad esté registrada y tiene sucursal en Colombia, demostrar un
término de vigencia de la sociedad del plazo del contrato y un afio méas

-El Representante Legal posee Facultades para comprometer la sociedad, y
en caso tal que lo requiera, debera adjuntar el acta del Organo Directivo que
le da dicha Facultad.

- La Persona Juridica no debe estar incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

- El certificado debera ser expedido con fecha no mayor a un mes de
antelacion a la presentacion de la cotizacion.
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Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral
de seguridad social, asi: para persona Natural Certificado
de afiliacion al Sistema General de Seguridad social, salud
y pensién, con fecha de expedicién no mayor a un mes a
la fecha de presentacion de la cotizacion o copia del
recibo de pago del periodo de cotizacién del mes anterior
a la fecha de presentacion de la oferta junto con la planilla
correspondiente. La Universidad podra hacer verificacion
de la veracidad de la documentacién aportada.

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento
del SG-SST y los Estandares minimos en SST
establecidos por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de
2019, con un puntaje minimo de 86% (Aceptable).
Aclaraciéon: Dicha exigencia no aplica para personas
naturales, siempre y cuando en el desarrollo de la
actividad o servicio contratado no se genere
subcontratacion. El cotizante que esté en esta condicion
deberéa adjuntar certificacion en la cual manifiesta que es
persona natural y para la ejecucién del contrato (en caso
de ser adjudicatario) no realizara subcontratacion. De lo
contrario debera dar cumplimiento a lo establecido por la
Resolucion 0312 de 2019.

Paz y salvo de aportes parafiscales y al sistema integral de seguridad social,
asi: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social en salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales
(articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828
de 2003) con fecha de expedicién no mayor a un mes a la fecha de
presentacion de la cotizacién. La anterior certificacion debera constar que se
encuentra a paz y salvo por un periodo no inferior a los SEIS (6) MESES
anteriores a la presentacion de la cotizacion. En el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

Dicha certificacién puede ser firmada por:
a. El representante legal.
b. Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para lo cual debera adjuntarse el

certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores
(vigente) y tarjeta profesional.

El cotizante debera aportar junto con la oferta y demas
documentos solicitados, los siguientes anexos
correctamente diligenciados:

Anexo 1. Carta de presentacion (Ver formato)

Anexo 2. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades
(Ver formato)

Anexo 3. Formato proteccion de datos personales Persona
Natural (Ver formato)

Anexo 4. Formato carta de compromiso para contratistas
(Ver formato)

Certificado expedido por la ARL respecto al cumplimiento del SG-SST y los
Estandares minimos en SST establecidos por la Resolucién 0312 del 13 de
febrero de 2019, con un puntaje minimo de 86% (Aceptable).

El cotizante debera aportar junto con la oferta y demas documentos
solicitados, los siguientes anexos correctamente diligenciados:

Anexo 1. Carta de presentacion (Ver formato)
Anexo 2. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades (Ver formato)

Anexo 3. Formato proteccién de datos personales Persona Natural (Ver
formato)

Anexo 4. Formato carta de compromiso para contratistas (Ver formato)

ASPECTOS RELEVANTES

1. Tenga en cuenta que los crterios establecidos para la elaboracién del concepto técnico y econdémico de las cotizaciones corresponden al cumplimiento de las
especificaciones técnicas y a la oferta mas favorable para la Universidad. Se exceptlan los procesos de consultoria e interventoria, donde el criterio de seleccién se
encuentra contemplado en el anexo denominado condiciones de seleccion.

2. La presente es una cotizacién y no otorga derechos de contratacion.

3. Para el concepto técnico se tendra en consideracion los valores antes de IVA y en caso de existir mas de una cotizacién por parte de un oferente, sera tenido en cuenta
la remitida en primer lugar mediante mensaje de datos (correo electrénico).

4. Los documentos deberan aportarse en su totalidad, Unicamente el dia y hora sefialado en el cronograma del proceso para la presentacion de la cotizacién.

5. Las cotizaciones extemporaneas no seran tenidas en cuenta.

6. En caso de empate segln el concepto técnico y econdmico, la eventual orden contractual ser& celebrada con la cotizacién que primero hubiese sido radicada mediante
mensaje de datos (correo electrénico).
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7. Los oferentes podran subsanar los documentos juridicos presentados inicialmente, en concordancia con el articulo 4 de la Resolucién Rectoral No. 170 de 2017 "Por
medio de la cual se modifica y ajusta la Resolucién 206 del 27 de noviembre de 2012 "Por la cual se expide el Manual de Contratacion de la Universidad de
Cundinamarca”, y conforme al acta del Comité de Contratacion N° 003 del 03 de febrero de 2021. Para tal efecto tendran un (1) dia habil conforme sea solicitado por la
institucién. En ningln caso los proponentes podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. De no atender el término para subsanar, el
cotizante no continuara en el proceso. En consecuencia, la Universidad conforme al concepto técnico y econémico podra tener en consideracion la segunda oferta mas
favorable, si a ello hubiere lugar, siempre y cuando cumpla con las especificaciones técnicas y la documentacion exigida.

8. En ningln caso podra subsanar la cotizacién, y demas documentos o archivos que soporten la cotizacion. Por ejemplo, fichas técnicas y/o planos.

9. El cotizante seleccionado tiene maximo dos (02) dias habiles para allegar la orden debidamente suscrita, previa notificacion por parte de la Oficina de Compras, en caso
contrario, se entendera desistida su cotizaciéon. En consecuencia, la Universidad conforme al concepto técnico y econémico podra tener en consideracion la segunda
oferta més favorable, si a ello hubiere lugar, siempre y cuando cumpla con las especificaciones técnicas y la documentacion exigida.

LUGAR Y MEDIO DE PRESENTACION DE LA COTIZACION

La cotizacién junto con todos los documentos soporte requeridos en el presente ABSr097, deberan ser remitidos conforme a lo indicado en el cronograma de solicitud de
cotizacién. No se recepcionaran documentos ni cotizaciones por medio diferente al establecido en el cronograma, ni fuera de la fecha y hora establecida.

GASTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El Contratista asumira los gastos que se relacionan a continuacion:

a) Las pdlizas citadas en el contrato, o las que surjan en ocasion de este. Se exigiran poélizas para aquellos procesos cuyo presupuesto oficial sea a igual o mayor a 50
S.M.L.M.V.

b) Retenciones y descuentos que realiza la Universidad por Ley: Estampilla Pro-Desarrollo, Formato Estampilla, Estampilla Pro-Electrificadora, Estampilla Pro-Cultura,
Estampilla Pro-Hospitales, Estampilla Pro-UDEC, Formato UDEC y demas retenciones Legales segun la naturaleza Juridica del proveedor. Para mayor informacion
comunicarse con la Oficina de Contabilidad de la UDEC en el teléfono: 8281483 Ext. 118.

CAUSALES DE RECHAZO

Se consideran criterios de rechazo los siguientes:

1. Cuando el cotizante se encuentra incurso en inhabilidad o incompatibilidad que impida contratar con Entidades Publicas.

2. Cuando el valor de la cotizacién exceda el presupuesto oficial.

3. Cuando la oferta sea recibida en el correo electrénico institucional establecido para tal fin, fuera del término establecido en el cronograma del proceso (fecha y hora), o
mediante un medio diferente al indicado.

4. Cuando quien suscribe la oferta no acredite la Calidad de Representante legal o no esté facultado para ello.

5. Cuando no se anexe copia del acta del 6rgano directivo de la sociedad que autorice a su Representante legal para participar en la convocatoria y suscribir el contrato,
en caso de no contar con las facultades.

6. Cuando el valor de la oferta sea considerada artificialmente baja o cuando el proponente no allegue la justificacion en el término que la Universidad establezca para ello.

7. Cuando el valor ofertado de uno o més de los items que componen el proceso superen los precios de referencia establecidos por la entidad. (Si aplica).

8. Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente lo requerido por la Universidad de Cundinamarca dentro de los plazos establecidos en los términos de
referencia.

9. Cuando se evidencie confabulacién entre los cotizantes tendientes a alterar los criterios de seleccién establecidos por la Universidad.

10. Cuando se evidencien documentos adulterados por parte del cotizante o que no correspondan a la realidad.

11. Cuando los bienes y/o servicios cotizados se encuentren ofertados con una tarifa diferencial de impuestos (impuesto valor agregado- IVA o impuesto nacional al
consumo- IMPOCONSUMO, siempre y cuando aplique), de acuerdo con lo contemplado en el estatuto tributario y las normas concordantes que lo complementen y/o lo
modifiquen, y no se allegue la debida justificacion emitida por un Contador Publico que lo sustente, o cuando no se justifique debidamente conforme la normatividad
vigente.

12. Cuando el cotizante modifique, altere especificaciones técnicas, items y valor de la oferta econémica (ABSr125).

13. Cuando la propuesta no se presente con estricta sujecion a lo establecido en el ABSr097, o cuando no se pueda revisar la informacion o exista errores en el
documento enviado o cuando la propuesta se presente por medio de enlaces que direccionen a una pagina diferente al correo indicado para descargarla.

14. Cuando el proponente presente varias propuestas por si mismo o por interpuesta persona, como persona natural o juridica, en Consorcio, Unién Temporal, u otras
formas de asociacién contempladas en la Ley, o cuando se presenten varias propuestas de personas juridicas que tengan el mismo Representante Legal. En este caso
todas las propuestas presentadas por el susodicho seran rechazadas.

15. Cuando el objeto social del proponente o de los integrantes de la unién temporal o consorcio no guarde relacién con el objeto a contratar.
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16. En caso de que el archivo de la oferta econdmica presentado por oferente presente dafio, sea ilegible o cualquier otra situacién que no permita su apertura, para su
respectiva revision y evaluacion.

17. Cuando la propuesta basica sea parcial o alternativa, o en condiciones técnicas inferiores a las minimas requeridas por la entidad.

18. Cuando no se presente la propuesta econémica o se presente en moneda diferente a pesos colombianos (COP).

19. Cuando el proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion y/o liquidacién de sociedades.

20. Cuando no se cotice uno o varios de los items solicitados, cuando se modifique una cantidad o calidad de este, o cuando se modifique alguno de los items o su
especificacion.

21. Cuando la propuesta esté condicionada para la seleccién.

22. Cuando se solicite aclarar al proponente por medio de correo electrénico errores de forma, y el mismo no de respuesta o responda en forma insatisfactoria o
incompleta en el plazo estimado para ello por la entidad.

CRONOGRAMA

ETAPA PLAZO

PUBLICACION ABSr, CONDICIONES GENERALES Y ANEXOS

PRESENTACION DE LA COTIZACION Y LA DOCUMENTACION EXIGIDA VER CRONOGRAMA DEL PROCESO

CONCEPTO TECNICO Y ECONOMICO

APROBACIONES

YENCY ALEXANDRA BELTRAN VARGAS ADRIANA ASENCION TORRES ESPITIA AIDA LUCIA TORO RAMIREZ
VINCULACION A TERMINO FIJO JEFE OFICINA DE COMPRAS DIRECTOR DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Fecha aprobacion: 24-05-2022 17:37:32 Fecha aprobacion: 02-06-2022 22:56:13 Fecha aprobacion: 03-06-2022 09:25:09
JEFE OFICINA SOLICITANTE DE LA
CONTRATACION OFICINA DE COMPRAS OFICINA DE COMPRAS
GRACE ALEJANDRA MORENO CEPEDA RICARDO ANDRES JIMENEZ NIETO
OPS DIRECTOR DE BIENES Y SERVICIOS

Fecha aprobacién: 03-06-2022 11:26:09 Fecha aprobacion: 27-05-2022 16:25:12

DIRECCION JURIDICA DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS

En las seccionales suscribira el presente ABSr quien haga sus veces o por parte del personal de apoyo




