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29. 
 
FECHA: 2022/12/19 

 
EVALUACIÓN TÉCNICA ADICIONAL - FASE DE PUNTAJE 

 

OBJETO: 

CONSTRUCCIÓN DIGITAL (VIRTUALIZACIÓN) DE PLANES DE 

APRENDIZAJE DIGITAL (PAD) DE LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS 

QUE SE ENCUENTRAN EN EL PROCESO DE RESIGNIFICACIÓN 

CURRICULAR ANTE EL MEN (MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

NACIONAL) EN EL MARCO DE LA RUTA DE LA ACREDITACIÓN Y 

DE LA NUEVA OFERTA ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD DE 

CUNDINAMARCA. 

 

PRESUPUESTO OFICIAL MIL SETENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS 

CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS 

($1.071.255.900) M/CTE – IVA INCLUIDO 

 

OFERENTES HABILITADOS EN LA PRIMER FASE – HABILITANTE (EVALUACIÓN 

JURÍDICA, TÉCNICA Y FINANCIERA) 

 

No. OFERENTE 

1 UT OVAS – UDEC 2022 

1.BUSINESS SUPORT SAS 

NIT. 900.006.572-3 

2.CORPORACION POLITECNICO COLOMBO ANDINO 

NIT. 860.508.517-8 

 

No. PROPONENTE 

VALOR DE LA 

PROPUESTA 

ANTES DE IVA 

VALOR TOTAL DE 

LA PROPUESTA 

1 

UT OVAS – UDEC 2022 

1.BUSINESS SUPORT SAS 

NIT. 900.006.572-3 

2.CORPORACION POLITECNICO 

COLOMBO ANDINO 

NIT. 860.508.517-8 

$1.053.000.000 $ 1.053.000.000 

 

Nota N° 01: Tenga en cuenta que para realizar la evaluación económica el proponente 

debe estar habilitado en la evaluación técnica, financiera y jurídica.  

Nota N° 02: Verifique las causales de rechazo. 
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1. EVALUACIÓN TÉCNICA ADICIONAL (MÁXIMO CUATROCIENTOS 

CUARENTA -440- PUNTOS) 

 

6.2.1 EXPERIENCIA ADICIONAL (DOSCIENTOS CUARENTA -240- PUNTOS) 

 

NO. PROPONENTE 
REQUERIMIENTO PARA 
OTORGAR EL PUNTAJE  

FOLIO(S) DE LA 
PROPUESTA  

PUNTAJE 
OBTENIDO 

1 
UT OVAS – 
UDEC 2022 

 Se otorgarán DOSCIENTOS 
CUARENTA (240) puntos al 
oferente que adicional a las 
certificaciones o actas de 
liquidación presentadas en el 
numeral 3. REQUISITOS 
TECNICOS HABILITANTES de los 
presentes términos, acredite 
mediante máximo DOS (2) 
certificaciones adicionales o actas 
de liquidación sobre el 
cumplimiento de contratos que 
reúnan las siguientes 
características: 
Ejecutados y liquidados en 
Colombia, durante los últimos 
cinco (5) años contados antes de la 
fecha de presentación de ofertas e 
incluidos en el Registro Único de 
Proponentes, y que la sumatoria de 
ambos equivalga como mínimo al 
cincuenta por ciento (50%) del 
valor del presente proceso. 
Cada uno de los contratos a 
acreditar, presentados deben estar 
clasificados en mínimo uno de los 
códigos UNSPSC que la 
Universidad de Cundinamarca 
establece en el numeral 2 del ítem 
3. REQUISITOS TÉCNICOS 
HABILITANTES del Módulo IIA. 
Las certificaciones o acta de 
liquidación deberán contener los 
siguientes requisitos para ser 
tenidas en cuenta: 
a) Nombre o razón social de la 
empresa o persona contratante. 
b) Objeto del contrato. 
c) Duración de los contratos 
(Fecha de iniciación-finalización y 
otros). 
d) Valor del contrato. 

 
0 
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e) Nombre legible del funcionario 
que expide la certificación. 
f) Cargo del funcionario que expide 
la certificación. 
g) Dirección y teléfonos. 
Para la objetividad en la 
evaluación, es necesario que el 
proponente presente máximo DOS 
(02) certificaciones o actas de 
liquidación. En caso de presentar 
más certificaciones que cumplan 
con los requisitos, solamente 
será(n) tenida(s) en cuenta la(s) 
que indique el proponente que 
aporta para obtener el puntaje. 

 

 

6.2.2 FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (MÁXIMO DOSCIENTOS (200) 

PUNTOS) 

 

NO
. 

PROPONENT
E 

REQUERIMIENTO PARA OTORGAR 
EL PUNTAJE  

FOLIO(S) DE 
LA 

PROPUESTA  

PUNTAJE 
OBTENID

O 

1 
UT OVAS – 
UDEC 2022 

Se asignará el puntaje a los 
proponentes que adicional y diferente 
a la formación requerida como 
requisito habilitante del personal 
mínimo de trabajo acrediten: 
 

 
 
NOTA ACLARATORIA N°. 01: Solo se 
aceptará un título académico adicional 
por cada profesional, en todo caso la 
Universidad podrá validar la 
información y dejará constancia de 
ello. 
  

Archivo 29. 
PUNTUABLE 
FORMACION 
ACADEMICA 
ADICIONAL.pd
f 

200 
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6.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MÁXIMO CIEN -100- PUNTOS) 

 

NO. PROPONENTE 
REQUERIMIENTO PARA 
OTORGAR EL PUNTAJE  

FOLIO(S) DE 
LA 

PROPUESTA  

PUNTAJE 
OBTENIDO 

1 
UT OVAS – 
UDEC 2022 

Para el presente proceso de 
Selección se asignará 
puntaje a las ofertas que 
involucren servicios de 
origen nacional. 
De conformidad con la Ley 
816 de 2003, el Decreto 
2680 de 2009, el Decreto 19 
de 2012 y el Decreto 680 de 
2021 el proponente - 
cotizante debe diligenciar el 
ANEXO No. 10 donde 
certifique que los servicios 
prestados a la Universidad 
de Cundinamarca son de 
origen nacional o provengan 
de países con los cuales 
Colombia tenga tratado 
vigente, indicando el tratado 
que lo rige.  

Archivo 30. 
PUNTUABLE 
ANEXO 10 
INDUSTRIA 
NACIONAL 

100 

 
6.4. INCENTIVO A LAS MIPYME: (MÁXIMO CINCUENTA -50- PUNTOS) 

 

NO
. 

PROPONENT
E 

REQUERIMIENTO PARA OTORGAR 
EL PUNTAJE  

FOLIO(S) DE 
LA 

PROPUEST
A  

PUNTAJE 
OBTENID

O 

1 
UT OVAS – 
UDEC 2022 

 De acuerdo con la Ley 905 de 20043, 
para el presente proceso de Selección 
se asignará puntaje a las ofertas que 
certifiquen mediante la presentación del 
pago al sistema de seguridad social a 
nivel nacional, su número de 
empleados de acuerdo a la siguiente 
tabla: 
 
NOTA ACLARATORIA N° 1: Adicional 
a la planilla del pago de aportes al 
Sistema de Seguridad social, el 
oferente debe diligenciar el Anexo N° 
11 donde certifique la cantidad de 
personas que conforman su planta de 
personal. 

 
0 
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NOTA ACLARATORIA N° 2: Para el 
caso de Consorcios y Uniones 
temporales, el puntaje se otorgará 
aplicando el porcentaje de participación 
sobre la planta de personal de cada uno 
de los proponentes plurales y sumando 
los resultados correspondientes. Para 
la obtención del puntaje cada integrante 
del consorcio o unión temporal deberá 
aportar la última planilla de pago al 
sistema de Seguridad Social. El 
Representante Legal del Consorcio o 
unión temporal deberá diligenciar y 
firmar el Anexo N°11.  

 

6.5. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAXIMO DIEZ 
- 10-PUNTOS) 
 

N
O. 

PROPONE
NTE 

REQUERIMIENTO PARA OTORGAR EL 
PUNTAJE  

FOLIO(S) DE 
LA 

PROPUESTA  

PUNTAJ
E 

OBTENI
DO 

1 
UT OVAS – 
UDEC 2022 

Para el presente proceso de Selección se 
asignará puntaje a las ofertas que 
involucren trabajadores con discapacidad, 
con el fin de incentivar el sistema de 
preferencias a favor de las personas con 
discapacidad, en cumplimiento con el 
Decreto 392 del 26 de febrero de 2018, 
para lo cual debe consultar en la página 
web de Colombia Compra Eficiente 
http://www.colombiacompra.gov.co/ 
https://www.colombiacompra.gov.co/conte
nt/conoce- el-decreto-392-del-26-de-
febrero-de-2018 
De conformidad con el Decreto 392 de 
2018, el proponente debe presentar con la 
propuesta diligenciado el anexo 
correspondiente que acredite la 
vinculación de trabajadores con 
discapacidad en su planta de personal, y 

Archivo 32. 
PUNTUBALE 
ANEXO 12 
DISCAPACIDA
D.pdf 

10 
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acreditar el cumplimiento de los siguientes 
requisitos: 
• Persona natural, el representante legal 
de la persona jurídica o el revisor fiscal (en 
caso de requerirlo), según corresponda 
certificará el número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la 
presentación de la propuesta que tengan 
la connotación de persona con 
discapacidad. 
• Adicional a lo anterior se deberá aportar 
por el oferente certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de 
cierre del proceso de selección que 
acredite la condición descrita del personal 
de su planta de trabajadores 

 
El puntaje total de la evaluación técnica adicional del oferente UT OVAS – UDEC 2022 
corresponde a 310 puntos sobre un total de 600 puntos posibles. 
 
 
El presente documento reposará en la carpeta del proceso y hace parte integral del 
mismo.  
 

 

 

 

JORGE ALFREDO MAYORGA CÁRDENAS 

JEFE OFICINA DE EDUCACIÓN VIRTUAL Y A DISTANCIA 

 

 

Proyectó: Dayana Flórez 

 

32.1-46.13 
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